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 هــــداءالإ

 

 إلى من رحل قبل أن يرى الحصاد، لكنه كان البذرة الأولى لكل نجاح.

 ورسم طريق العزيمة والإصرار.إلى من غرس القيم 

 إلى روح والدي الطاهرة...

 أسأل الله أن يجعل هذا العمل في ميزان حسناته، وأن يجزيه عني خير الجزاء.

وإلى نبع الحنان وسند الحياة ودفء الأيام، ونبع الدعاء الذي لا ينضب واليد التي تبارك كل خطوة، 

 ...والنور الذي ينير كل درب معتم أمي الغالية

 أهديكِ هذا العمل، فأنتِ شريكتي في كل حرف.

 أطال الله عمرك ومتعك بالصحة والعافية.

 وإلى كل من ساندني بكلمة، أو دعاء، وكانوا لي عوناً في مسيرتي.

 أهديكم هذه الأطروحة عرفاناً بالجميل وصدق الامتنان.

 

 

 الباحــــث                                                                         

 دةـــــن أبوخليـــد أحنيـــخال                                                                        
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 الشكر والتقدير

العظدددائم، والصدددسة والسدددسم الحمدددد ل الدددذي بنعمتددده تدددتم الصدددالحا ، وب ضدددله تتيسدددر 

 على رسولنا الكريم محمد، وعلى آله وصحبه أجمعين.

ولاً أنجددداذ هدددذه الدراسدددة بعدددون الله وفضدددله فالحمدددد وال دددكر ل إامدددا وقدددد انت يدددت مدددن 

 رجددوأوآخددراً، شددكراً يليددق بجددسل وج دده وعظدديم سددلطانه علددى توفيقدده لإتمددام هددذه العمددل الددذي 

ً أ  .لوج ه الكريم ن يكون خالصا

أتقددددم بجزيدددل ال دددكر وخدددالى الامتندددان إلدددى الأسدددتا ة الددددكتورة فإنددده لا يسدددعني إلا أن 

، علدددى مدددا قدمتددده مدددن توجيددده علمدددي كريمــــــة رمضـــــــان أبـــوبكر الم دددرفة علدددى هدددذا العمدددل

اء، ودعدددم متواصدددل طدددوال فتدددرة إعدددداد هدددذه الأطروحدددة. لقدددد كاندددت م دددرفتي بنددددقيدددق، ونقدددد 

اني، فجزاهددددا الله عنددددي خيددددر الجددددزاء، وبددددارك ل ددددا فددددي علم ددددا مثددددالاً للعطدددداء العلمددددي والإنسدددد

 وعمل ا.

الددددذين ت ضددددلوا بتحكدددديم أدوا  القيدددداس  الأكددددارمكمددددا أتقدددددم بال ددددكر والتقدددددير ل سدددداتذة 

طروحدددة، لمدددا بدددذلوه مدددن ج دددد علمدددي مخلدددى، وتحمل دددم م دددقة مراجعدددة تلدددك الخاصدددة ب دددذه الأ

بدددداء مسحظدددات م التدددي أسددد مت فدددي تطدددوير جدددودة العمدددل ودقدددة النتدددائ . إو ،الأدوا  وقراءت دددا

 جزاهم الله عنا خير الجزاء.   

 وتسميددددذأرفددددع أسددددمى عبددددارا  ال ددددكر والتقدددددير إلددددى إدارة ومعلمددددي يطيددددب لددددي أن و

، علدددى تعددداون م الكدددريم، وتيسددديرهم لإجدددراءا  تطبيدددق الدراسدددة، ممدددا تيجدددي المركزيدددةمدرسدددة 

. فلكدددم مندددي كدددل الاحتدددرام العمدددلي إنجددداح الجاندددب الميدددداني مدددن هدددذا كدددان لددده بدددال  الأ دددر فددد

 والتقدير.

عدددن امتنددداني لكدددل مدددن سددداهم فدددي دعمدددي بكلمدددة، أو نصددديحة، أو  عبدددرولا ي دددوتني أن أ

 ت جيع، خسل مسيرتي العلمية.

 جزاكم الله عني خير الجزاء، ووفقكم لما فيه الخير والنجاح.

 

 

 الباحــــث                                                               

 دةـــــن أبوخليـــد أحنيـــخال                                                                        
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 المقدمــة: ●

السريع في المعرفة ي  د العالم اليوم تغيرا  في شتى مجالا  الحياة بسبب التقدم والنمو   

الت جر المعرفي في  إلىعصر المعلوماتية والاتصالا  التي أد   بمختلف أنواع ا، حيث يعيش

وفي ظل هذا التغير السريع أصبح من مختلف مجالا  الحياة، وخاصة في المجال المعرفي، 

 ة التقليدية. الضروري إعادة النظر في طرق التدريس المستخدمة في العملية التعليمية مثل الطريق

حيث لاذلت الطريقة التقليدية، التي تعتمد على الح ظ والتلقين، سائدة في المؤسسا  التعليمية 

في جميع المراحل الدراسية خاصة مرحلة التعليم الأساسي، إ  ينُظر إلى المعلم على أنه المصدر 

ا ذمن الامتحان، دون الوحيد للمعرفة، بينما يكون دور المتعلم ح ظ تلك المعلوما  واسترجاع 

الم اركة ال ع الة في عملية التعلم، ولا يمكن في ظل هذه الطريقة مراعاة ال روق ال ردية، وتنمية 

م ارا  كل متعلم حسب قدراته واتجاهاته؛ مما يجعل هذه الطريقة غير مسئمة لما يحدث من تقدم 

رة استخدام استراتيجيا  تدريس حديثة ضرو معلوماتي في مجال التربية والتعليم، الأمر الذي دعا إلى

 تتماشى مع  لك التغير والتقدم العلمي.

وأ ر  ،يساهم كثيراً في تحقيق قيمة تربوية ،تدريس مناسبةاستراتيجيا  وطرائق ن استخدام إ     

كبير في المجتمع ون ضته، حيث ساعد  تلك الاستراتيجيا  في ذيادة الدافعية لدى التسميذ على 

وتحث على ت جيعه على  ،ي مجال التحصيل، وأصبحت الآراء الحديثة تولي اهتمام للمتعلمالتقدم ف

 التعاون مع ذمسئه لتحقيق الأهداف التعليمية المراد تحقيق ا. 

لقد جاء  استراتيجيا  التدريس الحديثة كرد فعل على الدور السلبي للمتعلم في العملية 

اكتساب  من ليتمكن ؛الدراسي ال صلتعلم وم اركته داخل التعليمية، وأكد  على ضرورة ت اعل الم

ن في وومن الاستراتيجيا  الحديثة التي أكد المتخصص المتكامل. وتحقيق النمو ال امل ،المعلوما 

حيث تعتمد  مجال التربية والتعليم أهميت ا وضرورة استخدام ا استراتيجية التعليم التعاوني،

ى ت اعل التسميذ مع بعض م البعض، وتعزذ العمل الجماعي من خسل استراتيجية التعليم التعاوني عل

الة في تنمية ال ع  الاستراتيجيا   إحدىتعلم الم ارا  الاجتماعية والان تاح على أفكار الآخرين، وهي 

 التحصيل الدراسي والدافعية للتعلم لدى التسميذ.

استخدام استراتيجية التعليم التعاوني في ظل التحديا  التي تواجه عملية التعليم،  وتبرذ أهمية    

ت دف استراتيجية التعليم التعاوني مثل تباين احتياجا  وميول ومستويا  المتعلمين المختل ة، حيث 

 ،المعرفة والخبرا في المتعلمين في عملية التعلم، و يت ارك المتعلمين إلى ت جيع الت اعل بين 

الة بين هداف التعليمية، وتعزذ روح التعاون والم اركة ال ع  لأويتعاونون مع بعض م البعض لتحقيق ا
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س م والعمل بروح ال ريق، مما يُ  ،تحمل المسؤوليةفي بيئة داعمة ت عرهم بالمتعة  وتنميالتسميذ، 

 .متكاملفي تلبية تلك الاحتياجا  المتنوعة وتعزذ عملية التعلم ب كل 

م التعاوني في ذيادة دافعية المتعلم نحو التعلم، نتيجة للنجاح الذي ياستراتيجية التعل س متُ و

يحققه أعضاء المجموعة ، وال عور بالراحة الن سية الناتجة عن اخت اء التوتر والغيرة ، بالإضافة 

و في ا إلى وجود مجموعة صغيرة من المتعلمين العاملين معاً في تعزيز التجربة التعليمية لكل عض

قصى حد ممكن، وتعطي استراتيجية التعلم التعاوني أهمية كبيرة للمتعلم ، مما يجعله محور أ إلى

العملية التعليمية، وتحقق أنماط تعليمية متميزة ، مثل ذيادة مدة التذكر ، وتطوير عمليا  الت كير 

لأدبية والم اركة في العليا ، وتطوير قدرا  المتعلم مثل تحسين الم ارا  اللغوية، وال جاعة ا

                                                                              (2019الأن طة الص ية. )مطر، 

يجب على المعلمين الانتقال من أسلوب التعليم التقليدي، الذي يقوم  -على ما سبق  - واستناداً      

صف سوية وبالمستوى ن سه، دون الاهتمام بالقدرا  في جوهره على تدريس وتعلم جميع أفراد ال

م التعاوني التي تعتبر مدخسً جيداً لصياغة البرام  ياستخدام استراتيجية التعل إلىالمختل ة للتسميذ، 

التعليمية القادرة على مراعاة ال روق ال ردية بين المتعلمين وتحقق تعليماً متميزاً، ومن ج ة أخرى 

وتحسين  ،مام المتعلمينأة التحصيل الدراسي، وإتاحة العديد من الخيارا  يظ ر أ رها في ذياد

س م في نه يُ أسرعت م في أداء الم ام العملية في الحياة اليومية كما و ،ويزيد من دافعيت م ،ت اعل م

والتي  ،اكتساب المعلوما  من خسل استخدام المعلوما  البسيطة للوصول للمعلوما  الجديدة المعقدة

وبالتالي تزيد من  م وقة، م في حل الم كس  مما يساعد على جعل العملية التعليمية عملية ستُ 

 ( 2004، )العتوم استثارة دافعية المتعلمين للتعلم.

والم ارا   المعلوما على كم  ي ير لأنهالعملية التعليمية  ويعُد التحصيل الدراسي من أهم نوات 

يتمكن من معرفة  للمتعلم المعلمالمتعلم نتيجة مروره بمواقف تعليمية هادفة، ومن خسل تقييم  يكتسب االتي 

التحصيل الدراسي للمتعلم إلى قلة  تدني مستوى وي يرهذا  المراد تحقيق ا؛ مدى تحقق الأهداف التعليمية

 الدافعية للتعلم.

مات م نحو الأن طة التعليمية يعتبر ن استثارة الدافعية عند المتعلمين وتح يزهم وتوجيه اهتماإ

س م في تحسين أدائ م، ومعالجة المعلوما  ب عالية، واكتساب م اهيم ويُ  ،شرط أساسي لحدوث التعلم

 ،(2019)العزام، . واحت اظ بالمعلوما  ،وأطول ،جديدة، وتصحيح الم اهيم الخاطئة، وهذا يؤدي إلى تعلم أعمق

حنان أهمية التعليم التعاوني في تنمية الدافعية للتعلم؛ فقد أكد  دراسة وقد أظ ر  الكثير من الدراسا  

ومساهمته في تحسين مستوى الدافعية  ،فاعلية البرنام  التعليمي القائم على التعلم التعاونيعلى ( 2023)

جية ( إلى نجاح استراتي2022) ال ايبونتيش ؛ كما أشار  دراسة للتعلم لدى تسميذ السنة الأولى  انوي
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وهذا ما ي سر  ،في تحسين وذيادة دافعية تعلم الرياضيا  لدى تسميذ المجموعة التجريبيةالتعلم التعاوني 

مقارنة بتسميذ المجموعة الضابطة الذين  ،ذيادة دافعية تعلم الرياضيا  لدى تسميذ المجموعة التجريبية

 ً مصري ؛ بينما توصلت دراسة الطريقة التقليديةب لم يطبق علي م استراتيجية التعلم التعاوني وتلقوا تعليما

 . د عسقة ارتباطية بين التعلم التعاوني ودافعية التعلم لدى طلبة قسم العلوم الاجتماعيةووجإلى ( 2020)

ونظراً لأهمية مرحلة التعليم الأساسي كمرحلة اساسية وقاعدة التعليم في جميع المراحل،     

و ف ل تلك المراحل يتوقف على نجاح أليه المراحل التعليمية الأخرى، فنجاح إساس الذي تستند والأ

و ف ل ا،  ف ي ا يكتسب التلميذ القدرا  والم ارا  والمعلوما  الأساسية السذمة له، أهذه المرحلة 

 صبح لزاماً على القائمين بالعملية التعليمية الاهتمامأوهي المرحلة التي تت كل في ا شخصيته؛ لذلك 

وتأهيله التأهيل الجيد الذي يمكنه من استخدام استراتيجيا  التدريس الحديثة التي  ،بمعلم هذه المرحلة

تساعد المتعلم على تحقيق الأهداف التعليمية؛ ونظراً للدور الحيوي ل ذه المرحلة في ت كيل مستقبل 

وضمان أساس متين  ،يةلتحسين النتائ  التعليم ؛المتعلم أصبحت الدراسا  التي تتناول ا ضرورية

للعملية التعليمية في كل مراحل ا، رأى الباحث اجراء هذه الدراسة على عينة من تسميذ مرحلة التعليم 

 الأساسي. 

كز على ن اط المتعلم وبناء خبراته بن سه، تالتي ترالتعليم التعاوني ولأهمية استخدام استراتيجية      

ً م التعاوني يحقق فروقيان استخدام استراتيجية التعل إلىبية الدراسا  التجري الكثير من حيث ت ير  ا   ا

ودافعية التعلم لصالح المجموعا  التي تتعلم ب ذه الاستراتيجية، ومن هذا  ،دلالة في التحصيل الدراسي

التعرف على فاعلية استراتيجية التعليم التعاوني في  إلىجاء  فكرة هذه الدراسة التي ت دف المنطلق 

 التحصيل الدراسي والدافعية للتعلم لدى التسميذ داخل مدارس مرحلة التعليم الأساسي. تنمية

 :مشكلة الدراسة ●

واستراتيجيا  التدريس خاصة،  ،بالرغم من التقدم الحاصل في المجال التربوي عامة    

استخدام استراتيجيا  تدريسية حديثة تساعد على جعل المتعلم ن ط وم ارك  إلىوالدعوا  المتنامية 

 في العملية التعليمية.

طرائق التدريس السائدة في مدارسنا لاذالت تعتمد على الح ظ  الا ان الواقع ي ير إلى أن     

تدني مستوى  إلى لقاء والتلقين التي أد وهي طريقة الإ ،والتلقين من خسل استخدام الطرائق التقليدية

 همال حاجا  واستعدادا  وميول المتعلم.إالتحصيل وقلة الدافعية للتعلم لدى التسميذ، و

الة جمعت بعض الدراسا  على ضرورة استخدام استراتيجيا  وطرائق تدريس فع  أوقد       

التدريس، ية في مثل استراتيجية التعليم التعاوني عوضاً عن الطريقة التقليد ،لتنمية تحصيل التسميذ
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ن استخدام استراتيجية التعليم التعاوني أ إلى( في الأردن 2022البياضة )تلك الدراسا  دراسة  ومن

 ، ارة حماس مإو ،يساعد على ذيادة التحصيل الدراسي، ورفع مستوى الم اركة والتعاون بين الطسب

يجابية إوتنمية ال خصية وتكوين اتجاها   ،وذيادة قدرت م في الاعتماد على الن س ،ودافعيت م للتعلم

 . خريننحو بعض م البعض ونحو الآ

ودافعيت م للتعلم  ،أن حسن أداء التسميذ التحصيليإلى ( 2016شار  دراسة ال مري )أكما 

 ،نات  عن الم اركة الجماعية في عملية التعلم، وت يئة ال رص المناسبة ل م داخل العمل الجماعي

ً ين م مما يخلق والت اعل فيما ب ً تعليمي مناخا ذيادة التحصيل  إلىويؤدي  ،يساعد على ال  م والاستيعاب ا

م التعاوني في تحسين ي( في العراق فاعلية التعل2006الخ اجي ) وأوضحت نتائ  دراسة؛ الدراسي

                                                              .ى المتعلمينمستوى التحصيل الدراسي لد

ومن خسل عمل الباحث كم رف تربوي على طسب التربية العملية بمدارس التعليم     

الدافعية للتعلم لدى التسميذ، واعتماد  وانخ اض التحصيل الدراسي تدني في مستوىالأساسي لاحظ 

وتبين  لك من خسل نتائ  الدراسة الاستطسعية التي اغلب المعلمين على طرائق التدريس التقليدية، 

وبذلك (، 6قام ب ا الباحث لمعرفة مدى استخدام المعلمين لاستراتيجية التعليم التعاوني )الملحق رقم 

 تتحدد م كلة الدراسة الحالية في التساؤل الرئيس التالي:

التحصيل الدراسي والدافعية للتعلم  ما فاعلية استراتيجية التعليم التعاوني في تنمية -           

 لدى تلاميذ الصف السادس من مرحلة التعليم الأساسي؟

  :فرضيات الدراسة ●

 وللإجابة عن التساؤل الرئيسي للدراسة سيقوم الباحث بالتحقق من صحة ال رضيا  التالية:

( بين متوسط درجا  تسميذ 0.05دلالة ) ىلا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستو -1 

المجموعة الضابطة ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة التجريبية في التطبيق القبلي لسختبار 

 التحصيلي.

( بين متوسط درجا  0.05دلالة ) ىلا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستو -2

التجريبية في التطبيق القبلي  ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة ،تسميذ المجموعة الضابطة

 لمقياس دافعية التعلم.
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( بين متوسط درجا  تسميذ 0.05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -3

ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة التجريبية في التطبيق البعدي  ،المجموعة الضابطة

 لسختبار التحصيلي.

( بين متوسط درجا  تسميذ 0.05ية عند مستوى دلالة )لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائ -4

ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة التجريبية في التطبيق البعدي  ،المجموعة الضابطة

 لمقياس دافعية التعلم.

( بين متوسط درجا  0.05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -5

 القبلي والبعدي. التحصيل المجموعة التجريبية في اختبار

( بين متوسط درجا  0.05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -6

 المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لمقياس الدافعية للتعلم.

( بين متوسط درجا  0،05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -7

 القبلي والبعدي. التحصيل بارالمجموعة الضابطة في اخت

( بين متوسط درجا  0.05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -8

 المجموعة الضابطة في التطبيقين القبلي والبعدي لمقياس الدافعية للتعلم.

 :أهداف الدراسة ●

 تسعى هذه الدراسة إلى تحقيق هدفين رئيسين وهما:

التعرف على فاعلية استراتيجية التعليم التعاوني في تنمية التحصيل الدراسي لدى تسميذ        -1      

 الصف السادس من مرحلة التعليم الأساسي.

الصف التعرف على فاعلية استراتيجية التعليم التعاوني في تنمية الدافعية للتعلم لدى تسميذ  -2      

 من مرحلة التعليم الأساسي. السادس

 :أهمية الدراسة ●

 ن نوجزها في الاتي:أتنبع الأهمية النظرية والتطبيقية للدراسة الحالية من عدة نقاط يمكن  

 أولا: الأهمية النظرية:

تأتي أهمية الدراسة من أهمية الم كلة التي تعالج ا، حيث أن م كلة التحصيل الدراسي  -1

لذلك تقدم  ؛وقلة الدافعية للتعلم من التحديا  الرئيسية التي تواجه التعليم الحديث ،الضعيف
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ورفع  ،وتحسين جودة التعليم ،الة وعلمية لمعالجة هذه الم كلةالدراسة حلول من جية فع  

 مستوى التسميذ بمدارس مرحلة التعليم الأساسي. 

2-  ً فعند دراسة فاعلية استراتيجية التعليم . توفر دراسة مثل هذا الموضوع إس امًا نظرياً هاما

التعاوني في تنمية التحصيل الدراسي والدافعية للتعلم، يتم توفير إ باتا  عملية لتأكيد فعالية 

هذه الاستراتيجية في تحسين نتائ  التعلم لدى التسميذ. كما يتم توضيح العوامل التي تؤ ر في 

 التعاونية. وتنظيم الأن طة ،وتوجيه المعلمين ، فعالية هذه الاستراتيجية، مثل حجم المجموعا

س م هذه الدراسة في ف م الدوافع والعوامل التي تؤ ر في تنمية التحصيل بالإضافة إلى  لك، تُ  -3

الدراسي والدافعية للتعلم لدى التسميذ. فالدافعية القوية والإيجابية تعتبر عامسً م مًا لتحقيق 

لتالي يمكن أن توفر الدراسة إرشادا  قيمة للمعلمين النجاح والت وق في التعليم، وبا

 وتعزيز الدافعية لدى التسميذ.  ،لتحسين بيئة التعلم ؛والمسؤولين في مجال التعليم

 ثانيا: الأهمية التطبيقية:

الة للتعامل مع ضعف همية التطبيقية ل ذه الدراسة تكمن في توفير أساليب تعليمية فع  إن الأ -1

وتعزيز الدافعية للتعلم في الصف السادس. كما يمكن أن تساهم في تحسين  ،التحصيل الدراسي

وحل  ،والاتصال ،أداء التسميذ ومساعدت م في بناء م ارا  حياتية م مة مثل التعاون

 الم كس ، وهي م ارا  تعود بال ائدة علي م في حيات م ال خصية والم نية المستقبلية.

استخدام استراتيجية التعليم التعاوني في مدارس مرحلة  تس م هذه الدراسة في إرساء  قافة -2

التعليم الأساسي، من خسل إبراذ أهميت ا وكي ية تطبيق ا مما قد يساعد المعلمين على تحسين 

 أدائ م التدريسي. 

ً ن ا ت تح آفاقأتستمد الدراسة أهميت ا من  -3 جديدة لإجراء المزيد من الدراسا  في مجال  ا

 والبحث عن مدى فاعليت ا في عملية التدريس. ،س الحديثةاستراتيجيا  التدري

 :حــدود الدراسة ●

 تمثلت حدود الدراسة في الآتي:

فاعلية استراتيجية التعليم التعاوني في  اقتصر  الدراسة على معرفة الحدود الموضوعية: -1

للتعلم لدى تسميذ الصف السادس من مرحلة التعليم  الدراسي، والدافعيةتنمية التحصيل 

 الأساسي. 

 الحدود المكانية: مدارس مرحلة التعليم الأساسي بمدينة تيجي والتي تضم الصف السادس. -2

 2023/2024العام الدراسي  أجريت الدراسة في ال صل الدراسي الثاني منالحدود الزمانية:  -3
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ينة من تسميذ الصف السادس من مرحلة التعليم على ع اقتصر  الدراسةالحدود الب رية:  -4

 الأساسي.

 : مصطلحات الدراسة ●

 التعليم التعاوني:  -1

( استراتيجية التعليم التعاوني بأن ا استراتيجية تعليمية تقوم على 569: 2021) البدارين عرف      

يتراوح عددهم في كل مجموعة ما  ،تنظيم الصف، حيث ي كل المعلم التسميذ مجموعا  مصغرة

ليمثل  ؛تسميذ مختل ين القدرا  والاستعدادا ، ويقوم أفراد المجموعة باختيار واحد من م 6إلى  2 بين

سمى قائد المجموعة، لإنجاذ م مة معينة، وتحقيق أهداف تعليمية م تركة، ويُ  ،المجموعة بالإجابة

ممكن، ويتم تقويم أداء التسميذ بمقارنته بمحكا  لزيادة تحصيل م وتحصيل ذمسئ م إلى اقصى حد 

لي م، وفي ا يقتصر دور المعلم إمعدة مسبقاً لقياس مدى تقدم أفراد المجموعة في أداء الم ما  الموكلة 

                             وإعطاء التغذية الراجعة للمجموعا  كافة عند الحاجة.                                          ،والتوجيه ،شرافعلى الإ

ً وي            م فيه تقسيم المتعلمين داخل الصف الدراسي أسلوب للتعليم يت   ه:ن  أب عرفه الباحث إجرائيا

مجموعا  صغيرة حيث تضم كل مجموعة جميع المستويا  الضعي ة والمتوسطة والمت وقة،  إلى

هداف الدرس من خسل الحوار، وي دف هذا الأسلوب إلى تعزيز أيتعاونون فيما بين م في تحقيق 

قائم على  دور المعلمفيه العمل الجماعي والت اعل بين المتعلمين والت جيع على العمل معا، ويكون 

 الأشرف والتوجيه والتغذية الراجعة.   

 التحصيل الدراسي: -2

المستوى الذي ني "يعمصطلح التحصيل الدراسي إلى أن ( 21 :2003) الصرفي ير 

يحرذه الطالب في مادة دراسية معينة بعد تطبيق الاختبار التحصيلي في هذه الحالة هو قياس مدى 

والم ارا  المتعلقة بالمادة الدراسية في أوقا  معينة ونقصد  ،وال  م ،استيعاب الطالب للمعرفة

لتعبير عن المعرفة بطرق عديدة بالمعرفة ما يملكه الطالب من معلوما ، وال  م يتضمن القدرة على ا

                                                                                                      "والم ارا  في معرفة عمل ال يء.

ً وي   ليه المتعلم في المعرفة   والم ارا  وال  م إالمستوى الذي يصل  ه:ن  أب عرفه الباحث إجرائيا

مواضيع محددة خسل فترة محددة من الدراسة، وهو مؤشر هام لنجاح التلميذ في الدراسة، ويقاس في 

 خر.بالدرجة التي يتحصل علي ا التلميذ في الاختبارا  التحصيلية التي تجرى بين الحين والآ
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 الدافعية للتعلم:  -3

يق هدف بتوظيف خبراته ن ا العملية التي تقود المتعلم إلى تحقبأ( 27: 2009ف ا قطامي )عر  

 الإنجاذ الذي رصده لن سه. إلىدائه ون اطه، واتجاهاته، وقيمه، للوصول أومعارفه، و

ً وي   ن ا ما يدفع المتعلم إلى الاهتمام بالتعلم وتح يزه على العمل وذيادة أب: عرفها الباحث اجرائيا

ً م م الرغبة في الحصول على المعرفة، حيث تعتبر عامسً  في تحديد مدى النجاح في الدراسة وتحقيق  ا

 الأهداف المن ودة.

 مرحلة التعليم الأساسي:  -4

نظام تعليمي يسبق التعليم الثانوي، ينظم خصيصاً بحيث  ان أ( ب45: 2000عدس ) ايعرف           

تمكن م  ي ي باحتياجا  المتعلمين الأساسية من المعارف والم ارا ، وتنمية القيم والاتجاها  التي

دخال خبرة العمل في التعليم، بحيث إمن الاستمرار في التدريب والتعليم في إطار واحد متكامل، أي 

والاست ادة من التعليم لمتابعة الدراسة في مراحل تعليمية  ،والاستعداد ،يؤهل من تتوافر لدي م القدرة

 أعلى. 

ي تلي مرحلة رياض الأط ال، : المرحلة التنهاأعرف الباحث مرحلة التعليم الأساسي بي  و

( سنة، ويتحصل التلميذ في ن ايت ا على 15 – 7سنوا ( يلتحق ب ا الأط ال من عمر ) 9وتمتد لمدة )

ش ادة إتمام مرحلة التعليم الأساسي، وت دف هذه المرحلة إلى تعليم التسميذ الم اهيم والم ارا  

والتعلم السحق في المراحل  ،ة قوية للمعرفةوتأسيس قاعد ،الأساسية في المواد الدراسية المختل ة

والت كير  ،والتعلم الذاتي ،والحساب ،والكتابة ،الأعلى من التعليم، كذلك تطوير م ارات م في القراءة

والتواصل ال عال والتعاون، وتساعدهم على التحضير للمراحل التعليمية السحقة والاستعداد  ،النقدي

 للحياة العملية والمجتمعية في المستقبل.

 تلاميذ الصف السادس: -5

مدارس التعليم في ن بالصف السادس و( سنة، والمسجل12هم التسميذ الذين أعمارهم )

 م الدراسة.تيجي والذين ست مل مدينة الاساسي ب

 

 



 
 

 الفصـــل الثانـــي

 الإطار النظـــري للدراســــــة

 ـم التعاونــييالمحور الأول: التعلـ

 

 تمهيد -

 مفهوم استراتيجية التدريس -

 الفرق بين استراتيجية التدريس وطريقة التدريس -

 التعاوني نشأته وتطورهالتعليم  -

 مفهوم التعليم التعاوني -

 الأسس النظرية للتعليم التعاوني -

 أهمية استراتيجية التعليم التعاوني -

 التعاوني التعليم استراتيجية عناصر -

 م التعاونيياهداف التعل -

 م التعاونييالتعلاستراتيجية ستخدام ا مبررات -

 التعاونيم يمراحل تنفيذ استراتيجية التعل -

 م التعاونييالعوامل التي تساعد على نجاح استراتيجية التعل -

 أنواع المجموعات التعليمية التعاونية -

 دور المعلم في تنفيذ استراتيجية التعليم التعاوني داخل الصف -

 دور المتعلم في استراتيجية التعليم التعاوني -

 التعليم التعاونيالصعوبات التي تحول دون استخدام استراتيجية  -

خلاصة -
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 :تمهيد ●

حدود  لك تجاوذ ي نمو شامل متكامل في شخصية المتعلم،تسعى العملية التعليمية إلى تحقيق 

الاتجاها  الإيجابية لدى المتعلمين، و لك من خسل تبني ونقل المعرفة إلى تنمية الم ارا  

، وتح ز على لدى المتعلم استراتيجيا  تدريس حديثة تراعي ال روق ال ردية، وتدعم الت اعل الن ط

ال اعلة  استراتيجيا  التدريستبرذ استراتيجية التعليم التعاوني كأحد  ومن هنا ،التعلم الذاتي والمستمر

ظيف العمل الجماعي المنظم لتحقيق أهداف م تركة، حيث يعمل المتعلمون في التي تقوم على تو

مجموعا  صغيرة متعاونة، يتبادلون الخبرا  ويتحمل كل من م مسؤولية تعلمه وتعلم ذمسئه، بما 

 .لدى المتعلمين يعزذ بيئة تعليمية مح زة على الحوار، وتنمية الت كير النقدي والإبداعي

مع بيان ال روق ، سيتناول الباحث استراتيجية التدريس من حيث م  وم اوبناءً على ما سبق 

يتناول استراتيجية التعليم التعاوني بوص  ا أحد أساليب سكما  الجوهرية بين ا وبين طريقة التدريس،

 لذلك.وفيما يلي عرض ت صيلي ؛ ال عالةو الحديثة التدريس

 مفهوم استراتيجية التدريس: ●

حدى الاستراتيجيا  إالحديث عن استراتيجية التعليم التعاوني بوص  ا  إلىقبل الانتقال 

ولاً من توضيح م  وم الاستراتيجية ب كل عام والتمييز بين ا وبين أالحديثة في ميدان التربية، لابد 

 الطريقة.

ت ير كلمة استراتيجية إلى خطة العمل التي تعلم على تحقيق الأهداف التعليمية، بحيث حيث 

تنظيم العملية التعليمية وتحسين فاعلية التعلم وخلق بيئة تعليمية  إلىت دف و ،تلك الخطة شاملةتكون 

ت جع على تنمية م ارا  المتعلمين ب كل شامل.، وتتضمن تلك الخطة اختيار ومح زة وداعمة، 

 م مع المواد الأساليب والوسائل التعليمية المناسبة، وتحديد الأن طة التي تعزذ ف م المتعلمين وت اعل

 الة لقياس مدى تحقق الأهداف التعليمية.الدراسية، بالإضافة إلى طرق تقييم فع  

ف ا ن ا تت ق جميع ا في المضمون، فلقد عر  أ لا  إولقد تعدد  تعري ا  استراتيجية التدريس 

المعلم في  ا " مجموعة من الأنماط والإجراءا  المنظمة التي يعتمدها ن  أ( ب75: 2016عبد الحميد )

تنظيم خبرا  التعلم، وتوجيه ن اط المتعلمين لتحقيق أهداف الدرس بك اءة في ضوء الإمكانيا  

 .المتاحة"

 ا "الخطة العامة المنظمة التي يضع ا المعلم لتحقيق ن  أ( ب47: 2010ف ا سعادة )كما عر  

سئمة لطبيعة المحتوى أهداف تعليمية محددة، عن طريق اختيار الأن طة والأساليب والوسائل الم

 ال وإكساب م الم ارا  والمعاني المرجوة" وظروف المتعلمين، بما يضمن ت اعل م ال ع  
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 ا " خطة تصف الإجراءا  التي يقوم ب ا المعلم ن  أ( على 8: 2007ويؤكد أبو شريخ )

س إلى نما ج والمتعلم بغية تحقيق نتاجا  التعلم المرجوة، وتستند استراتيجيا  التدريس في الأسا

  .ونظريا  التعلم"

 ا " مجموعة من الخطط والإجراءا  التي يضع ا المعلم ن  أ( ب112: 2003ويرى ذيتون )

مسبقاً، وين ذها خسل عملية التدريس ب دف تحقيق أهداف تعليمية محددة، مع مراعاة طبيعة المادة 

 الدراسية وخصائى المتعلمين والظروف المحيطة بعملية التعلم" 

من خسل التعري ا  السابقة يستخلى الباحث مجموعة من الخصائى الم تركة التي تكون 

 م  وم استراتيجية التدريس، وهي كالآتي:

عد خطة منظمة ومسبقة الإعداد، وليست عملية ع وائية، بل هي استراتيجية التدريس ت   ن  إ .1

 الدرس.مجموعة إجراءا  مخطط ل ا مسبقاً يضع ا المعلم قبل تن يذ 

كانت أال دف الأساسي من وضع الاستراتيجية هو تحقيق أهداف تعليمية محددة، سواء  .2

 م ارية أو وجدانية. ممعرفية أ

 ا لا تقتصر على دور ن  أتعمل استراتيجية التدريس على توجيه ن اط المعلم والمتعلم معاً، أي  .3

ً لضمان ت اعل م وم اركت م  ،المعلم فقط، بل ت مل تنظيم وتوجيه أن طة المتعلمين أيضا

 الة.ال ع  

تن يذ استراتيجية التدريس يتم في ضوء طبيعة المحتوى، وخصائى المتعلمين، والموارد  ن  إ .4

 المتوفرة، والظروف البيئية.

 استراتيجية التدريس تستند إلى نما ج ونظريا  التعلم. ن  أشار  بعض التعري ا  إلى أ .5

جل مساعدة المتعلم على الت اعل أس وسائل وأن طة متنوعة، من تستخدم استراتيجية التدري .6

 واكتساب الم ارا  والمعارف. 

 ا: خطة شاملة ومسبقة التنظيم، يضع ا بأن   واستناداً لما سبق يمكن تعريف استراتيجية التدريس

وجيه المعلم ويعتمد في ا على أسس علمية ونظريا  تربوية، ب دف تنظيم وإدارة عملية التعلم وت

أن طة المتعلمين، من أجل تحقيق أهداف تعليمية محددة، مع مراعاة طبيعة المحتوى، وخصائى 

 المتعلمين، والظروف والإمكانيا  المتاحة.
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 الفرق بين استراتيجية التدريس وطريقة التدريس: ●

 هي مجموعة من الإجراءا  والوسائل التي يستخدم ا المعلم، ويمكناستراتيجية التدريس 

 تعنيوبذلك فإن الاستراتيجية ب ا المتعلم من الخبرا  التعليمية المخططة وتحقيق الأهداف التربوية، 

وتعني  حركته،خط السير للوصول إلى ال دف أو الإطار الموجه لأساليب العمل والدليل الذي يرشد 

مجموعة الأمور وعليه فاستراتيجية التدريس هي الأهداف، كذلك فن استخدام الوسائل لتحقيق 

  .الدرسوخط سيره في  المعلمعمل  وتوجه مساررشادية التي تحدد الإ

 Methodology)   )ن استراتيجية التدريس تحتوى على مكونين أساسيين هما: الطريقة إ  

اللذان ي كسن معا خطة كلية لتدريس درس معين أو وحدة دراسية أو مقرر  ((procedureوالإجراء 

يقوم به المعلم وينظمه  الذي والعمل ،الأهداف التعليمية ي فإن الاستراتيجية تتكون من :وبالتال ،دراسي

 ً الجو التعليمي  ، كذلكالأمثلة والتدريبا  المستخدمة للوصول إلى ال دف، وله في تدريسه ليسير وفقا

الناتجة عن المثيرا  التي  المتعلميناستجابا   الدراسية، بالإضافة إلىللحصة  الص يوالتنظيم 

 .ينظم ا المعلم ويخطط ل ا

جراءا  التي يستخدم ا المعلم لتمكين المتعلم من وبالتالي فإن الاستراتيجية هي مجموعة الأمور والإ

  (2021)عبد السسم،  المادة المتعلم وبالتالي ف ي فن إدارة البيئة التدريسية.

ف ي الكي ية العملية التي يستخدم ا المعلم ( 2011ن )أما طريقة التدريس كما أشار إلي ا حمدا

عند تن يذ الاستراتيجية في موقف تعليمي محدد، وت مل الخطوا  الت صيلية والوسائل المستخدمة 

  .لإيصال المعرفة أو الم ارة إلى المتعلمين

لذي ال رق بين الاستراتيجية والطريقة في الجدول التالي ا (2021)عبد السسم ولقد وضح 

 يختصر تلك ال روقا .

 الاستراتيجية

 المدى المحتوى الهدف المفهوم

خطة منظمة ومتكاملة من 

الإجراءا ، تضمن تحقيق 

الأهداف الموضوعة ل ترة 

 ذمنية محددة

رسم خطط متكاملة 

وشاملة لعملية 

 التدريس

طرق، أساليب، 

اهداف، ن اطا ، 

م ارا ، تقويم، 

 وسائل، مؤ را 

 -ش رية  -فصلية 

 اسبوعية

 الطريقة

الآلية التي يختارها المعلم 

لتوصيل المحتوى وتحقيق 

 الاهداف

تن يذ التدريس 

بجميع عناصره 

 داخل غرفة الصف

اهداف، محتوى، 

أساليب، ن اطا ، 

 تقويم

موضوع مجزأ على 

حصة -عدة حصى

جزء من  -واحدة 

 حصة
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شمل من طريقة التدريس، أاستراتيجية التدريس أوسع و ن  من الجدول السابق يمكننا القول إ

إ  تمثل الإطار الكلي الذي يحدد الأهداف والأن طة والوسائل، وتحدد مسار العملية التعليمية على 

مدى ذمني أطول، بينما تمثل الطريقة أسلوب التن يذ داخل الصف، وتركز على تنظيم الموقف 

 التعليمي في حصة أو ن اط واحد.

م التعاوني كإطار عام، فإنه ي دف إلى يسبيل المثال، إ ا اعتمد المعلم استراتيجية التعل وعلى

 هذه الاستراتيجية، يمكن ف يوتحقيق التعلم الن ط،  ،تنمية م ارا  التعاون والتواصل بين المتعلمين

ت كير النقدي، اختيار طريقة العصف الذهني لتوليد الأفكار، أو طريقة حل الم كس  لتطوير ال للمعلم

 أو المناق ة الموج ة لتعزيز الم اركة الص ية، وهكذا.

 :وتطورهنشأته م التعاوني يالتعل ●

 بأساليب مرحلةكل  تميز حيث  العصور،ش د  عملية التعليم مراحل تطور متعددة عبر 

حيث عما سبق ا، في إطار السعي المستمر نحو تحسين مخرجا  العملية التعليمية، خاصة تميزها 

جاء هذا التطور نتيجة الإخ اقا  التي صاحبت الأساليب التقليدية التي تعتمد على التلقين وأهملت 

 إلىحاجة ل ذه الثغرا  برذ  الن يوالمرب تنمية م ارا  الت كير لدى المتعلمين، ومع إدراك المعلمين

أساليب التعليم  أدى  إلى تطويرالأمر الذي  أساليب التعليم المتبعة،عادة الت كير في كي ية تحسين إ

 ،توالت الأفكار والآراء في سعي م لتحقيق تعلم أفضل، ولتركز على تن يط العقل والمناق ة والت كير

ً  ومع  لك مة للتسميذ ونوع ا، ويعتبرون ا العامل يركزون في دراسات م على المادة المقد   كانوا دائما

وي دف إلى  ،ا عن نظام التدريس الذي يحدد التعلم ال رديوغ لو ،الرئيس في تقدم أو تأخر التعليم

ً  متعلمتنمية م ارا  كل  لاحظوا عيوب وتحديا  جديدة  ومؤخراً ، لذلك ب كل من رد وتقويمه وفقا

التعلم الجماعي الذي ، ومن تلك الأساليب تعليمية مبتكرة وأكثر فاعلية أساليباستوجبت البحث عن 

ي جع الم اركة ال ردية في العملية الذي هذا الأسلوب  المتعلمين،بين  يعتمد على التعاون والت اعل

؛ وفيما يلي نبذة عن تطور التقدم بمج ود شخصي واحترام قدرات م ال ردية للمتعلمينالتعليمية ويتيح 

 التعليم التعاوني:

ً جديداً بل هو فكرة قديمة قدم الوجود الب رإن   ناس ، حيث يقوم اليالتعاون ليس م  وما

 للقيام ببعض الاعمالبأعمال تعاونية طوال التاريخ الإنساني، وتمكنوا من تنظيم الج ود فيما بين م 

 .وبناء الحظائر وإن اء المخاذن كالصيد،

والمتتبع للتاريخ الإنساني يجد الإنسان منذ ذمن بعيد قد تعاون مع غيره من بني جنسه؛ ليدفع 

 .الإنسان قد أدرك التعاون منذ ذمن بعيد ومعنى  لك أن   ،المنافعويجلب ل ا  المخاطر،عن ن سه 
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فالإنسان بطبعه مخلوق  وجودها،وأساس  الإنسانية،ولذلك فإن الت اعل الاجتماعي هو عصب الحياة 

، كما يمثل التعاون القوة الدافعة والتي ل ا دور م م يعيش منعزلاً عن غيرهولا يمكن أن  اجتماعي،

 وتناسق ا.في بقاء الأنواع الب رية وتنظيم ا 

حضارة  في الأساسيم التعاوني عبر التاريخ يجد وضوح دوره يكما أن المتتبع لمسار التعل

داف لتحقيق غايا  وأه وينظمون ا؛حيث كان الأفراد يخططون ج ودهم وينسقون ا  الب ري،الجنس 

  (2005السماوية. )الديب، كما نجد ل ا جذوراً في الأديان  الب رية، م تركة أد  إلى تقدم

على البر والت قْوَى وَلَا  )وَتعَاَوَنوُا تعإلى: قولهالتعاون في ب لقد أمر الله سبحانه وتعإلى الإنسان

صلى الله عليه  - يبينه لنا رسولنا الكريم محمدكما  [،2الآية  المائدة،] وَالْعدُْوَانِ﴾تعََاوَنوُا عَلَى الِإ مِْ 

 هذاو (.40-39 :1987)صحيح مسلم،  بعضاً،بعضه  للمؤمن كالبنيان ي د   )المؤمن قوله:في  - وسلم

القرآن الكريم والسنة النبوية على  وهكذا أكد الآخرين.بيان أن ال رد لا يمكن أن يعيش بمعزل عن 

التعاون بين الناس، مما يبرذ أهمية التعاون كم  وم ديني عميق الجذور وتأ يره البال  في العملية 

 .التعليمية وتطويرها

ومن ج ة أخرى ترجع بدايا  إدخال التعاون في التعليم إلى ن اية القرن السادس ع ر 

أن التسميذ يست يدون ( Johnn Amos Comenious)ينيوسالميسدي عندما اقترح جون آموس كوم

 م ظ ر الاهتمام بالتعاون في إنجلترا في أواخر  الآخرين،من خسل التدريس والتعليم بالتعاون مع 

( (Andrebell وأندروبل  oseph Lancaste))القرن السابع ع ر على يد كل من جوذيف لانكستر

 (1806)وني بصورة واسعة ،  م ظ ر التعاون في أمريكا عام عندما استخدما مجموعا  التعلم التعا

و لك لدم  الأقليا  المختل ة في المجتمع ( Lancastrian) انيستركاعندما تم افتتاح مدارس لان

 الأمريكي. 

في أواخر القرن التاسع ( Colonel Francies Parker)فرنسيس باركر  ويعتبر الكولونيل

الدافع ال علي و ،الآخرين  اركةأن قمة سعادة ال رد هو م يرى حيث من رواد التعليم التعاوني، ع ر

 التعاونيم يالتعل بطريقةتنظيم ال صل الدراسي  يؤكد إن  وكان  الآخرين،للتعلم هو العمل على مساعدة 

 .لن يكون ممسً أو  قيسً على الن س الحبقائم على ال

الدراسي جزءاً مصغراً أو صورة مصغرة  ( أن ال صلJohn Dewey) جون ديوي وأكد 

إلى تطوير أساليب تكوين  وسعىمن المجتمع الكبير الذي يتعاون فيه الأشخاص ويتبادلون المن عة 

 مجموعا  التعلم التعاوني وت جيع ا في ال صل الدراسي حتى يتم التعاون وتبادل المن عة بين التسميذ
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الذي ن ر أبحا ه في كتابه علم الن س الاجتماعي التربوي عام  (Johnson) جاء جونسون  م

(1970) (Johnson & Johnson)  توالت البحوث التي تعرضت لتطوير  التعليم التعاوني،  معن

القرن الع رين بدأ الاهتمام باستخدام التعلم التعاوني وأمكن تطبيقه الثمانيا  من  ف ي، التعلم التعاوني

وانت ر  ،الدراسية وفي المعاهد والكليا  وهكذا توالت الج ود وتطور التعلم التعاونيفي الص وف 

متعددة،  ليبوأن أ  له مراكز وأسا وأستراليا،في دول عدة من العالم في الولايا  المتحدة وكندا 

ً م التعاوني أكثر انت ار واستخداميوأصبح استخدام مجموعا  التعل لدول الأخيرة في ا السنوا خسل  ا

تطوير العديد من استراتيجياته بعد أن طبق في تدريس بعض المواد  تم   حيث ،الغربية والعربية

تدريس لأسباب خاصة  طريقة  هلا إن القليل من المدرسين استخدموه بوصإكالرياضيا  والعلوم، 

                                                                                                                                 (2013، )الخ اف تتعلق بتصميم القاعا  الدراسية، وتوفر الأدوا  والأج زة والوسائل السذمة.

 ؛الاهتمام بالأداء الجماعي الجيد اذدادالعالمي  التكنولوجيونتيجة لثورة الاتصالا  والتقدم 

ب التعلم الذاتي لدى المتعلم مع التركيز على ذيادة مسئولية ولذلك أصبح من الضروري تنمية جوان

المعلم  أداءوبظ ور التعلم التعاوني الذي دعا إلى تحويل  ،التعلم على المتعلمين وتخ ي  ا على المعلم

 من إلقاء إلى م اركة المتعلمين بعض م البعض في اكتساب المعرفة.

 :مفهوم التعليم التعاوني ●

يعُد  التعليم التعاوني إحدى استراتيجيا  التدريس ال عالة التي تساهم في تحقيق أهداف التعلم 

حيث ب كل أفضل ف و نمو ج تعليمي يركز على الت اعل والتعاون بين المتعلمين في عملية التعلم، 

ً  المتعلمينعلى ت جيع  ه الاستراتيجيةعتمد هذت ليمية م تركة ب دف تحقيق أهداف تع ،على العمل معا

حيث تقوم  على العمل ضمن فريق، المتعلمينطور قدرا  تعزذ م ارا  التواصل الجماعي وت

استراتيجية التعليم التعاوني على تقسيم المتعلمين داخل ال صول الدراسية إلى مجموعا  صغيرة غير 

أفراد ويطلب  6 – 4متجانسة تضم مستويا  معرفية مختل ة، ويتراوح عدد أفراد كل مجموعة ما بين 

 من م المعلم التعاون فيما بين م من أجل تحقيق الأهداف التعليمية المراد تحقيق ا.

للتعليم التعاوني إلا  أن ا تت ق في بعض الخصائى الأساسية ولقد تعدد  التعري ا  المختل ة 

تماعية والاعتماد فيما بين ا كالت اعل الإيجابي بين المتعلمين والمسؤولية ال ردية والم ارا  الاج

 المتبادل بين المتعلمين، ومن تلك التعري ا  ما يلي:

ف قاسم ) تنظيم يجرى من خسل تقسيم الطسب إلى ( التعليم التعاوني بأن ه "14: 2014عر 

مجموعا  صغيرة، تضم كل من ا مختلف المستويا  التحصيلية، ويتعاون طسب المجموعة الواحدة، 

الأسئلة، والقيام بالأن طة  ا  العسقة بالتعلم  عنهيم والتعميما ، وفي الإجابة في ف م الحقائق والم ا
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المطلوب، ويتلقون المساعدة من بعض م مباشرة، بحيث يعد كل طالب مسؤولاً عن نجاح مجموعته، 

  هدف م ترك. إيماناً بأنه ينبغي على المجموعة أن تعمل لتحقيق

أسلوب للتعلم داخل ال صل يكون  "التعلم التعاوني على أنه  (30: 2007عرف السعيد )ويُ 

فيه تقسيم التسميذ إلى مجموعا  صغيرة غير متجانسة ل ا قائد  ويتم   ،للمعلم دور الموجه والمرشد

و لك من  ،من بين أفرادها يتم تغييره دورياً ، ويجمع ا هدف م ترك هو إنجاذ م ام أكاديمية محددة

التعاون بين أفراد كل مجموعة  حسب القدرا  والإمكانا  لكل متعلم ومن  م يتم   خسل تحديد الأدوار

وهو إنجاذ م ام م  ،ولية تعلم م وتعلم ذمسئ م وصولاً لتحقيق هدف م الم تركؤمتحملين مس

ويستند هذا الأسلوب إلى  ،الأكاديمية و لك من خسل إبداء الرأي بين المعلم والتسميذ بعض م البعض

الت اعل وج اً لوجه ، الم ارا  والمحاسبة ال ردية ، وئز الآتية : الاعتمادية الداخلية الإيجابية ، الركا

 ". الاجتماعية ، ومعالجة المجموعة

( على  Johnson and Hoibec، Johnson ويؤكد كسً من جونسون وجونسون وهوليك )        

طسب ( بحيث يسمح للطسب  6 – 3)  التعلم الذي يتم ضمن مجموعا  صغيرة من الطسب"انه 

بالعمل سوياً وب اعلية، ومساعدة بعض م البعض لرفع مستوى كل فرد من م وتحقيق ال دف التعليمي 

مدى تقدم أفراد المجموعة في أداء الم ترك، ويقوم أداء الطسب بمقارنته بمحكا  معدة مسبقاً لقياس 

التعليمية التعاونية عن غيرها من أنواع المجموعا  الم ما  الموكلة إلي م، وتتميز المجموعا  

بسما  وعناصر أساسية فليس كل مجموعة هي مجموعة تعاونية، فمجرد وضع الطسب في مجموعة 

 (2008ليعملوا معاً لا يجعل من م مجموعة تعاونية". )نب ان، 

يرة داخل بأنه " أسلوب تعلم يعمل فيه الطسب في مجموعا  صغ( 26: 2005) سليمانويرى 

متدن(  –متوسط  –حجرة الصف تحت إشراف وتوجيه المعلم، تضم كسً من ا مختلف المستويا  )عالي 

 يتعاون طسب المجموعة الواحدة في تحقيق هدف أو أهداف م تركة لزيادة تعلم م، وتعليم بعض م بعضاً."

الاجتماعية المست دفة مدخل تعليمي تتكامل فيه الم ارا  " بأن ه( Barbaraوتعرفه باربارا )

 الدراسي، مع أهداف المحتوى الدراسي في التعليم حين تتألف مع الغرض من تعليم الت كير في ال صل

عملية  ويصبح التعلم التعاوني امتداداً للبحوث المعرفية، حيث يستتبعه عائد تعليمي أكثر  كاء من

  (52: 2005)الديب،  التعلم".

( على أنه " نمط من أنماط التعلم والتعليم الحديثة، الذي 78: 2008ويؤكد سعادة وآخرون )

يتعلم فيه الطالب كيف يتعلم من ج ة ويعلم الآخرين من ج ة  انية، و لك ضمن مجموعة من الأفراد 

غير المتجانسين في قدرات م، واهتمامات م، وميول م وحاجات م، على أن يتم  لك على أساس العمل 
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ار والنقاش الإيجابيين، والت اعل ال ادف بين أفراد المجموعة، و لك من الجماعي الم ترك، والحو

أجل تحقيق أهداف م تركة بين م جميعاً، مما يتيح توظيف عدد كبير من الم ارا  ب اعلية، ويعزذ 

بالتالي بناء شخصية الطالب المتزنة معرفياً واجتماعياً، بحيث يؤدي  لك إلى الت اعل مع مجريا  

 ور". العصر المتط

بأنه " لك النوع من التعلم الذي يحدث ويتحقق لدى ( 94: 2006) نصر اللهفي حين يعُرفه 

مجموعة صغيرة معينة محددة من المتعلمين الذين يقومون بممارسة الن اط وال عاليا  والم ام 

لرغبة في ، بالإضافة إلى هذا يقصد به الن اط الجماعي الذي يعمل على ذيادة وإ ارة االتعليمية سوية

النمو لدى ال رد والجماعة معاٌ، ويضم مظاهر الن اط ال ردي التي يساعد في ا كل أعضاء المجموعة، 

  ب دف الوصول إلى غاية واحدة ي ارك في ا مجموعة من المتعلمين".

ومن خلال عرض التعريفات السابقة لاستراتيجية التعليم التعاوني، يعرض الباحث التحليل 

 الآتي:

 ميع التعري ا  على أن  التعليم التعاوني هو عبارة عن:ات قت ج

 متعلمين.( 6-3من ) محددة العدد تعليميةطريقة تدريس ت دف إلى تكوين مجموعا   -1

جيد وال، والجيدمتوسط، التضم كل مجموعة مستويا  مختل ة من المتعلمين، ف ي خليط من ) -2

 (.ممتاذالجداً، و

  الحوار والنقاش داخل المجموعة.لكل مجموعة قائد يتولى إدارة  -3

لكل مجموعة أهداف م تركة تسعى إلى تحقيق ا، ويت اعل أفراد المجموعة مع بعض م  -4

 البعض لتحقيق هذه الأهداف.

 .يتسم التعليم التعاوني بتحديد الأدوار داخل كل مجموعة -5

 الن سية والسلوكيةعدد من الم ارا  الأكاديمية والاجتماعية وفي تنمية يساهم التعليم التعاوني  -6

 .لكل فرد من أفراد كل مجموعة

 دف إلى تعزيز ت ةاستراتيجية تعليمييمكن تعريف التعليم التعاوني بأنه:  -لما سبق  -واستناداً 

تعتمد هذه ، ولتحقيق الأهداف التعليمية الم تركة ؛من خسل العمل الجماعي المتعلمينالت اعل بين 

عمل على اشتراك أفراد المجموعة في وتإلى مجموعا  صغيرة،  المتعلمينالاستراتيجية على تقسيم 

، وينم ي يضمن المساعدة والت جيع لكل أفراد المجموعةو يعزذ محددة ب كلالم ام الإنجاذ والعمل 

الأفكار  ونتبادلويجعل أعضاء المجموعة ي ،م ارا  التواصل والت كير النقدي وحل الم كس 

 .ويزيد من الدافعية للتعلم ، مما يساهم في تعزيز ف م أعمق للموضوعمفيما بين  والمعلوما 
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 ومما يجدر  كره أن التعليم التعاوني يختلف عن التعلم ال ردي وفيما يلي مقارنة ما بين ما: 

 تعلم فردي تعليم تعاوني

 ً  كل منا يعمل بم رده لتحقيق هذا ال دف نغرق معاً أو ننجو معا

 لتحقيق أهداف م تركةيعمل الطسب معاً 

 .مجموعا  غير متجانسة ب كل

 .يكافحون من أجل نجاح جميع الأعضاء

 

 قناعة ما ي يد ال رد ي يد المجموعة.

 الاحت ال بالنجاح الم ترك.

 

 تقويم الأداء بمعايير موضوعة مسبقاً. يتم

 

 يعمل كل طالب بم رده.

 

 يكافح من أجل نجاحه الخاص.

 

 يؤ ر على الآخرين.مبدأ ما ي يد الذا  لا 

 يحت ل بنجاحه الخاص.

 

قوم الطالب بمقارنته بمحكا  موضوعة يُ 

 مسبقاً.

 

 

 

الكثير من السلبيا  يتدارك ا التعلم التعاوني حيث  وال ردي التقليديم ينسحظ أن في التعل

وتحقيق م ارا  اجتماعية ل ا دور كبير في بناء شخصية  ،يدم  بين تعليم المعارف والمعلوما 

وللسما  المتقاربة يتقبل الطلبة من بعض م  ،المتعلم، ويضيف دوراً للمتعلم بأن يكون معلماً لأقرانه

 بطريقة تكون أحياناً أفضل من تقبل م من معلم م لما للمعلم من دور رسمي تقييمي وسلطوي.

 ( 2014)قاسم،                                                                                                         

ً لتحقيق أهداف م تركة، وهناك اتجاه  مما سبق يتضح أن  التعليم التعاوني هو العمل معا

الوصول  إيجابي نحو الت اعل المتبادل لتحقيق أهداف جميع المتعلمين، ويدرك المتعلم أنه لا يستطيع

إلى هدفه التعليمي ما لم يصل ذمسؤه الآخرون في المجموعة  إلى أهداف م أيضاً، ومن خسل الج ود 

التعاونية يبحث كل متعلم عن النتائ  التي تعود بالن ع عليه وعلى جميع ذمسئه، أما في التعلم ال ردي 

بمعزل عن أهداف ذمسئه  يطلب من المتعلم العمل ب كل فردي من اجل تحقيق أهدافه التعليمية

 الآخرين، ويتم  تقدير ج ده بمقارنته بمعيار التميز المحدد مسبقاً وليس له عسقة بما قدمه بقية ذمسئه.  
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 :التعاونيم يلتعلل ةنظريالأسس ال ●

مر  بمراحل تطور  يالتعاونالتعليم إلى أن نظريا   (2010) ي ير عبد الواحد وابراهيم

  :فيمتعددة تحدد 

 صياغة الم اهيم الأساسية للنظرية.تحديد في ا  يتمالمرحلة الأولى:  -أ( 

 ،استخسص التضمينا  المنطقية المرتبطة بالم اهيم الأساسيةوهي المرحلة الثانية:  -ب( 

 لك صياغة ال روض الأساسية والنوعية وبعد واستخسص الافتراضا  السيكولوجية للم اهيم، 

 .يالتعاونالتعلم المرتبطة بمؤ را  

 مواقف تجريبية.  فيالتضمينا   تلكالمرحلة الثالثة: تطبيق  -ج( 

 :التالي وهي على النحوعرضاً ل ذه النظريا   يليوفيما 

 ( (Barnard: : نظرية بارنارداولاً 

(، نظرية شاملة لطبيعة النظم التعاونية ناقش في ا Bamard، 1938لقد وضع بارنارد )

وتوصل إلى أن التعاون بين التسميذ يكون  ،العمل التعاوني بين المتعلمين في غرف الدراسة ئمباد

الجماعة التعاونية  أكثر فعالية في المواقف الدراسية، و لك للتغلب على عمل كل تلميذ بم رده، لأن  

العوامل  ويسعى كل عضو في ا لتحقيق ال دف، ويرجع بارنارد ،يكون ل ا هدف م ترك بين أعضائ ا

 الاجتماعية التي تظ ر من خسل الموقف التعاوني إلى اعتبارين:

 أ ناء عمليا  الت اعل التي يظ رها الموقف.في البحث عما يحدث  -أ

 استمرار التعاون(.والدوافع والحاجا  التي تؤخذ في عين الاعتبار هما )المثابرة،  -ب

 ً  ( (Thomas: : نظرية توماسثانيا

(، نظرية في التعاون اعتمد في ا على نظرية دويتش Thohmas، 1957وضع توماس )

(، واعتبر هذا الم  وم عامسً م ماً Facilitationوتعرض من خسل نظريته إلى م  وم التس يل )

في الاعتماد الإيجابي المتبادل المبنى على تقسيم العمل بين الأفراد والجماعة والمبني على السعي 

 الجماعة.وراء تحقيق هدف أعضاء 

ف توماس التس يل: بأنه "عبارة عن إجراء بين عضوين على الأقل يعمل أحدهم على وعر  

ى هذا بوسائل الضبط أو تيسير أحد الأعضاء تيسير جميع السبل ليتحرك العضو الآخر"، وسم  

كما تناول توماس م  وم الاعتماد المتبادل في  ،تحرك الأعضاء الآخرين نحو أهداف م الم تركة
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أداء الدور وهو أن يعتمد كل عضو في الجماعة على الآخر في أداء م مة ما، وعلى كل عضو 

 أن يس ل للآخر دوره لأداء م مته، كما لينجزوا م ام م الم تركة.

 ً  Johnson & Johnson): ): نظرية جونسون وجونسونثالثا

اون (، نظرية ل ما في التعJohnson & Johnson، 1988وضع جونسون وجونسون )

 أشارا في ا إلى عدة م اهيم يمكن الاست ادة من ا في المواقف التعاونية:

ويعنى أن كل عضو  ((Positive Interdependenceم  وم الاعتماد الإيجابي المتبادل:  -1

ً نغرق معاً( وبذلك  يكون متأ ر بأفكار الأعضاء الآخرين في الجماعة، تحت شعار )نعوم معا

 ً ويساعد بعض م البعض لتحقيق الم مة الخاصة بكل فرد من م  ،يدرك الأفراد أن م يعملون معا

 وتصحيح الإجابا  الخاطئة سوياً.

 ،وي تم بتقسيم المواد التعليمية (Resource)م  وم الاعتماد المتبادل في المصدر:  -2

ويوجد هذا الم  وم عندما يكون لكل عضو جزء  ،والمعلوما  بين أعضاء الجماعة ،والمصادر

 من المعلوما  الضرورية لإنجاذ الم مة الخاصة به.

وهو تقسيم العمل  ((Task interdependenceم  وم الاعتماد المتبادل في أداء الأدوار:  -3

 ضاء الجماعة حتى يقوم كل عضو في الجماعة بدور مختلف عن ذميله لإنجاذ م ام م.بين أع

ومعنى  لك أن  Reward interdependence)م  وم الاعتماد المتبادل في المكافأة: ) -4

 المكافأة توذع على أعضاء الجماعة التعاونية بالتساوي.

( يحدث الت اعل وج ا لوجه بين Face to face interactionم  وم الت اعل وج ا لوجه:)  -5

 المتعلمين من خسل الاعتماد الإيجابي المتبادل ويتمثل في تبادل الحوار والمناق ة بين المتعلمين.

( وتعنى أن كل عضو في Individual Accountability )م  وم القابلية للمساءلة ال ردية: -6

 .وتعلم الآخرين في الجماعة ،ولاً عن تعلمهؤالجماعة مس

وتناولت النظرية عدة م اهيم أخرى خاصة بالم ارا  ال خصية يمكن الاستعانة ب ا في 

 الموقف التعاوني وهي:

 م ارة الثقة. -1

 م ارة الاتصال. -2

 م ارة تتإلى الأدوار. -3
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 م ارة القيادة. -4

 م ارة حل الصراع. -5

 م ارة ت غيل الجماعة. -6

ات قت على تعريف الموقف التعاوني يا  هذه النظر ويتضح من خسل العرض السابق أن

ال رد يبذل كعضو في جماعة أقصى ج ده ليحقق الأهداف الم تركة رفقة  الذي ينى على أن  

 ذمسئه في الجماعة والالتزام بتحقيق ال دف معاً.

كما اهتمت كل نظرية بعرض مجموعة من الم اهيم المكملة لبعض ا البعض، فمثسً نجد 

( ركز على العوامل الاجتماعية التي تظ ر في الموقف التعاوني Barmard، 1938بارنارد )

)كالت اعل والدافعية(، وركز أيضا على المثابرة والاستمرارية التي تعتمد على فعالية الموقف 

( على م  وم التس يل لتحرك الأعضاء Thohmas، 1957توماس ) وك اءة الأدوار، بينما ركز

 .التعاوني المبنى على تس يل تقسيم العمل بين أعضاء الجماعةلأداء أدوارهم في الموقف 

( قد عرضا في Johnson & Johnson، 1988بينما نجد أن جونسون وجونسون )

نظريت ما عدة م اهيم من ا الاعتماد الإيجابي المتبادل في المصدر، والم ام، والأدوار، والمكافأة، 

قابلية للمساءلة ال ردية، وركزا في نظريت ما على وعرضا أيضاً م اهيم الت اعل وج ا لوجه، وال

الم ارا  ال خصية والاجتماعية في الموقف التعاوني وهي م ارة الثقة بين الزمسء، والاتصال، 

 وتتإلى الأدوار، والقيادة، وحل الصراع، وت غيل الجماعة.

ى النظرية كل نظرية تعتمد عل ومن خسل العرض السابق لتلك النظريا  يتضح كذلك أن  

السابقة ل ا، ومكملة للنظرية التالية ل ا أيضاً، وبناءً عليه يكونوا في مجمل م بناء كلى متكامل 

ومنظومة من الت اعس  والمبادئ والأساسيا  التي تكون في الن اية الموقف التعاوني لإحداث 

والذي يؤدى في ن ايته  ،يال والن اط البناء داخل ال صل الدراسى بالتعلم التعاوني ال ع  سم  ما يُ 

 إلى ذيادة وتنمية التحصيل الدراسي والم ارا  الاجتماعية لدى المتعلمين.
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 :أهمية استراتيجية التعليم التعاوني ●

م التعاوني مثالاً للتدريس المنظم الذي يمكن استخدامه لت جيع التعلم الن ط لدى يالتعل عد  يُ 

ً  والباحثون بعداً الطسب، والذي يعتبره المعلمون  ومن خسله يمكن تكليف الطسب بم ام  ،للتعلم م ما

 لمناق ة الم كس  وحل ا.

ي التحصيل نم  ويُ  ،م التعاوني في أنه يقلل المنافسة والعزلة بين الطسبيتكمن أهمية التعلو

ي سياق الم ارا  التعاونية ف تنمييطور استخدام ممارسا  و ؛الدراسي والعسقا  الإيجابية بين م

 الدراسي،بيئة طبيعية للطسب العاديين و وي صعوبا  التعلم الذين يواج ون صعوبا  في التحصيل 

ي الت اعل الاجتماعي؛ م التعاوني على نطاق واسع لتطوير تحصيل الطسب يلذا. يستخدم التعل كما ينُم 

  وي صعوبا  التعلم والطسب العاديين.

 ةضرور على (،NCTM, 1991لمعلمي الرياضيا  ) لمجلس الوطني الأمريكيا ولقد أكد 

والتعلم ال ردي  ،والحوار في ال صل الدراسي ،والتعلم الن ط ،إن اء بيئا  تعليمية ت جع التدريس

 .والتعلم في مجموعا  صغيرة أو كبيرة

م التعاوني لاستكمال تدريس محتوى الكتاب المدرسي من خسل ييمكن استخدام أن طة التعلو 

ً تزويد ا أو مراجعة الم اهيم والم ارا   لطسب ب رص لممارسة الم اهيم والم ارا  المقدمة حديثا

ً ، القديمة م التعاوني لمساعدة الطسب على الربط بين ياستخدام أن طة التعل كما يمكن للمدرسين أيضا

لمصممة والمستوى المجرد من خسل الت اعس  بين الأقران والأن طة ا ،المستوى الملموس للتدريس

 تطوير الحوار في ال صل الدراسي واللغة ال   ية للطسب.، وبعناية

( أن Johnson, 1986 & Johnsonالبحث الذي أجراه جونسون وجونسون ) أكدولقد 

في العمل الجماعي في ال صول الدراسية، وأن  المتعلمينال لإشراك م التعاوني هو أسلوب فع  يالتعل

  (2019، بدوي) .المتعلمينالتعلم التعاوني يحسن القبول بين 

  تلخيى أهمية استراتيجية التعليم التعاوني في النقاط التالية:ويمكن 

  وتوضيح الأفكار. وطرح الأسئلة بحرية، ،تبادل الأفكاريسمح ب  -1

 ر عن م اعرهم.جميع الطسب بالنجاح والتعبي ي عر -2

 .مراجعة وج ا  النظر المختل ة حول موضوع أو م كلة معينة  -3

مراعاة ال روق ال ردية من حيث: العمر، ومراحل النمو المعرفي، والاتجاها ،  -4

والاحتياجا ، والدوافع، والقدرة والاهتماما ، والأنماط المعرفية والخل يا  الثقافية، 
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ن اتباع استراتيجية التعلم التعاوني لا يلغي هذه أ. والجدير بالذكر في هذا المقام

 الاختسفا ، بل يقلل من ا. 

الم اركة في خلق جو عاط ي إيجابي خاصة للطلبة الخجولين الذين لا يرغبون في  -5

 .الم اركة أمام ذمسئ م في ال صل الدراسي

فكار حيث يطرحون الأسئلة، ويناق ون الأ هادف،مساعدة المتعلمين على تحقيق تعلم  -6

عداد إصغاء والاستماع إلى النقد البناء، وويست يدون من أخطائ م، ويتقنون فن الإ

 التقارير.

تنمية م ارا  التعاون والم ارا  الاجتماعية الأخرى، مما يؤهل المتعلمين للعمل ضمن  -7

 أطر تعاونية تخدم م في حيات م المستقبلية.

موعة أو من المعلم في أي وقت في طلب المساعدة من أعضاء المج تردد الطالبعدم  -8

 هو يحتاج ا

 تغيير أسلوب التدريس من جو متوتر إلى جو متجدد وممتع وت اعلي. -9

تس يل عمل المعلم ومساعدته على قضاء وقت أقل في الأمور الإدارية ومنحه المزيد  -10

 من الوقت للتدريس.

 تنمية م ارا  التواصل والقيادة والمناق ة لدى الطسب. -11

حيث يطلب من م إقناع بعض م  ،أ ناء مناق ا  الطسبفي كير المنطقي استخدام الت  -12

 البعض.

وال رح  ،والاستماع ،وطرق التحدث ،يصبح المتعلمون على دراية كاملة بالأدب -13

 (2004 ،وآخرون أبو حرب. )والترجمة ال ورية

 :التعاوني التعليم استراتيجية عناصر ●

 عناصر خمسة بنائه في يراعي أن المعلم على يجب صحيح ب كل التعاوني التعليم يتم لكي 

  وهي: له الأساس حجر تمثل أساسية

 : الإيجابي المتبادل اولاً: الاعتماد

 هدف لتحقيق الآخرين؛ الأفراد على المجموعة في فرد كل اعتماد أن (2007يرى السعيد )

 على قادرة غير المجموعة تصبح أعضائ ا من فرد كل مساعدة وبدون م تركة، م مة أو م ترك

 . المن ود ال دف إلى الوصول

 الاعتماد هي الجماعة روح أن المجال نظريته ( في 1948Kurt Lewinلي ن ) كر  ويؤكد

ى ما عنه ينت  ما وهو الأعضاء، بين المتبادل  المزج يكون أن ينبغي ولا المجموعة، بديناميكية يسُم 



25 
 

 الترابط يتميز حيث عمل م، إنجاذ في البعض بعض م على الطسب واعتماد الإيجابي، الترابط بين

 . المجموعة عمل إنجاذ في يساهم الجميع وأن   المجموعة، عناصر بين التبادلية بوجود الإيجابي

 : وهي الإيجابي المتبادل الاعتماد من عديدة أنواع وهناك

 هناك أن   الإيجابي الاعتماد من النوع هذا ويعني :الأهداف خلال من الإيجابي المتبادل الاعتماد -أ

 على والعمل إلي ا للوصول تعليمية مجموعة كل أفراد يسعى التي الم تركة الأهداف من مجموعة

 تحقيق إلى الأعضاء جميع وصول على يعتمد الأهداف هذه تحقيق في والنجاح وإنجاذها، تحقيق ا

 . النوع هذا على التعاوني التعلم دروس جميع تحتوي أن ويجب. الأهداف هذه

 :من ا عدة أهداف، خسل من الإيجابي المتبادل الاعتماد لبناء طرق عدة وهناك

 مستوى إلى المجموعة أفراد جميع وصول من التأكد هو المجموعة هدف أن   المعلم يوضح -

 .إلي م الموكلة الم مة إتقان

 ويقارن ا واحدة درجة الن اية في لتصبح المجموعة أفراد جميع درجا  المعلم يجمع -

 .الإتقان مستوى إلى للوصول المحددة بالدرجة

 المجموعا  إحدى في الأفراد لأحد ع وائي ب كل العمل أوراق إحدى باختيار المعلم يقوم -

 من للتأكد الآخرين أعمال تصحيح عن مسؤولون مجموعة كل أعضاء فإن   وبالتالي لتقييم ا،

 . كل ا صحت ا

 أفراد جميع قبل من تصحيح ا تم   وقد واحدة، عمل ورقة مجموعة كل من المعلم يطلب -

م يعني مما المجموعة،  .عن ا للدفاع استعداد وعلى في ا ورد ما كل على موافقون أن  

 العمل في يتقدمون أن م المتعلمون ي عر لكي :التعزيز خلال من الإيجابي المتبادل الاعتماد -ب

 من بد فس المجموعا ، هذه في بعمل م يستمتعوا وأن  م التعاوني، التعلم مجموعا  في به المكل ون

 .والتنظيم، والتعزيز المسحظة،: هي أشياء  س ة

 المجموعة في عضو كل يحصل عندما المتبادل الإيجابي الاعتماد من النوع هذا ويتحقق 

 المجموعة أعضاء جميع يحصل أن إما وعليه. به المكلف العمل من الانت اء عند المكافأة ن س على

 . المطلوب بال كل به المكل ون العمل إنجاذ عدم حالة في من م أي علي ا يحصل لا أو المكافأة على
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 :من ا التعزيز خسل من الإيجابي المتبادل الاعتماد لبناء طرق عدة وهناك

 أفرادها من فرد كل يصل عندما المجموعة أفراد لجميع إضافية درجا  بإعطاء المعلم يقوم -

  مسبقاً. المحدد الأداء مستوى إلى

  المطلوب. المستوى إلى الوصول عند المجموعة لأعضاء مادية مكافآ  المعلم يمنح -

 .المطلوب المستوى إلى للوصول كمكافأة المتعلمين المعلم يمدح -

 المجموعة. ضمن العمل في الم تركة لج ودهم تقديراً  للمجموعة واحدة درجة المعلم يمنح -

ً  وصلوا الذين المجموعة أعضاء أسماء علي ا لوحة تعليق يتم -  الأداء مستوى إلى جميعا

 المطلوب.

 في عضو كل تكليف يتم عندما النوع هذا ويتحقق الأدوار: خلال من الإيجابي المتبادل الاعتماد -ج

 : يلي ما الأدوار هذه وت مل. بين م الم ترك العمل لإتمام محدد بدور المجموعة

 لإنجاذ                      المطلوبة التعليمية المواد إحضار عن المسؤول – المسجل – القارئ

 .الوقت منظم – الملخى – الضوضاء مسحظ – الممتحن – الم جع     – العمل

 حتى الإيجابي المتبادل الاعتماد تنمية يمكن أنه Abrami)) أبرامي يرى أخرى، ناحية ومن  

 : التالي. التصميم حسب الطسب، لدى قيمة  ا يصبح

 

  

                                                                      

 الإيجابي الترابط تنمية ( يبين مراحل1شكل رقم )

 

 

 للاعتماد المعلم تصميم

 المتبادل

 بالاعتماد التلاميذ إحساس

 المتبادل

 إلى الإحساس ترجمة

 متبادل اعتماد سلوك

 قيمة المتبادل الاعتماد

 التلاميذ لدى
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 ً  : والجماعية الفردية المسؤولية: ثانيا

 عن مسؤولاً  أعضائ ا من فرد كل يكون أن ويجب أهداف ا، تحقيق عن مسؤولة المجموعة

 ودعم الأهداف، تحقيق في النجاح على قادرة المجموعة تكون وأن العمل، في بنصيبه المساهمة

 وإطسق المجموعة، دافعية وتح يز بين م، فيما الإيجابي والت اعل أفرادها، من فرد لكل ال ردية الج ود

 المجموعة في فرد كل وم ارا  قدرا  من القصوى الاست ادة على والعمل لإمكانات ا، العنان

 يخضعون الجماعا  داخل الأفراد أن   تعني ال ردية المحاسبة أن يوضح وهذا. الأخرى والمجموعا 

 بعض كسل عدم يضمن أن شأنه من وهذا بالتعاون، في ا يسمح لا فالاختبارا  فردي، ب كل للمساءلة

 هدفه تحقيق على يساعده ال ردي ج ده أن   ال رد إدراك إن ذمسؤهم، ي عله ما على اعتمادا الأفراد

 .أفضل ب كل والعمل الن اط، إلى يدفعه مجموعته وهدف

 التعلم فإن ولذلك ب عالية، أهداف م وتحقيق أداء يمكن م كيف المجموعة تناقش سبق ومما

 وتس يل المجموعة، استمرارية على الح اظ في البعض بعض ا دعم من المجموعا  يمُك ن التعاوني

 لجميع ال رصة  لك يتيح  لك إلى بالإضافة تعاوني، وشكل طبيعة ل ا التي الم تركة الم ارا  تعلم

ً   لك يمثل حيث الآخرين، ومساهما  م اركت م نتائ  لتقييم المجموعة؛ أعضاء  التغذية أنواع من نوعا

 والمتوقعة المطلوبة الم ام إنجاذ في تقدم م لمدى  اتي تقييم أو ل فراد بالنسبة المباشرة الراجعة

 . من م

 في ي اركون المجموعة أعضاء يجعل أن المعلم على يجب سبق ما كل تحقيق من وللتأكد

 أن بعد إلا   من م أي عمل يقبل وألا   المجموعة، في عضو لكل محدداً  عمسً  يخصى وأن واحد، عمل

 المجموعة أعضاء على الواجبا  أوراق بتوذيع  ويقوم به، المكل ين العمل أداء من الجميع ينت ي

 أوراق على ولكن الأسئلة جميع على يجيب الن اية وفي مختلف، سؤال على متعلم كل يجيب بحيث

 فرد كل درجة ويحسب تقدم م، ومدى ككل المجموعة لإنجاذ متابعة بطاقة بتصميم ويقوم مختل ة،

 درجة أقل على المجموعة في فرد كل ويحصل ككل، المجموعة أعضاء درجا  متوسط أساس على

 أسئلة على إجابا  أو للمعلم تقرير بكتابة المجموعة في عضو كل ويقوم أحدهم، علي ا حصل

 ( 2012)سيد والجمل،  .المجموعة عمل لتمثل ع وائيا الأوراق إحدى المعلم ويختار الامتحان،

ً  ثالثاً: التفاعل المعزز  : لوجه وجها

 

 الم مة لإتمام ذمسئه ج ود بت جيع المجموعة في فرد كل يقوم أن المعزذ الت اعل ويعني

 من ممكن قدر بأكبر بين م فيما والمعلوما  الموارد تبادل  لك وي مل المجموعة، هدف وتحقيق
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 المجموعة أفراد بين يحدث الذي الل ظي الت اعل م اهدة خسل من الت اعل هذا من التأكد ويتم الك اءة،

ً  الت اعل أن حيث ال   ي، والتلخيى والتوضيح ال رح وتبادل م   اته، حد   في غاية ليس لوجه وج ا

 الت اعس  وتنمية الدراسي، ال صل في الل ظي الت اعل تنمية: مثل م مة أهداف لتحقيق وسيلة هو بل

 بين المعزذ الت اعل ولتعزيز التعليمية، النتيجة على إيجابي ب كل يؤ ر مما الطسب بين الإيجابية

 :هي  لك لتحقيق خطوا  أربع ينبغي اتباع ، المجموعة أعضاء

 .البعض بعض م من قريبين واحدة مجموعة في الطسب يجلس -

 .المجموعة لاجتماع موعداً يحدد -

ً  يخلق لأنه الإيجابي؛ المتبادل الاعتماد على التركيز -  بعض م نجاح نحو الأعضاء بين التزاما

 .البعض

 ت تيش خسل من  لك تحقيق ويتم   المجموعة، أعضاء بين المعزذ الت اعل ت جيع -

 .الأعضاء بين المعزذ الت اعل على والأمثلة بالأدلة، والاحت ال المجموعا ،

ً  المعزذ الت اعل آ ار بين ومن  :يلي ما لوجه وج ا

 كي ية البعض لبعض م الطسب ي رح عندما فقط تحدث الأشخاص بين معرفية أن طة هناك -

 ومناق ة الم كس ، حل لكي ية ال   ي التوضيح  لك ويتضمن الإيجابيا ، إلى الوصول

 المجموعة أعضاء لأقرانه المجموعة عضو يعرفه ما وتعليم تعلم ا، يت م التي الم اهيم طبيعة

 .السابق بالتعلم الحالي التعلم وصلة أهمية وشرح الآخرين،

. الاجتماعية والأنماط المؤ را  من واسع نطاق لظ ور ال رصة المواج ة في الت اعل يتيح -

 على والتأ ير الآخرين، اتجاه المسؤولية إن    م. الت اعل هذا جو في طريق ا تجد فالمساعدة

 عن النات  الذاتي والرضا الاجتماعي، والدعم الاجتماعية، واستنتاجات م الآخرين، أفكار

 . المجموعة أفراد بين الت اعل ذيادة مع يزداد الناس جميع بين العسقا 

 عضو كل لأداء راجعة تغذية المجموعة لأعضاء الل ظية وغير الل ظية الاستجابا  توفر -

 .المجموعة في

 على للحصول المتحمسين غير المجموعة أعضاء على للضغط ل قران؛ فرصة هناك -

 .التعلم

 وهذا كأشخاص، البعض بعض م على بالتعرف للطسب يسمح العمل إنجاذ في الت اعل إن   -

                           (2013)الخ اف،  .الأعضاء بين والرعاية الالتزام بروح تتميز لعسقا  الأساس ي كل بدوره
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 :المهارات الشخصية والاجتماعيةرابعاً: 

مع ذمسئ م  التعاون والطلب من ممجموعة تعلم  فيغير ماهرين اجتماعياً  تسميذ وجود إن  

ً يُ  والم ارا   مجموعة،م ارا  العمل ضمن  التسميذذكر، بل يجب أن يتعلم لن يحقق نجاحا

 من التعاون والحوار، وأن يتم تح يزهم على استخدام ا. عاليالاجتماعية السذمة لإقامة مستوى 

 هي: تباع ا لتعليم الم ارة الاجتماعية )التعاونية(اوهناك خمس خطوا  أساسية يتم 

 .لحاجات م ال علية للم ارة التسميذالتأكد من إدراك  -1

 ماهية الم ارة ومتى يجب علي م استخدام ا. التسميذالتأكد من ف م  -2

 إيجاد مواقف تدريبية للت جيع على إتقان الم ارة. -3

 يمتلكون الوقت ويعرفون الإجراءا  السذمة لمعالجة مدى التسميذالتأكد من أن  -4

 الم ارة.نجاح ا في استخدام 

 عادياً. الم ارة إلى أن تصبح إجراءً ممارسة ل التسميذالتأكد من مثابرة  -5

الم ام الأكاديمية إلى جانب الم ارا  الاجتماعية السذمة  التسميذم التعاوني يتعلم يفي التعل

ويعتبر تعلم هذه الم ارا  ، وإدارة الصراع ،وبناء الثقة ،واتخا  القرار ،للتعاون مثل م ارا  القيادة

يوضح الجدول التالي بعض أنواع الم ارا  التعاوني؛ و  و أهمية بالغة لنجاح مجموعا  التعلم

 :الاجتماعية التعاونية
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 التعاونية الاجتماعية المهارات أنواع ( يبين بعض1الجدول رقم )

 

  المجموعة:معالجة عمل  خامساً:
 

تحتاج المجموعا  إلى تخصيى وقت محدد لمناق ة تقدم ا في تحقيق أهداف ا وفي ح اظ ا 

معالجة عمل المجموعة  ويستطيع المعلمون أن يبنوا م ارة ،على عسقا  عمل فاعلة بين الأعضاء

 مثل:من خسل تعيين م ام 

 المجموعة.وساعد  على نجاح  ،قام ب ا العضو ،سرد  س ة تصرفا  على الأقل -أ

 في اليوم التالي.يمكن إضافته لجعل المجموعة أكثر نجاحا  ،سرد سلوك واحد -ب

 امثلة عليها هميتها ووصفهاأ نوع المهارة

   الت كيل -1

 

 

 

 

 

 

 العمل -2

 

م دارا  الت ددددددكيدل هي أولى الم دارا  

مجموعدددة العمدددل المطلوبدددة لتدددأسدددددديس 

التعاوني، وهي عبارة عن مجموعة من 

الم ددارا  الإداريددة الموج ددة نحو تنظيم 

المجموعة وتأسدددديس الحد الأدنى لمعايير 

 .السلوك المناسب

 

 

 

وهي الم ارا  المطلوبة لإدارة ن اطا  

المجموعدة في إتمددام الم مددة والمحددافظدة 

 الأشخاص.على عسقا  فاعلة بين 

عاوني  التوجه إلى مجموعا  التعلم -1 الت

 .ب دوء

 .البقاء مع المجموعة -2

 .استخدام أصوا  هادئة -3

 الم اركة.ت جيع الجميع على  -4

 بحركا  يديه وقدميه. التلميذتحكم  -5

 المتحدث.النظر إلى  -6

 المجموعة.أسماء أعضاء  استعمال -7

 لا خذلان أو قمع لأحد . -8

 والأفكار.تبادل الآراء  - 1

السددددؤال عن الحقائق وطريقة الت كير.  - 2

 إعطاء التوجيه إلى عمل المجموعة - 3

 -طريق: عن      

 . كر الم مة وإعادة  كرها -أ 

 الوقت.لحدود  الانتباهل ت  -ب 

 إعطاء تعليما  حول كي ية إتمام -ج 

 ب اعلية.الم مة      

 الم اركة.ت جيع كل فرد على  - 4

 التوضيح.طلب المساعدة أو  - 5

 والقبول.التعبير عن الدعم  - 6

 التوضيح.تقديم ال رح أو  -7
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ً بت قد المجموعا وإعطائ ا تغذية راجعة حول تقدم الأعضاء في  ، ويقوم المعلمون أيضا

 ً  .في المجموعة كذلك العمل على مستوى الصف عمل م مع بعض م بعضا

على  محافظت مومدى  ،يناقش ويحلل أفراد المجموعة مدى نجاح م في تحقيق أهداف م بذلك

أ ناء أداء في ة ومن خسل تحليل تصرفا  أفراد المجموع م مات م؛العسقا  ال اعلة بين م لأداء 

وتعديل  ،م ما  العمل يتخذ أفراد المجموعة قرارات م حول بقاء واستمرار التصرفا  الم يدة

 التعلم.التصرفا  التي تحتاج إلى تعديل لتحسين عملية 

م التعاونية أن يحققوا إنجاذاً فيجب أن يعملوا مع بعض م يوإ ا كان للطسب في مجموعا  التعل

أن يتأمل أفراد المجموعة فيما إ ا كان ما اتخذوه من  التعاونيويتطلب التعلم  بأقصى ك اءة ممكنة،

الأعضاء في الج د التعاوني لتحقيق أهداف  فال دف هو تطوير فاعلية إس ام لا،إجراءا  كان م يداً أم 

 المجموعة.

على عنصر م م يتعلق بتقييم عمل أفراد المجموعة في إنجاذ  التعاونيم يالتعل يحتويكما 

تقييم هذه الم ارا  لدي م ب دف التعرف على الأخطاء في الأداء والضعف في  لكوكذ ،الم مة

 الم ارا  بقصد التخلى من هذه الأخطاء وتنمية تلك الم ارا .

 من ا:وتوجد أساليب عديدة للقيام ب ذا التقييم 

 ،وما حدث من أخطاء ،إنجاذه من عمل وعة بمناق ة م توحة لما تم  قيام أعضاء المجم -

الأخيرة من جلسة   لك في تقرير، وتتم هذه المناق ة خسل خمس دقائق وتدوينوسلبيا  

 .م التعاونيي)درس( التعل

المجموعة )المراقب( بمسحظة مباشرة لأداء المجموعة في أ ناء  تسميذقيام المعلم أو أحد  -

  ( 2005 )سليمان، لعمل وتسجيل الأخطاء والسلبيا  في نقاط.قيام ا با

 :م التعاونييهداف التعلأ ●

على ما أورده عدد من التربويين في مجال استراتيجيا  التدريس، الباحث اطسع بعد 

مجموعة من الأهداف  الاستراتيجية هم التعاوني، تبين أن ل ذيالتعلاستراتيجية وخاصة ما يتعلق ب

، وتنمية وتعزيز الت اعل الإيجابي بين المتعلمين ،التعليمية التي تركز على تنمية التحصيل الأكاديمي

 حيث ي دف التعليم التعاوني إلى الآتي: الم ارا  الاجتماعية والن سية،

 ضمن المجموعة الواحدة. المتعلمينوالإنجاذ من جانب  ،ت جيع الأداء المستمر -

  التعليم التعاوني إلى ذيادة التحصيل في جميع المواد وفي معظم المراحل الدراسية.  ي دف -
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النقاش والت اعل في المجموعا  التعاونية بما يؤدي إلى الصراعا  والتحديا  بين إتاحة  -

  م.ئوآرا همأفكارلاختسف الأعضاء 

الموقف التعليمي نتيجة أ ناء في تكرار المعلوما  التي تحدث  إ راء المعرفة من خسل -

وكذلك تبادل الخبرا  يولد معلوما  جديدة ت يئ  ،للمناق ة التي تجري بين الأعضاء

 لت سيرها وشرح ا. المتعلمين

الدراسي  ، مما يعمل على رفع مستوى التحصيلالتي تدعم المتعلمينالتغذية الراجعة  توفير -

 . لدي م

و لك بسبب انت ار روح  المتعلمين؛على ذيادة دافعية استراتيجية التعليم التعاوني تعمل  -

  بين الأعضاء، مما ي جع م على ذيادة تحصيل م.  والأل ةالمحبة 

ال ردي من ج ة والنمو  النموو لك من خسل ربط  ؛خلق نوع من التعليم المتكامل للمتعلم -

 الجماعي من ج ة أخرى.

والمنافسة غير  ،الأنانية :السلبية مثل وأنماط السلوك ،القضاء على العديد من الاتجاها  -

 العادلة، وال ردية الم رطة.

 على تحمل المسؤوليا  ال ردية والجماعية المختل ة. المتعلمينتدريب  -

محور العملية التعليمية، من خسل إشراكه في كافة الأن طة وال عاليا  إلى حد  المتعلمجعل  -

 ( 2013والابتعاد عن التلقين والسلبية. )الخ اف،  ،كبير

فإن  التعليم التعاوني يسعى في جانبه الاجتماعي إلى تحقيق عدة أهداف،  (2010وبحسب عنقاوي )

 من أبرذها ما يلي:

تطوير قدرات م ل ، و لك من خسل إتاحة ال رصة للمتعلمينتنمية م ارا  التعاون والتضافر -

 الة في المجموعة.الاحترام المتبادل من خسل الم اركة ال ع  و ،على العمل الم ترك

يوفر بيئة تعليمية ت جع على النقاش وتبادل وج ا  ، حيث تعزيز م ارا  الحوار والمناق ة  -

 .بين المتعلمين النظر

على اكتساب الثقة في التعبير  المتعلمينيساعد ، ف و رفع الثقة بالن س والقدرة على الت اهم  -

  م والاستماع للآخرين.عن آرائ

 .تقدير الآخرينوغرس قيم احترام ي دف التعليم التعاوني إلى  -

داخل المدرسة  بين المتعلمين تعزيز العسقا  الاجتماعيةيسعى التعليم التعاوني إلى  -

 . وخارج ا
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( إلى أن  التعليم التعاوني ي دف إلى تنمية عدد من الجوانب التي تس م 2017وي ير الجبوري )

 ي دعم الصحة الن سية للمتعلمين، ومن أبرذها ما يلي:ف

 .ذيادة الثقة بالن س لدى المتعلمين -

 .تعزيز ال عور بالانتماء والقبول الاجتماعي -

 .خ ض مستويا  القلق والخوف من ال  ل -

من خسل الت اعل الم توح وتبادل الآراء داخل  ،تنمية م ارا  التواصل والتعبير عن الذا  -

 . المجموعة

 :م التعاونييالتعلاستراتيجية استخدام  مبررات ●

 في داخل ال صل الدراسي ام التعاوني وتطبيق يالتعل استراتيجية ستخدامامبررا   تتمثل 

ويمكن إيجاذ  ك اءة. الطرق لتحقيق تعلم فع ال بأكثر هذه الاستراتيجية تقدم اوال وائد التي  ،الأهمية

 فيما يلي: المبررا هذه 

  :والمشاركةربط التعلم بالعمل  .1

ا أفضل وأكبر، حيث ترتكز عملية التعلم في  م التعاوني  لك ب كليالتعل استراتيجيةحقق ت

 وم اركت م الإيجابية في إنجاذ أهداف مطلوبة.، على ن اط وعمل أفراد المجموعة

 :التلاميذتنشيط أذهان  .2

أ هان المتعلمين يؤدي إلى  تن يطلا شك أن التعلم الذي يقوم على ن اط المتعلم أبقى أ را، أن 

توليد أفكار جديدة، وابتكار حلول للم كس  التي تواجه المتعلمين، والتعلم التعاوني يعمل على إ كاء 

بين أفراد  يدور الذي اش والحوارقالن وتن يط أ هان المتعلمين، كما يعمل على توليد الأفكار من خسل

 المتعلم. وتن يط  هنساعد على تنمية الت كير، ياش قوالن الحوار اف ذ ؛المجموعا 

  :استقلالية المتعلم. 3

تجاه القضايا التي يدرس ا، اإن وجود نمط فكري مستقل لدى المتعلم، وبروذ وج ة نظره 

ً شيقاَ و يجعل من عملية التعلم أمراً   حققوت، عملية التعلموإقباله على  ،المتعلم يزيد من دافعيةو، محببا

الحرية للمتعلمين داخل المجموعا  للتعبير عن  اءعطمن خسل إم التعاوني  لك يالتعل استراتيجية

الآخرين خضوع نقد وتحليل، في إطار من تبادل المعرفة ذمسئ م أفكارهم، وإخضاع ا لأفكار 

وإحساسه بذاته وتقديره ل ا، ولكل  لك جوانب  ،لمتعلممن استقسلية ا يزيدوالخبرا ، وهذا شأنه أن 

 تعلم م. إيجابية تعود بالن ع على المتعلمين وتسرع من
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 :القدرات التحصيلية والمهارات. 4

التحصيل في مختلف العلوم، وتنمية  المتعلم علىمن أهداف التعلم الأساسية تنمية قدرا  

 ،عمل على ذيادة هذه القدرا تم التعاوني يالتعلاستراتيجية الطرق، و بمختلفم اراته العقلية والعملية 

و لك من خسل الاحتكاك المباشر بين المتعلم ومصادر المعرفة المتنوعة التي  ؛وتنمية هذه الم ارا 

ساعد ت ا تتاح له من خسل التعلم التعاوني، كذلك تبادل المعارف وتكامل ا بين أفراد المجموعة، كما أن  

ود المتعلمين على إبداء الآراء واقتراح الحلول، ع  تُ  اإن  كون ام ارا  التحليل والنقد، على تنمية 

نمي الم ارا  العملية باشتراك تووضع كل  لك في ميزان ومعيار للحكم على جدارت ا وصحت ا، كما 

 الم ام الموكلة ل م. أفراد المجموعا  في إنجاذ

 وتدعيمها:تعديل الاتجاهات  .5

، وتدعيم السلبيةساعد على تعديل الاتجاها  تم التعاوني يالتعلاستراتيجية أن  كلا ش

، وهذا يتأتى من خسل الت اعل الاجتماعي الذي يتم بين أفراد المجموعة، وسيادة الايجابيةالاتجاها  

  (2012. )سيد، بين م روح التعاون وروح ال ريق

 مراحل تنفيذ استراتيجية التعلم التعاوني: ●
 

كل استراتيجية من استراتيجيا  التدريس خطوا  ومراحل تميزها عن غيرها،  تتضمن

 وهي كالتالي: ،بأربع مراحل مختل ة م التعاوني ليست استثناء، فتن يذها يمر  يواستراتيجية التعل

  :مرحلة التعرف -1

وتحديد  ،أو الم مة المطروحة ،تبدأ هذه الاستراتيجية بمرحلة التعرف على الم كلة  

  معطيات ا

 ويكون  لك وفق الخطوا  التالية:     ؛بدقة، والوقت المخصى للعلم الم ترك لحل ا

 تحديد الوحدة الدراسية التي سين ذها المعلم بأسلوب العمل التعاوني. -  

 وتحديد دور كل فرد في المجموعة مثل ،تقسيم التسميذ إلى مجموعا  العمل التعاوني - 

 القارئ وغيرهم.و ،الميقاتيو ،المسجلو ،قائد المجموعة  

 ن يكتب المعلوما أوهنا على كل عضو في ا  ،يقوم القارئ بقراءة الم مة التعليمية -  

 ويقع على المجموعة مسؤولية التأكد من تحقيق ،والم اهيم والحقائق التي يعترض ا القارئ 

 الأهداف عند كافة أعضاء المجموعة. 
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  :مرحلة بلورة معايير العمل الجماعي -2

ويتم في هذه المرحلة تقسيم الأدوار لضمان ت اعل جميع أعضاء المجموعة، وكي ية 

وكي ية اتخا  القرارا  الم تركة والاستجابة لآراء أفراد  ،وتحديد المسؤوليا  الجماعية ،التعاون

 .والم ارا  السذمة لحل الم كلة المطروحة ،المجموعة

  :مرحلة الإنتاجية -3

نجاذ المطلوب حسب إوالتعاون في  ،في ا الانخراط في العمل من قبل أفراد المجموعة ويتم  

 الأسس والمعايير المت ق علي ا.

  :مرحلة الإنهاء -4

في هذه المرحلة كتابة التقارير إ ا كانت الم مة تتطلب  لك. كما يتم عرض ما  ويتم  

 ( 2011الحوار العام. )الربيعي،  توصلت إليه المجموعة في جلسة

 :م التعاونييالعوامل التي تساعد على نجاح استراتيجية التعل ●

 م التعاوني على شكل نظام متكامل، ولكن يجب توافر عدة مكونا ياستراتيجية التعل تتم  

 و العوامل في النقاط التالية: أتلك المكونا   (2008) وقد حدد شحاتة ،تساعد على نجاح  لك النظام 

 ،وانضباط م ،م التعاوني يتطلب اهتمام المتعلمينيالتعل المناخ الص ي والانضباط: لأن   -

ما ال وضى ف ي لا تحقق الأهداف التي يسعى أوشعورهم بالمسؤولية،  ،بالتعليما  والتزام م

 م التعاوني.يإلى تحقيق ا التعل

ً  بكل مجموعة، بحيث لا يكون كبيراً الانتباه إلى العدد الخاص  -  وي تقر إلى النظام، ولا صغيرا

 بحيث يمنع م من الم اركة والت اعل. جداً 

 يجب مراعاة مساحة ال صل بحيث تساعد على س ولة الحركة. -

 توفير الوقت الكافي لإنجاذ الم مة المطلوبة من المتعلمين. -

من الت اعل، فس يوجد نقاش أو تبادل للآراء في  ال عور بالأمان، فالقلق من المراقبة يحد   -

 ن يقتصر دور المعلم هنا على التوجيه وتقديم التغذية الراجعة.أفيجب  ؛المراقبة وجود

 اختيار المحتوى العلمي المناسب لم اركة ال ريق معاً تحت إشراف المعلم. -

 وشبكة المعلوما .والمعرفة من خسل المكتبا   ،تس يل طرق الحصول على المعلوما  -
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 يجب أن تكون الأهداف والتعليما  واضحة بدرجة كافية للمتعلمين. -

 مما يس ل إجراء التعديس  علي ا حسب المواقف التعليمية.  ،المرونة في خطة العمل -

 التقييم المستمر حتى معرفة وضع الطسب مقارنة بالأهداف الموضوعة. -

 وط الأخرى وهي:بعض ال ر( 2023، )السيد أضافتولقد 

 وضع أهداف م تركة محددة للمجموعة يسعى جميع المتعلمين في المجموعة إلى تحقيق ا. -

 ت جيع التعاون بين المتعلمين داخل المجموعة. -

 والمناق ة وتبادل الآراء. ،والحوار ،التأكيد على مبدأ العمل الجماعي -

 المتعلمين في المجموعة.التأكد من غرس مبدأ المسؤولية ال ردية لجميع  -

 التقييم العام للإنجاذا  ال ردية من أجل تحقيق الأهداف المحددة. -

 :أنواع المجموعات التعليمية التعاونية ●

تعتمد استراتيجية التعليم التعاوني في الأساس على ت كيل مجموعا  صغيرة من التسميذ 

راد كل مجموعة مع بعض م البعض، حيث تكلف كس من ا بإنجاذ م مة تعليمية من خسل تعاون أف

التعليمية التعاونية في أشكال ا وكل نوع من هذه المجموعا  له ميزاته وعيوبه،   تختلف المجموعا

ً تت ق  ويمكن استخدامه وت كيل ا بناءً على الأهداف التعليمية التي من أجل ا ت كلت، ولكن ا جميعا

تعليمية من أجل تحقيق الأهداف التعليمية المن ودة، ومن وتؤكد على تعاون التسميذ خسل العملية ال

 هذه الأنواع ما يلي:

 :المجموعات الرسمية -1

وهي المجموعا  التي تدوم لحصة دراسية واحدة أو عدة أسابيع، وفي هذا النوع من  

المجموعا  يكلف المعلم التسميذ بإنجاذ م ما  تعليمية محددة، حتى يتم  تحقيق أهداف تلك الم ام 

التعليمية، ويتم ت كيل واستخدام هذا النوع من المجموعا  عندما يكون في المن   بعض المواضيع 

تي تتطلب التعليم التعاوني، أو بعض الوحدا  الدراسية التي تمت صياغت ا بحيث يتم تعلم ا ب كل ال

 ( 2010جماعي. )الزغول، والمحاميد، 
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 :المجموعات غير الرسمية -2

المجموعا  التعليمية التعاونية غير الرسمية مجموعا  مؤقتة ومحددة تستمر لحصة  تعتبر 

المجموعا  إلى تركيز انتباه المتعلمين على المادة التي يتم تعلم ا، وتوفير  دراسية واحدة، وت دف هذه

إعداد مح ز للتعلم، والمساعدة في التنظيم المسبق للمادة التي سيتم تغطيت ا في الحصة، والتأكد من 

خدام ا ان ا تساعد المتعلمين على ف م المادة التي يتم تعلم ا، وب كل عام فإن  هذه المجموعا  يتم است

 ( 2014)عثمان، ومصط ى، . وت كيل ا في بداية كل حصة دراسية

 :المجموعات الأساسية -3

هي مجموعا  طويلة الأجل وغير متجانسة و ا   التعليمية التعاونية الأساسيةالمجموعا   

عضوية  ابتة، وغرض ا الرئيسي هو أن يقوم أعضاؤها بتقديم الدعم والمساندة والت جيع الذي 

يحتاجون إليه لإحراذ النجاح الأكاديمي، وهذه المجموعا  تزود المتعلم بالعسقا  الملتزمة والدائمة، 

 قل، وربما حتى يتخرج جميع أعضاء المجموعة.                                   وطويلة الأجل، والتي تدوم سنة على الأ

 (2005، سليمان)                                                                                                                    

 :التعاوني داخل الصفدور المعلم في تنفيذ استراتيجية التعليم  ●

ولم ة، التقليدي الطريقةعن دوره في التعليم التعاوني يختلف دور المعلم وفق استراتيجية  إن  

يعد دوره يقتصر على التلقين ونقل المعلوما  إلى المتعلم فقط، كما أنه لم يعد المصدر الوحيد 

أصبح دوره راتيجية التعلم التعاوني بل إنه وفق است كما هو معمول به في الطرق التقليدية، للمعلوما 

تحقيق الأهداف المحددة مسبقاً. ويعتبر أيضًا مسؤولاً عن إدارة التوجيه ومساعدة المتعلمين على 

 يلي: فيما (2013العلوي ) تلخص اللمعلم م ام قبل وأ ناء وبعد الدرس ، وال صل

 :دور المعلم قبل الدرس التعاوني -

الدرس المناسب  م عمل  باختيارمن الم ام التي يقوم ب ا المعلم قبل الدرس التعاوني، تبدأ 

 المتعلمينبعد  لك يقوم المعلم بتحديد الم ارا  التي سيقوم ب ا  ،صحي ة تكون شاملة لعناصر الدرس

ة وتج يز صحي ة م التعاوني، كذلك يقوم بتوفير الوسائل التعليمية المناسبيفي ورش العمل أ ناء التعل

ليسجلوا الإيجابيا  والسلبيا   المتعلمين؛وأخرى للمعالجة حيث يقوم المعلم بتوذيع ا على  ،للمسحظة

وأيضاً تحديد  ،أ ناء العمل في المجموعا  التعاونية، وأخيراً يقوم المعلم بتحديد خطة لسير الدرسفي 

 ل ا.م التعاوني والوقت المناسب يكل خطوة من خطوا  التعل
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 :دور المعلم أثناء الدرس التعاوني -

أ ناء الدرس التعاوني تبدأ بت كيل الطاولا  داخل الصف  في الم ام التي يقوم ب ا المعلم

)ممتاذ ــ جيد  المتعلمينمع مراعاة ال روق ال ردية بين  إلى مجموعا  المتعلمينالدراسي  م توذيع 

حلة يقوم المعلم بتوذيع الأدوار، كل عضو في المجموعة ضعيف (، وبعد هذه المر –جيد متوسط  جداً ـ

 م يوضح المعلم للتسميذ الأهداف التي يجب علي م أن يحققوها،  م ، يتم تحديد الدور الذي سيقوم به

ومحاولة تقريب المعاني  ،وليس هذا فحسب بل م اركة المجموعا  ،يقوم بت قد ومتابعة المجموعا 

تحديدها مسبقاً، وأخيراً توذيع  في الدرس للتوصل إلى الأهداف التي تم  ل م،  م مناق ة المجموعا  

 صحي ة المعالجة لتسجيل الإيجابيا  والسلبيا  في المجموعا  التعاونية. 

 :التعاونيدور المعلم بعد الدرس  -

الدرس التعاوني تتمثل في متابعة صحي ة العمل ومقارنت ا  بعدالم ام التي يقوم ب ا المعلم 

بالدروس الماضية، وأيضاً مسحظة تطور القدرا  العقلية ل عضاء وتحسن م،  م يقوم المعلم بعد 

وصحي ة المسحظة التي سجل المعلم في ا جميع الم ارا  والأعمال  ، لك بمتابعة صحي ة المعالجة

 سيقوم ب ا الطسب. التي

م ام المعلم في الدرس التعاوني ( Johnson & Johnsonجونسون وجونسون )قسم  وقد

 مراحل:إلى أربع 

 د والتخطيط للدرس التعاوني.الإعداد الجي   -

 وتنظيم الم ام ل عضاء في المجموعا . ،الاعتماد المتبادل الإيجابي -

 مراقبة المجموعا  والتدخل عند الحاجة. -

 تقويم المجموعا  ومعالجة السلبيا . -

أدوار تجعل منه مرشداً وموج اً، وله م التعاوني، يللمعلم دور أساسي قبل وبعد وأ ناء التعل إ ا

 ومساعداً للمتعلمين، حتى يتمكنوا من تحقيق أهداف م.

 :دور المتعلم في استراتيجية التعليم التعاوني ●

في التعليم التعاوني يسُند لكل عضو في كل مجموعة دور محدد، هذه الأدوار توذع في بداية 

كل جلسة، ومن الأفضل أن يقوم المعلم بن سه بتوذيع الأدوار على أعضاء كل مجموعة، وهذا التوذيع 

لك يجعل كل أعضاء المجموعة ي اركون في إنجاذ الم مة المحددة؛ لأن ا متكاملة ومتناسقة، وكذ
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 الرفاعييعزذ ويساهم في بناء الثقة، وتنمية م ارة تحمل المسؤولية ال ردية والجماعية، وتحدد 

 تلك الأدوار فيما يلي:( 2007)

 قائد المجموعة: -1

 يتمثل دور قائد المجموعة في النقاط التالية:

 يقوم ب رح الم مة لأعضاء المجموعة. -

 يدير الحوار بطريقة تحقق الأهداف. -

 م اركة الجميع في تن يذ الم مة. يتأكد من -

 ي تم بإدارة الوقت. -

 يقرب وج ا  النظر بين الأعضاء. -

 ي جع كل عضو على أي م اركة إيجابية. -

 المستوضح: -2

 يتمثل دور المستوضح في النقاط التالية:

 يطلب من كل عضو شرح الم مة وإبداء رأيه. -

 يقدم أمثلة توضح الم مة المطلوبة ل عضاء. -

 أن كل عضو قد ف م الم مة.يتأكد من  -

 يتأكد من الإجابة الن ائية قبل تسجيل ا. -

 مقرر المجموعة: -3

 يتمثل دور مقرر المجموعة في الآتي:

 تسجيل وكتابة كل ما يدور من مناق ا  بين الأعضاء. -

 المراقب: -4

 يتمثل دور المراقب في النقاط التالية:

 التأكد من أن جميع الأعضاء يسعون نحو ال دف.  -

 التأكد من أن كل عضو يؤدي دوره بنجاح. -

 التأكد من أن جميع الأعضاء يستخدمون المواد المتاحة ب كل جيد. -
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 الم جع: -5

 فيما يلي: الم جعيتمثل دور 

 ه.ؤاستحسان وت جيع كل ما كتبه ذمس -

 إبراذ الجوانب الإيجابية فيما قدمه ذمسؤه وتبرير ما استحسنه. -

 في:الناقد ودوره يتمثل  -6

 إظ ار الجوانب السلبية أو القصور فيما قدمه ذمسؤه. -

 إبداء رأيه ل عضاء وتبريره. -

 اقتراح التعديس  الجيدة التي تؤدي إلى تطوير عمل المجموعة. -

 حامل الأدوا : -7

 يتمثل دور حامل الأدوا  فيما يلي:

 استسم الأج زة والخاما  من المعلم. -

  ا من التلف.الح اظ على سسمة الأج زة وحمايت -

  إعادت ا إلى المعلم في ن اية الدرس التعاوني. -

 

 وهناك بعض الأدوار الأخرى للمتعلم يقوم بها في أثناء التعليم التعاوني، وهي:

م اركته للآخرين في الأفكار والم اعر على أن يكون لديه القدرة على تقبل أفكار  -

 الآخرين.وم اعر 

 بس ولة.تعبيره عن ال كرة بوضوح وب اعلية بحيث ي  م ا الآخرون  -

 .توجيه الآخرين نحو إنجاذ الم ام مع الاحت اظ بالعسقا  الطيبة والإيجابية بين الأفراد -

 آرائ م. أو تعارض بين ،وما قد يحدث من سوء ت اهم بين م ،حل الخسفا  بين الأفراد -

 .عن الأنانية والتحيز والتخليل تقديره للمساهمة مع الآخرين في العم -

 .تن يطه للخبرا  السابقة وربط ا بالخبرا  والمواقف الجديدة -

 .جمعه للمعلوما  والبيانا  وتنظيم ا -

 (2005 ،سليمان) .تنظيمه للخبرا  وتحديدها وقيامه بصياغت ا -
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 :الصعوبات التي تحول دون استخدام استراتيجية التعليم التعاوني ●

 ( أن من معوقا  تطبيق استراتيجية التعليم التعاوني ما يلي:2005) كر الحميدان 

 معلوما  خاطئة لزميله إ ا لم يكن المعلم يتابع أداء المجموعة. متعلمإمكانية أن يقدم  -

 بالت وق بسبب تميزهم، بينما قد ي عر آخرون بأن م أقل من ذمسئ م. المتعلمينشعور بعض   -

عملية التعلم التعاوني، فقد تتحول إلى نقاش فوضوي مما يؤدي إلى إهدار إ ا لم يتم ضبط   -

 الوقت.

م التعاوني يهناك بعض العوامل التي قد تعيق تطبيق التعل( إلى أن 2015كما أشار  الأذهر )

 في ال صول الدراسية، من ا:

ل أن تكون م التعاوني، حيث يُ ضيعدم حصول المعلمين على التدريب الكافي لاستخدام التعل -

 فترة التدريب  سث سنوا  لتعليم المعلم كي ية استخدام هذه الطريقة ب كل فع ال.

ضيق مساحة ال صول الدراسية مع ارت اع عدد الطسب في كل فصل، بالإضافة إلى نوعية  -

 .الأ اث مثل الكراسي والطاولا 

  م التعاوني.يالحاجة إلى وسائل متعددة ومختل ة لدعم التعل  -
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 خلاصة:

من خسل ما تم عرضه يستنت  الباحث ان استراتيجية التعليم التعاوني تعد من استراتيجيا  

التدريس التي تساعد على تنمية التحصيل الدراسي والدافعية للتعلم لدى المتعلمين في مختلف المراحل 

ال صول الدراسية إلى مجموعا  على تقسيم المتعلمين داخل الدراسية، وتعتمد هذه الاستراتيجية 

              صغيرة غير متجانسة تضم مستويا  معرفية مختل ة، ويتراوح عدد افراد كل مجموعة ما بين

بخسف الطريقة التقليدية التي ، لتحقيق أهداف م تركةيعملون معاً  ينغير متجانس( متعلمين 6 – 4)

 يعمل في ا كل متعلم بم رده.

التعليم التعاوني على خمسة عناصر أساسية، وهي تنى على ضرورة وتقوم استراتيجية 

مساهمة الجميع في انجاذ الم ام الموكلة للمجموعة، وهذا ما يسمى الاعتماد المتبادل الإيجابي، ويجب 

على كل عضو في المجموعة ان يكون مسؤولاً عن المساهمة بنصيبه في العمل بحيث تتحقق 

ال ردية والجماعية، ويقوم كل عضو بت جيع ج ود ذمسئه لإتمام الم مة وتحقيق ال دف  ةالمسؤولي

المراد تحقيقه ويتضمن  لك تبادل المعلوما  فيما بين م والتوضيح وال رح والاست ادة من بعض م 

 البعض، وهذا كله ينمى لدي م الم ارا  ال خصية والاجتماعية.

التلقين ونقل  على م التعاونييالتعل علم وفق استراتيجيةوفي هذا السياق، لا يقتصر دور الم

المعلوما  إلى المتعلم فقط، كما أنه لم يعد المصدر الوحيد للمعلوما  كما هو معمول به في الطرق 

ومساعدة المتعلمين على تحقيق والمرشد والمتابع ويقوم بإدارة الصف  بل أصبح الموجه ،التقليدية

ه الدور الأساسي الذي يمكنه من ان يكون العنصر ال عال داخل ال صل الدراسي اما المتعلم فل؛ الأهداف

حيث يوكل لكل عضو دور يجب ان يقوم به داخل مجموعته حتى تصل المجموعة لتحقيق أهداف ا 

 ويصبح كل أعضاء المجموعة م اركين م اركة فعالة خسل الحصة الدراسية.
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 خلاصة  -
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 تمهيد: ●

التعاوني، تجدر الإشارة إلى أن فعالية أي م ياستراتيجية التعل تعرض الباحث إلىبعد أن 

استراتيجية تعليمية لا تقاس فقط بمدى تطبيق ا، وإنما تنعكس بصورة مباشرة على مستوى التحصيل 

الذي يمكن من خسله الحكم على  الرئيسالمحك  يعتبرفالتحصيل الدراسي  ،الدراسي لدى التسميذ

الثاني من هذا الإطار النظري ليتناول  المحورمنطلق، يأتي ومن هذا ال ،العملية التعليمية ف لنجاح أو 

 التحصيل الدراسي بوص ه أحد أهم المخرجا  التعليمية التي يسعى التعليم إلى تطويرها وتحسين ا.

 :مفهوم التحصيل الدراسي ●
 

من خسل مروره و المعلوما  التي يتحصل علي ا المتعلم أيقصد بالتحصيل الدراسي المعرفة 

 دف إلى جعل المتعلم أكثر تكي اً مع الوسط الاجتماعي الذي ينتمي إليه، بالإضافة بمواقف تعليمية ت

عداداً يمكنه من التكيف مع مجتمع المدرسة ب كل عام، وهو مستوى محدد من الأداء في إإلى إعداده 

 أو كلي ما معاً. نجاذ م مة تعليمية، ويقيم من قبل المعلمين أو من خسل الاختبارا  التحصيليةإ

يقيس التحصيل الدراسي قدرة المتعلم على ف م واستيعاب المواد الدراسية المقررة في المن   

الدراسي وفقاً للمستوى الذي يدرس فيه، ومدى قدرته على تن يذ ما تلقاه في فترة الدراسة من خسل 

ال  وية أو  أم الاختبارا  حظا كانت تلك الوسيلة المسأوسيلة القياس التي يستخدم ا المعلم، سواء 

 . والن ائية المكتوبة أو من خسل الاختبارا  ال صلية

لبحث بااهتم الكثير من العلماء  فقدونظراً ل همية الكبيرة للتحصيل الدراسي في مجال التعلم 

عة من نه " الإنجاذ أو ك اءة الأداء في مجموأف بر  تعري ا  كثيرة؛ حيث عُ  تم تعري هفي م  ومه لذا 

المعارف المكتسبة في المجالا  الدراسية المختل ة، وتتمثل غالباً في قيم عددية هي عبارة عن درجا  

  (2020)ميلود،  .أو عسما  يضع ا المعلم لتسميذه"

نه "النات  عن عملية التعليم المتمثل في معدل الدرجا  أ( ب30: 2004وعرفه الصالح )

متعلم والذي يقاس بواسطة الاختبارا  في مختلف المواد الدراسية )المتوسط( ال صلي، والتراكمي لل

 .التي يدرس ا المتعلم خسل ال صل الدراسي"

ه "مستوى محدد من الإنجاذ والبراعة في العمل المدرسي يقاس من قبل ن  أف كذلك بكما عر  

والذي  ،والمقياس الذي يعتمد عليه لقياس مستوى التحصيل الدراسي ،المعلمين او بالاختبارا  المقررة

  (12: 2021. )بوعرعار،"يعني مجموع الدرجا  التي تحصل علي ا المتعلم ن اية العام الدراسي
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ومدى  ،مستوى استيعاب المتعلم لما يتعلمه من خبرا  معرفية ه:ن  أجرائياً بإعرفه الباحث وي  

التي تحتوي علي ا المقررا  الدراسية التي يدرس ا، وتحقيقه ل هداف تمكنه من ح ظ المعلوما  

في الاختبارا   المتعلم التعليمية المرجوة، ويقاس  لك المستوى من خسل الدرجة التي يتحصل علي ا

 التحصيلية.

 :أنواع التحصيل الدراسي ●
 

ً لمستوى النجاح التحصيل الدراسي تتنوع أشكال  الذي يتحصل  المدرسيعند المتعلم وفقا

بموجبه على تقديرا  متنوعة من النجاح، ولعل ويتحصل  ،المواد الدراسية أو جميع اعليه في بعض 

 من أبرذها الأنواع الآتية:

المتوقع عبر عن تجاوذ مستوى الأداء هو عبارة عن سلوك يُ  :المرتفعالتحصيل الدراسي   .1

 الخاصة.، في ضوء قدراته واستعداداته المتعلم من

وعادة ما يكون هذا الت وق نتيجة لعوامل عديدة مرتبطة بعدة عوامل مثل وجود الدافع لدى 

إضافة إلى عوامل  ،وميله إلى الايجابية نحو المواد الدراسية ،واستقراره الان عالي ،المتعلم

            موضوعية قد تكون طريقة التدريس أو البيئة المحيطة سواء كانت الأسرة أو المدرسة. 

  ( 2020)قرميط،                                                                                             .

يقصد بالتحصيل الدراسي المتوسط هو الدرجا  التي يتحصل  التحصيل الدراسي المتوسط: .2

ً ويكون عمله متوسطعلي ا المتعلم وتكون ما يعادل نصف المعيار الذي يضعه المعلم،  وتكون  ا

 درجة احت اظه واست ادته من المعلوما  والمعطيا  متوسطة.

يقصد ب ذا النوع من التحصيل تدني مستوى التحصيل عند  :التحصيل الدراسي الضعيف .3

ً التسميذ، حيث يكون أداء التسميذ ضعي  وأقل من المستوى العادي مقارنة مع بقية ذمسئ م،  ا

بحيث تكون الدرجة التي تحصل علي ا المتعلم غير جيدة وتؤدي به للرسوب، وتكون درجة 

 ( 2020استقباله للمعلوما  ضعي ة. )كحسل،
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 :الدراسيالتحصيل  متطلبات ●

 لك يتطلب ال روط  حتى يتمكن المتعلم من الحصول على مستوى مرت ع من التحصيل فإن

 :الآتية

وت مل هذه العملية  الحياة، بدايةبطريقة ضعي ة منذ تتابع نمو داخلية  ةهو عملي :النضح  .1

 خبرة ةوالتي تكون ضرورية لاكتساب أي عقلية،وكذلك تغييرا   وعضوية، ن سيةتغييرا  

 .محددة

 لل رد،دث عدد من التغييرا  التي تح بحدوث تتسم النض بالنظر إلى أن مرحلة و

لقد لاحظ علماء الن س أن كل فترة من الحياة الب رية ل ا وتظ ر آ ارها على سلوكه، ف

قد  علماء التربيةوبالتالي فإن  الأخرى،مجموعة من الخصائى التي تميزها عن ال ترا  

فإن كل مرحلة تأخذ في الاعتبار خصائى   لكوبناءً على  مراحل،إلى تقسيم العمر إلى  لجأوا

 (2002عثمان، ) تقسيم المراحل تتم وفق نض  المتعلم.وبالتالي فإن عملية  العمرية،مرحلة ال

تكرار على ال  م اليعتمد يجب أن و ،يحتاج ال خى إلى التكرار لتعلم تجربة معينة :تكرارال  .2

 والمراقبة الدقيقة. الانتباهوتركيز 

إن تكرار وظي ة محددة  م، فمثسً يس ل تعديله وتنظيمه عند المتعلعمل محدد أي تكرار  إن  

 ً هو التكرار  من م يدالو المتعلم، عندمن الاستقرار والنمو والاستقرار  عدة مرا  يكسبه نوعا

التكرار  شرطإن ومعرفة معنى ما يتعلمه ويكرره.  ،ال  م والتركيزعلى  لك التكرار المبني 

على سبيل المثال يحافظ خبرة من الخبرا ، فبحيث يمكن للمتعلم إتقان  ضروري ولاذم

أو يحت ظ بالمقطع ال عري يجب أن يكرره عدة  الإنجليزيةالمتعلم على الحروف اللغوية 

 (2004)العيسوي،  مرا .

في أن الن اط الذاتي هو سبيل لاكتساب الم ارا  والمعلوما  ليس هناك شك  :النشاط الذاتي .3

ذاتي للمتعلم؛ لأن المعلوما  التي والمعارف، فالتعلم الجيد هو الذي يقوم على الن اط ال

ً ولا يمكن أن  ً ورسوخا يتحصل علي ا المتعلم من خسل مج وده ون اطه تكون أكثر  بوتا

تزول، أما المعلوما  التي يتحصل علي ا عن طريق التلقين ف ي لا تبقى في  هن المتعلم 

 فترة طويلة.  

يكون المعنى س ل  ومترابطة،قية كلما كانت المادة منط :المادة الدراسية ومدى تنظيمها .4

 الح اظ عليه ومراجعته.

يكون  قوياً،كلما كان الدافع ف ،الحاجة إشباعالمحرك نحو الن اط الذي يؤدي إلى  هو :الدافع .5

 ً  (2020)قرميط،  .ميل ال رد نحو الن اط الذي يؤدي إلى التعلم قويا
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 :العوامل المؤثرة في التحصيل الدراسي ●

الدراسي بعدة عوامل رئيسية، تتنوع بين العوامل الذاتية المتمثلة في الذكاء، يتأ ر التحصيل 

والادراك، والذاكرة والتذكر، والتح يز، والعوامل الصحية، والمستوى الاقتصادي ل سرة، والبيئة 

 المدرسية، والمستوى الثقافي، وفيما يلي ت صيل لتلك العوامل:

الذكاء  ؛والتي يستطيع التحكم ب ا من بين ا ،الخاصة بالمتعلم وهي العوامل :العوامل الذاتيةأولاً: 

 التح يز، والحالة الصحية.والذاكرة والتذكر، والإدراك، و

نسبة الذكاء إ  أن  الذكاء: هو قدرة المتعلم على ال  م والاستيعاب، وحل الم اكل التي يواج  ا،  -

 لما ذاد التحصيل الدراسي والعكس.تؤ ر على التحصيل الدراسي فكلما ذاد  نسبة الذكاء ك

إن للذكاء أ ر كبير على التحصيل الدراسي ف و محصلة الن اط العقلي والقدرة العقلية التي 

وم  وم الذكاء  ،ف ناك رابط قوي يجمع بين الذكاء والتحصيل الدراسي ؛تبين المستوى العام للمتعلم

 يتصل اتصال و يق بالقدرة على التعلم.

ف الإدراك عر  وبالتالي يُ  ،عطاء معنى للخبرة التي أحس ب ا ال ردإالإدراك هو ت سير و نإالإدراك:  -

ه العملية التي تدل على استخسص وتنظيم وت سير البيانا  التي تصدر من البيئة عن طريق بأن  

 ،ادوالاجت  ،الخواص وهو ما يتطلب سسمت ا، فإلى جانب الذكاء لا بد أن يتميز التلميذ بالمثابرة

والانتباه على كل ما يتعلمه، فالتركيز هو توجيه الدماغ إلى إدراك المراد تعلمه، فس يخرج  ،والتركيز

التلميذ عن هذا النطاق. ويت تت انتباهه إلى أشياء وحوادث هام ية خارجية كالمثيرا  الموجودة في 

ت اد في التركيز على موضوع والاج ،ما المثابرة ف ي قدرة التلميذ على الاستمرارأبيئة المتعلم، و

 التعلم.

الذاكرة والتذكر: الذاكرة هي عملية من صلة عن التحصيل لكن كل واحدة مكملة ل خرى، حيث أن  -

ى ب ترة الاحت اظ سم  وتُ  ،التذكر يعرف على أنه تخزين لما اكتسبه المتعلم من قبل ل ترة محددة

ة، والذاكرة هي جزء ضروري للتعلم ف ي التي واسترجاع ا أي استدعاء ما خزن من قبل في الذاكر

اكتسبه من معلوما  وم ارا  من خسل ت اعله مع ما هو محيط به واستعمال ا  بمايحت ظ في ا المتعلم 

ا ناء العملية التعليمية، وبذلك هي تت اعل مع ما سبق تخزينه من خبرا  مع المراد تعلمه في الوقت 

 الحالي.

، وتن يطه ،وت يئته ،هو الذي تحركه حاجاته وأهدافه في اتجاه القيام بسلوك معينالمح ز  التح يز: إن   -

أو دافعية التحصيل التي يرى بعض العلماء  ،ى أيضا بدافعية الإنجاذسم  ما يُ  ووه ،على العمل وتح يزه

 أن ا تت كل لدى الأفراد ب عل عوامل خارجية ترجع لعوامل التن ئة الاجتماعية.
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دوراً هاماً في تنمية الحوافز لدى الأفراد حيث يتباين مستوى دافعية التحصيل وتلعب الأسرة 

ً لما تقدمه الأسرة من دعم وإتاحة فرص المنافسة لأفرادها،  ،وت جيع ،وتعزيز ،لدى الأفراد تبعا

وتعتبر الدافعية وسيلة جوهرية لتحقيق الأهداف التعليمية، وتعتبر من أهم العوامل المساعدة على 

رفة و تحقيق تحصيل دراسي جيد ، فالمتعلمون الذين يتمتعون بدافعية مرت عة يكون تحصيل م المع

زمسئ م الذين لدي م ضعف في الدافعية للتحصيل ف م لا يحققون نتائ  ل بالنسبةالدراسي مرت ع 

تحصيل مت اب ة ، حيث توجد عسقة تأ ير بين دافعية التحصيل و الت وق الدراسي إ  نجد أن دافعية ال

ذيادة دافع  ا بالت وق أو الرسوب في الدراسة، إ  نجد أن  و بالتالي إم   ،تؤ ر سلباً أو إيجاباً على التلميذ

و لكن الدرجا  المتطرفة من الدافعية للتحصيل قد  ،التحصيل إلى حد معين يؤدي إلى تس يل الأداء

أو ظ ور  ،ظ ور استجابا  داخلية وهذا الأ ر قد ينت  عنه ،تؤدي إلى نوع من التعطيل في الأداء

  (2010بعض الحالا  الان عالية كال رح و ال عور بالراحة في حالة ذيادة الدافعية للتحصيل. )الزغول، 

من أسباب تدني مستوى التحصيل الدراسي العوامل الصحية السيئة للمتعلم  ن  إ العوامل الصحية: ثانياً:

و الأمراض  ،وسوء التغذية ،والعاها  الصحية خاصة الإعاقا  السمعية و البصرية ،مثل الأمراض

فكلما كانت الحالة  ؛البيولوجية الورا ية، فالحالة الصحية الجيدة تلعب دوراً هاماً في التحصيل الدراسي

لك كلما ذاد مقدار التحصيل الدراسي للمتعلم، وكذ ،الصحية جيدة مثل قوة السمع والنطق والنظر

فكلما كانت التغذية سليمة وصحية ذاد  القدرة  ؛التغذية السليمة تؤ ر في التحصيل الدراسي للمتعلم

 وبالتالي تزيد من مقدار التحصيل الدراسي لديه. ،العقلية والاستيعابية للمتعلم

عليه يجب على المعلم أن ينتبه للمتعلمين الذين يدرس م إن كانوا في حالة صحية جيدة وتبلي  

لأن  لك من شأنه أن يجعل المتعلم في وضعية كار ية  ؛أولياء أمورهم بأي طارئ قد يحدث نتيجة لذلك

وأكثر صعوبة، وعليه يجب عدم تسجيل الطلبة الذين يعانون من إعاقا  جسمية أو غير  لك في 

 م وبذلك وهذا من شأنه أن يحطم معنويات ،المؤسسا  العادية، لأن م قد يتعرضون للتنمر من ذمسئ م

 ( 2021يتدنى مستوى تحصيل م الدراسي. )سخري وسعيداني، 

هو المستوى الذي ي ير إلى المركز الاقتصادي  :للأسرة المستوى الاقتصادي والاجتماعيثالثاً: 

والاجتماعي لل رد وظي ة الأب ، ودخل الأسرة ، وحجم الأسرة ، وترتيب المتعلم في الأسرة، 

همية في أالمتغيرا  الاقتصادية والاجتماعية تعتبر  ا   وهذهسرة، والمستوى المادي لمسكن الا

التحصيل الدراسي لدى المتعلم ، حيث أن ا تؤ ر ب كل يكاد يكون مباشر على التعلم من حيث قدرة 

الأسرة على تحمل ن قا  التعليم ، وإمكانية إدخال أط ال م المدارس  ا  المستوى التعليمي المتقدم ، 

ن الدخل السنوي ، على سبيل المثال ، يمثل متغيرًا في الاستمرارية من قبل المتعلمين وبالتالي فإ
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فالبيئة الاقتصادية ال قيرة لا توفر الإمكانا  الم جعة على النمو المعرفي  ؛لإكمال دراست م

 والتحصيل الدراسي الجيد مما يجعل الكثير من المتعلمين يتأخرون عن بقية ذمسئ م.

ً رئيسي اً تلعب المدرسة دور :ئة المدرسيةالبي رابعاً: لذلك يجب أن يكون  ؛في تحديد هوية المتعلم ا

 للمدرسة الظروف والعوامل التي تساعد على نجاح عملية التعليم، ومن بين هذه العوامل ما يلي:

ل ا تأ ير وأحد العوامل التي  ،هو أحد الأعمدة الرئيسية التي تستند علي ا العملية التعليميةوالمعلم:  -

عداد الجيد الذي يمكنه عداده الإإو اً جيد اً مباشر على مستوى التحصيل، و لك يتطلب اختياره اختيار

المعرفة بخصائى المتعلم كمن امتسك المعارف والمعلوما  كالمعلوما  المتعلقة بم مة التعليم 

والوسائل  ،التدريس الحديثةوطبيعته وميوله ورغباته وتنمية الدافعية لديه، كذلك المامه بطرق 

للم نة يكون عطاؤه  التعليمية المتنوعة التي تساعده في تحسين أدائه، فكل ما يكون المعلم مؤهسً 

بحيث يستخدم جميع  ،ويساعد المتعلمين في رفع مستواهم الأكاديمي ،ه لم نته بالوجه المطلوبؤوادا

وت جع م على الم اركة  ،ين بالتعبير عن أن س مالأساليب والاستراتيجيا  الحديثة التي تسمح للمتعلم

 الص ية دون عقدة أو خوف. 

المن   مستوى المتعلمين، وقدرته على تلبية احتياجات م وميول م، في ن يراعي أالمن  : يجب  -

ن يتضمن أساليب تدريس حديثة وأدوا  وأساليب تسخر من أجل تحقيق أهداف التعلم وتطور أويجب 

 (2020ى تحقيق معرفة جيدة. )قرميط، قدرة المتعلم عل

يقصد به بعض المتغيرا  مثل: مستوى الأب في التعليم، ومستوى تعليم و المستوى الثقافي: خامساً:

الأم، ومستوى تعلم أفراد الأسرة، على عكس الآباء، حجم التأ يرا  الثقافية البيئية، اتجاه الأب نحو 

ن المناخ م مًا في التحصيل الأكاديمي للمتعلمين، لأ وراً التحصيل، حيث تلعب جميع تلك المتغيرا  د

سر أفنسبة تحصيل الأبناء الذين يعي ون في  ؛الثقافي المرت ع ل سرة يؤ ر في تكوين شخصية الأبناء

  ( 2013سر محدودة الثقافة. )السلخي، أمثق ة تختلف عن نسبة التحصيل لدى الأبناء الذين يعي ون في 

 :الدراسيقياس التحصيل  ●

الذي اكتسبه المتعلم من المعلوما  والمعارف  ىلابد من وجود وسيلة علمية تحدد المستو

من حين  تجراوالتي  ،خسل العملية التعليمية، وتتمثل تلك الوسيلة في الاختبارا  بمختلف أنواع ا

 .لآخر للوقوف على مقدار التحصيل الدراسي لدى المتعلمين ومدى است ادت م مما درسوه

وتتعد تلك الاختبارا ، ف ناك  س ة أنواع من الاختبارا  هي الاختبارا  الموضوعية  

 والاختبارا  المقالية والاختبارا  ال  وية:
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 :الاختبارات الموضوعية -1

هي الاختبارا  التي تكون أسئلت ا خالية من الذاتية، وتكون أجوبت ا قصيرة، وإجابات ا 

  ا:محددة ومن مميزات ا أن  

 تتصف بالصدق والثبا  -

 تعتبر وسيلة للت خيى والتغذية الراجعة، إ ا ما استغلت نتائج ا.  -

 تتوفر في ا الموضوعية، حيث تبعد  اتية المصحح. -

 س لة التصحيح وتوفر الوقت. -

 لصياغة أسئلت ا وكتابت ا. ؛والممارسة ،والتدريب ،يتطلب إعدادها الم ارة -

 تتعدد في ا الأسئلة حسب طبيعة الاختبار والأهداف المراد قياس ا.هي اختبارا  متنوعة  -

 ومن عيوب ا ما يلي:

 تسمح بالتخمين، وحالا  الغش في ا محتملة. -

 لا تقيس قدرة المتعلمين في مجال التعبير الكتابي. -

 تحتاج إلى وقت لإعدادها. -

ن متعدد، أسئلة المزاوجة ول ا عدة أنواع وهي: أسئلة الصواب والخطأ، أسئلة الاختيار م

 ( 2020والمطابقة، أسئلة إعادة الترتيب، وأسئلة تعبئة ال راغا . )ميلود، 

 :الشفهيةالاختبارات  -2

والمستخدمة على نطاق  ،هي إحدى وسائل قياس مستوى التحصيل الدراسي لدى المتعلمين

واسع في المؤسسا  التعليمية من قبل المعلمين، وهي تتمثل في قيام المعلم بتوجيه أسئلة معينة إلى 

دراست ا سابقاً أو في ن س موضوع الحصة،  المتعلمين خسل حصة دراسية تتعلق بموضوعا  تم  

 ً ويتم إعطاء  ،معلوما  أو معارف تحصيله من وت دف إلى قياس ما تم   ،يجيب علي ا المتعلم ش ويا

 ( 2024درجة للمتعلم بناء على إجابته. )مسيود، 

 :الاختبارات المقالية -3

تتكون هذه الاختبارا  من مجموعة من الأسئلة تتطلب من المتعلم إجابة مست يضة ي تغل 

قدرة التسميذ  والاستدلال، ويستخدم ا المعلمون لقياس ،والتحليل ،والوصف ،والمناق ة ،في ا بالبحث
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على الت كير وعلى استخدام ما يكتسبونه من المعارف والمعلوما ، حيث أن ا تعطي الحرية للمتعلم 

عند الاجابة، وتمكنه من بيان قدرته على تذكر الأفكار والمعارف وتحليل ا وتنظيم ا وتقويم ا، وتكون 

مناسبة لكثير من العلوم ال كرية  لخ، وهيإعلى شكل ا كر ما تعرفه، ناقش أو علل سبب حدوث ..... 

وقد تتأ ر هذه الاختبارا  بذاتية المصحح مما يؤدي  ،وعلم الن س ،وال لس ة ،واللغوية مثل: الأدب

 إلى فقدان موضوعيت ا.

على الرغم من  لك توجد ل ذا النوع بعض المزايا كقدرت ا على التمييز بين المتعلم المستوعب 

كما تسمح للمتعلم بمعالجة الأسئلة بأل اظه الخاصة وتنظيم الأفكار وترتيب  والمتعلم الذي يح ظ المادة،

 ( 104 :2020المعلوما . )قرميط، 

 علاقة التعليم التعاوني بالتحصيل الدراسي: ●

التعليم التعاوني من الاستراتيجيا  الحديثة في التدريس التي ت دف إلى رفع مستوى  تبرعي 

من خسل العمل الجماعي وتبادل الأفكار والخبرا  بين أفراد  المتعلمينالتحصيل الدراسي لدى 

 المجموعة. 

أن التعليم التعاوني يساعد على بناء ف م أعمق للمواد الدراسية. ( 2018الدليمي ) يؤكدحيث  

ويؤكد أن العمل الجماعي يزيد من الثقة بالن س وي جع على تحمل المسؤولية، كما ينمي م ارا  

  .وحل الم كس ، وهي عوامل تساهم ب كل مباشر في تحسين التحصيل الدراسي التواصل

أن تطبيق استراتيجية التعليم التعاوني يؤدي إلى تحسين نتائ  إلى ( 2016ي ير الحن ي )و

الذين ي اركون في أن طة تعاونية  المتعلمينالتحصيل الدراسي مقارنة بالطرق التقليدية، حيث أن 

كما يؤكد على أن  التعليمية،جتماعية والا  ميتذكرون المعلوما  ل ترا  أطول ويطورون م ارات

إلى مجموعا  صغيرة وتكلي  م بم ام م تركة يعزذ من روح التعاون ويقلل من  المتعلمينتقسيم 

  الدراسي للجميع.ال روق ال ردية بين م، مما يؤدي إلى رفع مستوى التحصيل 

( أن التعليم التعاوني يساعد على تنمية م ارا  الت كير 2015يرى الزهراني ) من جانب آخر

ويعزذ من قدرت م على ال  م العميق للمادة العلمية، مما ينعكس ب كل إيجابي  المتعلمين،العليا لدى 

موعا  التعاونية يح ز الدافعية داخل المج  مأن الت اعل الإيجابي بينو ،على التحصيل الدراسي لدي م

  للتعلم ويسِ م في بناء بيئة ص ية ن طة وفاعلة.
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 خلاصة:

النات  او المعيار الذي يمكن من خسله تحديد مستوى المتعلم  يعُد التحصيل الدراسيأن 

ومستوى استيعابه لما يتعلمه من خبرا  معرفية ومدى تمكنه من ح ظ المعلوما  التي تحتوي علي ا 

المقررا  الدراسية التي يدرس ا، وتحقيقه ل هداف التعليمية المرجوة، ويقاس  لك المستوى من خسل 

ويتأ ر التحصيل الدراسي بعدة عوامل من ا ، علي ا في الاختبارا  التحصيليةالدرجة التي يتحصل 

ما هو متعلق بالمتعلم في حد  اته كالذكاء والادراك والتح يز والعوامل الصحية، ومن ا ما هو متعلق 

بعوامل أخرى كالمستوى الاقتصادي والاجتماعي والثقافي ل سرة التي ينتمي اليه المتعلم، وكذلك 

عوامل أخرى تؤ ر تا ير مباشر على مستوى التحصيل الدراسي للمتعلم كالمعلم والمن    هناك

 المدرسي.

ودور م م في رفع أن التعليم التعاوني له أ ر إيجابي تعرض له الباحث من خسل ما  ويتضح

إ  تساهم هذه الاستراتيجية في تعزيز الت اعل والم اركة الإيجابية ، المتعلمينالتحصيل الدراسي لدى 

بين المتعلمين، وتنمية م ارات م المختل ة، مما يؤدي إلى نتائ  أفضل في التحصيل الدراسي مقارنة 

 بطرق التدريس التقليدية. 
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 تمهيد   -

 مفهوم دافعية التعلم   -

 الأهمية التربوية للدافعية   -

  الأسس النظرية للدافعية   -

 عناصر الدافعية لدى المتعلمين   -

 أدوار المعلم في استثارة دافعية المتعلم   -

 للتعلمالعوامل المؤثرة في قوة الدافعية    -

 ذوي الدافعية العالية المتعلمينمميزات    -

 المتعلميناقتراحات لزيادة الدافعية عند    -

 الدافعيةو التعليم التعاوني العلاقة بين   -

 خلاصة -
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 تمهيد: ●

عتمد يُ الحديث عن الدافعية للتعلم والتي تعتبر من ال روط الأساسية التي  لمحوريتناول هذا ا

كان  لك في تعلم أساليب أفي مختلف المجالا ، سواء  يةميعملية التعلالهداف أتحقيق في علي ا 

اكتساب المعلوما  والمعارف، أو حل الم كس ،  وت كيل الاتجاها  والقيم أو تعديل ا، أ مالت كير، أ

ت ير معظم نتائ  الدراسا  والبحوث في مجالي التربية وعلم الن س إلى أهمية تح يز الدافعية حيث 

، حيث تمثل هذه الدافعية الميل لبذل الج د من أجل تحقيق الأهداف التعليمية المتعلمينللتعلم لدى 

 تسميذهجذب انتباه  المعلمللتعلم يجب على  المتعلمينلزيادة دافعية المطلوبة في السياق التعليمي. و

كما ينبغي عليه  ،والح اظ على استمراريته، بالإضافة إلى إقناع م بالالتزام بتحقيق الأهداف التعليمية

ن الذي للتسميذإلى جانب استخدام أساليب التح يز الخارجي  ،العمل على تح يز الدافعية الداخلية للتعلم

ومتى  ،المعلم معرفة مختلف أساليب تنمية الدافعية ولتحقيق  لك يجب على لا يمتلكون دافعية داخلية.

والأمر ليس س سً بل يتطلب م ارا   ،تضعف وأسباب  لك وكيف يكون إعادة تنميت ا من جديد

 ملية التعلمو لك كله لما للدافعية من أهمية كبيرة في ع ،وتدريبا  حقيقية ويحتاج إلى ج د مضاعف

من ال روط الأساسية التي يتوقف علي ا تحقيق الأهداف التعليمية، سواء في تعلم أساليب وطرق  ف ي

أو في حل  ،أو تعديل بعض ا أو تحصيل المعلوما  والمعارف ،الت كير، أو تكوين الاتجاها  والقيم

مارسة، وهي إحدى خر جميع أساليب السلوك التي تخضع لعوامل التدريب والمآالم كس  إلى 

عن حالا  ضيق م من الجلوس في غرفة  ونالمتغيرا  الم مة لنجاح المتعلم، إ  كثيراً ما يعبر المتعلم

ن  لك أوالنظر إلى الساعة حتى يخرج المعلم، فمما لا شك فيه  ،الصف وانتظار المعلم حتى يدخل

 عليمية المرجأة.المتعلم متدني الدافعية للتعلم لا يتوقع منه تحقيق الأهداف الت

لذلك يت ق الم تمون والعلماء المختصون بالدراسا  الن سية والتربوية على أن الدافعية هي 

سبب تنوع الن اط الإنساني، حيث تتنوع الدوافع وحاجا  الأفراد ورغبات م، وبذلك تتعدد سلوكيات م 

الدوافع في الدافعية للتعلم، التي يقومون ب ا من أجل تحقيق أهداف م. وفي سياق التعليم تتجلى هذه 

 وهي القوة التي تجعل المتعلم ي ارك ب اعلية في العملية التعليمية.

 :مفهوم دافعية التعلم ●

هذا  ويكون بن اط سلوكي ما، يقوم يجعل الإنسانإلى ما العام ت ير الدافعية في م  وم ا 

يقوم أن ال رد  السلوك وظي ي، أين أ. وهذا ما يؤكد الافتراض موجه إلى تحقيق هدف معينالن اط 

هذا السلوك من نتائ  ت بع حاجاته أو رغباته، وربما كانت هذه عن  نت بسبب ما ي معين بسلوك

حالا  شعورية  علىالدافعية، حيث يدل هذا الم  وم  الحقيقة هي المسلمة التي تكمن وراء م  وم

مسحظة  أنه لا يمكنوعلى الرغم من  ،السلوك وتوج ه وتبقى عليه داخلية، وإلى عمليا  تحض على
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استنتاجه  بتأ يرها إلا أن ا ت كل م  وم أساسي من م اهيم علم الن س التربوي، يمكن الدافعية ن س ا إلا

 هذا السلوك.في ا  ىبمسحظة سلوك الأفراد، ومسحظة البيئة التي جر

و لك ل همية  ،م  وم امما لا شددك فيه أن الدافعية اسددتقطبت الكثير من العلماء للبحث في و

   لددذا عُرفددت تعري ددا  كثيرة؛ فقددد عرف ددا غبدداري وأبو شددددددعيرة ؛الكبيرة التي ل ددا في مجددال التعلم

ن ا حالة خاصدددددة من الدافعية العامة، وت دددددير إلى حالة داخلية عند المتعلم تدفعه أ( "ب282، 2010)

سددتمرار فيه حتى يتحقق التعلم، وعلى إلى الانتباه للموقف التعليمي والإقبال عليه بن دداط موجه، والا

على عاتق المدرسددة  ام مة توفير الدافعية نحو التعلم وذيادة تحقيق الإنجاذ لا تلق الرغم من  لك فإن  

 ً وبعض المؤسددددسددددا  الاجتماعية  ،فقط، وإنما هي م مة ي ددددترك في ا كل من المدرسددددة والبيت معا

  .الأخرى"

الة داخلية لدى ال رد تستثير سلوكه، وتعمل على استمرار ح" ا وتعرف الدافعية أيضا على أن  

السلوك، وتوجي ه نحو تحقيق هدف معين؛ وب ذا فالدافعية في التعليم ت ير إلى حالة داخلية في المتعلم 

تدفعه إلى الانتباه إلى الموقف التعليمي، والقيام بن اط موجه، والاستمرار في الن اط حتى يتحقق 

 ( 228 :2012لتح، . )خالد وا"التعلم

ف ا الطين )و "حالة كامنة داخل المتعلم، عندما يمتلك ا يعمل  أن اعلى  (15: 2020عر 

ما تحلى بالصبر أ ناء قيامه بما يلزم للتعلم من ن اطا  مختل ة متعلقة  وإ ا ،باستمرار وتواصل

لى تحقيقه وهو عملية  لك يمكنه من الوصول إلى ال دف الذي يسعى إ ن  إبمواقف تعليمية مختل ة، ف

 التعلم" 

 ا "حالة داخلية في المتعلم تستثير سلوكه وتدفعه لسستجابة في الموقف بأن   كذلكف عر  وتُ 

  (133 :2014وهذه الاستجابة حتى يحدث التعلم")العناني،  ،وتعمل على استمرار هذا السلوك ،التعليمي

إلى إن  ا "حالة استثارة داخلية تحرك المتعلم لاستغسل أقصى  (172: 1999)وي ير قطامي 

                                           طاقاته في أي موقف تعليمي ي ترك فيه، وي دف إلى اشباع دوافعه للمعرفة وصيانة تحقيق الذا ".                                      

 لاستراتيجية التعليم التعاوني، يعرض الباحث التحليل الآتي:ومن خلال التعريفات السابقة 

جميع التعري ا  ت ير إلى أن الدافعية ليست مجرد تح يز خارجي، بل حالة ن سية كامنة  .1

 .في العملية التعليميةداخل المتعلم تح زه على الن اط المستمر والت اعل الإيجابي 

في استمرار المتعلم في الن اط التعليمي التعري ا  على أن الدافعية تساهم جميع تت ق  .2

عملية أ ناء في حتى يتحقق التعلم، وهذا يبرذ أهميت ا في مواج ة الصعوبا  والتحديا  

 .التعلم
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قع على المدرسة وحدها، بل ت مل يت ير بعض التعري ا  إلى أن تعزيز الدافعية لا  .3

  ببيئة المتعلم.فعية وتأ رها لدات اعل اوالمؤسسا  الاجتماعية الأخرى، مما يعكس  الأسرة

وإشباع  القدرا الدافعية بالتوجه نحو استغسل أقصى ت ير إلى ارتباط بعض التعري ا   .4

إلى  تعليميدوافع المعرفة وتحقيق الذا ، وهو ما يوسع م  وم الدافعية من مجرد ن اط 

 عملية نمو شامل للمتعلم.

 ا "حالة داخلية عند المتعلم ن  إب الدافعية للتعلمعرف الباحث وفي ضوء التعريفات السابقة ي  

تؤدي تلك الحالة إلى استثارة سلوك المتعلم وتجعله يرغب في البحث عن الأن طة التعليمية ويت اعل 

وتحقيق أهدافه المن ودة، وبالتالي تحدث عملية  ،جل الاست ادة من اأقصى ج ده من أويبذل  ،مع ا

يسعى المعلم  التي خر هي تلك الحالةآعية شرط أساسي لحدو  ا، وبمعنى التعلم التي تكون في ا الداف

داخل حجرة الصف على استثارت ا، بحيث يؤدي  لك إلى ان ماك المتعلمين ب كل إيجابي وفعال في ا 

 في أن طة التعلم التي خطط المعلم لتن يذها.

 :الأهمية التربوية للدافعية ●

ً  ضحتت ً تربوي أهمية الدافعية من الوج ة التربوية كون ا هدفا دافعية  فاستثارة ؛في  ات ا ا

ممارسة ن اطا  معرفية  في ينخرطونوتوجي  ا وتوليد اهتماما  معينة لدي م تجعل م  المتعلمين

بوية الأهداف التر حيث يعد  هذا أحدوفي حيات م المستقبلية،  أوقا  الدراسة،وحركية خارج  ،وعاط ية

وسيلة  التربوي المنظورأهمية الدافعية من  تعد  ، كما تعليمي التركيز علي اي نظام لأ ينبغيال امة التي 

و لك من خسل اعتبارها أحد العوامل  ؛الأهداف تعلمية معينة على نحو فع   لتحقيقيمكن استخدام ا 

 إ  توجه واهتماما  المتعلمول عسقة بمي لأن الدافعية على ؛على التحصيل المتعلملقدرة  المحددة

بحاجاته فتجعل من بعض المثيرا   وهي على عسقة ،انتباهه إلى بعض الن اطا  دون أخرى

؛ لذلك تلعب الدافعية دوراً ب كل ن ط وفعال وتحثه على المثابرة والعمل ،معزذا  تؤ ر في سلوكه

 ً ، لأن ن اط ال رد وعلمه النات  عن إ  لا يمكن أن يحدث التعلم دون دافع محدد في عملية التعلم  هاما

خارجي معين تحدده الظروف الدافعة الموجودة في هذا الموقف. والدافعية في  هذا الن اط في موقف

 هي: الجوانب الم مةمجموعة من  من خسل تبرذالتعلم  عملية

ن تؤ ر ب كل كبير على يواج ه ال رد أ الذين طة التي تتناسب مع الموقف  ليمكن  -1

احتياجاته، يمكن أن يتناسب هذا الن اط مع   محددا ً ًيختار ال رد ن اطا سلوكه، فعندما

 على أفعاله. سلبيأو إيجابي  تا ير يكون لذلك

تركيز انتباهه وسلوكه بطريقة محددة، تساعد ال رد على أن يستجيب لموقف معين و -2

فعلى  تجعله يتصرف بطريقة معينة في  لك الموقف، الأخرى، كماي مل باقي المواقف و
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سبيل المثال، عندما ي عر ال رد بالتوتر قد يسعى إلى سلوك يساعد على تخ ي ه وسيختار 

 يتناسب مع الوضع الاقتصادي والسياسي والاجتماعي الذي يوجد فيه هذا السلوك الذي

الذي  ؤدي به إلى الضرر بالمستقبلف و يختار السلوك الذي يعتقد أنه لا ي، ال خى

 يواج ه.

ويزيل ، تساعد ال رد على أن يوجه ن اطه وج ة معينة حتى ي بع الحاجة الناشئة عنده -3

ال دف الذي  وبذلك يكون قد وصل إلى إشباع الحاجة أو الوصول إلى ،التوتر الكامن لديه

إلى بلوغ غرض   ًكان هادفاإلا إ ا   ًومثمرا لا يكون ناجحا ً يسعى إليه والتعلم دائما ً

 ( 2007)كوافحة،  معين، مما يؤكد على أهمية الدافعية في التعلم.

 الأسس النظرية للدافعية:  ●

تعدد  الأطر النظرية لت سير الدافعية بناء على اختسف وج ا  النظر والتوج ا  ال كرية 

 أبرذها:التي حاولت ت سير الدافعية والعوامل المرتبطة ب ا، لعل من 

 :(Behavioral Theory) السلوكية لنظريةا -1

تعمل  أن ا حالة داخلية أو خارجية لدى المتعلم،إلى الدوافع على  ينظر أصحاب هذه النظرية

ترى ، ووتوجي ه نحو تحقيق هدف أو غاية ،عمل على استمرارهالو ،هئتحرك سلوكه وأدا على

الن اط السلوكي وسيلة أو  ريعة للوصول إلى هدف الت سيرا  الارتباطية والسلوكية للدافعية أن 

معين مستقل عن السلوك  اته. فالاستجابا  الصادرة من أجل الحصول على الثواب أو المعزذا  

ت ير إلى دافعية خارجية تحددها عوامل مستقلة عن صاحب السلوك  اته، الأمر الذي ي ير إلى حتمية 

 إرادة ال رد. السلوك وضبطه بمثيرا  قد تقع خارج نطاق

وقد اعتمد هؤلاء قانون ( Hull) هل، و(Thorindik) ورندايك  النظريةهذه  أصحابمن و

الذي يكون الاستجابة يؤدي إلى تعلم هذه الاستجابة  إن الإشباعحيث قالا ( Law of Effect)الأ ر 

هذا يؤدي و ،وبالتالي إلى إضعاف هذه الاستجابة ،الإشباع إلى الانزعاج حين يؤدي عدم في ويقوي ا،

 حالا  الألم. بالمتعلم إلى أن يسلك أو يستجيب طبقا لرغبته في تحقيق حالا  الإشباع وتجنب

وقد ( Need Reduction) مصطلح تخ يض أو اختزال الحاجة (Hullهل )وقد استخدم 

 حدد عسقة السلوك بالحاجة حسب النمو ج التالي:

 اختزال الحاجةسلوك حافز                   حاجة                 
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لت سير  فإنه لا يرى ضرورة لافتراض متغيرا  متدخلة كالحافز(  Skinner )أما سكنر

ينطوي في  اته على معنى   لك الم  وم الذي ،السلوك علمًا بأنه يقبل بم  وم التعزيز كأساس للتعلم

ً  ،الدافع  بكمية ويرى أن ن اط العضوية )المتعلم( مرتبط ،م  وم الحرمان عن  لك ويستخدم عوضا

فالتعزيز الذي يتلو  حيث يؤدي التعزيز إلى تقوية الاستجابا  التي تخ ض كمية الحرمان، ؛حرمان ا

من احتمالية حدوث الاستجابة التي  وإذالة مثير مؤلم يزيد ،استجابة ما يزيد من احتمالية حدو  ا  انية

 ؛عوامل داخلية محددة للسلوك أيمبرر لافتراض  ة هذا المثير، لذلك ليس هناك أيأد  إلى إذال

التعزيز المتنوعة والتي  ن الاستخدام المناسب لاستراتيجيا إ  لك بقوله ((Skinnerويقتصر سكنر 

 المعزذا  السلبية والإيجابية وجداول استخدام ا، ك يل بإنتاج السلوك المرغوب في ضوئ ا تحديد يتم  

 (2007)كوافحة،  فيه.

 :(Cognitive Theory) النظرية المعرفية -2

تحرك ال خى المتعلم من أجل  حالة استثارة داخلية ترى النظرية المعرفية أن  الدوافع هي

فيه من أجل إشباع دوافعه للمعرفة ومواصلة  استغسل أقصى طاقاته في أي موقف تعليمي ي ارك

 تحقيق  اته.

الكائن الب ري مخلوق عاقل، يتمتع بإرادة حرة تمكنه  أن  ب معرفية الدوافعوت سر النظرية ال

على م اهيم أكثر  لذلك تؤكد هذه الت سيرا ؛ قرارا  واقعية على النحو الذي يرغب فيه من اتخا 

 ً ال علي لل رد يزوده بدافعية  اتية  لأن الن اط ؛بمتوسطا  مركزية كالقصد والنية والتوقع ارتباطا

وينجم عادة عن عمليا  معالجة  ،السلوكي ك اية في  اته وليس كوسيلة فيه وت ير إلى الن اط متأصلة

 وبذلك يتمتع ال رد ،والمدركا  الحسية المتوافرة لل رد في الوضع المثيري الذي يوجد فيه المعلوما 

هذا ال رد على هذه النظرية تؤكد على حرية ال رد وقدرة  فإن   لكلذ ؛بدرجة عالية من الضبط الذاتي

ً  غير أن   ،يوجه سلوكه الوج ة التي يريد الاختيار حيث يستطيع أن  كثيرا ً  هذه النظرية لا تنكر أيضا

 السلوكية مثل التعزيز وقوة الحاجا  ال يزيولوجية غير أن م النظريةالتي تنادي ب ا  من الم اهيم

الإنسانية جميع ا  لت سير جوانب الدافعيةغير كافية  أو العواملهذه الم اهيم  ون مع م على أن   يختل

  (2007)كوافحة،  نمو بعد مرحلة الط ولة المبكرة.تخاصة التي 

 :(Humanistic theory) النظرية الإنسانية -3

ال رد مدفوع لتحقيق  (، الذي يعتقد بأن  Maslowأبراهام ماسلو ) العالم ومن أش ر روادها

 الاستقسلية، وغيرها من الأهداف ب عل حاجا  فطرية، وترتكز ال كرةوالذا ،  أهداف مثل: تحقيق

الاجتماعية غير  الأساسية حول الدافعية في هذه النظرية على م  وم الحاجا ، خاصة الحاجا 
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فالحاجة هي رغبة طبيعية ي دف  الم بعة؛ حيث تلعب الحاجا  الاجتماعية دورا كبيرا في حياة ال رد؛

ت سير النظرية الإنسانية،  وضمن هذا الم  وم يتم    ا؛ بما يؤدي إلى التواذن الن سي،الكائن الحي لتحقيق

عسقت ا بال خصية أكثر من عسقت ا بالتعلم، وقد اقترح ماسلو  التي تعنى بت سير الدافعية من حيث

 والدوافع، فقد افترض وجود نظام هرمي للحاجا ، يبدأ في قاعدة ال رم طريقة لتصنيف الحاجا 

 الأساسية،  م يتصاعد إلى الحاجا  الن سية الأكثر تعقيدا، والمستويا  الواردة في ال رم بالحاجا 

 م يدة للمعلمين؛ لأن ا تساعدهم في الم اضلة بين الدوافع بالنسبة لدرجة أولويات ا. 

وإنما فراغ،  الأفراد لا يكونون مدفوعين للقيام بسلوك معين من وبناء على أفكار ماسلو فإن  

ال خصية، والحاجة إلى ال  م  بناء على حاجا  كالحاجة للطعام، والحب، والانتماء، وتحقيق القيمة

السذمة، والحاجة إلى الترتيب والنظام  والمعرفة، والحصول على أكبر قدر ممكن من المعلوما 

دوافع الدنيا للتمكن الإنسانية، وضرورة إشباع ال إدراك حقيقة هرمية الدوافع والاتساق، وعليه فإن  

الأعلى، وبنظرة لل رم يمكن مسحظة أن ماسلو وضع تحقيق الذا   من إشباع الدوافع  ا  المستوى

 ال رد يولد ولديه الدافع لتحقيق الذا ، ويعتبر هذا الدافع قوة إيجابية تدفع لاعتقاده بأن   في قمة ال رم؛

مستويا  هي:  لحاجا  عند ماسلو من خمسةالإنسان لتوجيه سلوكه نحو النجاح، وقد تكون هرم ا

والحاجة إلى تقدير الذا ،  الحاجا  ال سيولوجية، والحاجة إلى الأمن، والحاجة إلى الحب والانتماء،

ال سيولوجية، والحاجة إلى الأمن والانتماء، وتقدير  ى الحاجا وأخيرا الحاجة إلى تحقيق الذا ، وسم  

ا يتم إشباع ا تنخ ض الدافعية لتحقيق ا؛ بينما أطلق على الحاجة عندم الذا  بحاجا  النقى؛ أي أنه

ال رد دائما يسعى إلى تحقيق ا، ولا تنته؛ وعليه  بحاجا  النمو )الوجود(؛ لأن   إلى تحقيق الذا 

أي  تختلف باتجاهات ا؛ ف ناك الدافعية المتج ة نحو سد النقى، والدافعية المتج ة نحو النمو؛ فالدافعية

وصولا إلى القمة، لكن  بدأ من قاعدة ال رمتة تحقيق هذه الحاجا ، وحسب وج ة نظر ماسلو أن عملي

وإنما هو دائما في حالة صعود  ال رد لا يصل إلى القمة أو غيرها من المستويا ، ويتوقف هناك

   هرم ماسلو للحاجا : وهبوط في مستويا  هذا ال رم، وال كل التالي يوضح
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  للحاجات (Maslowهرم ماسلو )( يبين 2شكل رقم )

في  المتعلمينب ا  إن ال رق بين حاجا  النماء، وحاجا  النقى يؤ ر على الكي ية التي يسلك

  (2012)خالد والتح،  المستويا  المختل ة، وعلى الكي ية التي يرى المعلمون صلت م ب م.

يعتمدون  لا يستطيعون إشباع هذه الحاجة بأن س م؛ لأن م المتعلمينوعلى ما يبدو أن غالبية 

لإشباع  يحولون أنظارهم في  لك على تقبل، أو مساعدة الآخرين ل م، وحالما ي بعون هذه الحاجة،

يمكن أن يرت عوا في السلم، ليصلوا إلى  حاجا  أخرى أكثر ارتقاء في هرم الحاجا ؛ لأن الأفراد لا

 الذا ، ما لم يحققوا الحاجا  الموجودة في أس ل ال رم؛ لذا فإن   وتحقيق الحاجا  الجمالية وتقدير

الحاجا  الحالية الدافعة لسلوك الطلبة، ومحاولة إشباع ا بقدر المستطاع؛  على المعلم التعرف على
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 ؛ فسوف يرتقي بحاجا  الطلبة ليعملوا في المستويا  العليا من هرمالاستراتيجيةهذه  فإ ا ما تبنى

النمائية لتطوير  وي تمون بالحاجا  ؛ وبالتالي سوف يتخطون حاجا  التعويض عن النقى،ماسلو

  ات م وشخصيات م.

 (Attribution Theory: )نظرية العزو -4

، ويعد ال رد ب ا وهي من النظريا  المعرفية التي حاولت ت سير نتائ  المواقف التي يمر   

التربوي، وقد وجد واينر  ( صاحب النظرية، وأول من استخدم ا في المجالWeinerبرنارد واينر )

الخارجي، حيث  البعد الداخلي مقابل  س ة أبعاد أساسية، هي: أن الأفراد يمكن أن يعزو سلوك م إلى

أسباب داخلية مثل: القدرة، أو الج د، أو إلى أسباب  يمكن أن يعزو الأفراد نجاح م، أو ف ل م إلى

الم مة، ويمثل البعد الثاني الثبا  مقابل عدم الثبا ؛ حيث يمكن أن  خارجية مثل: الحظ، أو صعوبة

نجاح م، أو ف ل م إلى أسباب  ابتة مثل: القدرة، أو أسباب غير  ابتة مثل: المزاج،  ابيعزو الأفراد أسب

نجاح م، أو  البعد الثالث في ير إلى التحكم مقابل عدم التحكم، حيث يمكن أن يعزو الأفراد أسباب أما

الحظ، وبناء التحكم ب ا مثل:  ف ل م إلى أسباب يمكن التحكم ب ا مثل: الج د، أو إلى أسباب لا يمكن

 إلى أنماط أربعة كما في ال كل التالي: على  لك فإنه يمكن أن يعزو أسباب ال  ل، أو النجاح

 (Weiner( يوضح مصفوفة ابعاد العزو عند واينر )3شكل رقم )

ف ل م إلى عوامل  وقد لوحظ من خسل الدراسا  أن الأفراد الذين يعزون أسباب نجاح م، أو

واليأس؛ لأن م يدركون أن هذه  وبة الم مة في حالة ال  ل يصيب م الإحباط، ابتة مثل: القدرة وصع

 ً على عكس الأفراد الذين يعزون أسباب نجاح م،  ،العوامل لن يستطيعوا التحكم ب ا ذيادة، أو نقصانا

الج د فإن م سيعاودون المحاولة مرة أخرى مع بذل ج د أكبر،  أو ف ل م إلى عوامل غير  ابتة مثل:

يكون العزو لأسباب داخلية  ابتة مثل: القدرة، أو أي أمر غير قابل للتحكم؛  كلة الأخطر عندماوالم 

الطلبة  يمكن أن تصل الحالة في حال ال  ل المتكرر إلى الاكتئاب، وال عور باليأس المطلق. أما حيث

: مزاج المعلم، مثل الذين يعزون نجاح م، أو ف ل م في الدراسة لعوامل خارجية لا يمكن التحكم ب ا

 الموكلة ل م.  والحظ، فإن هؤلاء الأفراد لا يبذلون الج د المطلوب من م لأداء الم ام

مصدر 

 العزو

 الثبا 

 غير  ابت  ابت

 الج د، مثل: )مدة الدراسة( القدرة، مثل: )الذكاء( داخلي

 خارجي
 صعوبة الم مة، مثل:    

 )س ولة وصعوبة الامتحان(    
 الحظ، مثل: )حالف الحظ(
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بأن قدراته  ب ذا فإن هذه النظرية تعتبر إدراك ال رد هو العامل الحاسم في دافعيته؛ فالاعتقاد

أداء العمل؛ لاعتقاده بعدم أجل  لبذل الج د من لن يكون مدفوعا ًعندئذ هي سبب نجاحه أو ف له؛ فإنه 

قليلة؛ لأنه يدرك أن هذه الم ام أعلى من قدراته،  امتسك القدرة، أو يبتعد عن هذه الم ام وتكون دافعيته

أن أداءه الجيد أو السيئ كان بسبب عوامل داخلية،  المتعلم وعلى عكس  لك في الم ام التي يعتقد

فراد يكونون مدفوعين ب كل كبير لبذل الج د؛ لأداء الج د، إن مثل هؤلاء الأ يمكن التحكم ب ا مثل

 على المعلم استخدام كلما  مثل إنك تستطيع إ ا حاولت، أو ابذل ه م؛ ل ذا فإنيلإالموكلة  الأعمال

 (2012)خالد والتح، الج د حتى تؤدي هذه الم مة؛ و لك لزيادة دافعية الطلبة. 

 :عناصر الدافعية لدى المتعلمين ●

 ، وهذه العناصر هي:المتعلمناصر ت ير إلى وجود الدافعية لدى هناك عدة ع

خبرا  جديدة، ويستمتع  عن يبحث وفضولي بطبعه، ف  الإنسان: Curiosity))حب الاستطسع  -1

إن لذلك ف؛ الألغاذ وتطوير م اراته وك اياته الذاتية ، وي عر بالرضا عند حلكل ما هو جديدبتعلم 

حب  واستخدام المتعلمين واشباع فضول ،حب الاستطسع تنميةالم مة الأساسية للتعليم هي 

 الاستطسع لدي م. يستثير حب للمتعلمينالاستطسع كدافع للتعلم، فتقديم مثيرا  جديدة 

محددة   م ما بإمكانه تن يذ : يعني هذا الم  وم اعتقاد فرد ما أن  Self-efficacy)الذاتية ) الك اية  -2

الذين لدي م شك  فالمتعلمون، المتعلمين ويمكن تطبيق هذا الم  وم على ،معينة أو الوصول إلى أهداف

 لدي م دافعية للتعلم، ومن مصادر الك اية الذاتية ما يلي: ت م ليستافي قدر

 تضمن نجاح م في كل جزء. وهي تقسيم الم مة إلى أجزاء بحيث ،إنجاذا  الأداء -

 ينجحون في أداء م مت م. وهم المتعلمينالخبرا  البديلة، وهي مسحظة أداء  -

 بإقناع شخى ما بأنه قادر على حل الم ما  المعقدة. أفراد آخرون قيامالإقناع الل ظي، وهي  -

عصبية، فعندما يقترب  الحالة ال سيولوجية، وهي ما يرافق ال عور بالنجاح أو ال  ل من توترا  -

 بالمرض. المتعلممتحان ي عر موعد الا

التعلم  نحو المتعلمين، حيث يعتبر اتجاه شعور خادع: الاتجاه عبارة عن (Attitude)الاتجاه  -3

ً من خسل السلوك، فالسلوك الإيجابي لدى  قد يظ ر فقط المتعلمين خاصية داخلية ولا تظ ر دائما

ضعيف  ل قد يكون لأحد الأشخاص اتجاهالمثا على سبيلف، ولا يظ ر في أوقا  أخرى. المعلمبوجود 

ل م يتصرف مع م بكل احترام. وهناك  سث طرق لتغيير الاتجاه،  نحو ال رطة ولكن عند مواج ته

 لستجاه. وتوفير عناصر سلوكية ان عالية ا  المقبولة،يرسالة إقناعية، وتعزيز السلوك هي: توفير



63 
 

الدافعية تن أ عندما ي عر ال رد بحاجة أو رغبة تدفعه للسعي : ال عور بالحاجة أو الرغبة في التعلم -4

 نتيجة نقى المعرفة، أو رغبته في تحسين مكانته الاجتماعية،هذا ال عور قد يكون  ،نحو التعلم

النقى.  العجز أو هذا لسد   هفالمتعلم الذي ي عر بنقى في جانب معين يكون أكثر حماسة للبحث عن

 من المحركا  الأساسية للدافعية الذاتية.   النجاح أو تحقيق أهداف شخصية تعد  كما أن الرغبة القوية في 

 ( 2011، الحيلة)                                                                                                     .

مع الك اية الذاتية،  ب كل كبير : الك اية هي دافع داخلي نحو التعلم يرتبط(Competence)الك اية  -5

لدى البعض غير كافٍ. ويجب على  وال رد ي عر بالسعادة عند نجاحه في إنجاذ الم ما ، والنجاح

الك اية الذاتية فرص النجاح فحسب، ولكن يجب أن يوفروا  المعلمين أن لا يوفروا للطلبة الذين تنقص م

  وات م.من التحدي لقدرات م وإ با   ل م م ما  في ا نوع

ارية  است : الم اركة ال عالة تقتضي توفير بيئة(External Motivation) الخارجيةالدوافع  -6

وقابلة للتطبيق، وأن تبتعد  تحارب الملل، وينبغي على استراتيجيا  التعلم أن تكون مرنة وإبداعية

كدافع خارجي إ ا كانت  عاليةقيمة  للدرجا  كما أن، عن الخوف والضغوط والأهداف الخارجية

البعض  والتعزيز شكل آخر من أشكال الدوافع الخارجية. ويرى عملية التقويم مخططة ب كل جيد.

 دافعية داخلية المتعلمينيرى النقاد أنه يجب أن يكون لدى كما  ،التعزيز يتوقف العمل أنه بتوقف

في  هيالتعزيز  صحيح أن قيمة ،عملولكن الدافعية الخارجية ل ا قيمة في ن اية ال ؛لإنجاذ الم ما 

 وتوفير المعزذا  الخارجية. الدافعية الداخلية، ولكن الطلبة بحاجة إلى بناء  قة من خسل المديح

حب اة الداخلية التي تصيالحافز: يعرف الحافز بأنه تكوين فرضي يستخدم للإشارة لعمليا  الدافع -7

القوة الدافعة  ف و بمثابة، بالتالي إلى إحداث السلوكوتؤدي  بعض المعالجا  الخاصة بمنبه معين،

 محدد. للكائن الحي لكي يقوم بن اط ما بغية تحقيق هدف

أساس أن كسً من ما يعبر عن حالة التوتر  بين م  ومي الدافع والحافز، على وهناك من يخلط

أقل عمومية من م  وم  لكن الواقع أن م  وم الحافز ،معينة العامة نتيجة ل عور الكائن الحي بحاجة

  الدافع بحيث يندرج تحته.

والسيكولوجية(  فم  وم الدافع يستخدم للإشارة إلى فئتي الدوافع العريضتين )ال سيولوجية

السيكولوجي المن أ( بينما ت ير ) فتتحدث عن دافع الجوع )ال سيولوجي المن أ(، ودافع الإنجاذ

تعبر عنه الم اهيم ال ائعة مثل حافز الجوع  قط، وهو ماالحوافز إلى الدوافع ال سيولوجية المن أ ف

 حاجا الالمرتبطة بإشباع  ةحالة ن اط الدافعي وحافز العطش. بمعنى آخر يعبر الحافز عن

 (2008)غباري،   سيولوجية المن أ فقط.ال
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يسعى  والذي ،ي ير الباعث إلى موضوع ال دف ال علي الموجود في البيئة الخارجيةالباعث:  -8

الكائن الحي بحافز قوي إلى الوصول إليه، والجزاء في المواقف التعليمية غالباً ما يصب في قوالب 

المدرسة إلى ولي  ن خطابا  ال كر من إدارةأو عبارا  الثناء، ولا شك أكلما  الت جيع  ل ظية مثل

رسل له خطاب التقدير الذي ي فالمتعلم المدرسة، تمثل نمو جاً هاماً من أساليب الجزاء في المتعلممر أ

معينة من نواحي الن اط، لا شك أن هذا السلوك لا يمثل  و لت وقه في ناحيةألت وقه في مادة معينة، 

على المستوى الذي وصل  الح اظ وبذل الج د لالن اط، إنما يمثل حافزاً جديداً  خاتمة لمستواه في هذا

  التي وصل الي ا فعسً.تلك  إليه بل والسعي إلى مستويا  أخرى أرقى بكثير من

السجس  المدرسية التي  ومن خير أساليب الجزاء التي يمكن استعمال ا في المدرسة ح ظ

ن ما من ت وق أو قصور له إلا أ المتعلميدرك  سنوياً، وبالتالي المتعلميدون في ا تقارير شاملة عن 

 وتحصيل م. تسميذهمجاذا  يح ظ تاريخ المدرسة في صورة تواريخ إن وسيسجل في هذا السجل الذي

مثسً لا يسع وراء المدح المتعلم ن أوهذا يؤدي بنا إلى الحديث عن ناحية هامة في الجزاء إ  

على تجنب اللوم، والعبارا  التي تسجل له على عدم تقدمه وبالتالي تؤ ر  وخطابا  ال كر، قدر عمله

يتمثل في تقدير المدرسة  المعنوي الذي اللوم نحو المتعلمن اتجاه أصورته عن شخصيته، ولا شك  في

 لك من الأساليب التي يمكن اتباع ا في هذه  له، والسجل العام الذي يدون فيه حالته العامة، وغير

 (2003)عبد الكريم، والثناء.  ال كرالدافعية من البحث عن  الناحية، اشد أ راً من وج ة نظر

 :أدوار المعلم في استثارة دافعية المتعلم ●

جل استثارة دافعية المتعلمين، ومن تلك أن يقوم ب ا من أيجب على المعلم  أدوارهناك عدة  

 ما يلي: الادوار

تن يط وتحريك السلوك ولا يكون مسبباً للسلوك، ويتكون من خليط بين جانبين هما: ال سيولوجي  -1

 والسيكولوجي.

العام للكائن الحي، تتطلب الانتباه الاستثارة من الناحية السيكولوجية: حالة من الاستن ار  -

 واليقظة.

الاستثارة من الناحية ال سيولوجية: التغيرا  الملحوظة في فسيولوجية ال رد والتي تحتوي  -

 على التغيرا  الك ربائية في الج اذ العصبي.

 ان طبيعة الاستثارة تكمن في مصدرين هما:

 مثل ا دور المدرس داخل الصف.الاستثارة الخارجية: والتي مصدرها البيئة، وي -أ 
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الاستثارة الداخلية: ويكون مصدرها الأفكار والرموذ الصادرة من الق رة الدماغية عند  -ب 

ن المتعلم إ ا لم تحرك دافعيته بأحد هذين المصدرين، فإنه يسرح في أحسم ؛ وبالتالي فإالمتعلم

 يقظته.

 اضين هما:وتحدد العسقة بين الاستثارة والأداء من خسل افتر

 لكل نوع من أنواع الان طة المدرسية مستوى معين من الاستثارة. -

عندما يقوم المتعلم بأداء معين فإنه يتبع طريقة تحت ظ بمستوى الاستثارة التي تسمح  -

 باستمرار الأداء.

يحتاج المتعلم إلى الاستثارة نحو المادة العلمية من خسل اختيار موضوعا  واتباع طرق و

تثير حب الاستطسع لدي م، وهناك أساليب متعددة يمكن اتباع ا في الدرس تحددها طبيعة  تدريس

موضوع الدرس وفن المعلم وم ارته، ومن خسل القيام بزيارا  علمية واستغسل أحداث بيئية أو 

التأكيد على الجانب الحياتي في الموضوع أو توجيه أسئلة إلى المتعلمين وخاصة الأسئلة التي لا 

لا يعتمد على أي شكل أو نوع من المكافأة أو العقوبة  عند المتعلم حب الاستطسع، كذلك يتوقعون ا

ن الإنسان بطبيعته محب لسستطسع، لذا يض ي حب الاستطسع ولا يرتبط بأي حوافز فسيولوجية، لأ

لوفة. وب ذا نستطيع شياء أو الأفكار الجديدة أو الغريبة مأعند المتعلم حيوية أو ن اط عندما تصبح الأ

أن نتخذ منه منطلقاً لتوجيه عملية التعلم نحو استغسل استثارة هذا الدافع من خسل السعي نحو تقديم 

خبرا  جديدة، والاستمتاع ب ا، كذلك استثارة رغبة المتعلم في معرفة العوامل المؤ رة فيه، والتحكم 

 في الأشياء التي حوله.

 التوقع: وهو أن: -2

التعليمية من الدرس،  ل هدافوتوقعه تبعاً  ،وتحصيله ،لتسميذه ما يمكن تحقيقهيوضح  -أ

عداد تقرير أو تقديم م روع إوخاصة عندما يطلب منه تحضير درس أو كتابة واجب أو 

 بحث.

 أو يحذف توقعا  غير موضوعية تحصل عند الطلبة. ،أو يستبدل ،يغير -ب

 مدخس  سلوك المتعلمين وقابليات م. يختار أهدافاً تعليمية تناسب وتوافق -ج

المتعلم، أكبر من  ج د بذل بطريقة تعمل على ت جيع الحوافزأن يقوم المعلم بتقديم  يهو التح يز: -3

 الحوافز هي الرموذ التي يستخدم ا المعلم ليزيد درجة نلأ ؛للمعلم التح يزيةالوظي ة  عنوهذا يعبر 
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الدرجا  و المدح المنطوق أو المكتوب،والاختبار،  و لك من خسل التغذية الراجعة لنتائ  ،الن اط

 الت جيع، التعاون والمنافسة.والمستخدمة كحوافز، 

لت ذيبية تتطلب من المدرس استعمال الثواب او ان الوظي ة التأديبية إ استخدام الثواب والعقاب: -4

واقعي لم  وم المدح والذم، ومن هنا تظ ر وتتبين وحدة الوظي ة والعقاب، واللذين ي كسن التجسيد ال

 الباعثة والوظي ة الت ذيبية.

ن العقاب يؤدي دوراً في إبسغ المتعلم وإوالعقاب يستبعده أو يزيله  ،ن الثواب يثبت السلوكإ

وك الذي يجب معلوما  في  اته تخبر المتعلم عن المسار البديل للسل ةولكنه لا يحمل أي ؛عما لا ي عله

 احتمال حدوث استجابة غير جيدة. لإنقاصاتباعه، ويستخدم العقاب 

ن يدرك المعلمون أن العقاب كوسيلة ت ذيبية يعد أمراً عديم القيمة، وخاصة إ ا ألذلك يجب 

ً وغير واضح في أسبابه وبالتالي كرهه  ،مما يؤدي إلى خلق مقاومة من قبل المتعلم ،كان قاسيا

وتجنب تعلم المادة التي ارتبطت بالعقاب أما الثواب ف ي صوره المتعددة قد أ بتت دراسا   ،للمدرس

نه أفضل ت ذيب وباعث قوي، فالرضا عن إجادة العمل لدى المتعلم يعد أفضل وأحسن أعلمية كثيرة، 

 (2015)الموسوي،  .مكافأة وحافز نحو التعلم

 :العوامل المؤثرة في قوة الدافعية للتعلم ●

( بتحديد بعض العوامل التي تؤ ر في قوة الدافعية للتعلم 2017لقد قامت صالحة الداهري ) 

 ومن ا:

أن يحدد المعلم الخبرة المراد تعلم ا، بحيث يؤدي  لك إلى ف م المتعلمين للموقف الذي يعملون  -1

 فيه، وبالتالي يؤدي  لك إلى إحداث ن اط يكون موجه لتحقيق ال دف المن ود.

المعلم مراعاة اختيار الأهداف والمح زا  بحيث تكون مرتبطة من ج ة، وتنوع يجب على  -2

الن اط الممارس من ج ة أخرى؛ لأن  لك يساعد على ت جيع المتعلمين على الحصول على 

 درجا  عالية في التحصيل.

يجب على المعلم مراعاة مناسبة ال دف المراد تحقيقه لمستوى استعدادا  المتعلمين العقلية،  -3

لأن  لك يؤدي إلى ذيادة قيمة الدافعية للتعلم كعامل مساعد على بعث أنواع الن اطا  المحققة 

لل دف، حيث من المؤكد أن المتعلمين لا يحاولون بذل أي ج د لتحقيق ال دف الذي يجدون 

 أن س م غير قادرين على الوصول إليه وتحقيقه.
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اشرةً، لأن  لك سيزيد من قوة الدافعية يجب على المعلم أن يلحق الا ابة بتحقيق ال دف مب -4

للتعلم، لأن طول الوقت بين إنجاذ الن اط والإ ابة ي قدها قيمت ا عند المتعلم، فيصبح غير 

 م تم ب ا. 

 

 :ذوي الدافعية العالية المتعلمينمميزات  ●

  وي الدافعية العالية ومن تلك المميزا  ما يلي: المتعلمينهناك ميزا  تميز 

 ومتحمسين في المواقف التعليمية.سعداء  -

 الانتباه ال ديد للمعلم وللم ما  الدراسية. -

 تنقيذ الم ما  مباشره. -

 العمل باستقسلية دون الحاجة للتذكير من أحد. -

 الانخراط بالن اطا  الص ية ب كل طوعي. -

 اختيارهم للم ما  التي تتصف بالتحدي. -

 لم ما  وحل الم كس .الح اظ على الج د المبذول لأداء ا -

 يكافحون من أجل تحسين أداءهم. -

  (2008)غباري،  يعملون بجد حتى بدون مكافآ . -

 :المتعلميناقتراحات لزيادة الدافعية عند  ●

السلوكية والمعرفية بتقديم مجموعة من المقترحا  التي  –لقد اهتمت النظريا  التربوية 

 تسُ م في تعزيز دافعية المتعلمين. وفيما يلي عرض لأهم هذه الاقتراحا :

ان غال  أونه ت تت انتباه، أم أ الدافعية،هل هو أحد أعراض سلوك تدني  السلوك،تحديد أعراض  - 1

 نه مخال ة لقوانين الصف. أم أبأغراض الأخرى، 

ومن هذه الظروف ممارسا  التسميذ  للتعلم،تحليل شروط ال صل الدراسي لانخ اض الدافعية  -2

 وجمود الأن طة الص ية. المعلم،ورتابة  للمتعلم،الخاطئة، والحيوية المنخ ضة 
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وإهمال  المدرسية،همال الواجبا  إو الانتباه،مثل سلوك ت تت  للم كلة،تحديد الأعراض الم مة  -3

وإهمال تعليما  أنظمة المعلم  والأقسم،المواد السذمة للتعلم مثل أج زة الكمبيوتر المحمولة 

 والمدرسة وال صول الدراسية.

ويمكن  للتعلم،ن تحديد هذه الأهداف يساهم في ذيادة الدافعية إ والخاصة،تحديد الأهداف العامة  -4

ن ي تمون بالتجارب وسلوك المطلوب مثل: المتعلمتحديد هذه الأهداف من خسل عبارا  توضح ال

 إلى  لك. للتعلم، وماالمواد السذمة  ويحضرون المدرسية،واجبات م  وين ون ل م،المقدمة 

تعريف السلوك تعريف محدد وقياسه وتسجيله، حيث يمكن تحديد سلوك الدافع المنخ ض للتعلم  -5

والانسحاب وشرود الذهن، وعدم الم اركة في  ن شعورهم بالمللوالص ي كسلوك يظ ر فيه المتعلم

ويخال ون تعليما  المعلم والمدرسة. ويمكن قياس هذا السلوك عن طريق أدوا   الص ية،الأن طة 

 وهذه المواد تساهم في ف م الم كلة وتحديد عمق ا. ،تتصف بالصدق والثبا  والموضوعية

ي دراسة الأهداف دراسة دقيقة، وتعديل ا وهذا يعن والخاصة،تحديد مدى قبول الأهداف العامة  -6

 بطريقة تساهم في ذيادة دوافع المتعلمين. الص ية،مواقف الوتغييرها في 

وهذا يعني تحديد الظروف التي تحدث قبل أعراض الدافع  الحالية،التعرف على الترتيبا   -7

ومن الضروري  لم كلة،الكي نتعامل مع  ؛المنخ ض للتعلم وما يتبعه قبل عملية الدخول أو العسج

 إذالة المناسبا  التي تس م في الم كلة.

تحديد الإجراءا  التي تقلل من السلوك غير المرغوب  ونعني بذلك والأحداث،تحديد الإجراءا   -8

مما  والمعلم،وتقليل الظروف الم يئة لاستمراره، من بين هذه الإجراءا  ذيادة ت اعل المتعلم  ،فيه

 برا  التعليمية التي تعزذ النجاح.يزيد من فعالية الخ

وت مل استغسل المعلم كل مناسبة لتعزيز المتعلمين الذين يظ رون  الحالية،الإبسغ عن الترتيبا   -9

 مما يجدد دوافع م للتعلم. منه،تحسنا عن الخط الأساسي الذي ظ روا 

والقيام  ،بالسير في البرنام  المت ق عليه المتعلمينوهذا يعني تع د  المتعلمين،عقد ات اقا  مع  -10

كما أن م يتع دون بتوضيح م صل في حالة تقصيرهم أو  بدقة،بذلك بطريقة عملية وأهداف محددة 

وتزيد من دافعيت م  المسؤولية،وأن هذه الات اقا  ستساعد المتعلمين على تحمل  تحصيل م،تدني 

 للتعلم. 
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ونعني بذلك تحديد الظروف البيئية والص ية  ناجحة، ت يئة مواقف مساعدة لجعل الم مة -11

ذيادة أهمية  المثالوعلى سبيل  الدافعية،والمدرسية المناسبة التي تساعد على توفير ال رص لزيادة 

  لك. وغير المباشر،وتقديم التعزيز  إنجاذات م،وإبسغ م بأهمية وقيمة  المتعلمين،النجاح بين 

ومن الإجراءا   الدافعية،وهذا الامر ضروري لمعرفة مدى ذيادة  ؛تحديد إجراءا  التقييم -12

والتي تتضمن عرضًا لمظاهر سلوك تدني دافعية  السلوك،التقويمية في هذا المجال قائمة رصد 

من قبل  هذه ال قرا  عنمتوسط، والمنخ ض، وتتم الإجابة والالعالي،  مستوى؛المتعلمين في كل 

 أن س مجا  التحسن ويواذن رصد المعلمين ورصد المتعلمين المتعلمين والمعلمين وتحسب در

 لتحسين الدافعية للتعلم.

 أفكار المتعلمدراكي الذي يتضمن استيعاب عناصر الم كلة من خسل إعادة تنظيم المجال الإ -13

 المرتبطة بالحدث والآ ار الص ية.

 الاهتمام بالعناصر المتعلقة بالم كلة. -14

 الذا  بكلما  دقيقة.التحدث إلى  -15

 مساعدة المتعلم على تخيل نتائ  عسج الم كلة. -16

 مساعدته على استحضار عقلية المتعلمين الذين يقومون بالأداء المطلوب وتخيل النتائ  الإيجابية. -17

 ساعده في التحدث عن النتائ  المتوقعة التي تتوقع ا بعد انت اء الم كلة -18

 بن سه من أجل معالجة الم كلة.ساعده في الاعتناء  -19

 تزويده بالتلميحا  التي تساعده على توقع نتائ  إيجابية تساهم في اعتبار الذا . -20

 تحدث معه عما يريد فعله لمعالجة الم كلة بصو  مسموع. -21

 تحدث عن  لك مع استقسلية صامتة. -22

 ممارسة السلوك المطلوب والتحدث عن نتائجه بصو  عالٍ. -23

 ممارسة هذا السلوك والتحدث عن  لك بصو  منخ ض. -24

 (2014)العناني،  توفير التعزيز الذاتي لأداء السلوك المطلوب. -25
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 :الدافعيةو التعليم التعاوني العلاقة بين ●

أو التعلم بالتعاون على تقسيم المتعلمين إلى مجموعا  صغيرة  التعاونيم ييعتمد أسلوب التعل

ومستويات م التحصيلية  ماستعدادات ( على أن تتكون كل مجموعة من أفراد تختلف ينمتعلم 6 - 4)

وعلى أن يصبح كل فرد مسئول عن نجاح أو ف ل بقية ذمسئه في المجموعة، بينما يقوم المعلم بدور 

 الموجه للمجموعا  على نحو ما.

تقييم ا إلى  فيا تخضع هذه النما ج جميع ، إلا أن  التعاونيم يومع وجود نما ج متعددة للتعل

 : بنية الأهداف، وبنية المكافأة، ونوات  التعلم،هي س ة محكا  

ً  حيث يكون أكثر فاعلية عندما يكون  و أهداف  التعاونينمو ج التعلم  إن   يمكن القول عموما

 م تركة، ونات  للتعلم متميز. تعاونية، ومكافأة

ً  التعاونيال دف  يمكن القول: إن    لكمن و ً إشباع والمكافأة الم تركة يحققان معا لدافعية  ا

إشباع لدافعية التواد، وفى المكافأة الم تركة )ج د التلميذ يعُد مكمل لج د  التعاونيال دف  ف يداخلية، 

 لدافعيتيمتضمنة  تعاوني( إشباع لدافعية إنجاذ الإنجاذ فيإلى مكافأة جماعية متمثلة  ليؤديالآخرين 

فدافعية التواد تحمل تحقيقاً للصداقة والتعاون، ودافعية القوة تحمل التأ ير في الآخرين التواد والقوة، 

 وتحقيق المنافسة.

       بما يحمله من دافعية، أو يثيره من دوافع، عندما يقارن التعاونيونجد تأ ير التعلم 

وسط جماعة، كما  بين تعلم ال رد  اتياً وتعلمه Issroff & Soldato( 2002"أسروف وسولداتو" )

 :التاليالجدول  فييتضح 

 وسولداتو( المقارنة بين تعلم الفرد ذاتياً وتعلمه وسط الجماعة فى رأى)أسروف (2)رقم  جدول

 جماعي فردي التعلم

 

 ً  معتمد  اتيا

Self-related 

 

 

تحدث تغذية مرتدة متعلقة بسلوك 

ال رد الحالي، وأداء سابق لن س 

 ال رد.

 * لا دعم.

 

 

تغذية مرتدة متعلقة  تحدث

بسلوك الجماعة في مقابل أداء 

 سابق للجماعة.

 * تدعيم عال.

 

 

 

 فى التعاون

 

 

تحدث تغذية مرتدة، فيقارن ال رد 

سلوكه بسلوك الآخرين من ن س 

 مجموعته أو مجموعة أخرى.

 * منافسة.

تحدث تغذية مرتدة في مقارنة 

سلوك الجماعة مع سلوك 

 جماعة أخرى.

 الجماعة* تدعيم بين 

 منافسة داخل الجماعة. 
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وبالتالي فإن تعلم ال رد في جماعة تنافسية حول أهداف واحدة  ا  عسقة بجماعة أخرى 

 ً  أكبر، ومنافسة أشد. أو تعزيزاً  )تقسيم ال صل الدراسي إلى مجموعا ( يصنع دعما

ذيادة الدافعية للتعلم،  في التعاونيم ي، إلى استخدام التعلالدراسا من هذا المنطلق اتج ت 

نجح في الك ف عن فاعلية أسلوب  الذي Corder( 1999كوردر ) دراسة، الدراسا ومن هذه 

 Issroff (2002كل من إيسروف وسولداتو )ودراسة  ،ذيادة الدافعية الأكاديمية في التعاونيم يالتعل

& Soldato من  والذي، التعاونيم يك ف عن أهمية دراسة الكمبيوتر عن طريق أسلوب التعل الذي

الذا   للم ام والثقة بالن س والن وض بتوقعا  فاعلية التحديخسله أ ير  دافعية الاستطسع واذداد 

 عند المتدربين.

من خسل م روع تعلم  Watson, et al (.1994من جانب آخر فإن واتسن وذمسءه )

اخلية )أي غير المرتبطة بمكافآ  أو مجرد لنمو الط ل دراسياً، يوضحون أن تنمية الدافعية الد تعاوني

من  يليعلى المعلم أن يراعى ما من أجل  لك والتعاوني، م يالمنافسة( هو هدف م م من أهداف التعل

 أجل  لك:

غير معتمدة على المكافآ ، أو لمجرد التنافس، بل من  التعاونيم يخلق بيئة تعلم لمجموعا  التعل -1

 أجل مساعدة التسميذ على إدراك الأسباب المعوقة لتعلم م وكي ية معالجت ا.

استمرارية ربط المعلم بين الخبرة الحالية للتسميذ والخبرة السابقة، وهذا يجعل م يتملكون قاعدة  -2

 للمعلوما  والمعارف م مة.

ط المعلم بين نتائ  التعلم وبين معتقدا  التسميذ وم اهيم م بحيث يصنع نوع من استمرارية رب -3

 التناسق بين معرفة التسميذ ومعتقدات م.

 ضوء معايير واضحة. فيإكساب التلميذ م ارة تقييم أدائه  -4

ئل ، عن طريق البحث الحر عن بداالذاتيالح اظ على استقسلية التلميذ وإعطائه فرصة للتوجيه  -5

 . الوقت المناسب فيالحلول للم كس  ولا ينسى المعلم أن دوره يقتصر على المراقبة مع التدخل 

 (                           2004)ال رماوي،                                                                                                                  

حيث  للتعلم، يةم التعاوني وذيادة الدافعيوجود عسقة إيجابية قوية بين التعل يتضحمما سبق 

تجاه ذمسئ م امن خسل ال عور بالمسؤولية  للمتعلمينالتح يز الذاتي  يساهم التعلم التعاوني في

 م لأن والت اعل؛في الم اركة  المتعلمينتعزيز رغبة ، وواعتماد نجاح م الجماعي في مساهمة كل فرد

 مما يزيد من التزام م بالعملية التعليمية. المجموعة،يدركون أن ج ودهم مؤ رة في نجاح 
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توفر بيئة ت اعلية ت جع تبادل الأفكار وحل الم كس  كما أن  استراتيجية التعليم التعاوني 

ور الم ارا  تط، وبالانتماء والثقة بالن س المتعلمينتثير شعور  وبالتالي الاجتماعية،وبناء العسقا  

 لمواصلة التعلم وتحقيق نتائ  أفضل. المتعلمينوالتي تعكس ب كل إيجابي دوافع  والقيادة،الاجتماعية 

 للتعلم، يةالدافع  كلما ذاد التعاوني،م يكلما ارت عت جودة تطبيق التعل و لك يؤكد أنه

 .يحققون نتائ  أفضل من خسل الم اركة ال عالة والت اعل الإيجابي داخل المجموعا  والمتعلمين
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 خلاصة:

ف ي تمثل القوة الداخلية  ،أحد أهم العوامل المؤ رة في التحصيل الدراسي هيالدافعية للتعلم أن 

المحركة لسلوك المتعلم نحو التعلم، وتكمن أهميت ا في دورها المحوري في تن يط الج د وتحقيق 

المثابرة والاستمرار للوصول إلى أهداف التعلم. وترتكز الدافعية على مجموعة من الأسس النظرية 

تعزيز، والنظريا  المعرفية التي تؤكد التي توضح طبيعت ا مثل النظريا  السلوكية التي تربط ا بال

دور الإدراك والوعي، والنظريا  الإنسانية التي تركز على إشباع حاجا  ال رد وتحقيق  اته. كما 

أن ل ا عناصر أساسية مثل: الحاجة إلى التعلم، الأهداف التي يسعى المتعلم إلى تحقيق ا، والبيئة 

 التعليمية الم جعة.

ً في استثارة دافعية المتعلمين، من خسل تنويع استراتيجيا  ويلعب المعلم دوراً مح وريا

في أن طة جماعية وتعاونية،  المتعلمينالتدريس، واستخدام أساليب الت جيع والتعزيز، وإشراك 

وإتاحة فرص للنجاح وال عور بالإنجاذ، إضافة إلى استخدام الوسائل التعليمية الحديثة وربط المحتوى 

كما يمكن تعزيز الدافعية بطرق متعددة مثل: مراعاة ال روق ال ردية،  ،واهتمامات مبواقع المتعلمين 

 وإ ارة فضول المتعلمين وتساؤلات م، وتوظيف أساليب التعليم الن ط والتقويم البناء.

وعليه فإن انخ اض مستوى التحصيل الدراسي لدى بعض المتعلمين وما يصاحبه من مظاهر 

اركة، وضعف التركيز والإدراك، يرجع إلى غياب الدافعية، واعتماد كضعف الدرجا ، وقلة الم 

ومن هنا تأتي أهمية التعليم التعاوني كمدخل تربوي حديث يس م في رفع مستوى  ،التعليم على التلقين

التحصيل الدراسي وتنمية الدافعية للتعلم معاً، من خسل إتاحة بيئة تعليمية ت اعلية تعزذ م اركة 

عله أكثر استعداداً لسستيعاب والتحصيل، وأكثر إيجابية في مواج ة متطلبا  التعلم المتعلم وتج

 الحديثة.

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 لـــثل الثاــالفص

 ةـــــدراسات السابقــال
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 يحتوي على البيانات الرئيسية للدراسات السابقة (3رقم ) جدول
 أولا: الدراســــــــات المحليــــــــة

 ر.م
 اســم الباحـــث عنـــــوان الدراســــــــــة

تاريخ 

 ةـالدراس
 بلد الدراسة

التعاوني وأ ره على تحصيل تسميذ دوي صعوبا  التعلم التعليم  1

 في مادة اللغة العربية للصف الرابع من مرحلة التعليم الأساسي
 ليبيا 2022 صبرية سعيد ال ائبي

2 
أ ر استخدام استراتيجية التعلم التعاوني على التحصيل الدراسي 

 في مادة أصول التربية لدى طسب كلية التربية بقصر بن غ ير
 ليبيا 2017 خيرية حسين الرابطي

3 
أ ر استخدام أسلوب التعليم التعاوني لطسب  انوية العلوم 

 الاجتماعية التخصصية على التحصيل الدراسي والت كير العلمي
 ليبيا 2004 مريم إبراهيم شوبار

 ثانيا: الدراســــــات العربيــــــة

 ر.م
 الباحـــثاســم  عنـــــوان الدراســــــــــة

تاريخ 

 ةـالدراس
 بلد الدراسة

إ ر برنام  تعليمي قائم على طريقة التدريس بالتعلم التعاوني في  1

 الدافعية للتعلم لدى تسميذ السنة الأولى  انوي
 الجزائر 2023 اكلي حنان

2 
أ ر استخدام استراتيجية التعلم التعاوني )استراتيجية جيسكو 

تعلم الرياضا  لدى تسميذ السنة نمو جا( على ذيادة دافعية 

 الخامسة ابتدائي
حسناء نتيش ورشيدة 

 الجزائر 2022 ال ايب

3 
فعالية برنام  للتعليم العسجي قائم على استراتيجية التعلم 

التعاوني في تنمية التعبير الكتابي في اللغة الإنجليزية لدى تسميذ 

 المرحلة الابتدائية  وي صعوبا  التعلم
 مصر 2021 بدوي ذينب سمير

4 
استراتيجية التعلم التعاوني وأ رها على التحصيل الدراسي لدى 

طالبا  المرحلة المتوسطة في المملكة العربية السعودية من 

 وج ة نظر معلمات ن

 السعودية 2021 فاطمة متعب الحربي

أ ر استخدام التعلم التعاوني في تنمية م ارة الكتابة الإمسئية لدى  5

 الأردن 2021 م لح حمد البدارين الصف الثالث الابتدائي في مقرر اللغة العربية في الأردنطلبة 

التعلم التعاوني وعسقته بدافعية التعلم لدى طلبة قسم العلوم  6

 الاجتماعية بجامعة العربي بن م يدي
 الجزائر 2020 خلود مصري

7 
اللغة الانجليزية أ ر التدريس باستراتيجية التعلم التعاوني في مادة 

على التحصيل وتنمية م ارة القراءة والكتابة لدى طالبا  الصف 

 ساسي في لواء المزار الجنوبيالسادس الأ

ذكية عبد الرحمن 

 الطراونة
 الأردن 2020

أ ر استخدام استراتيجية التعلم التعاوني في تنمية الميل نحو مادة  8

 اللغة ال رنسية والتحصيل الدراسي في ا
 الجزائر 2020 مخلوف قرميط

أ ر استراتيجية التعلم التعاوني في تحسين أداء طلبة الصف  9

 الثامن في ف م المقروء ودافعية التعلم

أنور عبد الكريم 

 العزام
 السعودية 2019

أ ر استراتيجية التعليم التعاوني في تنمية م ارة القراءة في اللغة  10

 سي في محافظة معان بالأردنالعربية لدى طالبا  الثالث الأسا
 الأردن 2019 عائ ة أحمد السوالمة

11 
أ ر استراتيجية التعلم التعاوني )جيكسو( في الت كير الإبداعي 

والدافعية نحو تعلم العلوم لدى طلبة الصف الخامس الأساسي في 

 مديرية نابلس

 فلسطين 2019 فرح سميح عوادة
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12 
التعاوني على مستوى التحصيل تأ ير استخدام استراتيجية التعلم 

الم ارى بدرس التربية البدنية لدى تسميذ المرحلة المتوسطة 

 بدولة الكويت

 الكويت 2019 فيصل صباح ال مري

13 
( في تدريس Kaganأ ر استخدام نما ج التعلم التعاوني لكيجن )

الرياضيا  على تنمية التحصيل وم ارا  حل الم كس  

 الاجتماعية لدى تسميذ المرحلة الابتدائيةالرياضية والم ارا  

 مصر 2018 ناصر حلمي يوسف

أ ر التعلم التعاوني في تنمية المردود المعرفي لتسميذ المرحلة  14

 الابتدائية
 الجزائر 2018 حافي نصيرة

استراتيجية التعلم التعاوني ودورها في عسج م كلة التأخر  15

 الدراسي في مادة الرياضيا 
 الجزائر 2017 الرذاق باللموشيعبد 

16 
أ ر استراتيجية التعلم التعاوني في تنمية مستوى التحصيل 

الدراسي وم ارا  الت كير الناقد لدى عينة من طسب كلية التربية 

 بمحافظة ع يف في المملكة العربية السعودية

 السعودية 2016 يوسف سالم ال مري

المدرسي والميول الدراسية أ ر التعلم التعاوني على التحصيل  17

 ً  لمادة الرياضيا  لدى التسميذ المتأخرين دراسيا
 2012 مراد بوريو

 

 الجزائر

 

18 
فاعلية استخدام استراتيجية التعليم التعاوني في تحصيل طلبة 

الصف السابع الأساسي في الرياضيا  واتجاهات م نحوها في 

العليا، جامعة مدينة طولكرم، رسالة ماجستير، كلية الدراسا  

 النجاح الوطنية

 فلسطين 2011 أسامة محمد يحي

ا ر التعلم التعاوني )جيكسو ( في دافعية طالبا  قسم رياض  19

 الأط ال لتعلم مادة بايكولوجية الإنسان
 العراق 2010 حيدر مسير حمد الله

20 
فاعلية طريقة التعلم التعاوني باستخدام الحاسوب في تدريس 

التحصيل الدراسي لدى طسب الصف الأول  الرياضيا  على

 الثانـوي

خالد عبد الرذاق 

 النور
 السودان 2009

21 
أ ر أسلوبي التعلم التعاوني والتنافسي في التحصيل الدراسي 

والاحت اظ بم ارا  ال  م القرائي لل عر العربي لدى طلبة 

 الصف العاشر الأساسي

 

إيناس إبراهيم محمد 

 عرقاوي

 

 فلسطين 2008

التعلم التعاوني وأ ره على التحصيل والاتجاه نحو الحاسب الآلي  22

 عند طلبة كلية التربية بجامعة بغداد
 العراق 2008 ضمياء سالم داود

أ ر استخدام التعلم التعاوني في تحصيل طالبا  الصف الثاني  23

 المتوسط وتنمية ميول ن نحو مادة اللغة الانكليزية

وسن عدنان رشيد 

 عبد الاله محمدوهالة 
 العراق 2008

فاعلية التعلم التعاوني في تحصيل الطسب وتنمية اتجاهات م في  24

 الدراسا  الاجتماعية بالمرحلة المتوسطة
سالم بن علي سالم 

 2000 القحطاني
 

الامارا  

العربية 

 المتحدة
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 ثالثا: الدراســــات الأجنبيـــــــة

 ر.م
 اســم الباحـــث عنـــــوان الدراســــــــــة

تاريخ 

 ةـالدراس
 بلد الدراسة

معتقدا  الطس ب واتجاهات م نحو التعلم التعاوني وعسقت ا  1

 بالدافعية وأسلوب التعلم

مانويل باشتولد 

 وآخرون

Manuel 

et alBächtold  
 فرنسا 2022

أ ر التعلم التعاوني على دافعية المت وقين والمتخل ين في اللغة  2

 على أساس المن عة الحدية الإنجليزية
اكسيوت ين  

Xueqing 2022 الصين 

3 
 

تأ ير التعلم التعاوني على نجاح متعلمي اللغة الإنجليزية كلغة 

 القراءة ف م أجنبية في

 

أومو أصسن 

 Ümmü بيرذينرم

Aslan Berzener 
 تركيا 2021

أ ر التعلم التعاوني على تحصيل الطسب في مادة الأدب  4

 باللغة الإنجليزيةالموضوع 
اناجروليا فاوستينو 

Anagrolia 

Faustino 
 تنزانيا 2020

 فان دا  تران هل التعلم التعاوني يزيد من دافعية الطسب للتعلم؟ 5

 Van Dat Tran 2019 فيتنام 

6 
فعالية استخدام أن طة التعلم المبني على الم ام )التعلم التعاوني( 

الطسب لتعلم اللغة الإنجليزية كلغة لتعزيز وذيادة الدافعية لدى 

 أجنبية في الحلقة الثانية من التعليم الثانوي الإلزامي

يولاندا سوريدا 

Yolanda Sureda 2018 اسبانيا 

استراتيجية التعلم التعاوني على الدافعية والتحصيل  مأ ر استخدا 7

 النحوي لمتعلمي اللغة الإنجليزية في تايوان

هوي ت وان لياو 

Chuan Liao-Hui 2016 تايوان 

 باكستان Shehzad 2015شاه ذاد  أ ر التعلم التعاوني على التحصيل الأكاديمي للطسب 8

حول مقرر  وآرائ متأ ير التعلم التعاوني على إنجاذا  الطسب  9

 العلوم والتكنولوجيا

 سيرتيل ألتون

Sertel Altun 2014 تركيا 
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 الدراســات السابقـــة

 :تمهيد ●

يتناول هذا ال صل الدراسا  السابقة التي تناولت فاعلية استخدام استراتيجية التعليم التعاوني 

 الباحث في تنمية مختلف أنواع الم ارا ، بما في  لك التحصيل الدراسي والدافعية للتعلم، وقد قسم

بت هذه الدراسا  من وأجنبية، وقد رت ،عربيةوهذه الدراسا  إلى  س ة محاور، دراسا  محلية، 

وجه أو ،الاست ادة من ا جوانبالأحدث إلى الأقدم، واختتم ال صل بتعقيب عن كل الدراسا  السابقة و

 الت ابه والاختسف مع الدراسة الحالية.

 -: اولاً: الدراسات المحلية

( بعنوان "التعليم التعاوني وأثره على تحصيل تلاميذ دوي صعوبات 2022دراسة الشائبي ) -1

 التعلم في مادة اللغة العربية للصف الرابع من مرحلة التعليم الأساسي" 

التعرف على أ ر طريقة التعليم التعاوني على تحصيل تسميذ  وي  إلى هدفت هذه الدراسة

غة العربية للصف الرابع من مرحلة التعليم الأساسي، ولتحقيق ال دف صعوبا  التعلم في مادة الل

الرئيسي من الدراسة استخدمت الباحثة المن   التجريبي ليكون من   هذه الدراسة، وتكونت عينة 

من تسميذ الصف الرابع من مرحلة التعليم الأساسي في مدرسة التحرير  اً ( تلميذ20الدراسة من )

( والمجموعة الضابطة 10موذعين على مجموعتين المجموعة التجريبية ) ،بمنطقة قصر بن غ ير

 تمثلت أدوا  الدراسة في برنام  تعليمي قائم على التعليم التعاوني واختبار تحصيلي.و(، 10)

 وتوصلت الدراسة إلى 

ئ  فاعلية طريقة التعليم التعاوني على الطريقة الاعتيادية في تنمية التحصيل الدراسي. النتا -

 التالية:

 ان لطريقة التعليم التعاوني أهمية في تطوير الت كير لدى التسميذ. -

ان التعلم بطريقة التعليم التعاوني لا يطور المعرفة فقط بل يزود التسميذ ب رص لمسحظه طرق  -

 الوصول إلى حل الم كس .

                                                                                                                        ميذ حرية الرأي والاستقسلية.التس ويكُسب ،من الحرية اً ن التدريس بالتعليم التعاوني يوفر جوإ -
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"أثر استخدام استراتيجية التعلم التعاوني على التحصيل بعنوان ( 2017دراسة الرابطي ) -2

  "رالتربية لدى طلاب كلية التربية بقصر بن غشيالدراسي في مادة أصول 

التعرف على أ ر استخدام استراتيجية التعلم التعاوني على التحصيل  إلى هذه الدراسة تهدف

اعتمد  هذه الدراسة ؛ والتربية قصر بن غ ير ةالدراسي في مادة أصول التربية لدى طسب كلي

ية التعلم التعاوني )المتغير المستقل( على مستوى  ر استخدام استراتيجأالمن   التجريبي لاختبار 

التحصيل الدراسي )المتغير التابع( لدى عينة من طسب ال صل الثاني بكلية التربية قصر بن غ ير 

وعددها ولى المجموعة التجريبية الأ :مجموعتين إلىالذين يدرسون مقرر أصول التربية المقسمة 

ض للمتغير التجريبي )استراتيجية التعلم التعاوني( لمعرفة وهي المجموعة التي تتعر( طالبا، 40)

وهي ( طالبا، 40عددها )تا ير هذا المتغير على المستوى الدراسي لدي ا، والثانية المجموعة الضابطة 

قامت الباحثة و .وتدرس بالطريقة التقليدية )المحاضرة( ،المجموعة التي حجب عن ا المتغير المستقل

 .كأداة للدراسةلي ببناء اختبار تحصي

 أس ر  الدراسة عن جملة من النتائ  أهم ا:و

لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسط درجا  الاختبار التحصيلي الموضوعي  -

 القبلي، بين المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة.

توجد فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسط درجا  الاختبار القبلي، ومتوسط درجا   -

الاختبار البعدي للمجموعة التجريبية في مستوى التحصيل الدراسي، وت ير ال روق هنا لصالح 

خر وجود تحسن جوهري في مستوى الطلبة بالاختبار البعدي آبمعنى والاختبار البعدي، 

 للمجموعة التجريبية.

توجد فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسط درجا  الاختبار القبلي، ومتوسط درجا   -

الاختبار البعدي للمجموعة الضابطة في مستوى التحصيل الدراسي، وت ير ال روق هنا لصالح 

خر وجود تحسن جوهري في مستوى الطلبة بالاختبار البعدي آالاختبار البعدي، بمعنى 

 للمجموعة الضابطة. 

أوضحت نتائ  الدراسة وجود فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسط درجا  الاختبار البعدي  -

للمجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة في مستوى التحصيل الدراسي في مقرر أصول 

التربية، وسجل ال رق لصالح الاختبار البعدي للمجموعة التجريبية التي درست باستراتيجية 

 التعاوني. التعلم 
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( بعنوان "أثر استخدام أسلوب التعليم التعاوني لطلاب ثانوية العلوم 2004دراسة شوبار ) -3

 الاجتماعية التخصصية على التحصيل الدراسي والتفكير العلمي"

هدفت هذه الدراسة إلى معرفة أسلوب التعليم التعاوني في مادة علم الن س على التحصيل         

استخدمت طسب الصف الأول بثانوية العلوم الاجتماعية التخصصية، والدراسي، والت كير العلمي ل

، حيث تكونت عينة الدراسة من فصلين من الباحثة المن   التجريبي لمناسبته لطبيعة هذه الدراسة

فصول السنة الأولى بثانوية العلوم الاجتماعية التخصصية، وتم تقسيم م إلى مجموعتين؛ أحدهما 

( طالبة، واقتصر  أدوا  الدراسة على 40ة، حيث كان عدد المجموعتين )تجريبية والأخرى ضابط

اختبار تحصيلي يقيس مستوى التحصيل الدراسي للطالبا  في الوحدة )م كس  التعليم( التي كانت 

 موضوع التجربة، وكذلك مقياس الت كير العلمي.

 وتوصلت الدراسة إلى النتائ  التالية:

ية بين متوسط درجا  طالبا  المجموعة التجريبية ومتوسط عدم وجود فروق دالة إحصائ -

درجا  طالبا  المجموعة الضابطة، في التطبيق القبلي لاختبار التحصيل ككل، مما يدل على 

 تكافؤ مجموعتي البحث قبل بدء التجربة.

وجود فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسط درجا  طالبا  المجموعة التجريبية ومتوسط  -

طالبا  المجموعة الضابطة لصالح المجموعة التجريبية في التطبيق البعدي لاختبار درجا  

 التحصيل ككل.

عدم وجود فروق دالة إحصائية بين متوسط درجا  طالبا  المجموعة التجريبية ومتوسط  -

درجا  طالبا  المجموعة الضابطة، في التطبيق القبلي لمقياس الت كير العلمي، مما يدل على 

 مجموعتي البحث قبل بدء التجربة.تكافؤ 

وجود فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسط درجا  طالبا  المجموعة التجريبية ومتوسط  -

درجا  طالبا  المجموعة الضابطة لصالح المجموعة التجريبية في التطبيق البعدي لمقياس 

 الت كير العلمي. 
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 -: ثانياً: الدراسات العربية

ثر برنامج تعليمي قائم على طريقة التدريس بالتعلم التعاوني أ( بعنوان "2023)دراسة حنان  -1

 بالجزائرفي الدافعية للتعلم لدى تلاميذ السنة الأولى ثانوي" 

م تطبيقه بطريقة التدريس بالتعلم التعاوني في معرفة أ ر برنام  تعليمي ت  إلى هدفت الدراسة   

العربية لدى تسميذ السنة الأولى  انوي، ولمعرفة ا ر المتغير المستقل مستوى الدافعية لتعلم مادة اللغة 

)التعلم التعاوني( على المتغير التابع )الدافعية للتعلم( تم استخدام المن   التجريبي لمسئمة طبيعة هذه 

( تلميذ لم يخضعوا  20الدراسة، وتضمنت عينة الدراسة مجموعتين المجموعة الضابطة قوام ا )

تلميذ من مستوى السنة الأولى  انوي  ( 20)  م بطريقة التعلم التعاوني، ومجموعة تجريبية ضمتللتعل

خضعوا للبرنام  التعليمي والقياس القبلي والبعدي والتتبعي، واعتمد  الدراسة في جمع البيانا  

حصى  على مقياس الدافعية للتعلم من تصميم دوقة أحمد كما استخدمت برنام  تعليمي يتضمن سبع

 تدريسية مطبق بطريقة التعلم التعاوني.

وقد أكد  نتائ  الدراسة فاعلية البرنام  التعليمي القائم على التعلم التعاوني ومساهمته في 

  تحسين مستوى الدافعية للتعلم لدى تسميذ السنة الأولى  انوي.

التعاوني )استراتيجية "أثر استخدام استراتيجية التعلم بعنوان ( 2022دراسة نتيش والشايب ) -2

    بالجزائر "الخامسة ابتدائيجيسكو نموذجا( على زيادة دافعية تعلم الرياضات لدى تلاميذ السنة 

التعرف على أ ر التدريس وفق استراتيجية التعلم التعاوني )جيسكو(  إلى هدفت هذه الدراسة        

المن   التجريبي  ، واستخدمت الباحثتانتدائيعلى دافعية تعلم الرياضيا  لدى تسميذ السنة الخامسة اب

لتحديد أ ر المتغير المستقل )استراتيجية التعلم التعاوني( على المتغير التابع )دافعية تعلم الرياضيا ( 

، بالاعتماد على التصميم التجريبي  و المجموعتين المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة

ذ وتلميذة من تسميذ السنة الخامسة ابتدائي بمدرسة العسمة ( تلمي29تكونت عينة الدراسة من )و

( تلميذ وتلميذة، والأخرى 15العربي التبسي. تم توذيع م على مجموعتين أحدهما تجريبية وتضم )

مقياس دافعية تعلم الرياضيا   تم استخداملدراسة ا أهدافلتحقيق ، و( تلميذ وتلميذة14ضابطة وتضم )

أن استراتيجية التعلم  إلىتوصلت نتائ  هذه الدراسة و .2016الذي أعده فتحي حسن عيسى لعام 

التعاوني )جيسكو( المستخدمة في الدراسة الحالية قد نجحت في تحسين وذيادة دافعية تعلم الرياضيا  

افعية تعلم الرياضيا  لدى تسميذ المجموعة لدى تسميذ المجموعة التجريبية وهذا ما ي سر ذيادة د

التجريبية مقارنة بتسميذ المجموعة الضابطة الذين لم يطبق علي م استراتيجية التعلم التعاوني وتلقوا 

  تعليما بالطريقة التقليدية.
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فعالية برنامج للتعليم العلاجي قائم على استراتيجية التعلم  ( بعنوان "2021دراسة بدوي ) -3 

عاوني في تنمية التعبير الكتابي في اللغة الإنجليزية لدى تلاميذ المرحلة الابتدائية ذوي صعوبات الت

 بجمهورية مصر العربيةالتعلم" 

التعرف على فعالية برنام  للتعليم العسجي قائم على استراتيجية التعلم إلى هدفت الدراسة         

الإنجليزية لدى تسميذ المرحلة الابتدائية  وي صعوبا   التعاوني في تنمية التعبير الكتابي في اللغة

التعلم، واستخدمت الباحثة في هذه الدراسة المن   التجريبي  ي المجموعتين المتكافئتين، حيث تم 

( 24تقسيم العينة إلى مجموعتين احداهما ضابطة والأخرى تجريبية، وتكونت عينة هذه الدراسة من )

الصف الخامس الابتدائي من  وي صعوبا  التعلم من تسميذ مدرستي عصام تلميذ وتلميذة من تسميذ 

نصر صقر الابتدائية، ومدرسة سرنجا الابتدائية بمحافظة الدق لية، واستخدمت الباحثة في هذه 

(، واختبار المس  11-9الدراسة مجموعة من الأدوا  تمثلت في اختبار القدرا  العقلية من )

ختبار التعبير الكتابي في اللغة الإنجليزية؛ وتوصلت هذه الدراسة للنتائ  النيورولوجي السريع، وا

 التالية:

وجود فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسطا  رتب درجا  المجموعة التجريبية في  -

 ( لصالح القياس البعدي.0.01القياسين القبلي والبعدي عند مستوى )

رتب درجا  المجموعتين التجريبية  وجود فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسطا  -

( 0.01والضابطة في القياس البعدي لم ارا  التعبير الكتابي في اللغة الإنجليزية عند مستوى )

 لصالح المجموعة التجريبية.

توجد فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسطي رتب درجا  البعدي والتتبعي لدى تسميذ  -

                                                        الإنجليزية.المجموعة التجريبية في م ارا  التعبير الكتابي في اللغة 

وأثرها على التحصيل الدراسي  "استراتيجية التعلم التعاوني بعنوان( 2021دراسة الحربي ) -4

 لدى طالبات المرحلة المتوسطة في المملكة العربية السعودية من وجهة نظر معلماتهن"

التعرف على أ ر التدريس باستراتيجية التعلم التعاوني على التحصيل  إلى الدراسة ت هذههدف        

، عودية من وج ة نظر معلمات نالدراسي لدى طالبا  المرحلة المتوسطة في المملكة العربية الس

تكونت و ،ولتحقيق أهداف الدراسة استخدمت الباحثة المن   الوص ي لمسءمته لطبيعة هذه الدراسة

( معلمة من معلما  مادة العلوم بالمدارس الحكومية في مدينة الرياض في 160عينة الدراسة من )

تم في هذه وقد م. 2021/2020الدراسي  المملكة العربية السعودية لل صل الدراسي الأول من العام
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الدراسة تصميم استبانة لجمع البيانا  للتعرف على فاعلية استراتيجية التعلم التعاوني على تحصيل 

 الطلبة الدراسي من وج ة نظر المعلما  بعد التأكد من صدق ا و بات ا. 

لم التعاوني على تحصيل طالبا  أظ ر  النتائ  وجود أ ر للتدريس باستخدام استراتيجية التعو        

المرحلة المتوسطة للمدارس الحكومية في المملكة العربية السعودية لمدينة الرياض في مادة العلوم 

حيث جاء  مرت عة، كما أظ ر  النتائ  عدم وجود فروق دالة إحصائياً في أ ر التدريس باستخدام 

البا  الصف الأول المتوسط في مادة العلوم استراتيجية التعلم التعاوني على التحصيل الدراسي لط

ً لمتغير المؤهل العلمي، بينما توجد فروق دالة إحصائياً في أ ر التدريس باستخدام استراتيجية  تبعا

التعلم التعاوني على تحصيل طالبا  الصف الأول المتوسط في مادة العلوم تعزى لمتغير سنوا  

  الخبرة.

"أثر استخدام التعلم التعاوني في تنمية مهارة الكتابة الإملائية  انبعنو( 2021دراسة البدارين ) -5

  لدى طلبة الصف الثالث الابتدائي في مقرر اللغة العربية في الأردن"

التعرف على أ ر استخدام استراتيجية التعلم التعاوني في تنمية م ارة  إلى هذه الدراسة تهدف        

العربية لدى طلبة الصف الثالث الابتدائي بمدرسة ن اوند الأساسية الكتابة الإمسئية في مقرر اللغة 

استخدم في هذه الدراسة المن   التجريبي. تم اختيار عينة قصدية من ، والأولى المختلطة في الأردن

مجموعتين  إلى( تلميذ وتلميذة حيث تم تقسيم م 50تسميذ الصف الثالث الابتدائي، وبل  عددها )

والثانية ضابطة تم تدريس ا بالطريقة  ،تم تدريس ا باستراتيجية التعلم التعاوني ،الأولى تجريبية

 الاختبار التحصيلي لقياس تنمية م ارة الكتابة الإمسئية. الباحثاستخدم ، والاعتيادية

أظ ر  نتائ  الدراسة فروقاً  ا  دلالة إحصائية في تنمية م ا ار  الكتابة الإمسئية لدى و

عة التجريبية التي درست باستخدام التعلم التعاوني مقارنة بتسميذ المجموعة الضابطة تسميذ المجمو

  التي درست بالطريقة الاعتيادية.

"التعلم التعاوني وعلاقته بدافعية التعلم لدى طلبة قسم العلوم  بعنوان( 2020دراسة مصري ) -6

 بالجزائر  الاجتماعية بجامعة العربي بن مهيدي"

معرفة عسقة التعلم التعاوني بدافعية التعلم لدى طلبة قسم العلوم إلى الدراسة هذه هدفت 

( 105عينة الدراسة ) تبلغ، واستخدمت المن   الوص ي لمسءمته لطبيعة هذه الدراسة، والاجتماعية

استخدمت مقياس دافعية ، وطالب وطالبة من طلبة كلية العلوم الاجتماعية بجامعة العربي بن م يدي

س ر  وأ ؛عدادهاإالتعلم التعاوني من  لقياس اتجاها  الطسب نحو )لأحمد دوقة(، واستبيان علمالت

 الآتي:  إلىنتائ  الدراسة 



 

84 
 

 مستوى التعلم التعاوني لدى طلبة قسم العلوم الاجتماعية بدرجة عالية.   -         

 ة.  مستوى دافعية التعلم لدى طلبة قسم العلوم الاجتماعية بدرجة متوسط -

-  ً ً بين متوسطا  التعلم التعاوني وفق لا توجد فروق دالة إحصائيا        لمتغير المستوى  ا

 لم تتحقق ال رضية.  التعليمي، وبالتالي

ً توجد فروق دالة إحصائيا بين متوسطا  دافعية التعلم وفق - لمتغير الجنس، وبالتالي تحققت  ا

 ال رضية.

التعاوني ودافعية التعلم لدى طلبة قسم العلوم الاجتماعية توجد عسقة ارتباطية بين التعلم  -

   وبالتالي تحققت ال رضية.

" أثر التدريس باستراتيجية التعلم التعاوني في مادة اللغة  بعنوان( 2020دراسة الطراونة ) -7

الانجليزية على التحصيل وتنمية مهارة القراءة والكتابة لدى طالبات الصف السادس الاساسي في 

 بالأردن لواء المزار الجنوبي"

جليزية  ر التدريس باستراتيجية التعلم التعاوني في مادة اللغة الانأهدفت الدراسة استقصاء     

المزار  اءساسي في لوعلى التحصيل وتنمية م ارة القراءة والكتابة لدى طالبا  الصف السادس الأ

قامت وفق هذا التصميم باختيار حيث التجريبي في هذه الدراسة؛  المن   ، واستخدمت الباحثةالجنوبي

تكونت عينة و، لتكون إحداهما المجموعة التجريبية، والأخرى المجموعة الضابطة ؛مجموعتين

مجموعتين: إلى ( طالبة من مدرسة المزار الأساسية الثانية. وتم تقسيم العينة 43الدراسة من )

مجموعة تجريبية، درست باستخدام التعلم التعاوني، ومجموعة ضابطة: درست بالطريقة الاعتيادية، 

، ( طالبة22ريبية )( طالبة وعدد طالبا  المجموعة التج21وكان عدد طالبا  المجموعة الضابطة )

أشار  نتائ  ونجليزية، بطاقة مسحظة لقياس م ارتي القراءة والكتابة في اللغة الإواستخدمت الباحثة 

الدراسة إلى وجود فروق في تنمية م ارتي القراءة والكتابة السذمة لدى طالبا  الصف السادس 

  .عزى إلى طريقة التدريس ولصالح المجموعة التجريبيةتُ  ،الأساسي

"أثر استخدام استراتيجية التعلم التعاوني في تنمية الميل نحو  بعنوان( 2020دراسة قرميط ) -8

 بالجزائر مادة اللغة الفرنسية والتحصيل الدراسي فيها"

الك ف عن ال روق بين القياس القبلي والقياس البعدي في التحصيل الدراسي  إلى هدفت الدراسة

الك ف عن ال روق بين الجنسين  ، وكذلكدام استراتيجية التعلم التعاونيفي مادة اللغة ال رنسية باستخ

هذه الدراسة المن    تاتبع، في الميل نحو مادة اللغة ال رنسية باستخدام استراتيجية التعلم التعاوني
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تكونت عينة و ،وعة الواحدة لمسءمته أغراض الدارسةمالتجريبي  و التصميم المعروف بطريقة المج

( 194%( من حجم المجتمع الأصلي البال  )15،46( تلميذ وتلميذة يمثلون ما نسبته )30من ) الدراسة

: مقياس الميول نحو مادة اللغة ال رنسية تمثلت في دوا الأ الباحث مجموعة مناستخدم  ،تلميذا وتلميذة

م الذي يوضح واختبار تحصيلي في مادة اللغة ال رنسية من إعداد الباحث، بالإضافة إلى دليل المعل

 وتوصلت الدراسة إلى النتائ  التالية: ، كي ية تطبيق استراتيجية التعلم التعاوني

تسميذ سنة خامسة ابتدائي نحو مادة اللغة ال رنسية  ميولوجود فروق  ا  دلالة إحصائية في  -

 بين الاختبارين القبلي والبعدي لصالح البعدي. 

صيل تسميذ سنة خامسة ابتدائي في مادة اللغة وجود فروق  ا  دلالة إحصائية في تح -

 ال رنسية بين الاختبارين القبلي والبعدي لصالح البعدي. 

 الإناث.                                                                                        وجود فروق بين الجنسين في الميل نحو مادة اللغة ال رنسية ولصالح  -

                                  .                                                                      .                                                                                                

"أثر استراتيجية التعلم التعاوني في تحسين أداء طلبة الصف  بعنوان( 2019دراسة العزام ) -9

 بالمملكة العربية السعودية الثامن في فهم المقروء ودافعية التعلم"

الك ف عن أ ر استراتيجية التعلم التعاوني في تحسين أداء طلبة الصف  إلى هدفت هذه الدراسة        

تكون حيث المن   التجريبي في هذه الدراسة،  خدم الباحثواست ،الثامن في ف م المقروء ودافعية التعلم

بالمملكة العربية  مجتمع الدراسة من جميع طسب الصف الثامن الأساسي بمدارس محافظة إربد

( طالباً من طسب 70وتكونت عينة الدراسة من ) ،(2019 -م2018لعام الدراسي )ا السعودية خسل

( طالباً، وضابطة 35د العينة إلى مجموعتين، تجريبية عددها )الصف الثامن الأساسي، وتم تقسيم أفرا

اختبار ف م المقروء كأداة لقياس مدى ف م الطسب للمادة التي  استخداملقد تم  ( طالباً.35عددها )

 وقد توصلت الدراسة إلى النتائ  الأتية:  ، قروؤها، ومقياس الدافعية للتعلم لقياس دافعية الطسب للتعلم

( في متوسط درجا  0.05روق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية )وجود ف -

الطسب في المجموعة التجريبية )الذين يدرسون باستخدام استراتيجية التعلم التعاوني( 

ومتوسط درجا  الطسب في المجموعة الضابطة )الذين يدرسون باستخدام الطريقة 

 الاعتيادية(. 

( في متوسط درجا  0.05لة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية )وجود فروق  ا  دلا -

الطسب في المجموعة التجريبية )الذين يدرسون باستخدام استراتيجية التعلم التعاوني( 
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الطسب في المجموعة الضابطة )الذين يدرسون باستخدام الطريقة  درجا ومتوسط 

  بية. لصالح المجموعة التجري الاعتيادية(

أثر استراتيجية التعليم التعاوني في تنمية مهارة القراءة ( بعنوان "2019) السوالمةدراسة  -10

 " طالبات الثالث الأساسي في محافظة معان بالأردن العربية لدىفي اللغة 

الك ف عن أ ر استراتيجية التعلم التعاوني في تنمية م ارة القراءة في إلى هـدفت الدراسـة 

في هذه استخدمت الباحثة ، ولدى طالبا  الصف الثالث الأساسي في الأردن مبحث اللغة العربية

طالبة من مدرسة أم الحكم الأساسية  (60)تكونت عينة الدراسة من ، والمن   التجريبيالدراسة 

هن بطريقة ع وائية، وتم رحيث تم اختيا ،2019 / 2018 بمحافظة معان للعام الدراسي المختلطة

طالبة،  (30)تدرس وفق استراتيجية التعلم التعاوني، وعددها )تجريبية( تقسيم ن إلى مجموعتين: 

تم  لتحقيـق هدف الدراسـة، وطالبة (30)وعددها  ،تدرس بالطريقة الاعتياديةوالأخرى )ضابطة( 

 تصميم اختبار لقياس القراءة لدى عينة الدراسة.

ئ  وجـود فاعليـة كبيـرة لاستراتيجية التعلم التعاوني في تنميـة م ـارة القراءة، أظ ر  النتاو  

ين ( ب0.05)وجـود فـروق  ا  دلالة إحصـائي ة عنـد مسـتوى الدلالـة الإحصـائي ة تبن  لك من خسل 

  .في الاختبار البعدي متوسطي أداء المجموعتين لصالح المجموعة التجريبية

أثر استراتيجية التعلم التعاوني )جيكسو( في التفكير الإبداعي ( بعنوان "2019)عوادة دراسة  -11

 " بفلسطيننابلس    والدافعية نحو تعلم العلوم لدى طلبة الصف الخامس الأساسي في مديرية 

التعلم التعاوني )جيكسو( في الت كير الإبداعي  استراتيجيةأ ر  إلى معرفةهدفت هذه الدراسة 

 المن   التجريبي، حيـث ، واستخدمتو تعلم العلوم لدى طلبة الصف الخامس الأساسيوالدافعية نح

أخضعت المتغير المستقل في الدراسة وهو "استراتيجية جيكسو" لقياس الأ ر على المتغير التابع " 

تكونت عينة الدراسة والت كير الإبداعي والدافعية نحو تعلم العلوم لطلبة الصف الخامس الأساسي" 

عين بالتساوي على شعبتين دراسيتين في مدرسة الحاج علي الطيبي الأساسية ذ( طالبة، مو50) من

علي ا استراتيجية طبق كمجموعة تجريبية  االمجموعة الأولى ع وائي سُميتبمديرية نابلس. حيث 

ت أداتا وتمثل، الضابطة المجموعةالطريقة الاعتيادية على المجموعة الثانية لتمثل  طبقتجيكسو بينما 

 .الدراسة في اختبار الت كير الإبداعي، واستبانة لقياس دافعية التعلم نحو تعلم العلوم

( بين 0.05حصائية عند مستوى الدلالة )إ ة ا  دلالأظ ر  نتائ  الدراسة وجود فـروق و

ولصالح المجموعة التجريبية. كما بينت النتائ   الت كير الإبداعيمتوسطا  درجا  الطالبـا  فـي 



 

87 
 

( بين متوسطا  درجا  الطالبا  في 0.05مستوى الدلالة ) حصائية عنـدإوجود فروق  ا  دلالة 

 الدافعية نحو تعلم العلوم ولصالح المجموعة التجريبية. 

تأثير استخدام استراتيجية التعلم التعاوني على مستوى بعنوان " (2019الشمري )دراسة  -12

 " حلة المتوسطة بدولة الكويتربدرس التربية البدنية لدى تلاميذ الم المهارىالتحصيل 

مستوى  علىالتعاوني  التعلم  استراتيجياتأ ير استخدام  علىهدفت هذه الدراسة إلى التعرف 

استخدم ، وة المتوسطة بدولة الكويتلتسميذ المرحبدرس التربية البدنية لدى  الم ارىالتحصيل 

باستخدام التصميم التجريبي  الدراسة،طبيعة ل ته  التجريبي لمناسب المنفي هذه الدراسة الباحث 

بلغت  العمدية، وقدبالطريقة  الدراسةار عينة يتم اخت، وتجريبية وأخري ضابطة إحداهمالمجموعتين 

 وعددهاالتعاوني  التعلمتيجية اضابطة تستخدم استر إحداهمام إلى مجموعتين  ميذاً تم تقسيملت( 60)

اعتمد  الدراسة ، وطالب (30) وعددها التقليديوالاخرى ضابطة تستخدم البرنام   طالب، (30)

تقوق المجموعة  إلىس ر  النتائ  االاختبار البدني كأداة لقياس مستوى التحصيل الم ارى، و

 الضابطة. ى المجموعة لالتدريس ع  استراتيجيا التجريبية باستخدام

( في Kagan( بعنوان " أثر استخدام نماذج التعلم التعاوني لكيجن )2018دراسة يوسف ) -13

تدريس الرياضيات على تنمية التحصيل ومهارات حل المشكلات الرياضية والمهارات الاجتماعية 

 العربيةبجمهورية مصر لدى تلاميذ المرحلة الابتدائية" 

في ( (Kaganالتعرف على أ ر استخدام نما ج التعلم التعاوني لكيجن  إلى هدفت هذه الدراسة 

تدريس الرياضيا  على تنمية التحصيل الدراسي وم ارا  حل الم كس  الرياضية، والم ارا  

   الاجتماعية لدى تسميذ الصف الخامس في المرحلة الابتدائية، واستخدمت هذه الدراسة المن

التجريبي بالاعتماد على تصميم المجموعتين )الضابطة والتجريبية(، وتكونت عينة الدراسة من 

( يمثلون المجموعة 32من م ) اً ( تلميذ63تسميذ الصف السادس الابتدائي في مدينة الدمام عددها )

بار تحصيلي، الباحث اخت ( يمثلون المجموعة الضابطة، ولتحقيق اهداف الدراسة أعد  31التجريبية، )

  واختيار في م ارا  حل الم كس  الرياضية، واختبار مواقف لقياس الم ارا  الاجتماعية.

فاعلية استخدام نما ج التعلم التعاوني لكيجن في تنمية التحصيل، عن س ر  نتائ  الدراسة أو

عسقة  وم ارا  حل الم كس  الرياضية، والم ارا  الاجتماعية، كما أس ر  النتائ  عن وجود

موجبة دالة إحصائيا بين التحصيل، وم ارا  حل الم كس  الرياضية، والم ارا  الاجتماعية لدى 

  تسميذ المجموعة التجريبية.
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 لتلاميذ المعرفي المردود تنمية في التعاوني التعلم أثر" بعنوان( 2018) نصيرة دراسة -14

 بالجزائر" الابتدائية المرحلة

 :الاتي الدراسة إلى هذه هدفت

 المرحلة تسميذ لدى الدراسي التحصيل على التعاوني التعلم استراتيجية استخدام أ ر معرفة -

 .الابتدائية

 واكتساب م التسميذ لدى الميول تنمية على التعاوني التعلم استراتيجية استخدام أ ر معرفة -

 .المعارف

 .التسميذ بين الم اركة روح تنمية -

 .المعارف اكتساب في التسميذ بين والتعاون بالتعلم الاحت اظ في التعاوني التعلم فاعلية معرفة -

 عينة وتكونت ب ا، المتعلقة والحقائق البيانا  جمع في الوص ي المن   على الدراسة اعتمد 

 بالغيث ومدرسة الابتدائية الأمين مسعادي مدرسة من معلم( 30) قوام ا المعلمين فئة من الدراسة

 .البحث عينة من البيانا  لجمع كأدوا  والاستبيان بالمسحظة الدراسة استعانت الابتدائية، إبراهيم

 :التالية إلى النتائ  الدراسة توصلت

 استخدام ان حيث المعرفي، مردودهم تنمية في يساهم بين م فيما التسميذ بين التعاون إن -

 مما والعلمية والتعلمية ال كرية الم ارا  التسميذ اكتساب من يزيد التعاوني التعلم استراتيجية

 .الدراسي تحصيل م من يزيد

 للتلميذ، المحركة الأداة هو فالمعلم أكثر؛ معارف كسب في يساعد التسميذ مع المعلم م اركة -

 تحسن هناك كان والتلميذ المعلم بين فعال تواصل هناك كان فكلما التعلمية، العملية أساس وهو

 التسميذ.  لدى الدراسي التحصيل مستوى في

"استراتيجية التعلم التعاوني ودورها في علاج مشكلة  بعنوان( 2017دراسة باللموشي ) -15

 بالجزائر التأخر الدراسي في مادة الرياضيات"

معرفة دور استراتيجية التعلم التعاوني في عسج التأخر الدراسي في  إلى هدفت هذه الدراسة         

اعتمد الباحث المن   التجريبي لتحديد أ ر المتغير ، ومادة الرياضيا  لدى تسميذ السنة الثانية متوسط

 المستقل )استراتيجية التعلم التعاوني( على المتغير التابع )التأخر الدراسي في مادة الرياضيا (.

تلميذ وتلميذة(، والمجموعة  32عينة من مجموعتين: المجموعة التجريبية وعددهم )النت تكوو
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ب دف طبق الباحث اختبار الذكاء المصور لأحمد ذكي صالح، ، وتلميذ وتلميذة( 32الضابطة )

            تجانس بين مجموعتي الدراسة، واختبار التأخر الدراسي في مادة الرياضيا   إلىلوصول ا

 النتائ  التالية: الدراسة إلىوتوصلت ، عداد الباحث(، بالإضافة لأداة المسحظةإ)من 

( بين متوسطي درجا  تسميذ 0.01وجود فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى ) -

المجموعة التجريبية في اختبار التأخر الدراسي في مادة الرياضيا  القبلي والبعدي، لصالح 

 التطبيق القبلي.

( بين متوسطي درجا  تسميذ 0.01روق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى )وجود ف  -

المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة في اختبار التأخر الدراسي في مادة الرياضيا  

 البعدي، لصالح المجموعة الضابطة.

عدم وجود فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسطي درجا  الذكور والاناث في اختبار  -

  ر الدراسي في مادة الرياضيا  البعدي.التأخ

"أثر استراتيجية التعلم التعاوني في تنمية مستوى التحصيل  بعنوان( 2016دراسة الشمري ) -16

الدراسي ومهارات التفكير الناقد لدى عينة من طلاب كلية التربية بمحافظة عفيف في المملكة 

  العربية السعودية".

الك ف عن أ ر استراتيجية التعلم التعاوني في تدريس مادة المناه   إلى هدفت هذه الدراسة       

وطرق التدريس العامة على مستوى التحصيل الدراسي وتنمية م ارا  الت كير الناقد لطسب كلية 

 ر المتغير أالمن   التجريبي لمعرفة  تاستخدم، والتربية بمحافظة ع يف في المملكة العربية السعودية

ستراتيجية التعليم التعاوني على المتغير التابع وهو التحصيل الدراسي، وم ارا  المستقل وهو ا

( طالباً من طسب كلية التربية بمحافظة ع يف، موذعين 62تكونت عينة الدراسة من )، والت كير الناقد

على مجموعتين متكافئتين إحداهما تجريبية درست موضوع أسس بناء المن   المدرسي باستخدام 

 استخدم الباحثلقد ، وتيجية التعلم التعاوني، والأخرى ضابطة درست بأسلوب التعليم الاعتيادياسترا

توصلت هذه ، واختبار تحصيلي صمم خصيصاً لأغراض الدراسة، واختبار يختى بالت كير الناقد

 ( بين الدرجا  الكلية للطلبة تعزي0.05وجود فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى ) إلىالدراسة 

 ر التدريس باستخدام استراتيجية التعلم التعاوني على التحصيل من ج ة، وعلى الت كير الناقد أ إلى

  من ج ة أخرى، وهذه ال روق لصالح المجموعة التجريبية.
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"أثر التعلم التعاوني على التحصيل المدرسي والميول الدراسية  بعنوان( 2012دراسة بوريو ) -17

 بالجزائر لمادة الرياضيات لدى التلاميذ المتأخرين دراسياً"

معرفة أ ر استخدام استراتيجية التعلم التعاوني على تحصيل تسميذ  إلى هدفت هذه الدراسة

لإنجاذ الدراسة يول م نحو المادة، ووم السنة الرابعة متوسط المتأخرين دراسيا في مادة الرياضيا 

 اً ( تلميذ50عينة من تسميذ الرابعة متوسط ت كلت من )التكونت ، حيث الباحث المن   التجريبي اتبع

 ً في مادة الرياضيا ، تم تقسيم م إلى مجموعتين، مجموعة تجريبية ومجموعة ضابطة،  متأخر دراسيا

 الباحث استبيان لقياس الميول نحو مادة الرياضيا ، واختبار تحصيلي في مادة الرياضيا .   واستخدم

على أن استراتيجية التعلم التعاوني أد  إلى  ف ي تؤكداما النتائ  التي توصلت إلي ا الدراسة         

بالإضافة إلى تحسين ميول التسميذ اتجاه المادة واحت اظ م  ،ذيادة التحصيل في مادة الرياضيا 

بالتعلم والميول التي اكتسبوها خسل فترة التجربة. ال يء الذي يدل على التأ ير ال عال ل ذه الطريقة 

 على تحصيل التسميذ وتحسين ميول م اتجاه محل الدراسة. 

تيجية التعليم التعاوني في تحصيل طلبة ( بعنوان " فاعلية استخدام استرا2011دراسة يحي ) -18

 بفلسطينطولكرم"  الصف السابع الأساسي في الرياضيات واتجاهاتهم نحوها في مدينة

هدفت هذه الدراسة إلى معرفة فاعلية استخدام استراتيجية التعليم التعاوني في تحصيل طالبا   

ارس العامة بمدينة طولكرم، الصف السابع الأساسي في الرياضيا  واتجاهات م نحوها في المد

( 136استخدم الباحث في هذه الدراسة المن   التجريبي حيث تم تقسيم عينة الدراسة المؤل ة من )و

واحدة تجريبية والأخرى ضابطة،  ؛طالبة من طالبا  الصف السابع الأساسي إلى مجموعتين

واستخدم اختبار قبلي لقياس التكافؤ بين المجموعتين، واختبار تحصيلي بعدي لقياس تحصيل 

 الطالبا . 

 النتائ  الآتية:  الدراسةوأظ ر   

وجود فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسط عسما  طالبا  المجموعة التجريبية وطالبا   - 

 لى اختبار التحصيل البعدي، ولصالح طالبا  المجموعة التجريبية. المجموعة الضابطة ع

عدم وجود فروق  ا  دلالة إحصائية بين تحصيل طالبا  المجموعة التجريبية في مجالا   - 

الجمع، والطرح، والضرب، والقسمة، وبين معايير أدائ ا وفق المعيار والاختبار البعدي، 

 الوطني.
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صائية بين متوسط استجابا  طالبا  المجموعة التجريبية وطالبا  وجود فروق  ا  دلالة إح - 

المجموعة الضابطة بعد تن يذ الدراسة على مقياس الاتجاه نحو الرياضيا ، ولصالح طالبا  

 . المجموعة التجريبية

في دافعية طالبات قسم رياض  جيكسو(التعلم التعاوني ) ( بعنوان "أثر2010) حمد اللهدراسة  -19

 بالعراق "لتعلم مادة بايكولوجية الإنسان لالأطفا

 ر التعلم التعاوني )جيكسو( في دافعية طالبا  قسم رياض أمعرفة إلى هدفت هذه الدراسة  

الأط ال لتعلم مادة بايكولوجية الإنسان، واتبعت التصميم التجريبي كمن   للدراسة، وتكونت العينة 

في كلية التربية للبنا  جامعة بغداد للعام الدراسي  من طالبا  المرحلة الأولى قسم رياض الأط ال

( 38( طالبة مقسمين إلى مجموعتين الأولى تجريبية وعددها )75والبال  عددهم ) 2008 – 2007

(، ولقياس دافعية الطالبا  قام الباحث ببناء المقياس وفق الصي  العلمية 37والثانية ضابطة وعددها )

 المتبعة في بناء المقاييس.

ك  ت النتائ  عن ت وق المجموعة التجريبية على المجموعة الضابطة في الدافعية لتعليم مادة و 

البايولوجية وهذا يدل على فاعلية التعلم التعاوني في تنمية الدافعية للتعلم، وكذلك يساعد على ن اط 

  .وت اعل الطالبا  وتعاون ن

لم التعاوني باستخدام الحاسوب في تدريس ( بعنوان "فاعلية طريقة التع2009) ،دراسة النور -20

 بالسودان الثانـوي" الأول الرياضيات على التحصيل الدراسي لدى طلاب الصف

قياس فاعلية استخدام طريقة التعلم التعاوني باستخدام الحاسوب في  إلى هدفت هذه الدراسة  

تدريس الرياضيا  على التحصيل الدراسي لدى طسب الصف الأول الثانوي مقارنة باستخدام 

واختصاصي التربية  ،إلى معرفة آراء معلمي الرياضيا  الدراسة الطريقة التقليدية، كما هدفت

مساعدة هذه الطريقة المقترحة في تحقيق أهداف تدريس الرياضيا  مدى  حولبالجامعا  السودانية 

وكي ية إيجاد الحلول المناسبة للم كس  التي تعوق  لك، ولتحقيق هذه الأهداف استخدم الباحث المن   

التجريبي لمقارنة أداء طسب المجموعة التجريبية التي درست بطريقة التعلم التعاوني باستخدام 

الباحث  استعانوالتي درست بالطريقة التقليدية كما  ،طسب المجموعة الضابطة الحاسوب مع أداء

تم اختيار عينة ع وائية  حيثالمن   الوص ي من خسل تصميم استبيان حول فاعلية هذه الطريقة ، ب

من طسب وطالبا  الصف الأول الثانوي بمدرستي ال  يد الزبير بنين و انوية الدوحة بنا  ، حيث 

م م إلى مجموعتين، مجموعة تجريبية ومجموعة ضابطة، وبعد الانت اء من التجربة ، تم تقسي
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خضعت بعدها مجموعا  العينتين لاختبار تحصيلي لقياس تحصيل الطسب الدراسي ولمعرفة فاعلية 

 هذه الطريقة.

 وأس ر  الدراسة عن عدة نتائ  أهم ا: 

طسب المجموعة التجريبية  وجود فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسطي درجا  - 

و لك لصالح المجموعة التجريبية  ،ودرجا  طسب المجموعة الضابطة في الاختبار البعدي

 والتي درست بطريقة التعلم التعاوني باستخدام الحاسوب.

لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسطي درجا  طسب المجموعة التجريبية وبين  - 

 ة التجريبية في الاختبار البعدي.درجا  طالبا  المجموع

استخدام طريقة التعلم التعاوني باستخدام الحاسوب أكثر فاعلية من استخدام الطريقة إن  - 

 التقليدية في تحقيق أهداف تدريس مادة الرياضيا  كممارسة أساليب الت كير العلمي.

من الم كس  أهم ا غياب يواجه استخدام طريقة التعلم التعاوني باستخدام الحاسوب الكثير  - 

 وعدم وجود معلم الرياضيا  المدرب. ،البيئة الصحية المج زة

استخدام الطريقة التقليدية في تدريس الرياضيا  لدى طسب الصف الأول الثانوي قد يكون  - 

   .هو السبب الأساسي في تدني مستوى التحصيل الدراسي

"أثر أسلوبي التعلم التعاوني والتنافسي في التحصيل  بعنوان (2008عرقاوي )دراسة  -21

 الدراسي والاحتفاظ بمهارات الفهم القرائي للشعر العربي لدى طلبة الصف العاشر الأساسي "

 بفلسطين

أ ر أسلوبي التعلم التعاوني والتنافسـي فـي التحصـيل  علىالتعرف  إلى هدفت هذه الدراسة 

، م القرائي لل عر العربي لدى طلبة الصف العاشر الأساسيالدراسي والاحت اظ بم ارا  ال  

، وتم تقسيم ن إلى ة( طالب104تأل ت عينة الدراسة من )، حيث المن   التجريبيالباحثة  تاستخدمو

درست المجموعة التجريبية الأولى باستخدام التعلم ومجمـوعتين تجـريبيتين ومجموعة ضابطة، 

بينمـا درست المجموعة التجريبية الثانية باستخدام التعلم التنافسي، في حين درست  التعـاوني،

وأظ ر   ،لدراسةلأداة ك (يالاختبار التحصيل)واستخُدم المجموعة الضابطة باستخدام التعلم التقليدي. 

 نتـائ  الدراسة ما يلي:   

التحصـيل الدراسـي ( في 0.05وجود فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة ) -

 القبلـي، ينوالاحت اظ في ال عر العربي لدى طالبا  الصف العاشر الأساسي بين القياسـ
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التعلم التعاوني( في جميـع  )أسلوبلدى المجموعة التجريبية الأولى  ظوالبعدي، والاحت ا

أفضـل في المستويا ، باستثناء التطبيق، فتحصيل الطلبة في القياسين البعدي والاحت اظ كان 

 جميع مستويا  التحصيل والدرجة الكلية للتحصيل من القياس القبلي.  

( في التحصـيل الدراسـي 0.05وجود فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة ) -

 القبلـي، ينوالاحت اظ في ال عر العربي لدى طالبا  الصف العاشر الأساسي بين القياسـ

التعلم التنافسي( في جميـع  )أسلوبالمجموعة التجريبية الثانية  والاحت اظ لدىوالبعدي، 

المستويا  والدرجة الكلية للتحصيل، وأن تحصيل الطلبة في القياسين البعدي والاحت ـاظ كان 

 أفضل في جميع مستويا  التحصيل والدرجة الكلية للتحصيل من القياس القبلي.  

( في التحصـيل الدراسـي 0.05ى الدلالة )وجود فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستو -

 القبلـي،والاحت اظ في ال عر العربي لدى طالبا  الصف العاشر الأساسي بين القياسـا  

التعلم التقليدي( في جميع  )أسلوبوالبعدي، والاحت اظ لدى المجموعة التجريبية الضابطة 

ياسين البعدي والاحت اظ كان ن تحصيل الطلبة في القإالمستويا  والدرجة الكلية للتحصيل، 

 أفضل في جميع مستويا  التحصيل والدرجة الكلية للتحصيل من القياس القبلي.  

( فـي التحصـيل الدراسي 0.05 ا  دلالة إحصائية عند مسـتوى الدلالـة ) وجود فروقعدم  -

ال  م  في ال عر العربي لدى طالبا  الصف العاشر الأساسـي فـي القيـاس البعـدي لمستويي

بينما كانت ال روق دالة  والتعـاوني.التعلم التقليدي والتنافسي  والتقويم بين أساليبوالاستيعاب، 

إحصائيا في المستويا  المتبقية والدرجة الكليـة للتحصـيل فـي القياس البعدي بين أساليب التعلم 

، والتطبيقفة والتذكر، ن جميـع ال ـروق لمستويا : المعرإ والتعـاوني.التقليـدي والتنافسـي 

كانت بين الأسلوب التنافسي والأسلوبين  البعديوالتحليل، والدرجة الكلية للتحصيل فـي القيـاس 

 التنافسي.   ولصـالح الأسـلوبالتعاوني والتقليـدي 

 التحصـيل الدراسي( فـي 0.05 ا  دلالة إحصائية عند مسـتوى الدلالـة ) وجود فروقعدم  -

ي لدى طالبا  الصف العاشر الأساسي في الاحت اظ لمسـتويا  المعرفة في ال عر العرب

بينما كانت ال روق  والتعـاوني.أساليب التعلم التقليدي والتنافسي  والتقويم بينالتطبيق،  والتذكر

 ً الكليـة للتحصيل في الاحت اظ  والتحليل، والدرجةفي مستويي ال  م والاستيعاب،  دالة إحصائيا

: ال  م ا وأن جميـع ال روق لمستويوالتعـاوني. لتعلم التقليدي والتنافسـي بين أساليب ا

الكلية للتحصيل في الاحت اظ كانت بين الأسلوب التنافسي  والتحليل والدرجةوالاستيعاب، 

 والأسلوبين التعاوني والتقليدي ولصالح الأسلوب التنافسي.  
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( في م ـارا  ال  ـم القرائي 0.05الدلالة )عدم وجود فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى  -

لل عر العربي لدى طالبا  الصف العاشر الأساسي في القيـاس البعـدي لم ـارة ضبط الحركا  

 إحصائياوالحروف بين أساليب التعلم التعاوني والتقليدي والتنافسي، بينمـا كانـت ال روق دالة 

في القياس البعدي بين أساليب التعلم التعاوني  في بقية م ارا  ال  م القرائي والدرجة الكلية

ن جميع ال روق لم ارا  ف م الكلمـا  مـن السياق، وإعطاء المعنى إوالتقليدي والتنافسي. 

 ال كرة والتصنيف، والدرجةالمقصود من الرمز المكتوب، وتحديد غرض ال ـاعر، وتحديـد 

لأسـلوب التنافسي والأسلوبين التعاوني الكلية لل  م القرائي في القياس البعدي كانت بـين ا

والتقليدي ولصالح الأسلوب التنافسي، بينما لم تكن المقارنا  الأخرى دالة إحصائيا في م ارة 

أسلوب التعلم التنافسي أفضل أسلوب  ومثل هذه النتيجـة تعنـي أن   ،ضبط الحركا  والحروف

  لبا  الصف العاشر الأساسي.لتنمية م ارا  ال  م القرائي لل ـعر العربـي لـدى طا

( بعنوان "التعلم التعاوني وأثره على التحصيل والاتجاه نحو الحاسب 2008دراسة داود ) -22

 بالعراقالآلي عند طلبة كلية التربية بجامعة بغداد" 

مقارنة أ ر أسلوب التعلم التعاوني بالأسلوب التقليدي في التحصيل إلى هدفت هذه الدراسة 

وعسقته بالاتجاه نحو الحاسب الآلي عند طلبة كلية التربية بجامعة بغداد خسل دراست م الدراسي، 

وقد تضمنت إجراءا  الدراسة استخدام الأسلوب التجريبي، و لك بتوذيع أربع  ،لمقرر الحاسب الآلي

يتم تدريس ا بالطريقة  (مجموعة ضابطةو) (مجموعة تجريبية)شعب دراسية على مجموعتين: 

( طالب وطالبة، 153بل  عددهم )ودية، وتكونت عينة الدراسة من طلبة كلية التربية ابن ال يثم التقلي

في هذه الدراسة مقياسان الأول اختبار لقياس التحصيل الدراسي، والآخر استبانة الباحث وقد استخدم 

 لقياس الاتجاه نحو الحاسب الآلي.

روق  ا  دلالة إحصائية في كل من مستوى وجود ف بجملة من النتائ  أهم ا: الدراسة وانت ت

و لك لصالح المجموعة  ،تحصيل الطلبة، وفي الثس ة محاور الأولى من مقياس الاتجاه نحو الحاسب

التجريبية. أما المحور الرابع الخوف من دراسة المقرر فلم يظ ر فرق  و دلالة إحصائية بين 

ن ال رق ظ ر في ارت اع متوسط الدرجا  لأغلب المجموعتين يمكن إرجاعه إلى أسلوب التعلم، غير أ

بغض  -أفراد العينة ما بين بداية ال صل الدراسي ون ايته، الأمر الذي أكد على أن مجرد تعلم الحاسب 

ساعد في تقليل الخوف من الدراسة عن الحاسب الآلي. أما الأسلوب  -عن الطريقة المتبعة  النظر

  يادة التحصيل الدراسي وبناء اتجاه جيد نحو الحاسب الآلي.التعاوني فكان عامسً مساعداً في ذ
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( بعنوان " أثر استخدام التعلم التعاوني في تحصيل طالبات 2008محمد )ودراسة رشيد   -23

 العراقبالصف الثاني المتوسط وتنمية ميولهن نحو مادة اللغة الانكليزية" 

التعلم التعاوني في تحصيل طالبا  الصف التعرف عن أ ر استخدام إلى هدفت هذه الدراسة 

الثاني المتوسط وتنمية ميول ن نحو مادة اللغة الإنكليزية، استخدمت الدراسة المن   التجريبي كمن   

( طالبة من طالبا  الصف الثاني في 70تكونت عينة الدراسة من ) حيث للبحث لمناسبته لطبيعت ا،

ذعت عينة البحث على مجموعتين، الأولى ضابطة مدرسة الحدباء اختيروا بصورة ع وائية وو

اعتمد  الدراسة على الاختبار التحصيلي ومقياس الميل نحو مادة اللغة ووالأخرى تجريبية، 

 الإنجليزية كأدوا  لجمع البيانا .

 النتائ  التالية: إلىتوصلت الدراسة 

ثاني المتوسط في مادة أن استخدام التعلم التعاوني ساعد في ذيادة تحصيل طالبا  الصف ال -

 اللغة الإنكليزية.

 ساعد  استراتيجية التعلم التعاوني على ذيادة فرص التعاون فيما بين الطالبا . -

ت وق المجموعة التجريبية على الضابطة في ذيادة ميل الطالبا  نحو دراسة مادة اللغة  -

اللغة الانجليزية وهذا يدل  الانجليزية، وظ ر هذا من خسل التطبيق البعدي لمقياس الميل نحو

  على فاعلية استخدام هذه الاستراتيجية.

فاعلية التعلم التعاوني في تحصيل الطلاب وتنمية ( بعنوان "2000) القحطانيدراسة  -24

 " بالإمارات العربية المتحدةاتجاهاتهم في الدراسات الاجتماعية بالمرحلة المتوسطة

فاعلية التعلم التعاوني في تحصيل الطسب الأكاديمي  تقصيإلى الدراسة هذه هدفت         

. واستخدم والاجتماعي وتنمية اتجاهات م في الدراسا  الاجتماعية )التاريخ( بالمرحلة المتوسطة

الباحث المن   الوص ي التحليلي بالرجوع إلى البحوث والدراسا  السابقة، كما استخدم المن   

خسل تطبيق التصميم التجريبي، الذي اعتمد على تقسيم الطسب  التجريبي في الدراسة التجريبية من

( طالبا تم 72إلى مجموعتين؛ إحداهما تجريبية والأخرى ضابطة، وتكونت عينة الدراسة من )

اختيارهم من مدرسة )المتوسطة النمو جية بأب ا(، تم تقسيم م إلى مجموعتين الأولى تجريبية عددها 

(؛ كما تم اختيار عينة من معلمي الدراسا  الاجتماعية للمرحلة 36ا )(، والثانية ضابطة عدده36)

على مجموعة من   الدراسة وقد اعتمد( معلماً، 63المتوسطة بمنطقة عسير والتي بل  عددها )

معلم الدراسا  الاجتماعية لدراسة واقع التعلم التعاوني من حيث معرفة ل المعدةستبانة الا مثلالأدوا  

لدراسة  ومقياس الاتجاها  نحو التعليم التعاونيأهميته واستخدامه في التدريس، المعلمين به و
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اختبار لقياس تحصيل الطسب أكاديميا للمجموعتين التجريبية واتجاهات م نحو الـتعلم التعاوني، 

 والضابطة بعد إجراء تجربة الدراسة على المجموعة الأولى. 

 وكان من أهم نتائ  الدراسة:

 .بدرجة عالية عند معلمي الدراسا  الاجتماعية أهمية تعاونيلتعلم الل -

استخدام التعلم التعاوني بدرجة متوسطة من قبل معلمي الدراسا  الاجتماعية في التدريس  -

 المختل ة.مقارنة بأهميته نظراً لوجود بعض الصعوبا  

الواضح  ر الأ   الإيجابي نحو التعلم التعاوني مما كان له  (ةالتجريبيتوجه الطسب )المجموعة  -

 وقدرات م.على م اركت م وت اعل م الص ي 

وجود فروق إحصائية  ا  دلالة تؤكد على تأ ير استخدام التعلم التعاوني على تحصيل  -

بالمجموعة الضابطة،  مقارنة ةالتجريبيالطسب، وتدل على ت وق الطسب في المجموعة 

  ية التعلم التعاوني مقارنة بالطرق التدريسية التقليدية الأخرى.وفاعل
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 -: ثالثاً: الدراسات الأجنبية

"معتقدات  بعنوان( (Manuel Bächtold et al 2022دراسة مانويل باشتولد وآخرون   -1

 بفرنسا "وأسلوب التعلمالطلا ب واتجاهاتهم نحو التعلم التعاوني وعلاقتها بالدافعية 

تحديد مدى اعتماد هذه المعتقدا  والمواقف على خبرة الطسب السابقة  ت هذه الدراسة إلىهدف

اعتمد  هذه الدراسة على المن   ، وفي العمل الجماعي، ودوافع م للدراسة، ومن ج م في التعلم

ً في السنة 291) عينة قوام ا الوص ي لجمع البيانا  من خسل استبيان وذع على ً جامعيا ( طالبا

( ب رنسا بعد تدريب م وتعلم م عن University of Montpellierالأولى من جامعة مونبلييه )

( 172لكترونياً على عينة الدراسة حيث أجاب )إطريق أسلوب التعلم التعاوني، تم توذيع الاستبيان 

سة أن معظم الطس ب لدي م تصور إيجابي وتبين نتائ  هذه الدرا، طالباً على استمارا  الاستبيان

للعمل الجماعي، وقد تبين أن درجة الإحجام عن العمل الجماعي ترتبط بانخ اض إدراكه لمكتسباته 

التعليمية وفكرة أنه يواجه قيودا تنظيمية؛ ويتبين كذلك من خسل نتائ  الدراسة ارتباط الخبرة السابقة 

ب التعلم الملحوظة ويرتبط سلبا مع الإحجام عن العمل في في العمل الجماعي ب كل إيجابي بمكاس

 مجموعا .

 

"أثر التعلم التعاوني على دافعية المتفوقين  بعنوان( (Xueqing 2022دراسة اكسيوتشينغ  -2

 بالصين والمتخلفين في اللغة الإنجليزية على أساس المنفعة الحدية"

دوافع متعلمي اللغة الإنجليزية كلغة معرفة أ ر التعلم التعاوني على  إلى هذه الدراسة ت دف

، أجنبية في تعلم اللغة الإنجليزية مع ذيادة وقت تعلم اللغة الإنجليزية على أساس المن عة الحدية

من مدرسة  من الصف العاشر طالب (30)اختيار  واستخدمت الدراسة المن   التجريبي، حيث تم

( ليمثلوا عينة الدراسة؛ وتم في هذه الدراسة استخدام التصميم التجريبي  و Linxiang) لينكسيان 

المجموعة الواحدة؛ حيث ضمت تلك المجموعة كل الطلبة الم اركين في التجربة، وتم تقسيم م إلى 

( 35( أسابيع بواقع )7)مجموعا  تعاونية وقت التدريس في مادة اللغة الإنجليزية. استغرقت التجربة 

، واستخدمت مقياس للدافعية وهو عبارة عن استبيان، وكذلك دقيقة 45تستغرق كل من ا دراسية حصة 

المقابلة ال خصية؛ حيث تم استخدام ما عدة مرا ؛ قبل التجربة وبعد أسبوع واحد، و س ة أسابيع، 

نجليزية لدى التعلم التعاوني على الدافعية لتعلم اللغة الإ أ رلمعرفة وخمسة أسابيع وسبعة أسابيع، 

تعلم اللغة الإنجليزية ية دافعلملحوظ  أظ ر  النتائ  أنه بعد أسبوع واحد تحسن، وعينة هذه الدراسة

لأدوا  الدراسة.            لتطبيق القبليمقارنة مع تلك الموجودة في ا الطلبة الم اركين في هذه التجربةلدى 
.                                                                                
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تأثير التعلم ( بعنوان "(Ümmü Aslan Berzener 2021 أومو أصلان بيرزينرمدراسة  -3

 بتركيا" القراءة فهم التعاوني على نجاح متعلمي اللغة الإنجليزية كلغة أجنبية في

استك اف آ ار التعلم التعاوني على ف م القراءة لدى طسب المدارس إلى هذه الدراسة  هدفت

التجريبي  ي المجموعتين  المن   بتركيا، واستخدم الباحث الثاًنوية في اللغة الإنجليزية كلغة أجنبية

( طالب وطالبة من طسب 169التي كان قوام ا ) -المتكافئتين؛ الذي من خسله تم تقسيم عينة البحث 

إلى مجموعتين؛ إحداهما  -ولى  انوي بإحدى المدارس الثانوية الحكومية في إسطنبول السنة الأ

والأخرى ضابطة  ،أسابيع 4لمدة أسلوب التعلم التعاوني ( طالب وطالبة درسوا ب85تجريبية وعددها )

تم تدريس م بالطريقة التقليدية، وفي ن س المدة الزمنية، واستخدم وطالبة ( طالب 84تكونت من )

ن طسب المجموعة الباحث الاختبار التحصيلي، والذي من خسله توصلت الدراسة إلى أهم النتائ  إ

تعليمية فعالة في تدريس  استراتيجيةهي استراتيجية التعلم التعاوني وأن  تقدماً، أكثر كانواالتجريبية 

نجليزية كلغة أجنبية في الإك  ت نتائ  الدراسة أن تعلم اللغة  ؛ كذلكاللغة الإنجليزية كلغة أجنبية

التدريس التقليدية على الرغم من طرق ق يطر عنتعلم اللغة الإنجليزية  منأكثر فعالية مجموعا  

أن الطريقة التقليدية التي يتم تطبيق ا في معظم المدارس تساعد الطسب أيضًا على تحسين لغت م 

نجاح الطسب ب كل أكبر من خسل تعزيز تساهم في التعلم التعاوني  استراتيجيةالإنجليزية، إلا أن 

 .  الم ارا  اللغوية

( بعنوان "أثر التعلم التعاوني Anagrolia Faustino 2020دراسة اناجروليا فاوستينو ) -4

 على تحصيل الطلاب في مادة الأدب الموضوع باللغة الإنجليزية" بتنزانيا

وني في الآدب في مادة اللغة الإنجليزية هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على فعالية التعلم التعا

تم ولتحقيق أهداف الدراسة ( بتنزانيا، Dodomaفي المدارس الثانوية الحكومية في مدينة دودوما )

( طالباً وطالبة تم 160، وتكونت العينة من )م المن   الوص ي لمسءمته لطبيعة هذه الدراسةااستخد

(، واعتمد الباحث على (Dodomaاختيارهم بالطريقة الع وائية من المدارس الثانوية بمدينة دودوما 

الاستبيان كأداة لجمع البيانا  من عينة البحث، وأظ ر  نتائ  الدراسة أن معدل أ ر التعلم التعاوني 

غة الإنجليزية مرت ع من خسل إجابا  أفراد العينة على فقرا  على التحصيل في مادة الادب بالل

        الاستبيان.

 

 

                                                   .                                                                           
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" هل التعلم التعاوني يزيد من دافعية  بعنوان( Van Dat Tran 2019)دراسة فان دات تران  -5

 بفتنام الطلاب للتعلم؟ "

معرفة آ ار التعلم التعاوني على الدافع لدى طسب التعليم العالي  إلى هدفت هذه الدراسة

 استخدم، وال يتناميين في السنة الثانية في أساليب البحث في التعليم خسل دورة مدت ا تسعة أسابيع

تكونت عينة هذه ، والتعلم التعاوني على دافعية الطسب للتعلم أ ريبي لتحديد المن   التجر الباحث

 An Giang) ( طالباً من طسب السنة الثانية بكلية التربية بجامعة آن جيان 72الدراسة من )

Universityطالباً. تم تعيين ن س المحاضر لتدريس  36تم تقسيم م إلى مجموعتين تضم كل من ما  (؛

هاتين المجموعتين من الطسب. تم تطبيق التعلم التعاوني على المجموعة التجريبية، في حين تم 

ومن خسل اجراء ، استخدام التدريس المبني على المحاضرة في المجموعة الضابطة طوال الدورة

افعية أظ ر  نتائجه وجود دافعية تعليمية أعلى لدى المجموعة التجريبية مقارنة بالمجموعة قياس للد

  الضابطة. 

"فعالية استخدام أنشطة التعلم  بعنوان (Yolanda Sureda 2018دراسة يولاندا سوريدا ) -6

غة الإنجليزية كلغة المبني على المهام )التعلم التعاوني( لتعزيز وزيادة الدافعية لدى الطلاب لتعلم الل

 بإسبانيا أجنبية في الحلقة الثانية من التعليم الثانوي الإلزامي"

التعرف على فعالية استخدام أن طة التعلم المبني على الم ام لتعزيز إلى هدفت هذه الدراسة 

الثانية من التعلم التعاوني وذيادة الدافعية لدى الطسب لتعلم اللغة الإنجليزية كلغة أجنبية في الحلقة 

، ولتحقيق أهداف الدراسة تم استخدام المن   الوص ي لمسءمته لطبيعة هذه الدراسة، التعليم الثانوي

الثانوية؛ تم تدريس م في  IES Binissalem( طالب وطالبة من مدرسة 18عينة من )التكونت و

بيانا  وهي: تم استخدام  س ة أدوا  لجمع ال مجموعا ، ومن  م طبقت علي م أدوا  البحث.

ن استراتيجية التعلم أ إلىالمسحظة، والمقابلة، والتي من خسل ا توصلت الدراسة والاستبيان، 

التعاوني كان ل ا أ ر واضح في تعزيز وذيادة الدافعية لدى الطسب لتعلم اللغة الإنجليزية، وذاد  

  م اركت م داخل الصف الدراسي.

استراتيجية  م( بعنوان " أثر استخداHui-Chuan Liao 2016دراسة هوي تشوان لياو ) -7

 التعلم التعاوني على الدافعية والتحصيل النحوي لمتعلمي اللغة الإنجليزية في تايوان" 

استخدام استراتيجية التعلم التعاوني على الدافعية هدفت هذه الدراسة إلى التحقق من أ ر 

، واستخدمت المن   التجريبي من في تايوان نبيةكلغة أج والتحصيل النحوي لمتعلمي اللغة الإنجليزية

(. النحوي الدافعية والتحصيل( على متغير تابع )استراتيجية التعلم التعاونيخسل قياس أ ر متغير مستقل )
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طالب وطالبة من احدى الجامعا  الخاصة بتايوان، تم توذيع م على  (84وتكونت عينة الدراسة من )

( طالب وطالبة يدرسون في مجموعا ، والأخرى ضابطة 42مجموعتين إحداهما تجريبية وعددها )

تم في  يدرسون بطريقة الإلقاء والمحاضرة، خسل فصل دراسي كامل. طالب وطالبة (42وعددها )

التحصيلي لقياس مدى إتقان قواعد اللغة الإنجليزية، واستبيان لقياس هذه الدراسة استخدام الاختبار 

الدافعية للتعلم لدى الطسب، وت ير نتائ  الدراسة إلى ان التعلم التعاوني أكثر فاعلية من التدريس في 

 ال صل بأكمله في تعزيز التحصيل في قواعد اللغة الإنجليزية، والدافعية للتعلم. 

"أثر التعلم التعاوني على التحصيل الأكاديمي  بعنوان( Shehzad 2015دراسة شاه زاد ) -8

 بالبكستان للطلاب"

ال دف من هذه الدراسة هو تحديد تأ ير طريقة التدريس بأسلوب التعلم التعاوني على تحصيل 

( طالبة من الطالبا  الدارسا  63تكونت عينة الدراسة من )، والمن   التجريبي تاستخدم، والطسب

حداهما إمادة التعليم في كلية البنا ، وهي إحدى الكليا  الحكومية؛ تم تقسيم العينة إلى مجموعتين  في

استخدمت الاختبار التحصيلي كأداة للتحقق من أ ر المتغير ، ومجموعة ضابطة والأخرى تجريبية

وجود  إلىسة توصلت هذه الدرا، والمستقل )التعلم التعاوني( على المتغير التابع )تحصيل الطسب(

فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسط درجا  المجموعة التجريبية في الاختبارين القبلي والبعدي 

لصالح البعدي، وكذلك وجود فروق  ا  دلالة إحصائية بين متوسط درجا  المجموعة التجريبية 

لتعلم التعاوني على والدرجا  المجموعة الضابطة في الاختبار البعدي، وهذا يؤكد تا ير استراتيجية ا

  التحصيل الدراسي لدى الطالبا  عينة الدراسة.

"تأثير التعلم التعاوني على إنجازات  بعنوان( Sertel Altun 2014) دراسة سيرتيل ألتون -9

 بتركياحول مقرر العلوم والتكنولوجيا"  آرائهمالطلاب و

التعاوني على التحصيل الدراسي لتسميذ معرفة مدى تأ ير التعلم إلى هدفت هذه الدراسة       

المن   التجريبي لمسئمته طبيعة  الباحث استخدم، والصف السادس في مادة العلوم والتكنولوجيا

( تلميذ 20الدراسة، حيث تم إجراء الدراسة في مدرسة خاصة تقع في إسطنبول على عينة عددها )

 الجماعية كأدوا  ل ذه الدراسة. تم استخدام الاختبار التحصيلي والمقابلة وتلميذة.

 م التعاوني كان له تأ ير إيجابي على تعلم الطسب.ين التعلإلى إتوصلت هذه الدراسة  

 ن بيئة التعلم المعرفي تخلق بيئة عمل تعاونية.إ -

ن بيئة تعلم اللغا  تساهم في ظ ور وتنمية الم ارا  الاجتماعية والعاط ية لدى إ -

                                          التسميذ.
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 التعليق على الدراسات السابقة

جنبية توصل الثس ة المحلية والعربية والأ بأقسام امن خسل عرض الدراسا  السابقة 

 الباحث إلى الآتي:

 تاختل و قارة معينة بل أن الدراسا  السابقة لم تقتصر على بلد معين إولاً: من حيث بلد الدراسة: أ

( 3جنبية، فقد احتو  على )بين المحلية والعربية والأ تنوعت حيث، فيما بين ا من حيث بلد الدراسة

 .(2004ودراسة شوبار ) (،2017(، ودراسة الرابطي )2022دراسا  محلية وهي: دراسة ال ائبي )

اق المحلي، حيث ويعزي هذا النقى الى ندرة البحوث التي تناولت موضوع التعليم التعاوني في السي

من العثور على دراسا  أخرى تناولت هذا الموضوع ب كل مباشر  –وفقاً لعلمه  –لم يتمكن الباحث 

 أو شامل، مما يؤكد الحاجة الى مزيد من الج ود البحثية في هذا المجال داخل البيئة المحلية.

مثل دراسة بدوي ( دراسة من ا أجريت في دولة )مصر( 29كانت ) فقدما الدراسا  العربية أ

(، 2023حنان ) ( ومن ا ما أجريت في دولة )الجزائر( مثل دراسة2018) (،ودراسة يوسف2021)

(، ودراسة 2020(، ودراسة قرميط )2020(، ودراسة مصري )2022ال ايب )وودراسة نتيش 

)المملكة (، ومن ا ما أجريت في 2012(، ودراسة بوريو )2017( ودراسة باللموشي )2018نصيرة )

(، ودراسة ال مري 2019(، ودراسة العزام )2021العربية السعودية( مثل دراسة الحربي )

(، 2020(، ودراسة الطراونة )2021(، ومن ا ما أجريت في )الاردن( مثل دراسة البدارين )2016)

، (2019(، ودراسا  أخرى أجريت في دولة )فلسطين( مثل دراسة عوادة )2019ودراسة السوالمة )

(، وهناك دراسا  أجريت في دولة )العراق( وهي 2008(، ودراسة عرقاوي )2011ودراسة يحي )

(، ودراسة أجريت 2008محمد )و(، ودراسة رشيد 2008(، ودراسة داود )2010حمد الله ) دراسة

وهي  (، ودراسة واحدة أجريت في دولة )السودان(2019في دولة )الكويت( وهي دراسة ال مري )

، ودراسة أخرى أجريت في )الامارا  العربية المتحدة( وهي دراسة القحطاني (2009)نورالدراسة 

(2000 .) 

( دراسا  اجنبية مثل دراسة مانويل باشتولد وآخرون 10الثالث فلقد احتواء على ) القسمما أ

Manuel Bächtold et al 2022)،)اكسيوت ين ودراسة  ( أجريت في دولة )فرنسا       

Xueqing 2022))  أومو أصسن بيرذينرم أجريت في دولة )الصين(، اما دراسة               

Ümmü Aslan Berzener 2021)) ودراسة ،( سيرتيل ألتونSertel Altun 2014)  اجريتا

في دولة )تنزانيا(،  (Anagrolia Faustino 2020اناجروليا فاوستينو )في دولة )تركيا(، ودراسة 

يولاندا سوريدا أجريت في دولة )فيتنام(، ودراسة   (Van Dat Tran 2019) فان دا  تران ودراسة

(Yolanda Sureda 2018)  هوي ت وان لياوأجريت في )اسبانيا(، ودراسة                           
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(Hui-Chuan Liao 2016)  فلقد أجريت في )تايوان(، ودراسة( شاه ذادShehzad 2015) 

 أجريت في )باكستان(.

 -نياً: من حيث الهدف: ثا

 هدفت أغلب الدراسا  السابقة إلى التعرف تنوعت الأهداف مـددن دراسـددة إلى أخـددرى، فلقـددد 

، والدافعية للتعلم معاً، أو كسً على التحصدديل الدراسددي اسددتراتيجية التعلم التعاوني ر اسددتخدام أ على

لتعليمية والمواد المراد تعلم ا، من ما على حدا أو مع متغير آخر، مع وجود اختسف في المراحل ا

حنان ، ودراسة (2004شوبار )، ودراسة  (2017الرابطي )(، ودراسة 2022)ال ائبي مثل دراسة 

، (2020مصري )، ودراسة (2021الحربي )، ودراسة (2022ال ايب )ونتيش ودراسة (، 2023)

عوادة ، ودراسدددة (2019)العزام ، ودراسدددة (2020قرميط )، ودراسدددة (2020الطراونة )ودراسدددة 

، (2017باللموشدددي )(، ودراسدددة 2018) نصددديرة(، ودراسدددة 2018) يوسدددف، ودراسدددة (2019)

 حمد الله(، ودراسدددة 2011) يحي، ودراسدددة (2012بوريو )، ودراسدددة (2016ال دددمري )ودراسدددة 

(، ودراسددة 2008) داود، ودراسددة (2008عرقاوي )(، ودراسددة 2009) النور(، ودراسددة 2010)

يد  باشددددددتولد وآخرون ، ودراسدددددددة (2000القحطاني )(، ودراسدددددددة 2008) محمدورشدددددد مانويل 

Manuel    Bächtold et al 2022)) اكسيوت ين  ، ودراسةXueqing 2022)) أومو ، ودراسة

اندداجروليددا فدداوسددددددتينو  (،ودراسددددددددة(Ümmü Aslan Berzener 2021  أصددددددسن بيرذينرم

(Anagrolia Faustino 2020ودراسدددة ،)   ترانفان دا (2019 Van Dat Tran  ودراسدددة ،)

                                    (، ودراسددددددددددة هددددوي ت ددددددددددوان لدددديدددداوYolanda Sureda 2018) يددددولاندددددا سددددددددددوريدددددا

(Hui-Chuan Liao 2016،) ( ودراسدددة شددداه ذادShehzad 2015 ودراسدددة سددديرتيل ألتون ،)

(Sertel Altun 2014.) 

التعرف على أ ر وفاعليـة التعلم التعاوني على  لىإ بينما هدفت بعض الدراسا  الأخرى

(، 2021بعض المتغيرا  الأخرى غير التحصيل الدراسي والدافعية للتعلم، مثل دراسة بدوي )

 (.2019(، ودراسة ال مري )2019(، ودراسة السوالمة )2021ودراسة البدارين )

 -ثالثاً: من حيث المنهج المستخدم: 

لسابقة المن   التجريبي، بخسف  ماني دراسا  استخدمت استخدمت معظم الدراسا  ا

(، ودراسة حافي نصيرة 2020(، ودراسة مصري )2021المن   الوص ي، وهي: دراسة الحربي )

(، ودراسة (Manuel Bächtold et al 2022 (، ودراسة مانويل باشتولد وآخرون2018)

              (، ودراسة يولاندا سوريدا Anagrolia Faustino 2020اناجروليا فاوستينو )
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(Yolanda Sureda 2018 ودراسة واحدة ،)المن   التجريبي بالإضافة إلى  جمعت بين من جين

 (. 2000القحطاني ) المن   الوص ي، وهي دراسة

 -رابعاً: من حيث العينة: 

لت رياض على الرغم من تباين مستويا  أفراد العينا  في الدراسا  السابقة حيث شم 

نه يت ق معظم ا في ألا إالمتوسطة، الثانوية والجامعية، والإعدادية، والمرحلة الابتدائيـة، والأط ال، 

 ينكون ا تتناول فئة الطسب فقط على اختسف المراحل الدراسية التي يدرسون ب ا، وتوجد دراست

القحطاني  اً وهي دراسةمعفقط تختلف عن بقية الدراسا ، واحدة تناولت فئة الطسب والمدرسين 

 .(2021الحربي )، والأخرى تناولت المدرسين فقط وهي دراسة (2000)

الكبير  أما من ناحية حجم العينة فلقد ت اوتت الدراسـا  السـابقة في حجـم العينـة فمن ـا 

 .(291 - 18حيث تراوحت ما بين )والمتوسط والصغير، 

 -خامساً: من حيث الأداة: 

؛ فمن ا  سث دراسا  فقط استخدمت المستخدمة في الدراسا  السابقةتنوعت الأدوا  

، ودراسة (2019عوادة )، ودراسة (2019العزام )الاختبارا  ومقياس الدافعية للتعلم معاً مثل دراسة 

 (.Hui-Chuan Liao 2016) ت وان لياو هوي

 ل دددائبيامثدددل دراسدددة  بمختلدددف انواع دددا ا الاختبددداراسدددتخدام ومن دددا مدددا اقتصدددر علدددى  

بدددددددددوي ودراسددددددددة  ،(2021البدددددددددارين )، ودراسددددددددة (2017الرابطددددددددي )(، ودراسددددددددة 2022)

دراسدددددددة ال دددددددمري و، (2019ال دددددددمري )، ودراسدددددددة (2019السدددددددوالمة )(، ودراسدددددددة 2021)

، (2008عرقددددداوي )(، ودراسدددددة 2009)الندددددور (، ودراسدددددة 2011) يحددددديودراسدددددة  ،(2016)

شددداه ، ودراسدددة ((Ümmü Aslan Berzener 2021أومدددو أصدددسن بيرذيندددرم ودراسدددة 

 . (Shehzad 2015ذاد )

حنان  استخدام مقياس الدافعية للتعلم فقط وهما: دراسة علىواقتصر  أربع دراسا  

فان دا  تران (، ودراسة 2010) حمد الله ، ودراسة(2022ال ايب )ونتيش (، ودراسة 2023)

(2019 Van Dat Tran). 

دوا  التي استخدمت ا باختسف طبيعت ا؛ حيث استخدمت أما بقية الدراسا  فقد اختل ت الأ

 كسً  الاختبار التحصيلي والاستبيان، واستخدمت(  2000القحطاني )(، ودراسة 2008)دراسة داود 

( الاختبار 2008)محمد ورشيد ، ودراسة (2012بوريو )، ودراسة (2020دراسة قرميط ) من
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مقياس الت كير وتحصيلي الختبار لااالتحصيلي ومقياس الميل نحو بعض المواد الدراسية، وكان 

 (2021الحربي )، واستخدمت كسً من دراسة (2004دراسة شوبار )أدوا  بحث لدى  العلمي

    دراسة اناجروليا فاوستينو و( (Manuel Bächtold et-al 2022مانويل باشتولد وآخرون ودراسة 

(Anagrolia Faustino 2020 ) (2020مصري )الاستبيان كأداة للدراسة، واستخدمت دراسة 

مقياس الاتجاه نحو التعلم التعاوني وكذلك مقياس لقياس دافعية التعلم، وكانت بطاقة المسحظة 

الاختبار التحصيلي ( 2017دراسة باللموشي )، بينما استخدمت (2020الطراونة )مستخدمة عند 

اكسيوت ين  حظة؛ وكانت المقابلة ال خصية ومقياس الدافعية للتعلم اداتا لدراسة وبطاقة المس

Xueqing 2022)) (، ودراسة 2018) نصيرة اما دراسة؛( يولاندا سوريداYolanda Sureda 2018) 

؛ وكانت الأدوا   س ة أدوا  لجمع البيانا  وهي: الاستبيان، المسحظة، والمقابلةفلقد استخدمتا 

الاختبار التحصيلي والمقابلة هي  (Sertel Altun 2014دراسة سيرتيل ألتون )المستخدمة في 

 .الجماعية كأدوا  ل ذه الدراسة

 :  من الدراسات السابقة الاستفادةجوانب  ●

   في الآتي: عدة أمور ويمكن إيجاذها في من خسل اطسع الباحث على الدراسا  السابقة است اد من ا 

 صياغة م كلة الدراسة، وتحديد الأهداف والتساؤلا  وال روض ب كل دقيق. -

اطسع الباحث على الحصول على المعلوما  التي ل ا عسقة بموضوع الدراسة من خسل  -

 .  الموجودة بالدراسا  السابقةالمصادر 

المن   المسئم و للدراسة، الأدوا  الخاصة تحديداست اد الباحث من الدراسا  السابقة في  -

 العلمية. اوخطوات  ل ا

  .توصل إلي اسيالوسائل الإحصائية المسئمة في تحليل النتائ  التي اختيار  -

 :أوجه التشابه والاختلاف بين الدراسة الحالية والدراسات السابقة ●

 تي:تكمن أوجه الت ابه بين الدراسة الحالية والدراسا  السابقة في الآ

فكل الدراسا  تسعى  ،ت قت الدراسة الحالية مع كل الدراسا  السابقة من حيث ال دفلقد ا -

لمعرفة فاعلية المتغير المستقل )التعليم التعاوني( على بعض المتغيرا  الأخرى والتي 

 تختلف من دراسة إلى أخرى.



 

105 
 

ال ائبي ( دراسا  سابقة في بلد الدراسة وهي: دراسة 3ات قت الدراسة الحالية مع )كما  -

(، واختل ت مع بقية الدراسا  2004(، ودراسة شوبار )2017(، ودراسة الرابطي )2022)

 الأخرى.

ات قت الدراسددة الحالية مع معظم الدراسددا  السددابقة في المن   المسددتخدم فمعظم ا وايضدداً  -

استخدم المن   التجريبي، بخسف  مانية دراسا  استخدمت المن   الوص ي، وهي: دراسة 

(، ودراسددة مانويل 2018(، ودراسددة نصدديرة )2020(، ودراسددة مصددري )2021بي )الحر

(، ودراسددددة اناجروليا فاوسددددتينو Manuel Bächtold et al 2022) باشددددتولد وآخرون

(Anagrolia Faustino 2020 ،)يولاندا سوريدا ودراسة (Yolanda Sureda 2018). 

معظم الدراسا  السابقة في كون ا تتناول ات قت الدراسة الحالية مع أما من حيث العينة فقد  -

فقط  انفئة المتعلمين فقط على اختسف المراحل الدراسية التي يدرسون ب ا، وتوجد دراست

وهي دراسة القحطاني معاً تختلف عن الدراسة الحالية، واحدة تناولت فئة الطسب والمدرسين 

 (.2021)والأخرى تناولت المدرسين فقط وهي دراسة الحربي (، 2000)

-  ً مع  س ة دراسا  فقط استخدمت من حيث أدوا  القياس ات قت الدراسة الحالية أيضا

(، 2019(، ودراسة عوادة )2019الاختبارا  ومقياس الدافعية للتعلم معاً مثل دراسة العزام )

(، واختل ت مع بقية الدراسا  التي Hui-Chuan Liao 2016) ودراسة هوي ت وان لياو

 الأدوا  الأخرى بمختلف أنواع ا.استخدمت بعض 
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 :خلاصة ●

ومتنوعة  كبيرةأن هناك ج ود بحثية  تبين للباحث السابقة،من خسل مراجعة الدراسا  

تناولت استراتيجية التعليم التعاوني وفاعليت ا في تنمية الكثير من المتغيرا  التي ل ا عسقة بالعملية 

كل الدراسا  السابقة التي تناولت هذا الموضوع والتي تحصل  قام الباحث بعرضحيث التعليمية، 

، كما أن ساهم هذا العرض في توضيح السياق العلمي للدراسة الحاليةعلي ا من مصادر مختل ة، و

تحليل الدراسا  السابقة والتعليق علي ا ساعد الباحث كثيراً في بناء إطار نظري متماسك يدعم م كلة 

، خاصة تليههذا ال صل مقدمة م مة لل صول التي يعُد وبالتالي  ا  المن جية،الدراسة، وإعداد الخطو

أسئلة الدراسة ومعالجة ما لم  عنإلى الإجابة  الدراسة الحالية الإجراءا  المن جية ، والتي ستسعى

 تناوله في الدراسا  السابقة. يسبق 
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 الفصــــل الرابـــع

 الإجراءات المنهجيـــة للدراســـة
 

 تمهيد -

 منهج الدراسة -

 مجتمع الدراسة -

 عينة الدراسة وكيفية اختيارها -

 الضابطة(و التكافؤ بين مجموعتي الدراسة )التجريبية -

 أدوات الدراسة -

 خطوات الدراسة التمهيدية لتطبيق التجربة -

 إجراءات ضبط المتغيرات المصاحبة للحد من تأثيرها على النتائج  -

 الأساليب الإحصائية المستخدمة -
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 :تمهيد ●

هدف الدراسة، من حيث أيتناول هذا ال صل عرض الإجراءا  التي قام ب ا الباحث لتحقيق 

وصف المن   المتبع في هذه الدراسة، ومجتمع الدراسة، وعينت ا وكي ية اختيارها وتكافؤها في بعض 

المتغيرا  المؤ رة، والأداة المستخدمة متضمناً  لك كي ية بنائ ا والتحقق من صدق ا و بات ا، وتحديد 

وصياغة الأهداف السلوكية للموضوعا  التي   ناء التجربة،في أالوحدة الدراسية التي سيتم تقديم ا 

تحتوي ا تلك الوحدة ، والخطوا  التي سيتم من خسل ا تطبيق ومعالجة التجربة، بالإضافة إلى 

الجوانب الأخرى المتعلقة بإجراءا  الدراسة ومتطلبات ا ،وفي ن اية هذا ال صل سيتناول الباحث 

 يانا  ، وفيما يلي وصف للإجراءا  سابقة الذكر:الأساليب الإحصائية المستخدمة  في تحليل الب

 ولاً: منهج الدراسة:أ
 

ى سم  حداهما تُ إاتبع الباحث في هذه الدراسة المن   التجريبي القائم على تصميم مجموعتين 

تجريبية والأخرى ضابطة، فمن خسل اطسع الباحث على بعض المراجع والدراسا  السابقة في 

لأنه يناسب الدراسا  التي ت دف إلى التعرف  ؛هذا المن   يسئم طبيعة هذه الدراسة ن  أالمناه  وجد 

على فاعلية استخدام بعض استراتيجيا  التدريس )المتغير المستقل( في تنمية التحصيل الدراسي 

هداف أوالدافعية للتعلم )متغير تابع( ويمكن في ضوء الخصائى التي يمتاذ ب ا هذا المن   تحقيق 

 راسة الحالية. وال كل التالي يوضح التصميم التجريبي للدراسة:الد

 

 ( يوضح التصميم التجريبي للدراسة4شكل رقم )                            
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 :ثانياً: مجتمع الدراسة

ن مجتمع الدراسة من جميع تسميذ الصف السادس المسجلين بمدارس مرحلة التعليم تكو  

والبال  عددهم  2024/  2023الأساسي بمدينة تيجي خسل ال صل الدراسي الثاني للعام الدراسي 

 فراد مجتمع الدراسة:أ( مدارس، والجدول التالي يبين توذيع 9( تلميذ وتلميذة موذعين على )234)

 مجتمع الدراسة يوضح( 4جدول رقم )

 

 

 :ثالثاً: عينة الدراسة

اختيار عينة الدراسة بالطريقة القصدية نظراً لطبيعة التجربة حيث لا يمكن الاختيار  لقد تم  

           فراد العينة في مكان واحد ا ناء تطبيق التجربةألصعوبة تجميع  ؛الع وائي من مجتمع الدراسة

لذلك قام الباحث بزيارة جميع مدارس مرحلة التعليم  ؛مختل ةن م يدرسون في مدارس ألا سيما 

جراء التجربة، ولقد وقع الاختيار إجل أواطلع على الإمكانا  المتوفرة في ا من  ،الأساسي بمدينة تيجي

 على مدرسة تيجي المركزية للتعليم الأساسي ليتم في ا تطبيق التجربة ل سباب التالية:

 

 المدرسةاسم  ر.م
 عدد التلاميذ

 اناث ذكور

 06 04 ابوبكر الصديق 1

 16 15 الريادة 2

 07 08 العجمية 3

 02 05 القبس 4

 10 15 بسل بن رباح 5

 - 33 تيجي المركزية 6

 06 09 ذقزاو 7

 63 - سناء محيدلي 8

 13 22 فاطمة الزهراء 9

 123 111 المجموع
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 دادها للتعاون مع الباحث.أبد  إدارة المدرسة استع -

وجود العدد الكافي من التسميذ لإجراء هذه الدراسة، وهذا يساعد الباحث في الاختيار والتكافؤ  -

 الضابطة.والتجريبية بين المجموعتين 

والتي ساعد   ،تحتوي هذه المدرسة على الموارد والمعدا  التعليمية السذمة لتن يذ الدراسة -

 الباحث على تطبيق التجربة.

 م التعاوني.يوجود فصول دراسية  ا  مساحا  مناسبة لتطبيق استراتيجية التعل -

 ن هذه المدرسة مركزية ف ي تضم تسميذ يعي ون الظروف الاقتصادية والاجتماعيةأباعتبار  -

لتالي تعتبر العينة ويحملون ن س الخصائى الممثلة لبقية افراد مجتمع الدراسة، وبا ن س ا

 ممثلة لمجتمع الدراسة.

الأسباب التي دعت الباحث لاختيار تسميذ الصف السادس من مرحلة التعليم  ما فيما يخى  أ

 الأساسي كمجتمع للدراسة كانت كالتالي:

الصف السادس هو من الص وف الأساسية التي ت كل جسرًا بين مرحلتي التعليم الابتدائي  -

 ما يواجه التسميذ في هذا الصف تحديا  كبيرة فيما يتعلق بالتحصيل والإعدادي، وعادةً 

الدراسي والتعلم، ولذلك يمكن أن يكون هذا الصف بمثابة فرصة جيدة لتطبيق استراتيجية 

 وتنمية الدافعية للتعلم. ،وتحسين التحصيل الدراسي ،م التعاونييالتعل

وتح يزهم على التواصل والت اعل  ،جماعيفي هذا الصف يمكن تدريب التسميذ على العمل ال  -

مع بعض م البعض، مما يمكن أن يساعدهم في تطوير م ارا  التعاون والاتصال وحل 

 الم كس .

يتيح هذا الصف فرصة للتحضير للمراحل التعليمية السحقة، حيث يتعلم التسميذ فيه م اهيم  -

ة، مما يجعل من هذا الصف خيارًا وم ارا  أساسية يحتاجون ا في المراحل التعليمية السحق

 مناسباً لاستراتيجية التعلم التعاوني كأسلوب تعليمي.

تكونت عينة الدراسة من جميع تسميذ الصف السادس من مرحلة التعليم الأساسي  

، حيث تم تقسيم م ع وائياً إلى مجموعتين على اً ( تلميذ33بمدرسة تيجي المركزية والبال  عددهم )

 :النحو التالي

، كما موضح اً ( تلميذ17تضم )الضابطة ، والمجموعة اً ( تلميذ16: تضم )التجريبيةالمجموعة 

 في الجدول التالي:
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 ( يبين توزيع أفراد عينة الدراسة5جدول رقم ) 

 

 :والضابطة( التجريبيةرابعاً: التكافؤ بين مجموعتي الدراسة )
 

المتغيرا  حصائياً في بعض إالضابطة وحرص الباحث على تكافؤ المجموعتين التجريبية 

 التي يرى أن ا قد تؤ ر على نتائ  التجربة، وهذه المتغيرا  هي: -المتغير المستقل عدا-

 :العمر الزمني محسوب بالشهور -1

عمار التسميذ من خسل المل ا  المدرسية الخاصة ب م، وقام بتحويل أحصل الباحث على 

( T(،  م استخدم اختبار )7( والجدول رقم )6السنوا  إلى ش ور كما هو موضح بالجدول رقم )

             لحساب دلالة ال روق بين المجموعتين  Independent Sample T-testلعينتين مستقلتين 

 :(8رقم )وضح ا الجدول يفي هذا المتغير، فكانت النتائ  كما  (الضابطة –التجريبية )

 عمار تلاميذ المجموعة التجريبية بالأشهر حتى العام الدراسيأ( يبين 6الجدول رقم )

(2023/2024) 

 

 

 

 

 

 

 

 طريقة التعلم عدد التلاميذ المجموعة اسم المدرسة

 تيجي المركزية
 التعليم التعاوني 16 التجريبية

 الأسلوب التقليدي المعتاد 17 الضابطة

    33                                    المجمـــــــوع

 العمر بالشهر تاريخ الميلاد ر.م العمر بالشهر تاريخ الميلاد ر.م

1 01-09-2012 138 9 14-11-2011 148 

2 28-10-2012 136 10 17-09-2012 138 

3 07-06-2009 177 11 02-07-2012 140 

4 11-09-2012 138 12 04-06-2012 141 

5 08-02-2012 145 13 12-01-2012 146 

6 08-02-2012 145 14 03-03-2012 144 

7 11-02-2013 133 15 20-09-2012 138 

8 27-12-2012 135 16 03-02-2011 157 
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 عمار تلاميذ المجموعة الضابطة بالأشهر حتى العام الدراسيأ( يبين 7الجدول رقم )

(2023/2024) 

 بالشهرالعمر  تاريخ الميلاد ر.م العمر بالشهر تاريخ الميلاد ر.م

1 02-08-2012 139 10 01-08-2011 151 

2 26-07-2012 139 11 17-09-2012 138 

3 23-09-2012 137 12 11-04-2012 143 

4 26-08-2012 138 13 23-04-2012 142 

5 09-10-2012 137 14 20-07-2012 139 

6 10-03-2011 156 15 15-11-2012 136 

7 08-02-2012 145 16 07-03-2012 144 

8 28-09-2012 137 17 17-03-2012 144 

9 06-11-2012 136    

 

فراد المجموعة أ( لعييتين مستقلتين للمقارنة بين أعمار T( يوضح نتائج اختبار )8الجدول رقم )

 فراد المجموعة الضابطةأالتجريبية وأعمار 

 

( 143.69فراد المجموعة التجريبية )أالمتوسط الحسابي لأعمار السابق ظ ر الجدول يُ 

الضابطة فراد المجموعة أ( والمتوسط الحسابي لأعمار 10.688والانحراف المعياري ل ا )

( وهي أصغر من 0.835وقيمة   المحسوبة بلغت ) (5.540( والانحراف المعياري ل ا )141.24)

( وهو أكبر من مستوى الدلالة المعتمد 0.410( ومستوى الدلالة يساوي )2.048الجدولية البالغة )

 الدلالة ىتومس عند إحصائية دلالة  ا  فروق نه لا توجدإومن  لك نستطيع القول (. 0.05للدراسة )

 .الضابطة فراد المجموعةأومتوسط أعمار التجريبية  فراد المجموعةأمتوسط أعمار  بين (0.05)

  

 العدد المجموعة
المتوسط 

 الحسابي
 الانحراف

درجة 

 الحرية
 قيمة ت

مستوى 

 الدلالة

الدلالة 

 الإحصائية

 10.688 143.69 16 التجريبية
 غير دال 0.410 0.835 31

 5.540 141.24 17 الضابطة
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درجات التلاميذ )عينة الدراسة( في مادة اللغة الإنجليزية نهاية الفصل الدراسي الأول للعام  -2

 :2023/2024الدراسي 

للتحقق من تكافؤ تسميذ المجموعتين في درجا  مادة اللغة الإنجليزية ن اية ال صل الدراسي 

قام الباحث بالحصول على درجا  التسميذ من سجس  المدرسة  2023/2024الأول للعام الدراسي 

( لعينتين مستقلتين T(،  م قام باستخدام اختبار)10( والجدول رقم )9مبين في الجدول رقم )هو كما 

Independent Sample T- Test  للمقارنة بين متوسطي درجا  أفراد المجموعة التجريبية

كذلك  ،نجليزيةودرجا  أفراد المجموعة الضابطة في مستوى التحصيل السابق في مادة اللغة الإ

 (:11رقم ) معرفة مستوى الدلالة الإحصائية لل روق بين ما فكانت النتائ  كما وضح ا الجدول

 

( يبين درجات تلاميذ المجموعة التجريبية في مادة اللغة الإنجليزية نهاية الفصل 9الجدول رقم )

 :2023/2024الدراسي الأول للعام الدراسي 

 ر.م
الدرجة المتحصل عليها في مادة 

 اللغة الإنجليزية نهاية الفصل الاول
 ر.م

الدرجة المتحصل عليها في مادة 

 الإنجليزية نهاية الفصل الاولاللغة 

1 17 9 17 

2 80 10 80 

3 06 11 29 

4 10 12 15 

5 15 13 57 

6 12 14 14 

7 70 15 14 

8 14 16 60 

 510المجموع                                                          
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مادة اللغة الإنجليزية نهاية الفصل ( يبين درجات تلاميذ المجموعة الضابطة في 10الجدول رقم )

 :2023/2024الدراسي الأول للعام الدراسي 

 ر.م
الدرجة المتحصل عليها في مادة 

 اللغة الإنجليزية نهاية الفصل الاول
 ر.م

الدرجة المتحصل عليها في مادة 

 اللغة الإنجليزية نهاية الفصل الاول

1 29 10 20 

2 09 11 53 

3 42 12 23 

4 46 13 16 

5 16 14 14 

6 22 15 42 

7 48 16 12 

8 74 17 24 

9 27   

  517المجموع                                                       

 

تين مستقلتين للمقارنة بين مستوى التحصيل في ن( لعيT( يوضح نتائج اختبار )11الجدول رقم )

 التجريبية والضابطةنجليزية لأفراد المجموعة مادة اللغة الإ

 

نجليزية المتوسط الحسابي لمستوى التحصيل في مادة اللغة الإ السابقيظ ر الجدول 

( والمتوسط الحسابي لمستوى 17.681( والانحراف المعياري ل ا )30.41للمجموعة الضابطة )

( والانحراف المعياري ل ا 31.88التحصيل في مادة اللغة الانجليزية للمجموعة التجريبية )

( ومستوى 2.048( وهي أصغر من الجدولية البالغة )0.185( وقيمة   المحسوبة بلغت )27.117)

( و من  لك نستطيع 0.05( وهو أكبر من مستوى الدلالة المعتمد للدراسة )0.855الدلالة يساوي )

 العدد المجموعة
المتوسط 

 الحسابي
 الانحراف

درجة 

 الحرية

قيمة 

 ت

مستوى 

 الدلالة

الدلالة 

 الإحصائية

 27.117 31.88 16 التجريبية
 غير دال 0.855 0.185 31

 17.681 30.41 17 الضابطة
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فراد أمتوسطي درجا   بين  (0.05) الدلالةى مستو عند إحصائية دلالة  ا  فروق نه لا توجدإالقول 

التجريبية في التحصيل السابق في مادة اللغة  لمجموعةفراد اأالضابطة ودرجا   المجموعة

 نجليزية. الإ

 :الاختبار التحصيلي القبلي -3

قام الباحث بتطبيق الاختبار التحصيلي على أفراد المجموعتين قبل البدء في التجربة للتحقق 

استخدام  تم  ، وقد 11/2/2024الموافق  الاحدوكان  لك يوم  ،من تكافؤ المجموعتين في هذا المتغير

للمقارنة بين متوسط درجا   Independent Sample T- Test( لعينتين مستقلتين Tاختبار)

لسختبار تسميذ المجموعة التجريبية ودرجا  تسميذ المجموعة الضابطة في التطبيق القبلي 

وكذلك معرفة مستوى الدلالة الإحصائية لل روق بين ما فكانت النتائ   ،قبل تطبيق التجربةالتحصيلي 

 كما وضح ا الجدول التالي:

تين مستقلتين لمقارنة درجات تلاميذ المجموعة ن( يوضح نتائج اختبار )ت( لعي12الجدول رقم )

 ختبار التحصيليالتجريبية ودرجات تلاميذ المجموعة الضابطة في التطبيق القبلي للأ

 

التطبيق في  ن المتوسط الحسابي لدرجا  تسميذ المجموعة التجريبيةأ السابقيظُ ر الجدول 

(، والمتوسط 5.186( والانحراف المعياري ل ا يساوي )14.69القبلي لسختبار التحصيلي يساوي )

( 14.47لسختبار التحصيلي يساوي ) الحسابي لدرجا  تسميذ المجموعة الضابطة في التطبيق القبلي

صغر من ( وهي أ0.116(، وقيمة   المحسوبة بلغت )5.558والانحراف المعياري ل ا يساوي )

( وهو أكبر من مستوى الدلالة المعتمد 0.909(، ومستوى الدلالة يساوي )2.048الجدولية البالغة )

 (.0.05للدراسة )

 (0.05) الدلالة ىمستو عند إحصائية دلالة  ا  فروق توجد نه لاإومن  لك نستطيع القول  

الضابطة في  المجموعةومتوسط درجا  تسميذ  متوسط درجا  تسميذ المجموعة التجريبية بين

ما  وهولسختبار التحصيلي. وهذا يؤكد تكافؤ المجموعتين في التحصيل الدراسي  القبلي التطبيق

 تطبيق التجربة.حرص الباحث على التأكد منه قبل البد في 

 

 العدد المجموعة
 المتوسط

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية

قيمة 

 ت

مستوى 

 الدلالة

الدلالة 

 الإحصائية

 5.186 14.69 16 التجريبية
 غير دال 0.909 0.116 31

 5.558 14.47 17 الضابطة
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 :مقياس الدافعية للتعلم القبلي -4

طبق الباحث مقياس الدافعية للتعلم قبل البدء في التجربة للتحقق من تكافؤ تسميذ المجموعتين 

 Independent Sample T- Test( لعينتين مستقلتين Tاستخدام اختبار)في هذا المتغير، حيث تم 

في للمقارنة بين متوسطي درجا  تسميذ المجموعة التجريبية ودرجا  تسميذ المجموعة الضابطة 

وكذلك معرفة مستوى الدلالة الإحصائية  ،قبل تطبيق التجربةلمقياس دافعية التعلم التطبيق القبلي 

 فكانت النتائ  كما وضح ا الجدول التالي: ،لل روق بين ما

( يوضح نتائج اختبار )ت( لعييتين مستقلتين لمقارنة درجات تلاميذ المجموعة 13الجدول رقم )

 .لمقياس دافعية التعلمالتجريبية ودرجات تلاميذ المجموعة الضابطة في التطبيق القبلي 

 

في التطبيق  ن المتوسط الحسابي لدرجا  تسميذ المجموعة التجريبيةأ السابقظ ر الجدول يُ 

(، 19.08( والانحراف المعياري ل ا يساوي )119.19القبلي مقياس الدافعية للتعلم يساوي )

الحسابي لدرجا  تسميذ المجموعة الضابطة في التطبيق القبلي لمقياس الدافعية للتعلم  والمتوسط

( 0.633(، وقيمة   المحسوبة بلغت )24.297( والانحراف المعياري ل ا يساوي )114.35يساوي )

( وهو أكبر من مستوى 0.531(، ومستوى الدلالة يساوي )2.048) وهي أصغر من الجدولية البالغة

 (.0.05) ة المعتمد للدراسةالدلال

 (0.05) الدلالة مستوي عند إحصائية دلالة  ا  فروق توجد نه لاإومن  لك نستطيع القول 

الضابطة في  ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة متوسط درجا  تسميذ المجموعة التجريبية بين

ين في مستوى الدافعية للتعلم ويؤكد  لك على تكافؤ المجموعت لمقياس الدافعية للتعلم. القبلي التطبيق

 تطبيق التجربة.وهذا ما حرص الباحث على التأكد منه قبل البد في 

 

 

 العدد المجموعة
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية
 قيمة ت

مستوى 

 الدلالة

الدلالة 

 الإحصائية

 19.08 119.19 16 التجريبية
 غير دال 0.531 0.633 31

 24.297 114.35 17 الضابطة
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 :المستوى الاجتماعي والاقتصادي -5

وب ذا تكون كس المجموعتين  ؛فراد المجموعتين من مدرسة واحدة وهي مدرسة عامةأجميع       

)التجريبية والضابطة( متكافئتان كون ما في منطقة جغرافية واحدة، وهذا من شأنه أن يعمل على 

ن المجموعتين إتقارب المستوى الاجتماعي والاقتصادي بين عينة الدراسة، وبالتالي نستطيع القول 

 الاقتصادي.)الضابطة والتجريبية( متساويتان في المستوى الاجتماعي و

 :مدة التجربة -6

وانت ت يوم  19/2/2024 الا نينكانت مدة التجربة متساوية في مجموعتي الدراسة إ  بدأ  يوم       

 .  17/3/2024الأحد الموافق 

 :توزيع الحصص -7

بمساعدة مدير إدارة المدرسة ومعلمي الحصى قام الباحث بتوذيع حصى مادة اللغة       

جراء التجربة بالتساوي على مجموعتي الدراسة )التجريبية والضابطة( على النحو إالإنجليزية فترة 

 التالي:

 الدراسةيبين توزيع حصص مادة اللغة الإنجليزية على مجموعتي  (14رقم ) جدول

 الحصة اليوم المجموعة

 الضابطة
 الاحد

 الأولى

 الثانية التجريبية

 الضابطة
 الا نين

 الأولى

 الثانية التجريبية

 الضابطة
 الثس اء

 الرابعة

 الخامسة التجريبية

 الضابطة
 الخميس

 الأولى

 الثانية التجريبية
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 أدوات الدراسة:خامساً: 
 

من أجل تحقيق أهداف الدراسة المتمثلة في التعرف على فاعلية استراتيجية التعلم التعاوني في      

تنمية التحصيل الدراسي والدافعية للتعلم لدى تسميذ الصف السادس من مرحلة التعليم الأساسي، 

 :على أداتين وهمااعتمد الباحث في هذه الدراسة 

 :الاختبار التحصيلي ●

 (الضابطةوالتجريبية لقياس التحصيل الدراسي لدى تسميذ مجموعتي الدراسة )اً باحث اختبارأعد ال    

في الوحدة الخامسة من كتاب اللغة الإنجليزية المقرر على تسميذ الصف السادس من مرحلة التعليم 

 تية:عداد هذا الاختبار بالخطوا  الآإ الأساسي ومر  

 :تحديد الهدف من الاختبار -1

و لك  ؛تمثل ال دف من الاختبار في قياس التحصيل الدراسي في الوحدة الدراسية موضع الدراسة    

التعلم التعاوني في تنمية التحصيل الدراسي لدى تسميذ الصف السادس  للك ف عن فاعلية استراتيجية

 .من مرحلة التعليم الأساسي

 :السلوكيةتحليل محتوى الوحدة الدراسية وصياغة الأهداف  -2

الصياغة الجيدة ل هداف التعليمية تحدد ما على المتعلمين القيام به سلوكياً، حيث يجب  ن  إ

هداف ومن خسل ا توضع الأسئلة التي تقيس مدى تحقق تلك الأهداف، أمجموعة ن يكون لكل درس  أ

وتحويل الأهداف  ويتطلب صياغة الأهداف تحليل محتوى المادة الدراسية المراد تقديم ا للمتعلمين

ً لذلك قام الباحث بصياغة مجموعة من الأهداف أمن صياغت ا العامة إلى  هداف سلوكية، ووفقا

السلوكية في صورت ا الأولية ترتبط بدروس الوحدة الخامسة من كتاب اللغة الإنجليزية للصف 

المجال المعرفي وموذعة على المستويا  الثس ة الأولى في  ،السادس من مرحلة التعليم الأساسي

جل التحقق من مدى ارتباط ا بالمستوى المعرفي ألتصنيف بلوم )المعرفة وال  م والتطبيق( ومن 

قام الباحث بعرض ا  ،المراد قياسه وب قرا  الاختبار وصسحيت ا واستي ائ ا لمحتوى الوحدة الدراسية

المناه  وطرق التدريس، ومن مين والمتخصصين في مادة اللغة الإنجليزية وعلى مجموعة من المحك  

خسل مسحظات م ومقترحات م عدلت الأهداف من حيث الصياغة فقط دون حذف أي هدف ، حيث 

ً ( هدف34بل  عدد الأهداف في صياغت ا الن ائية ) ً موذع ا على دروس الوحدة الخامسة من كتاب اللغة  ا

 ( يبين  لك.8)م رقالإنجليزية للصف السادس من مرحلة التعليم الأساسي، والملحق 

 



 

119 
 

 :اعداد جدول المواصفات -3

عبارة عن مخطط ت صيلي يحدد محتوى الاختبار، ويربط محتوى المادة جدول المواص ا  هو     

الدراسية بالأهداف التعليمية السلوكية، ويبين الوذن النسبي لكل موضوع من موضوعا  المحتوى 

في مستويات ا المختل ة، والغرض منه هو تحقيق التعليمي، والأوذان النسبية ل هداف السلوكية 

التواذن في الاختبار التحصيلي، وضمان قياس عينة مما لة من أهداف التدريس ومحتوى المادة 

 التعليمية المطلوب قياس مستوى التحصيل ب ا.

ً إ ن تمت صياغة الأهداف السلوكية للدروس المختارة تم  أوبعد        للتالي: عداد جدول المواص ا  وفقا

ويتم  لك من خسل المعادلة  تحديد الوزن النسبي لكل موضوع من موضوعات الدراسة: -

 100× الوزن النسبي لأهمية الموضوع = عدد حصص الموضوع / العدد الكلي لحصص المادة التالية: 

للصف فق كتيب توذيع وتقسيم الدروس على الأسابيع الدراسية في مادة اللغة الإنجليزية وو     

المعتمد من مركز المناه  التعليمية  2023/2024السادس من مرحلة التعليم الأساسي للعام الدراسي 

ان الوحدة الخامسة من كتاب اللغة الإنجليزية المقرر على (،  7)الملحق رقم  والبحوث التربوية

حصة ، تينكل درس يستلزم حصوالصف السادس من مرحلة التعليم الأساسي تتناول  مانية دروس 

 والحصة الأخرى يستخدم كتاب الن اط ( Pupil's Bookكتاب الطالب )يقوم في ا المعلم باستخدام 

(Activity Book)، ن عدد الحصى السذمة لتدريس جميع دروس الوحدة الدراسية إوبالتالي ف

( ( حصة لكل مجموعة من مجموعتي الدراسة )المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة16هي )

 حساب الوذن النسبي لكل موضوع كالتالي: وعليه تم  

 ن الوذن النسبي لكل موضوع من موضوعا  الوحدة الدراسية يساوي إ 12.5=  100×  16/2      

 %( والجدول التالي يبين  لك:12.5)
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 ( يبين الوزن النسبي لكل موضوع من موضوعات الوحدة الدراسية15جدول رقم )

 الوزن النسبي لأهمية الموضوع عدد الحصص الوحدة الدراسيةموضوعات 

 2 12.5% (Past, Present and Future) الموضوع الأول

 2 12.5% (the Past) الموضوع الثاني

 2 12.5% (Living Now) الموضوع الثالث

 2 12.5% (Our 21st Century) الموضوع الرابع

 2 12.5% (Spaceالموضوع الخامس)

 2 12.5% (Space Travel) الموضوع السادس

 2 12.5% (Check my Understanding) الموضوع السابع

 2 12.5% (Let`s sing) الموضوع الثامن

 %100 16 المجموع

 

 لك من خسل  : ويتم  تحديد الوزن النسبي لكل مستوى من مستويات الأهداف السلوكية -

 المعادلة التالية:

 . 100× الوزن النسبي للأهداف في مستوى معين = عدد الأهداف في ذلك المستوى / المجموع الكلي للأهداف 

 .التقريب لأعداد صحيحة حيث تم  

 

 وزان النسبية لكل مستوى من مستويات الأهداف السلوكية( يبين الأ16)رقم جدول 

 المجموع تطبيق فهم تذكر مستوى الهدف

 34 13 13 8 عدد الاهداف

 %100 %38 %38 %24 الوزن النسبي
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وعدد  ،عداد جدول مواص ا  متضمن الموضوعا  موضع التجربةإوعلى ضوء ما سبق تم 

كذلك الأهداف المعرفية وعدد الأسئلة لكل مستوى من  ؛والوذن النسبي للموضوعا  ،الحصى

 تطبيق( والجدول التالي يبين  لك:المستويا  الثس ة الأولى وفق تصنيف بلوم وهي )التذكر وال  م وال

 ( 17الجدول رقم )

 جدول المواصفات للاختبار التحصيلي

 

 :تحديد وصياغة فقرات الاختبار -4

من خسل ا يستطيع الباحث ف ؛اعتمد الباحث عند صياغة أسئلة الاختبار الأسئلة الموضوعية 

تغطية كل دروس الوحدة موضع الدراسة، وتتصف بصدق و با  عاليين، ولا تحتاج لوقت طويل 

ويمكن تصحيح ا بس ولة وبسرعة، كل  لك جعل الباحث يختار هذا النوع من الاختبارا ،  ،للإجابة

( فقرة من نوع الاختيار من متعدد، وكل 33حيث تمت صياغة الاختبار الذي تكون في مجمله من )

 .فقرة ت تمل على أربعة بدائل للإجابة، من بين ا بديل واحد يمثل الإجابة الصحيحة

 ديد وصياغة فقرا  الاختبار الاعتبارا  التالية:وقد روعي عند تح

 ن تكون فقرا  الاختبار مسئمة ل هداف السلوكية المراد قياس ا.أيجب  -

 يجب ان تكون ال قرا  واضحة ودقيقة وخالية من الأخطاء اللغوية. -

عدد 

 الاسئلة

عدد      الاسئلة 

 الاهداف

الوزن النسبي  الأهداف المعرفية

 للموضوعات

عدد 

 الحصص
سوالدر  

 تذكر فهم تطبيق تذكر فهم تطبيق 

7 3 - 4 7 2 3 2 12.5%  2 Lesson  1  

6 4 1 1 6 2 3 1 12.5% 2 Lesson 2 

5 1 2 2 6 1 2 3 12.5% 2 Lesson 3 

4 1 2 1 4 1 2 1 12.5% 2 Lesson 4 

5 2 2 1 5 2 2 1 12.5% 2 Lesson 5 

3 3 - - 2 2 - - 12.5% 2 Lesson 6 

2 2 - - 2 2 - - 12.5% 2 Lesson 7 

1 1 - - 2 1 1 - 12.5% 2 Lesson 8 

33 17 7 9 34 13 13 8 100%  المجموع 16 

 100%  38%  38%  24%  الوزن النسبي للأهداف 
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 ن توذع الإجابا  الصحيحة ع وائياً.أ -

 إشارة أو تلميح يدل على الإجابة الصحيحة. ةتكون هناك أي لا  أيجب  -

  يجب ان تتضمن البدائل بديل واحد صحيح، بينما تكون البدائل الأخرى كل ا خاطئة. -

 :وضع تعليمات الاختبار -5

حرص الباحث على تخصيى الص حة الأولى ل ذا الغرض، حيث تضمنت وص اً لسختبار 

مثال توضيحي على  لك، والتأكيد على التلميذ  و لك من خسل عرض ؛فقراته عنوكي ية الإجابة 

 بكتابة اسمه على ورقة الإجابة المرفقة بالاختبار. 

 :إعداد مفتاح التصحيح -6

وضع درجة واحدة لكل إجابة  قام الباحث بوضع م تاح الإجابة وتصحيح الاختبار، حيث تم  

، والملحق رقم ( درجة33ختبار )صحيحة، وص ر لكل إجابة خاطئة، وبالتالي تكون الدرجة الكلية لس

 ( يبين  لك.10)

 :التحقق من صدق الاختبار -7

ولذلك قام الباحث بتحليل محتوى  ؛يقصد بصدق الاختبار قدرته على قياس ما وضع لقياسه 

ووضع جدول يحدد مواص ا   ،وذان ا النسبيةأو ،وتحديد أهداف ا ،الوحدة الدراسية المست دفة

مين بعد  لك عرض الاختبار في صورته الأولية على مجموعة من المحك   م تم  الاختبار التحصيلي،  

الحكم على وضوح جل أالمتخصصين في مجال اللغة الإنجليزية والمناه  وطرق التدريس من 

ومراعات ا لخصائى التسميذ عينة الدراسة، ومدى ارتباط ا  ،ال قرا  من حيث الصياغة اللغوية

 موضوعا  الوحدة الدراسية.كذلك ، بالأهداف

عدد ال قرا  في صياغت ا  وكانعلى مسحظات م ومقترحات م عدلت بعض ال قرا ،  وبناءً 

( فقرة موذعة على دروس الوحدة الخامسة من كتاب اللغة الإنجليزية للصف السادس 33الن ائية )

 ( يبين  لك.9)رقم من مرحلة التعليم الأساسي، والملحق 

 :الاستطلاعية للاختبار التحصيلي ةتطبيق الدراس -8

قام الباحث بتجريب الاختبار التحصيلي على عينة استطسعية غير عينة الدراسة الأساسية  

( تلميذ وتلميذة من تسميذ الصف السادس بمرحلة التعليم الأساسي بمدرسة بسل بن 20مكونة من )

 جل القيام بالأمور التالية:أ، و لك من 4/2/2024حد الموافق رباح، وكان  لك يوم الأ
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 .تحديد زمن الاختبار -أ

فقدددرا  الاختبدددار و لدددك مدددن خدددسل  عدددنقدددام الباحدددث بتحديدددد الدددزمن المناسدددب للإجابدددة  

 : المعادلة التالية

 تلميذ في الاجابة + ذمن أبطأ تلميذ في الاجابة أسرعذمن ذمن الاختبار = 

2 

( 35فقدددرا  الاختبدددار هدددو ) عدددن فدددي الإجابدددة تلميدددذول أسدددتغرقه افكدددان الدددزمن الدددذي           

( دقيقدددة، 45فقدددرا  الاختبدددار هدددو ) عدددن تلميدددذ فدددي الإجابدددةخدددر آدقيقدددة، والدددزمن الدددذي اسدددتغرقه 

 ( دقيقة.40وبالتالي الزمن المناسب لسختبار هو )

 .التأكد من ثبات الاختبار-ب

عند تطبيق الاختبار لأكثر يقصد بثبا  الاختبار هو التوصل إلى النتائ  ن س ا أو قريبة من ا  

من مرة، وللتأكد من  با  الاختبار قام الباحث باستخدام طريقتين لحساب  لك، الطريقة الأولى هي 

الاختبارا   كرونباخ من(، حيث يعد أل ا Cronbach’s Alphaاستخدام معادلة أل ا كرونباخ )

                                                                                                                                 (2005 البياتي،) .ين مدى  با  الأداةوهو اختبار يب القياس،الإحصائية الم مة لتحليل بيانا  أدوا  

( ويبين مدى الارتباط بين إجابا  م ردا  العينة 1،  0وتكون قيمة معامل أل ا كرونباخ ما بين )

فيدل  لك على عدم وجود ارتباط مطلق ما بين إجابا   ،فعندما تكون قيمة معامل أل ا كرونباخ ص ر

ا إ ا كانت قيمة معامل أل ا كرونباخ واحد صحيح ف ذا يدل على أن هناك ارتباط م ردا  العينة، أم  

( 0.6رونباخ هي )تام بين إجابا  م ردا  العينة، ومن المعروف أن أصغر قيمة مقبولة لمعامل أل ا ك

                                                                                                           (2015 أبوبكر،) .كان  لك أفضل 0.8( وكلما ذاد  قيمته عن 0.8 - 0.7بين )وأفضل قيمة تتراوح 

وهذا يعني أن الاختبار يتمتع بدرجة  با  ( 0.737ولقد بل  معامل الثبا  ل قرا  الاختبار )

 ممتاذة وبالتالي تتأكد صسحية استخدامه.

كما قام الباحث باستخدام طريقة أخرى للتأكد من  با  الاختبار وهي طريقة التجزئة النص ية 

 ويتم   ،و لك بتقسيم فقرا  الاختبار إلى قسمين متساويين بعد تطبيقه على أفراد العينة الاستطسعية

 حساب العسقة أو الارتباط بين درجا  هذين النص ين وظ ر  النتائ  كما يلي:

 (0.704معامل ارتباط بيرسون يساوي ) -

 (0.824معامل ارتباط سيبرمان براون يساوي ) -

 هذه القيمة عالية ومناسبة للتحقق من  با  الاختبار. وتعد  
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 .حساب معامل الاتساق الداخلي -ج

خسل  حساب صدق الاتساق الداخلي لسختبار بعد تطبيقه على العينة الاستطسعية من لقد تم  

والدرجة الكلية لسختبار وجاء  النتائ  كما في فقرا  الاختبار حساب معامل ارتباط بيرسون بين 

 الجدول التالي:

 الفقرات بالدرجة الكلية للاختبار( يبين معاملات ارتباط 18)جدول رقم   

 

 %0.05الدلالة عند * مستوى                                        %0.01** مستوى الدلالة عند 

 

أن قيم معامس  الارتباط بين فقرا  الاختبار والدرجة الكلية  السابقيتضح من الجدول 

حصائياً، وهذا يدل ويؤكد على صدق إقيم دالة  ا( وهي كل 0.904 - 0.470لسختبار تتراوح بين )

 الاتساق الداخلي ل قرا  الاختبار.

 

 

 

 

 

 

 

السؤالرقم   معامل الارتباط رقم السؤال معامل الارتباط رقم السؤال معامل الارتباط 

1 0.654** 12 0.805** 23 0.773** 

2 0.501* 13 0.737** 24 0.470* 

3 0.619** 14 0.717** 25 0.817** 

4 0.682** 15 0.754** 26 0.498* 

5 0.479* 16 0.704** 27 0.846** 

6 0.723** 17 0.735** 28 0.518* 

7 0.538* 18 0.547* 29 0.892** 

8 0.601** 19 0.904** 30 0.566** 

9 0.615** 20 0.754** 31 0.813** 

10 0.697** 21 0.624** 32 0.805** 

11 0.475* 22 0.709** 33 0.837** 
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 .حساب الصدق التمييزي -د

وهو حساب قيمة اختبار ) ( لدلالة ( المقارنة الطرفيةالباحث بحساب الصدق التمييزي )قام 

                % من القيم الدنيا( ومتوسط قيم الربيع الأعلى 27ال روق بين متوسط قيم الربيع الأدنى )

 % من القيم العليا(، وجاء  النتائ  كما يلي: 27)

 ( يبين نتائج اختبار )ت( للمقارنة الطرفية للاختبار التحصيلي19جدول رقم )

 

إن قيمة ) ( المحسوبة للمقارنة بين الربيع الأدنى والربيع الأعلى السابق يتضح من الجدول 

(، 2.106الجدولية التي تساوي ) ( )( كانت أكبر من قيمة 26.351) الاختبار التحصيلي وهيل قرا  

وعليه  ،سة( مستوى المعنوية المعتمد في الدرا0.05ن قيمة مستوى المعنوية المقابلة ل ا أقل من )أو

 .المقياسنه توجد دالة إحصائيا بين الربيع الأدنى والربيع الأعلى لعبارا  إيمكن القول 

 .حساب معامل الصعوبة -ه

وكان ال دف من  لك هو حذف  ،قام الباحث بحساب معامل درجة صعوبة فقرا  الاختبار

 لك من خسل المعادلة  %( وتم  20%( أو تقل عن )80ال قرا  التي تزيد درجة صعوبت ا عن )

         التالية:

 100×  جابوا إجابة خاطئة على ال قرةأعدد التسميذ الذين  معامل الصعوبة =  

 عدد التسميذ الم اركين في الاختبار        

ن المدى المقبول لمعامل الصعوبة أحيث يرى الكثير من المختصين في القياس والتقويم 

 (107: 1983وآخرون،  )بلوم . (0.80 – 0.20يتراوح بين )

. (0.80-0.35ن )وقد كانت جميع فقرا  الاختبار في المستوى المطلوب حيث تراوحت بي

 والجدول التالي يبين  لك:

 

 

 العليا % من القيم27 % من القيم الدنيا27
قيمة اختيار 

 ) ( المحسوبة
المتوسط  مستوى الدلالة

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

2.83 1.722 28.67 3.777 26.351 
0.000  

 ً  دال إحصائيا
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 ( يوضح معامل الصعوبة لكل فقرة من فقرات الاختبار20جدول رقم )

 معامــل الصعوبة الفقــرة معامــل الصعوبة الفقـــرة

1 0.45 18 0.70 

2 0.40 19 0.80 

3 0.70 20 0.80 

4 0.55 21 0.70 

5 0.80 22 0.60 

6 0.70 23 0.80 

7 0.75 24 0.80 

8 0.55 25 0.65 

9 0.60 26 0.70 

10 0.60 27 0.80 

11 0.45 28 0.65 

12 0.70 29 0.70 

13 0.35 30 0.75 

14 0.60 31 0.80 

15 0.50 32 0.75 

16 0.80 33 0.55 

17 0.50   

 

 :حساب معامل التمييز لفقرات الاختبار -و

لحساب معامل تمييز كل فقرة من فقرا  الاختبار قام الباحث بتقسيم التسميذ إلى مجموعتين 

على أوهم التسميذ الذين حصلوا على  ،% من مجموع التسميذ50متساويتين مجموعة عليا ضمت 

وهم التسميذ الذين حصلوا  ،% من مجموع التسميذ50الدرجا  في الاختبار، ومجموعة دنيا ضمت 

 م قام الباحث بحساب معامل تمييز كل فقرة من فقرا  الاختبار  على أدني الدرجا  في الاختبار.

 :عن طريق المعادلة التالية

 100×  نياعدد الإجابات الصحيحة في المجموعة الد -عدد الإجابات الصحيحة في المجموعة العليا  معامل التمييز =

 نصف عدد التلاميذ في المجموعتين
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( 0.64 – 0.20وبعد حساب معامس  التمييز ل قرا  الاختبار تراوحت نسبة معامس  التمييز بين )

ولذلك أبقى ؛ (2000)ملحم، . (20.0وتعد فقرا  الاختبار جيدة إ ا كانت درجة تمييزها لا يقل عن )

 جميع ال قرا  دون حذف او تعديل والجدول التالي يبين  لك: علىالباحث 

 ( يوضح معامل التمييز لكل فقرة من فقرات الاختبار21جدول رقم )

 معامــل التمييز الفقــرة معامــل التمييز الفقـــرة

1 0.44 18 0.38 

2 0.43 19 0.20 

3 0.38 20 0.29 

4 0.46 21 0.27 

5 0.29 22 0.58 

6 0.38 23 0.20 

7 0.39 24 0.20 

8 0.46 25 0.48 

9 0.47 26 0.38 

10 0.36 27 0.20 

11 0.55 28 0.37 

12 0.38 29 0.27 

13 0.64 30 0.28 

14 0.47 31 0.20 

15 0.56 32 0.28 

16 0.29 33 0.46 

17 0.56   

 

 :مقياس الدافعية ●

ساسي )عينة البحث(، مرحلة التعليم الألقياس دافعية التعلم لدى تسميذ الصف السادس من 

(، وقد تضمن المقياس 1989استخدم الباحث مقياس الدافعية للتعلم الذي أعده يوسف القطامي سنة )

مين والمتخصصين في مجال ( عبارة، وبعد عرضه على مجموعة من المحك  60في صورته الأولية )

حيث  ؛( عبارة36توي في صورته الن ائية على )( عبارة وبقي المقياس يح24استبعاد ) علم الن س تم  

، وهذه الرتب هي: )أوافق ب دة، أوافق، محايد، ثأعطيت كل عبارة خمس رتب حسب مقياس ليكر

 (14ملحق رقم ) لا أوافق، لا أوافق ب دة(.
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 :طريقة التصحيح -أ

الخماسي، حيث  ليكرث بمقياس المتعلقة الإجابا  ترميز في الرقمية الطريقة الباحث استخدم

( 3( درجا ، محايد )4( درجا ، أوافق )5عطيت كل رتبة درجة وكانت كالتالي: أوافق ب دة )أ

درجا ، لا أوافق )درجتان(، لا أوافق ب دة )درجة واحدة( هذا إ ا كانت العبارا  في اتجاه إيجابي، 

والجدول ذيعاً عكسياً، اما إ ا كانت العبارا  في اتجاه سلبي فتكون الدرجا  موذعة على الرتب تو

 التالي يبين  لك:

 توزيع الدرجات على الإجابات المتعلقة بعبارات المقياس (22)الجدول رقم 

 

 وافق ب دةا لا وافق ا لا محايد وافقا وافق ب دةا الإجابة

 1 2 3 4 5 الدرجة

 

حسب قيم يتم بعد  لك حساب المتوسط الحسابي )المتوسط المرجح( لتحديد أوذان العبارا  

 البيانا  وإدخال ترميز مت   أن بعد المتوسط المرجح المتحصل علي ا نتيجة لتحليل الإجابا ، و  لك

 في المستخدم (ياوالعل الدنيا الحدود (الخماسي المقياس طول خسيا ولتحديد الآلي، الحاسب إلى

 بعد ( و 4= 1-5المدى ) حساب طول على للحصول المقياس خسيا عدد على تقسيمه مت   ، الدراسة

( وهذا الرقم يعتبر طول ال ئة الواحدة أو  0.80= 5÷ 4تقسيم المدى على خمس مستويا )  تم  لك

  :التالي وذان كما هو موضح في جدول المتوسط المرجحالأ وهكذا ، المستوى الواحد 

 

 ( يوضح ميزان تقديري وفقاً لمقياس ليكرث الخماسي23جدول رقم )

 

 

 

 

الموافقةمستوى   الوسط الحسابي 
طول 

 الفترة
 المستوى

 0.80 1.80إلى أقل من  1من   لا اوافق ب دة
 منخ ض

 0.80 2.60إلى أقل من  1.80من  لا موافق

 متوسط 0.80 3.40إلى أقل  2.60من  محايد

 0.80 4.20إلى أقل  3.40من   أوافق
 مرت ع

 0.80 5إلى  4.20من  اوافق ب دة
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 :صدق مقياس الدافعية للتعلمحساب  -ب

قام الباحث بحساب صدق المقياس بعد تطبيقه على العينة الاستطسعية بطريقتين، الطريقة  

وجاء  النتائ  ، الأولى وهي طريقة الاتساق الداخلي وهي مدى ارتباط العبارة بالدرجة الكلية للمقياس

 كما في الجدول التالي:

 تباط الفقرات بالدرجة الكلية للمقياس( يبين معاملات ار24الجدول رقم )

 

 

 

 

 

تتراوح  ارتباط العبارا  بالدرجة الكلية للمقياسيتضح من الجدول السابق أن قيم معامس  

( وهي كل ا قيم دالة احصائياً، وهذا يدل ويؤكد على صدق الاتساق الداخلي 0.936 -0.468بين )

 لعبارا  مقياس الدافعية للتعلم. 

 

 

 

 

 معامل الارتباط العبارة معامل الارتباط العبارة معامل الارتباط العبارة

1 0.753** 13 0.654** 25 0.493* 

2 0.823** 14 0.531* 26 0.653** 

3 0.534* 15 0.663** 27 0.826** 

4 0.846** 16 0.800** 28 0.671** 

5 0.871** 17 0.886** 29 0.750** 

6 0.889** 18 0.824** 30 0.773** 

7 0.761** 19 0.718** 31 0.510* 

8 0.907** 20 0.856** 32 0.773** 

9 0.621** 21 0.813** 33 0.642** 

10 0.936** 22 0.860** 34 0.608** 

11 0.818** 23 0.754** 35 0.812** 

12 0.720** 24 0.468* 36 0.518* 
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للتأكد من صدق مقياس الدافعية ن الباحث استخدم طريقة أخرى )المقارنة الطرفية( أكما 

اختبار ) ( لدلالة ال روق بين متوسط قيم الربيع الأدنى وكان  لك عن طريق حساب قيمة  ،للتعلم

  % من القيم العليا(، وجاء  النتائ  كما يلي: 27% من القيم الدنيا( ومتوسط قيم الربيع الأعلى )27)

 

 ( يبين نتائج اختبار )ت( للمقارنة الطرفية لمقياس الدافعية للتعلم25جدول رقم )

 

ن قيمة ) ( المحسوبة للمقارنة بين الربيع الأدنى والربيع الأعلى أ السابق يتضح من الجدول

ن قيمة أو (،2.106( كانت أكبر من قيمة   الجدولية التي تساوي )41.569) المقياس وهيلعبارا  

( مستوى المعنوية المعتمد في الدراسة وعليه يمكن القول 0.05مستوى المعنوية المقابلة ل ا أقل من )

 .المقياسنه توجد دالة إحصائيا بين الربيع الأدنى والربيع الأعلى لعبارا  إ

 :حساب ثبات مقياس الدافعية للتعلم -ج

 ولقد تم التأكد من  با  المقياس من خسل:  

استخدام ا كذلك لقياس  وهذه الطريقة تم  : (Cronbach’s Alpha) ألفا كرونباخاستخدام معادلة  -

 الاختبار التحصيلي، وتم الحديث عن ا فيما سبق.

وفيما يلي جدول يبين نتائ  حساب معامل  با  مقياس الدافعية للتعلم باستخدام معادلة أل ا 

 كرونباخ:

 ( يبين نتائج حساب معامل ثبات مقياس الدافعية للتعلم باستخدام معادلة ألفا كرونباخ26جدول رقم )

معامل أل ا  عدد العبارا  قياسالم

كرونباخ 

 )الثبا (

 0.956 36 الدافعية للتعلم

 

( 0.956ن معامل  با  عبارا  مقياس الدافعية للتعلم يساوي )أيتضح من الجدول السابق 

وهذا يعني (، 0.8والتي تساوي ) ،حيث تعتبر هذه القيمة ممتاذة لأن ا أكبر من القيمة المتعارف علي ا

 .المقياس يتمتع بدرجة  با  ممتاذة وبالتالي تتأكد صسحية استخدامهأن 

 % من القيم العليا27 % من القيم الدنيا27
قيمة اختيار 

 ) ( المحسوبة

مستوى 

 الدلالة
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

2.63 0.132 3.96 0.185 41.569 
دال  0.000

 ً  إحصائيا
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 :استخدام طريقة التجزئة النصفية -

استخدم طريقة التجزئة النص ية لقياس  با  مقياس الدافعية للتعلم، حيث تعتمد هذه الطريقة  تم  

حساب العسقة أو الارتباط بين درجا  هذين النص ين  على تجزئة عبارا  المقياس إلى نص يين، ويتم  

 :وظ ر  النتائ  كما في الجدول التالي

 

 التجزئة النصفية حساب معامل ثبات مقياس الدافعية للتعلم باستخدام( يبين نتائج 27جدول رقم )    

 

ن أ إ نه توجد عسقة ارتباطية بين عبارا  مقياس الدافعية للتعلم، أيتضح من الجدول السابق 

ن معامل  با  سيبرمان براون بين النصف الأول أ(، كما 0.913درجة ارتباط العبارا  تساوي )

بالقدر الذي يسمح لنا بقبول ا ( حيث تعد هذه القيمة عالية 0.954والثاني لمقياس الدافعية للتعلم يساوي )

 واعتبار المقياس على درجة عالية من الثبا .

    :خطوات الدراسة التمهيدية لتطبيق التجربة سادساً:

 وكانت على النحو التالي: ،قام الباحث باتباع بعض الخطوا  قبل البدء بتن يذ التجربة

مكتب الدراسا  العليا بكلية الآداب دة مديرة تم الحصول على خطاب )تس يل م مة( موجه من السي   -1

د مدير إدارة الدراسا  العليا والتدريب بجامعة طرابلس، بتاريخ بجامعة طرابلس إلى السي  

 يوضح  لك.( 2)، والملحق رقم 4/2/2024

دارة الدراسا  العليا والتدريب بجامعة إد مدير الحصول على خطاب )تس يل م مة( موجه من السي   تم   -2

( 3، والملحق رقم )7/2/2024السيد مراقب التربية والتعليم ببلدية باطن الجبل، بتاريخ طرابلس إلى 

 يوضح  لك.

د مدير د مراقب التربية والتعليم ببلدية باطن الجبل إلى السي   ن كتابي موجه من السي  إالحصول على  تم   -3

والملحق رقم ، 8/2/2024مدرسة تيجي المركزية لتطبيق التجربة وتس يل م مة الباحث، بتاريخ 

 ( يوضح  لك.4)

ذيارة مكتب الت تيش والتوجيه التربوي للحصول على كتيب تقسيم وتوذيع الدروس على الأسابيع  -4

، وكذلك كتاب اللغة الإنجليزية للصف السادس من مرحلة 2023/2024الدراسية للعام الدراسي 

 (7. الملحق رقم )التعليم الأساسي

جراء التجربة علي ا وفق استراتيجية التعلم التعاوني، إسية المقرر تحضير دروس الوحدة الدرا -5

 ( يوضح  لك.18والملحق رقم )

 معامل  با  سيبرمان معامل الارتباط عدد العبارا  المقياس

 0.954 0.913 36 الدافعية للتعلم 
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 عداد الاختبار التحصيلي.إ -6

  تج يز مقياس الدافعية للتعلم. -7

 جراء الدراسة الاستطسعية والتج يز ل ا.إجل معرفة إمكانية أذيارة مدرسة بسل بن رباح من  -8

وكان  لك بالتعاون مع  ،جل تقسيم عينة البحث إلى مجموعتينأمن  ذيارة مدرسة تيجي المركزية -9

وبالاعتماد على درجات م في مادة اللغة الإنجليزية ن اية  ،معلمة اللغة الإنجليزية للصف السادس

عقد جلسة )حصة تحضيرية(  ، وبعد  لك تم  2023/2024ال صل الدراسي الأول للعام الدراسي 

استراتيجية التعليم التعاوني وعلى بتوجي  م وتعري  م جل أو لك من  ،يةلتسميذ المجموعة التجريب

 ناء أ في ن يلتزم ب ا التسميذأالم ام والادوار التي سيقومون ب ا، وكذلك بعض التعليما  التي يجب 

 ( يبين  لك.17الحصة الدراسية، والملحق رقم )

                   التطبيق القبلي لأدوا  الدراسةجراء إ تم   11/2/2024الموافق  الأحدبتاريخ يوم   -10

؛ وقد تم  الضابطةو المجموعتين التجريبيةأفراد على  )الاختبار التحصيلي ومقياس دافعية التعلم(

التطبيق في ظروف موحدة من حيث التوقيت والمكان، لضمان تكافؤ ال رص بين المجموعتين وعدم 

وامل الخارجية، كما قد م الباحث بعض الإرشادا  للتسميذ التي تأ ر نتائ  القياس القبلي ببعض الع

تمكن م من ف م ما هو مطلوب من م، مع التأكيد على الالتزام بالجدية والدقة في الإجابة؛ وال دف من 

هذا الإجراء هو قياس التكافؤ ما بين المجموعتين، كذلك مقارنة نتائ  التطبيق القبلي بنتائ  التطبيق 

دوا  الدراسة، مما يساهم في الك ف عن فاعلية استراتيجية التعليم التعاوني في تنمية البعدي لأ

 التحصيل الدراسي والدافعية للتعلم.

، واستمر  أربعة الميدانية جراء التجربةإالبدء في  تم   19/2/2024الموافق  الا نينبتاريخ يوم   -11

وتجدر ، كل أسبوع ( حصى8)حصى كل أسبوع لكل مجموعة، وبمجموع  (4)أسابيع بواقع 

غير أن  أحد أيام  14/3/2024الإشارة إلى أن  التجربة كان من المقرر أن تختتم يوم الخميس الموافق 

تزامن مع عطلة رسمية حالت دون البدء بدايةً  18/2/2024الأسبوع وهو يوم الأحد الموافق 

جراء إانت ى الباحث من  وبذلكى. الأسبوع، مما استدعى الباحث إضافة يوم لتعويض اليوم الناق

التجربة واستكمال دروس الوحدة الخامسة والمست دفة من كتاب اللغة الإنجليزية، بتاريخ يوم الاحد 

 .17/3/2024الموافق 

وقد حرص الباحث خسل فترة التجربة على الالتزام بالخطة الزمنية، والعمل على أن تكون 

موضوعية النتائ ؛ حيث كانت تتلقى المجموعة التجريبية لضمان المجموعتان في ن س الظروف 

( من كتاب اللغة الإنجليزية المقرر على تسميذ الصف Then and Nowدروس الوحدة الخامسة )

السادس من التعليم الأساسي باستخدام استراتيجية التعليم التعاوني، بينما تلقت المجموعة الضابطة 

ة؛ وقد بنى الباحث كل حصة دراسية على خطوا  علمية مدروسة الدروس ن س ا بالطريقة التقليدي
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تضمن تحقيق ت اعل افراد المجموعة التجريبية وم اركت م ال عالة داخل الصف الدراسي، حيث كان 

في بداية كل حصة بتقسيم التسميذ إلى  سث مجموعا  وتوذيع الأدوار داخل كل  يقوم الباحث

من أجل تح يز بعض الأسئلة راقب، ومنسق، وبعد  لك يطرح مجموعة، قائد، ومسجل، وم جع، وم

التسميذ وإ ارة أفكارهم، ومن  م تقوم كل مجموعة بتن يذ الم مة المكل ة بإنجاذها كقراءة نى أو حل 

تمارين....إلخ، وبعد انت اء جميع المجموعا  من إنجاذ الم ام يتم  عرض النتائ  عن طريق قائد كل 

لنقاش بين المجموعا  ينت ي بتصويب الباحث ل خطاء إن وجد ، وفي ن اية مجموعة، وفتح باب ا

 الجلسة يتم تقويم التسميذ من أجل معرفة مدى تحقق الأهداف المراد تحقيق ا.

جراء التطبيق البعدي لأدوا  الدراسة على المجموعتين إ تم   19/3/2024بتاريخ يوم الثس اء الموافق  -12

وحرص الباحث على توفير ن س الظروف للمجموعتين في أ ناء التطبيق، من .؛ الضابطةو التجريبية

حيث الزمان والمكان، وقد تم تجميع الاستجابا  وتصحيح ا ومن  م تحليل ا إحصائياً و لك لاختبار 

 فرضيا  الدراسة ومقارنة نتائ  المجموعتين.

 النتائج: سابعاً: إجراءات ضبط المتغيرات المصاحبة للحد  من تأثيرها على 

حرص الباحث على ضبط كل المتغيرا  التي قد تؤ ر في صدق النتائ ، ما عدا المتغير المستقل 

)استراتيجية التعليم التعاوني( الذي يسعى الباحث إلى التعرف على فاعليته في تنمية المتغير التابع 

 ي:)التحصيل الدراسي والدافعية للتعلم(، حيث تمثلت تلك المتغيرا  في التال

المعلم: قام الباحث بتدريس الوحدة الدراسية المست دفة لكس المجموعتين، و لك لت ادي تأ ير ال روق  -1

 ال ردية التي تختلف من معلم لآخر في أساليب التدريس.

المادة العلمية: تم  تقديم ن س المحتوى )الوحدة الخامسة من كتاب اللغة الإنجليزية للصف السادس من  -2

الاساسي( لكس المجموعتين، مع اختسف طريقة التدريس، حيث درست المجموعة  مرحلة التعليم

 التجريبية باستخدام استراتيجية التعليم التعاوني، والمجموعة الضابطة بالطريقة التقليدية.

الزمن المخصى للتدريس: تم  تخصيى ن س ال ترة الزمنية لتدريس الوحدة الدراسية لكس  -3

   كسً من ما في عدد الحصى الدراسية.المجموعتين، حيث تساو

غرفة التدريس: أجريت الدراسة في غرفتين مت اب تين لكل مجموعة غرفة، من حيث الت وية والحجم  -4

 والإضاءة وعدد المقاعد وسسمت ا وعدد التسميذ.

 أدوا  القياس: تم  تطبيق ن س أدوا  القياس على المجموعتين بن س الأسلوب. -5
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 :اليب الإحصائية المستخدمةثامناً: الأس

قام الباحث بتحليل البيانا  إحصائياً بواسطة الحاسب الالي باستخدام الحزم الإحصائية للعلوم 

(، ولقد تم استخدام الأساليب Statistical Packages for Sciences) SPSSالاجتماعية 

 الإحصائية التالية:

لحساب دلالة ال روق بين  Independent Sample T-test( لعينتين مستقلتين Tاختبار ) -

والتأكد من تكافؤ المجموعتين في بعض المتغيرا   التجريبية( –المجموعتين )الضابطة 

درجا  التسميذ )عينة الدراسة( في مادة اللغة الإنجليزية ن اية ال صل  -)متغير العمر الزمني 

 (.افعية للتعلم القبليمقياس الد - الاختبار التحصيلي القبلي -الدراسي الأول 

لحساب  التجزئة النص ية، وطريقة (Cronbach’s Alphaاستخدام معادلة أل ا كرونباخ ) -

 .مقياس الدافعية( –أدوا  الدراسة )الاختبار التحصيلي   با 

بين فقرا  الاختبار والدرجة الكلية  حساب معامل الاتساق الداخليل معامل ارتباط بيرسون -

 .لسختبار

وهو اختبار إحصائي يستخدم ل حى توذيع البيانا  في حالة حجم  لتوذيع الطبيعياختبار ا -

 م ردة. (30) العينة الصغير الذي يقل عن

)استراتيجية التعليم التعاوني(  لمربع إيتا وتم  استخدامه لمعرفة مستوى فاعلية المتغير المستق -

 الدافعية للتعلم(. –على المتغير التابع )التحصيل الدراسي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 الفصــل الخامـــس

 ةـــــج الدراســــنتائ
 

 

 

 

 تمهيد -

 عرض وتحليل نتائج الدراســـة -

 الدراسـة نتائج مناقشة وتفسير -

 اتـــــــــالمقترحالتوصيــــات و -

 ملخـــــص الدراســــــــــــــــــة -

 المراجع -

 الملاحق -
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 :تمهيد ●

ً يتضمن هذا ال صل عرض فبعد عملية ها، وت سير ت امناق و للنتائ  التي توصل إلي ا الباحث ا

ً باستخدام الرذمة الإحصائية  جمع البيانا ، تم   ترميزها وإدخال ا للحاسوب ومعالجت ا إحصائيا

(SPSS)، :وفيما يلي نتائ  الدراسة تبعاً لتسلسل فرضيات ا 

 :الدراسة عرض وتحليل نتائج ●

تساؤل الدراسة على: ما فاعلية استراتيجية التعليم التعاوني في تنمية التحصيل الدراسي  ينى  

 والدافعية للتعلم لدى تسميذ الصف السادس من مرحلة التعليم الأساسي؟

لابد من التحقق من صحة ال رضيا ، وفيما يلي نتائ  اختبار  وللإجابة عن هذا السؤال كان

 كل ال رضيا :

 الفرضية الاولى: ونصت على أنه:

متوسط درجات تلاميذ  بين (0.05) دلالة مستوي عند إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا

للاختبار  القبلي الضابطة في التطبيق ومتوسط درجات تلاميذ المجموعة المجموعة التجريبية

 التحصيلي.

 Independent Sample T- Test( لعينتين مستقلتين Tاستخدام اختبار) لاختبار هذه ال رضية تم  

الضابطة درجا  تسميذ المجموعة ومتوسط  التجريبية للمقارنة بين متوسط درجا  تسميذ المجموعة

معرفة مستوى الدلالة الإحصائية كذلك ، قبل تطبيق التجربةلسختبار التحصيلي في التطبيق القبلي 

 لل روق بين ما فكانت النتائ  كما وضح ا الجدول التالي:

تين مستقلتين لمقارنة درجات تلاميذ المجموعة نيوضح نتائج اختبار )ت( لعي (28)الجدول رقم 

 التجريبية ودرجات تلاميذ المجموعة الضابطة في التطبيق القبلي للاختبار التحصيلي

 

 العدد المجموعة
 المتوسط

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية
 قيمة ت

مستوى 

 الدلالة

الدلالة 

 الإحصائية

 5.186 14.69 16 التجريبية
 غير دال 0.909 0.116 31

 5.558 14.47 17 الضابطة
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المجموعة التجريبية في التطبيق ن المتوسط الحسابي لدرجا  تسميذ أ السابقظ ر الجدول يُ 

والمتوسط (، 5.186( والانحراف المعياري ل ا يساوي )14.69القبلي لسختبار التحصيلي يساوي )

( 14.47المجموعة الضابطة في التطبيق القبلي لسختبار التحصيلي يساوي )الحسابي لدرجا  تسميذ 

( وهي أصغر من 0.116وبة بلغت )وقيمة   المحس(، 5.558والانحراف المعياري ل ا يساوي )

( وهو أكبر من مستوى الدلالة المعتمد 0.909(، ومستوى الدلالة يساوي )2.048) الجدولية البالغة

 (.0.05) للدراسة

 الدلالة ىمستو عند إحصائية دلالة  ا  فروق توجد نه لاإومن  لك نقبل ال رضية القائلة  

الضابطة  ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة التجريبيةمتوسط درجا  تسميذ المجموعة  بين (0.05)

. ويؤكد  لك على تكافؤ المجموعتين في التحصيل الدراسي لسختبار التحصيلي القبلي في التطبيق

 تطبيق التجربة.وهذا ما حرص الباحث على التأكد منه قبل البد في 

 الفرضية الثانية: ونصت على أنه:

متوسط درجات تلاميذ  بين (0.05) دلالة مستوي عند إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا

لمقياس دافعية  القبلي الضابطة في التطبيق ومتوسط درجات تلاميذ المجموعة المجموعة التجريبية

 التعلم.

 Independent Sample T- Test( لعينتين مستقلتين Tاستخدام اختبار) لاختبار هذه ال رضية تم  

في الضابطة ودرجا  تسميذ المجموعة التجريبية للمقارنة بين متوسط درجا  تسميذ المجموعة 

كذلك معرفة مستوى الدلالة الإحصائية ، قبل تطبيق التجربةلمقياس دافعية التعلم التطبيق القبلي 

 لل روق بين ما فكانت النتائ  كما وضح ا الجدول التالي:

تين مستقلتين لمقارنة درجات تلاميذ المجموعة ناختبار )ت( لعييوضح نتائج  (29)الجدول رقم 

 .لمقياس دافعية التعلمالتجريبية ودرجات تلاميذ المجموعة الضابطة في التطبيق القبلي 

 

 العدد المجموعة
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية
 قيمة ت

مستوى 

 الدلالة

الدلالة 

 الإحصائية

 19.08 119.19 16 التجريبية
 غير دال 0.531 0.633 31

 24.297 114.35 17 الضابطة
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المجموعة التجريبية في التطبيق المتوسط الحسابي لدرجا  تسميذ  ن  أ السابقظ ر الجدول يُ 

(، 19.08( والانحراف المعياري ل ا يساوي )119.19القبلي مقياس الدافعية للتعلم يساوي )

المجموعة الضابطة في التطبيق القبلي لمقياس الدافعية للتعلم  لدرجا  تسميذوالمتوسط الحسابي 

( 0.633  المحسوبة بلغت ) وقيمة(، 24.297( والانحراف المعياري ل ا يساوي )114.35يساوي )

( وهو أكبر من مستوى 0.531(، ومستوى الدلالة يساوي )2.048) وهي أصغر من الجدولية البالغة

 .(0.05) للدراسة الدلالة المعتمد

 الدلالة مستوي عند إحصائية دلالة  ا  فروق توجد ه لان  إومن  لك نقبل ال رضية القائلة 

 ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة الضابطة متوسط درجا  تسميذ المجموعة التجريبية بين (0.05)

ويؤكد  لك على تكافؤ المجموعتين في مستوى الدافعية  لمقياس الدافعية للتعلم. القبلي في التطبيق

 تطبيق التجربة.للتعلم وهذا ما حرص الباحث على التأكد منه قبل البد في 

 الفرضية الثالثة: ونصت على أنه:

تلاميذ ( بين متوسط درجات 0.05لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )

المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي للاختبار تلاميذ درجات  متوسطوالتجريبية المجموعة 

 التحصيلي.

 Independent Sample T- Test( لعينتين مستقلتين Tاستخدام اختبار) لاختبار هذه ال رضية تم  

الضابطة ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة  التجريبية للمقارنة بين متوسط درجا  تسميذ المجموعة

كذلك معرفة مستوى الدلالة الإحصائية ، بعد تطبيق البرنام لسختبار التحصيلي في التطبيق البعدي 

 لل روق بين ما فكانت النتائ  كما وضح ا الجدول التالي:

تين مستقلتين لمقارنة درجات تلاميذ المجموعة ن( يوضح نتائج اختبار )ت( لعي30الجدول رقم )

 المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي للاختبار التحصيليالتجريبية ودرجات تلاميذ 

 

 العدد المجموعة
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية

قيمة 

 ت

مستوى 

 الدلالة

الدلالة 

 الإحصائية

 4.654 21.94 16 التجريبية
 دال 0.000 2.837 31

 4.855 17.24 17 الضابطة
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في التطبيق  المتوسط الحسابي لدرجا  تسميذ المجموعة التجريبية ن  أ السابقيظُ ر الجدول 

 (، والمتوسط4.654( والانحراف المعياري ل ا يساوي )21.94البعدي لسختبار التحصيلي يساوي )

الحسابي لدرجا  تسميذ المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي لسختبار التحصيلي يساوي 

( وهي أكبر 2.837(، وقيمة   المحسوبة بلغت )4.855ل ا يساوي )( والانحراف المعياري 17.24)

قل من مستوى الدلالة المعتمد أوهو  (0.000)(، ومستوى الدلالة يساوي 2.048) من الجدولية البالغة

 (.0.05) للدراسة

لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند وبذلك نرفض ال رضية الص رية التي تنى  على أنه 

( بين متوسط درجا  تسميذ المجموعة التجريبية ومتوسط درجا  تسميذ 0.05لة )مستوى الدلا

توجد ه ن  إنقبل بال رضية البديلة القائلة و، المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي لسختبار التحصيلي

متوسط درجا  المجموعة التجريبية  ( بين0.05دلالة )فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى 

لصالح المجموعة  درجا  المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي لسختبار التحصيليمتوسط و

؛ و لك يؤكد فاعلية استخدام استراتيجية التعلم التعاوني في تنمية التحصيل الدراسي التجريبية،

التحصيل على المتغير التابع ) ولمعرفة مستوى فاعلية المتغير المستقل )استراتيجية التعليم التعاوني(

 الدراسي( تم حساب )مربع إيتا( من خسل المعادلة التالية:

                                                            𝑛2 =
𝑡2

𝑡2+ⅆ𝑓
   

 وكانت النتائ  كما يوضح ا الجدول التالي: 

التعليم ( يوضح نتائج اختبار مربع إيتا لفاعلية استخدام استراتيجية 31جدول رقم )

 التعاوني في تنمية التحصيل الدراسي لدى عينة الدراسة

 درجة ال اعلية مربع إيتا قيمة   البيان

 كبيرة جداً  0.206 2.837 الاختبار التحصيلي

 

 ما الجدول التالي يوضح مستويا  ال اعلية والتأ ير وفقاً لمربع إيتا أ

 من خلال مربع إيتا  والفاعلية معاير الحكم على حجم التأثيريبين ( 32) رقم جدول

ً  ةكبير ةكبير ةمتوسط ةصغير ال اعليةدرجة   جدا

 0.20 0.14 0.06 0.01 مربع إيتا
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 في التعاوني التعليم استراتيجية استخدام ل اعليةيتضح من الجدول السابق أن  قيمة مربع إيتا 

(، مما يدل 0.14أكبر من )(، وهي قيمة 0.206)الدراسة هي  عينة لدى الدراسي التحصيل تنمية

لدى تسميذ  الدراسي ويؤكد على وجود فاعلية كبيرة لاستراتيجية التعليم التعاوني في تنمية التحصيل

 الصف السادس بمرحلة التعليم الأساسي.

 الفرضية الرابعة: ونصت على أنه:

تلاميذ ( بين متوسط درجات 0.05لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )

المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي لمقياس تلاميذ درجات متوسط المجموعة التجريبية و

 دافعية التعلم.

 Independent Sample T- Test( لعينتين مستقلتين Tاستخدام اختبار) لاختبار هذه ال رضية تم  

ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة الضابطة  التجريبية للمقارنة بين متوسط درجا  تسميذ المجموعة

بعد تطبيق التجربة وكذلك معرفة مستوى الدلالة الإحصائية لمقياس الدافعية للتعلم في التطبيق البعدي 

 لل روق بين ما فكانت النتائ  كما وضح ا الجدول التالي:

لاميذ المجموعة تين مستقلتين لمقارنة درجات تن( يوضح نتائج اختبار )ت( لعي33الجدول رقم )

 التجريبية ودرجات تلاميذ المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي لمقياس الدافعية للتعلم

 

التجريبية في التطبيق  المتوسط الحسابي لدرجا  تسميذ المجموعة ن  أ السابقيظُ ر الجدول 

(، 10.105( والانحراف المعياري ل ا يساوي )138.13البعدي لمقياس الدافعية للتعلم يساوي )

الضابطة في التطبيق البعدي لمقياس الدافعية للتعلم الحسابي لدرجا  تسميذ المجموعة  والمتوسط

( 3.615وقيمة   المحسوبة بلغت )(، 17.930( والانحراف المعياري ل ا يساوي )119.65يساوي )

قل من مستوى أوهو  (0.001)(، ومستوى الدلالة يساوي 2.048) وهي أكبر من الجدولية البالغة

 (.0.05) الدلالة المعتمد للدراسة

 العدد المجموعة
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية
 قيمة ت

مستوى 

 الدلالة

الدلالة 

 الإحصائية

 10.105 138.13 16 التجريبية
 دال 0.001 3.615 31

 17.930 119.65 17 الضابطة
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ه "لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية على أن   رفض ال رضية الص رية التي تنى  ولذلك ن

( بين متوسط درجا  تسميذ المجموعة التجريبية ومتوسط درجا  تسميذ 0.05عند مستوى الدلالة )

 توجدنه إنقبل بال رضية البديلة القائلة و المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي لمقياس دافعية التعلم،

بين متوسط درجا  المجموعة التجريبية  (0.05) فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة

لمقياس الدافعية للتعلم لصالح المجموعة درجا  المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي متوسط و

للتعلم التجريبية، وهذا يدل على أن  استراتيجية التعلم التعاوني أس مت ب كل فعال في إ ارة الدافعية 

عند تسميذ المجموعة التجريبية، في حين أن  اقران م في المجموعة الضابطة الذين درُسوا بالطريقة 

ولمعرفة مستوى فاعلية لتعلم. التقليدية لم يكونوا بن س المستوى ولم تتم إ ارة قدرات م ودافعيت م ل

على المتغير التابع )الدافعية للتعلم( تم  حساب )مربع  المتغير المستقل )استراتيجية التعليم التعاوني(

 إيتا( من خسل المعادلة التالية:

                                                            𝑛2 =
𝑡2

𝑡2+ⅆ𝑓
   

 وكانت النتائ  كما يوضح ا الجدول التالي: 

( يوضح نتائج اختبار مربع إيتا لفاعلية استخدام استراتيجية التعليم 34جدول رقم )

 التعاوني في تنمية الدافعية للتعلم لدى عينة الدراسة

 درجة ال اعلية مربع إيتا قيمة   البيان

 كبيرة جداً  0.297 3.615 للتعلم الدافعية

 

 ا الجدول التالي يوضح مستويا  ال اعلية والتأ ير وفقاً لمربع إيتا م  أ

 من خلال مربع إيتا  والفاعلية معاير الحكم على حجم التأثيريبين ( 35) رقم جدول

 

 في التعاوني التعليم استراتيجية استخدام ل اعليةيتضح من الجدول السابق أن قيمة مربع إيتا 

(، مما يدل 0.14(، وهي قيمة أكبر من )0.297)الدراسة هي  عينة لدى الدراسي التحصيل تنمية

ويؤكد على وجود فاعلية كبيرة لاستراتيجية التعليم التعاوني في تنمية الدافعية للتعلم لدى تسميذ 

 سي.الصف السادس بمرحلة التعليم الأسا

 كبير جداً  كبير متوسط صغير ال اعليةدرجة 

 0.20 0.14 0.06 0.01 مربع إيتا
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 الفرضية الخامسة: ونصت على أنه:

( بين متوسط درجات 0،05لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )

 القبلي والبعدي.التحصيل المجموعة التجريبية في اختبار 

الاختبار الإحصائي المناسب قام الباحث بعمل  وقبل تطبيق 30قل من أالعينة  نظراً لان

فحى لتوذيع البيانا  للتأكد ما إ ا كانت البيانا  طبيعية )اعتدالية( أو غير  لك حتى يستطيع أن 

 متري.يستخدم مع ا الاختبار الإحصائي المناسب، إما اختبار بارا متري أو لا بارا 

 اختبار التوزيع الطبيعي

وهو اختبار إحصائي يستخدم ( Shapiro Wilk) اختبار شبيرو ويللكقام الباحث باستخدام 

كما هو متوفر في البيانا   30ل حى توذيع البيانا  في حالة حجم العينة الصغير الذي يقل عن 

 المتاحة.

نتائج اختبار التوزيع الطبيعي شبيرو ويللك لبيانات المجموعة التجريبية يبين ( 36)رقم جدول 

 التجربة قبل وبعد تطبيق

 

مستوى الدلالة لكل مجموعة من مجموعا  الدراسة أكبر من  ن  أ السابقيتبين من الجدول 

البيانا  تتبع التوذيع الطبيعي، وبالتالي  ن  أ إلى( مما ي ير 0.05مستوى الدلالة المعتمد للدراسة )

 سيتم استخدام الاختبارا  البارا مترية لاختبار ال رضية.

لاختبار هذه ال رضية والتأكد من فاعلية استخدام استراتيجية التعلم التعاوني في تنمية و

للمقارنة  paired Sample T- Test( لعينتين مرتبطتين Tاستخدام اختبار) التحصيل الدراسي تم  

بين متوسط درجا  تسميذ المجموعة التجريبية في الاختبار التحصيلي القبلي ومتوسط درجات م في 

فكانت النتائ  كما  ،الاختبار التحصيلي البعدي، كذلك معرفة مستوى الدلالة الإحصائية لل روق بين ما

 وضح ا الجدول التالي:ي

 مستوى الدلالة درجة الحرية قيمة الاختبار المجموعة التجريبية

 0.342 16 0.939 القبلي

 0.206 16 0.925 البعدي
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تين مرتبطتين للمقارنة بين متوسط درجات تلاميذ ن( يوضح نتائج اختبار )ت( لعي37الجدول رقم ) 

 الاختبار التحصيلي القبلي ومتوسط درجاتهم في الاختبار التحصيلي البعديالمجموعة التجريبية في 

 

ن المتوسط الحسابي لدرجا  تسميذ المجموعة التجريبية في الاختبار أ السابقيظُ ر الجدول 

 والمتوسط الحسابي(، 5.186( والانحراف المعياري ل ا يساوي )14.69التحصيلي القبلي يساوي )

( والانحراف 21.94ار التحصيلي البعدي أي بعد تطبيق التجربة يساوي )لدرجات م في الاختب

( وهي أكبر من الجدولية البالغة 7.696( وقيمة   المحسوبة بلغت )4.654يساوي ) المعياري ل ا

   .(0.05)للدراسة قل من مستوى الدلالة المعتمد أ( وهو 0.000يساوي ) ومستوى الدلالة(، 2.145)

لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند  على أنه ة الص رية التي تنى  ولذلك نرفض ال رضي

نقبل و ،( بين متوسط درجا  المجموعة التجريبية في الاختبارين القبلي والبعدي0،05مستوى دلالة )

( بين متوسط درجا  0،05توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )ال رضية البديلة القائلة 

فاعلية استخدام المجموعة التجريبية في الاختبارين القبلي والبعدي لصالح البعدي، و لك يؤكد 

 استراتيجية التعلم التعاوني في تنمية التحصيل الدراسي.

 ه:الفرضية السادسة: ونصت على أن  

( بين متوسط درجات 0.05دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) لا توجد فروق ذات

 المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لمقياس الدافعية للتعلم.

وقبل تطبيق الاختبار الإحصائي المناسب قام الباحث بعمل  30قل من أالعينة  نظراً لان

طبيعية )اعتدالية( أو غير  لك حتى يستطيع أن فحى لتوذيع البيانا  للتأكد ما إ ا كانت البيانا  

 يستخدم مع ا الاختبار الإحصائي المناسب، إما اختبار بارا متري أو لا بارا متري.

 

 

المجموعة 

 التجريبية
 العدد

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية
 قيمة ت

مستوى 

 الدلالة

الدلالة 

 الإحصائية

 5.186 14.69 16 القبلي
 دال 0.000 7.696 15

 4.654 21.94 16 البعدي



 

144 
 

 اختبار التوزيع الطبيعي

وهو اختبار إحصائي ( Shapiro Wilk) قام الباحث باستخدام اختبار شبيرو ويللك

كما هو متوفر في  30العينة الصغير الذي يقل عن يستخدم ل حى توذيع البيانا  في حالة حجم 

 البيانا  المتاحة.

( نتائج اختبار التوزيع الطبيعي شبيرو ويللك لبيانات المجموعة التجريبية قبل وبعد 38جدول )

 التجربةتطبيق 

 

مستوى الدلالة لكل مجموعة من مجموعا  الدراسة أكبر من  ن  أ السابق يتبين من الجدول

البيانا  تتبع التوذيع الطبيعي، وبالتالي  ان   إلى( مما ي ير 0.05مستوى الدلالة المعتمد للدراسة )

 سيتم استخدام الاختبارا  البارا مترية لاختبار ال رضية.

لاختبار هذه ال رضية والتأكد من فاعلية استخدام استراتيجية التعلم التعاوني في تنمية و

للمقارنة بين  paired Sample T- Test( لعينتين مرتبطتين Tاستخدام اختبار) الدافعية للتعلم تم  

متوسط درجا  تسميذ المجموعة التجريبية في مقياس الدافعية القبلي ومتوسط درجات م في مقياس 

الدافعية البعدي، كذلك معرفة مستوى الدلالة الإحصائية لل روق بين ما فكانت النتائ  كما وضح ا 

 الجدول التالي:

تين مرتبطتين للمقارنة بين متوسط درجات تلاميذ ن( يوضح نتائج اختبار )ت( لعي39الجدول رقم )

الدافعية للتعلم القبلي ومتوسط درجاتهم في مقياس الدافعية المجموعة التجريبية في مقياس 

 للتعلم البعدي

 

 مستوى الدلالة درجة الحرية قيمة الاختبار المجموعة التجريبية

 0.107 16 0.908 القبلي

 0.953 16 0.979 البعدي

المجموعة 

 التجريبية
 العدد

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية
 قيمة ت

مستوى 

 الدلالة

الدلالة 

 الإحصائية

 19.080 119.19 16 القبلي
 دال 0.001 4.346 15

 10.105 138.13 16 البعدي



 

145 
 

المتوسط الحسابي لدرجا  تسميذ المجموعة التجريبية في مقياس  ن  أ السابقيظُ ر الجدول 

 والمتوسط الحسابي (،19.080( والانحراف المعياري ل ا يساوي )119.19الدافعية القبلي يساوي )

المعياري ( والانحراف 138.13لدرجات م في مقياس الدافعية البعدي أي بعد تطبيق التجربة يساوي )

(، 2.145( وهي أكبر من الجدولية البالغة )4.346( وقيمة   المحسوبة بلغت )10.105يساوي ) ل ا

 (.0.05)للدراسة قل من مستوى الدلالة المعتمد أ( وهو 0.001يساوي ) ومستوى الدلالة

لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند  على أنه ولذلك نرفض ال رضية الص رية التي تنى  

( بين متوسط درجا  المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لمقياس 0.05مستوى دلالة )

لالة توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دونقبل ال رضية البديلة القائلة  ،الدافعية للتعلم

( بين متوسط درجا  المجموعة التجريبية في الاختبارين القبلي والبعدي لصالح البعدي، و لك 0.05)

 .فاعلية استخدام استراتيجية التعلم التعاوني في تنمية الدافعية للتعلميؤكد 

 الفرضية السابعة: ونصت على أنه:

متوسط درجات  ( بين0.05لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )

 القبلي والبعدي. التحصيل المجموعة الضابطة في اختبار

وقبل تطبيق الاختبار الإحصائي المناسب قام الباحث بعمل  30قل من أالعينة  ن  لأ نظراً 

فحى لتوذيع البيانا  للتأكد ما إ ا كانت البيانا  طبيعية )اعتدالية( أو غير  لك حتى يستطيع أن 

 ر الإحصائي المناسب، إما اختبار بارا متري أو لا بارا متري.يستخدم مع ا الاختبا

 اختبار التوزيع الطبيعي

وهو اختبار إحصائي يستخدم ( Shapiro Wilk) قام الباحث باستخدام اختبار شبيرو ويللك

كما هو متوفر في البيانا   30ل حى توذيع البيانا  في حالة حجم العينة الصغير الذي يقل عن 

 المتاحة.

نتائج اختبار التوزيع الطبيعي شبيرو ويللك لبيانات المجموعة الضابطة يبين ( 40)رقم جدول  

 في الاختبار التحصيلي القبلي والاختبار التحصيلي البعدي

 مستوى الدلالة درجة الحرية قيمة الاختبار المجموعة الضابطة

 0.095 17 0.909 القبلي

 0.332 17 0.941 البعدي
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مستوى الدلالة لكل مجموعة من مجموعا  الدراسة أكبر من  ن  أ السابقيتبين من الجدول 

 البيانا  تتبع التوذيع الطبيعي، وبالتالي يتم   إلى أن  مما ي ير ( 0.05)للدراسة مستوى الدلالة المعتمد 

 ال رضية.استخدام الاختبارا  البارا مترية لاختبار 

 paired Sample T- Test( لعينتين مرتبطتين Tاستخدام اختبار) لاختبار هذه ال رضية تم  و

للمقارنة بين متوسط درجا  تسميذ المجموعة الضابطة في الاختبار التحصيلي القبلي ومتوسط 

درجات م في الاختبار التحصيلي البعدي، كذلك معرفة مستوى الدلالة الإحصائية لل روق بين ما فكانت 

 ول التالي:النتائ  كما وضح ا الجد

بين متوسط درجات تين مرتبطتين للمقارنة ن( يوضح نتائج اختبار )ت( لعي41الجدول رقم ) 

تلاميذ المجموعة الضابطة في الاختبار التحصيلي القبلي ومتوسط درجاتهم في الاختبار 

 التحصيلي البعدي

 

ن المتوسط الحسابي لدرجا  تسميذ المجموعة الضابطة في الاختبار أ السابقيظُ ر الجدول 

(، والمتوسط الحسابي 5.558( والانحراف المعياري ل ا يساوي )14.47التحصيلي القبلي يساوي )

( والانحراف المعياري ل ا يساوي 17.24يساوي )البعدي لدرجات م في الاختبار التحصيلي 

(، ومستوى 2.145( وهي أكبر من الجدولية البالغة )5.742( وقيمة   المحسوبة بلغت )4.855)

 .(0.05قل من مستوى الدلالة المعتمد للدراسة )أ( وهو 0.000الدلالة يساوي )

لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند  " على أنه لذلك نرفض ال رضية الص رية التي تنى  

 ،القبلي والبعدي التحصيل ( بين متوسط درجا  المجموعة الضابطة في اختبار0.05مستوى دلالة )

متوسط ( بين 0،05توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )ونقبل ال رضية البديلة القائلة 

، ويرجع  لك لتعرض القبلي والبعدي لصالح البعدي التحصيل درجا  المجموعة الضابطة في اختبار

 التسميذ لخبرة تعليمية جديدة من خسل شرح المعلم لدروس الوحدة الدراسية التي كانت مست دفة.

 

المجموعة 

 الضابطة
 العدد

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية
 قيمة ت

مستوى 

 الدلالة

الدلالة 

 الإحصائية

 5.558 14.47 16 القبلي
 دال 0.000 5.742 15

 4.855 17.24 16 البعدي
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 ونصت على أنه: :الفرضية الثامنة

( بين متوسط درجات 0.05دلالة )لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 

 المجموعة الضابطة في التطبيقين القبلي والبعدي لمقياس الدافعية للتعلم.

وقبل تطبيق الاختبار الإحصائي المناسب قام الباحث بعمل  30قل من أالعينة  ن  لأ نظراً 

حتى يستطيع أن  فحى لتوذيع البيانا  للتأكد ما إ ا كانت البيانا  طبيعية )اعتدالية( أو غير  لك

 يستخدم مع ا الاختبار الإحصائي المناسب، إما اختبار بارا متري أو لا بارا متري.

 اختبار التوزيع الطبيعي

وهو اختبار إحصائي يستخدم ل حى  Shapiro Wilkقام الباحث باستخدام اختبار شبيرو ويللك 

 كما هو متوفر في البيانا  المتاحة. 30توذيع البيانا  في حالة حجم العينة الصغير الذي يقل عن 

التوزيع الطبيعي شبيرو ويللك لبيانات المجموعة الضابطة في ( نتائج اختبار 42) رقم جدول 

 مقياس الدافعية للتعلم القبلي ومقياس الدافعية للتعلم البعدي

 

مستوى الدلالة لكل مجموعة من مجموعا  الدراسة أكبر من  ن  أ السابقيتبين من الجدول 

نا  تتبع التوذيع الطبيعي، وبالتالي يتم البيا إلى أن  مما ي ير ( 0.05) مستوى الدلالة المعتمد للدراسة

 ال رضية.استخدام الاختبارا  البارا مترية لاختبار 

 paired Sample T- Test( لعينتين مرتبطتين Tاستخدام اختبار) لاختبار هذه ال رضية تم  و

للمقارنة بين متوسط درجا  تسميذ المجموعة الضابطة في مقياس الدافعية القبلي ومتوسط درجات م 

في مقياس الدافعية البعدي، كذلك معرفة مستوى الدلالة الإحصائية لل روق بين ما فكانت النتائ  كما 

 وضح ا الجدول التالي:

 مستوى الدلالة درجة الحرية قيمة الاختبار المجموعة الضابطة

 0.527 17 0.954 القبلي

 0.664 17 0.962 البعدي
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تين مرتبطتين للمقارنة بين متوسط درجات ن( يوضح نتائج اختبار )ت( لعي43الجدول رقم ) 

للتعلم القبلي ومتوسط درجاتهم في مقياس  تلاميذ المجموعة الضابطة في مقياس الدافعية

 الدافعية للتعلم البعدي

 

المتوسط الحسابي لدرجا  تسميذ المجموعة الضابطة في مقياس  ن  أ السابقيظُ ر الجدول 

(، والمتوسط 24.297( والانحراف المعياري ل ا يساوي )114.35الدافعية للتعلم القبلي يساوي )

( والانحراف المعياري ل ا 119.65يساوي ) الدافعية للتعلم البعديالحسابي لدرجات م في مقياس 

(، 2.145( وهي أكبر من الجدولية البالغة )5.742( وقيمة   المحسوبة بلغت )17.930يساوي )

 .(0.05( وهو أكبر من مستوى الدلالة المعتمد للدراسة )0.121ومستوى الدلالة يساوي )

بين  (0.05توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )لا ال رضية القائلة بنقبل لذلك 

 متوسط درجا  المجموعة الضابطة في التطبيقين القبلي والبعدي لمقياس الدافعية للتعلم.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

المجموعة 

 الضابطة
 العدد

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية
 قيمة ت

مستوى 

 الدلالة

الدلالة 

 الإحصائية

 24.297 114.35 17 القبلي
 دال 0.121 1.637 16

 17.930 119.65 17 البعدي
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 : مناقشة وتفسير نتائج الدراسة ●

 اولاً: مناقشة النتيجة المتعلقة بالفرضية الأولى: 

           دلالة ىلا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستو"نه أنصت ال رضية الأولى على 

( بين متوسط درجا  تسميذ المجموعة التجريبية ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة  0.05 )

 ."الضابطة في التطبيق القبلي لسختبار التحصيلي

  دلالة  ىستونه لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مأأظ ر  نتائ  التحليل الاحصائي 

( بين متوسط درجا  تسميذ المجموعة التجريبية ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة  0.05 )

 الضابطة في التطبيق القبلي لسختبار التحصيلي.

 عند إجراء اختبار التحصيل القبلي ويرجع  لك إلى تكافؤ المجموعتين في التحصيل الدراسي

، ومنه فإن  أية فاعلية او إ ر سيظ ر ل البد في تطبيق التجربةوهذا ما حرص الباحث على التأكد منه قب

 بعد تطبيق التجربة يعزي للمتغير المستقل )استراتيجية التعليم التعاوني(.

 ثانياً: مناقشة النتيجة المتعلقة بالفرضية الثانية: 

 دلالةى مستو عند إحصائية دلالة  ا  فروق توجد لا"نه أنصت ال رضية الثانية على 

الضابطة  التجريبية ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة متوسط درجا  تسميذ المجموعة بين (0.05)

 ."لمقياس دافعية التعلم القبلي في التطبيق

 دلالة  ىنه لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوأأظ ر  نتائ  التحليل الاحصائي 

ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة الضابطة التجريبية ( بين متوسط درجا  تسميذ المجموعة 0.05 )

 في التطبيق القبلي لمقياس دافعية التعلم.

وهذا ما حرص الباحث على  ،ويرجع  لك إلى تكافؤ المجموعتين في مستوى الدافعية للتعلم

 التأكد منه قبل البد في تطبيق التجربة.

 ثالثاً: مناقشة النتيجة المتعلقة بالفرضية الثالثة: 

            لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة نه "أنصت ال رضية الثالثة على 

 الضابطة درجا  تسميذ المجموعةمتوسط ( بين متوسط درجا  تسميذ المجموعة التجريبية و0.05 )

 في التطبيق البعدي لسختبار التحصيلي".

الص ري السابق، وقبول ال رض البديل حصائي رفض ال رض حيث أظ ر  نتائ  التحليل الإ

( بين متوسط درجا  0.05فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )على وجود  الذي ينى  
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درجا  المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي لسختبار التحصيلي متوسط المجموعة التجريبية و

 .لصالح المجموعة التجريبية

م التعاوني في تنمية يفاعلية استخدام استراتيجية التعلت ير إلى ويمكن ت سير هذه النتيجة التي 

المجموعة التجريبية إلى أن  استخدام هذه الاستراتيجية أداء إلى مساعدة تسميذ  التحصيل الدراسي

والم اركة والإيجابية، و لك كله أد ى إلى تحسن  التعاون لبعض م البعض وولد  عندهم روح

الدراسية الخامسة في مادة اللغة الإنجليزية التي كانت محل التجربة، بعكس تحصيل م في الوحدة 

 تسميذ المجموعة الضابطة الذين كانوا يدرسون بالطريقة التقليدية.

مع نتائ  جميع الدراسا   توافق واضحلي ا الدراسة الحالية إهذه النتيجة التي توصلت  تبرذ

، إ  أجمعت تلك لتعليم التعاوني في تنمية التحصيل الدراسيالسابقة التي تناولت فاعلية استراتيجية ا

ت وق  اظ ر كما  ،تنمية التحصيل الدراسي ل ذه الاستراتيجية فييجابية الإنتائ  على ال الدراسا 

التي على المجموعا  الضابطة التي طبقت علي ا استراتيجية التعليم التعاوني المجموعا  التجريبية 

يرجع  لك إلى استخدام استراتيجية التعليم التعاوني مع وم الطريقة التقليدية، تلقت تعليم ا باستخدا

  ؤكد ضرورة تبني هذه الاستراتيجية كبديل لأساليب التدريس التقليدية.يدعم و؛ وهذا يالمجموعا  التجريبية

 ً  : الرابعة: مناقشة النتيجة المتعلقة بالفرضية رابعا

      لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة  " على انه الرابعةنصت ال رضية 

ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة  التجريبية ( بين متوسط درجا  تسميذ المجموعة 0.05 )

 ."الضابطة في التطبيق البعدي لمقياس دافعية التعلم

رفض ال رض الص ري السابق، وقبول ال رض البديل  أظ ر  نتائ  التحليل الاحصائيحيث 

( بين متوسط درجا  0.05فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )وجود  الذي ينى  على

المجموعة التجريبية ومتوسط درجا  المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي لمقياس الدافعية للتعلم 

 .لصالح المجموعة التجريبية

 ارة الدافعية للتعلم إم التعاوني أس مت ب كل فعال في ياستراتيجية التعل ن  أ وهذا يدل على 

وولد  عندهم  من خسل إتاحة ال رصة ل م في الم اركة ال ع الة عند تسميذ المجموعة التجريبية،

قران م في المجموعة الضابطة الذين درُسوا بالطريقة التقليدية لم أن أفي حين  ةال عور بالمسؤولي

 ، لأن  هذه الطريقة تخلو من كل ما سبق  كره.ولم تتم ا ارة قدرات م ودافعيت م للتعلم ،يكونوا بن س المستوى
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 (، ودراسة2022وال ايب )دراسة نتيش و ،(2023حنان )وهذه النتيجة تت ق مع دراسة 

، (2010حمد الله )، ودراسة (2019عوادة ) ، ودراسة(2019) العزام ، ودراسة(2020) مصري

 ،((Xueqing 2022دراسة اكسيوت ين  و، (Bächtold et al 2022)باشتولد وآخرون ودراسة 

                      دراسة يولاندا سوريداو ،(Van Dat Tran 2019دراسة فان دا  تران )و

(Yolanda Sureda 2018)، و( دراسة هوي ت وان لياوHui-Chuan Liao 2016). 

ى أن  استراتيجية التعليم التعاوني لا تقتصر فاعليت ا على تنمية حيث يؤكد هذا الات اق عل

التحصيل الدراسي، بل تتضمن أيضاً تنمية الجوانب الن سية للمتعلمين، كالدافعية الداخلية والم اركة 

 في العملية التعليمية. 

 ً  :الخامسة: مناقشة النتيجة المتعلقة بالفرضية خامسا

     لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة " هن  أعلى  الخامسةنصت ال رضية 

 ."القبلي والبعدي التحصيل ( بين متوسط درجا  المجموعة التجريبية في اختبار 0.05 )

رفض ال رض الص ري السابق، وقبول ال رض البديل  أظ ر  نتائ  التحليل الاحصائيحيث 

( بين متوسط درجا  0.05عند مستوى دلالة )فروق  ا  دلالة إحصائية وجود  الذي ينى  على

 لصالح البعدي. القبلي والبعدي التحصيل المجموعة التجريبية في اختبار

وتؤكد هذه النتيجة مع النتيجة التي أظ رت ا ال رضية الثالثة فاعلية استخدام استراتيجية التعليم 

 كر  في ت سير نتيجة ال رضية التعاوني في تنمية التحصيل الدراسي، و لك نتيجة ل سباب التي 

 الثالثة. 

الدراسا  السابقة التي تناولت فاعلية استراتيجية التعليم  جميعهذه النتيجة مع نتائ   حيث تت ق

ويؤكد هذا الات اق على أن استراتيجية التعليم التعاوني هي التعاوني في تنمية التحصيل الدراسي، 

 أسلوب تدريس فعال يس م في تحسين التحصيل الدراسي لدى المتعلمين. 

 ً  :السادسة: مناقشة النتيجة المتعلقة بالفرضية سادسا

      لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة " نهأعلى  السادسةنصت ال رضية 

( بين متوسط درجا  المجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لمقياس الدافعية  0.05 )

 ."للتعلم
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رفض ال رض الص ري السابق، وقبول ال رض البديل  حصائيأظ ر  نتائ  التحليل الإحيث 

( بين متوسط درجا  0.05فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )وجود  الذي ينى  على

 التطبيق البعدي. حللتعلم لصالالمجموعة التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لمقياس الدافعية 

مادة في ال ونيدرس التسميذالتعليم التعاوني تجعل  استراتيجية بأن  وي سر الباحث هذه النتيجة 

 ممع بعض  م البعض، من خسل ت اعل موالسرور والأل ة والمحبة والتعاون مع بعض جو من المرح 

اتجاها   موبالتالي تتكون لدي  والرهبة،مما يؤدي إلى إذالة حاجز الخوف  المجموعة،داخل  البعض

، بعكس الطريقة التقليدية التي وتصبح عملية التعليم بالنسبة إلي م عملية م وقة، التعلمإيجابية نحو 

 لما تتصف به من الروتين والجمود.داخل الصف الدراسي  بالملل المتعلمون عر في ا ي

(، ودراسة 2022(، ودراسة نتيش وال ايب )2023وهذه النتيجة تت ق مع دراسة حنان )

(، 2010(، ودراسة حمد الله )2019(، ودراسة عوادة )2019(، ودراسة العزام )2020مصري )

((، Xueqing 2022(، ودراسة اكسيوت ين  Bächtold et al 2022ودراسة باشتولد وآخرون )

(، ودراسة يولاندا سوريدا                      Van Dat Tran 2019ودراسة فان دا  تران )

(Yolanda Sureda 2018( ودراسة هوي ت وان لياو ،)Hui-Chuan Liao 2016 فجميع .)

، مما يعزذ من القيمة  بتت فاعلية استراتيجية التعليم التعاوني في تنمية الدافعية للتعلمأهذه الدراسا  

 التربوية ل ذه الاستراتيجية.

 ً  :السابعة: مناقشة النتيجة المتعلقة بالفرضية سابعا

     لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة  " على انه السابعةنصت ال رضية 

 ."القبلي والبعدي التحصيل بين متوسط درجا  المجموعة الضابطة في اختبار( 0.05 )

رفض ال رض الص ري السابق، وقبول ال رض البديل  حصائيأظ ر  نتائ  التحليل الإحيث 

( بين متوسط درجا  0.05فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) أنه توجد الذي ينى  على

 لصالح البعدي. القبلي والبعديالتحصيل المجموعة الضابطة في اختبار 

إلى تعرض تسميذ المجموعة  -رغم أن ا فروق بسيطة  -ويرجع الباحث وجود تلك ال روق 

  .دروس الوحدة الدراسية التي كانت مست دفةمن خسل شرح المعلم لالضابطة إلى خبرة تعليمية جديدة 
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 ً  :الثامنة: مناقشة النتيجة المتعلقة بالفرضية ثامنا

( 0.05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) نهأعلى  الثامنةنصت ال رضية 

 ." للتعلمبين متوسط درجا  المجموعة الضابطة في التطبيقين القبلي والبعدي لمقياس الدافعية 

، وهذا يدل على أن الطريقة قبول ال رضية السابقة حصائيأظ ر  نتائ  التحليل الإحيث 

التقليدية التي تتسم بالجمود لا تساعد على تنمية الدافعية للتعلم وتجعل من المتعلم ي عر بالقلق والملل 

 الم ام والتسرب من المدرسة.في أ ناء العملية التعليمية، وبالتالي يؤدي  لك إلى العزوف عن تأدية 
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 :توصيات ومقترحات الدراسة ●

 استناداً إلى النتائ  التي توصلت إلي ا الدراسة الحالية يوصي الباحث بما يلي:

يجب على معلمي كل المواد الدراسية بمختلف تخصصات م استخدام استراتيجية التعليم  -1

تنمية التحصيل الدراسي والدافعية للتعلم، وهذا ما ا بتته  التعاوني نظراً للدور الذي تلعبه في

 الدراسة الحالية والدراسا  السابقة في هذا المجال.

يجب على المعلمين تجنب استخدام طرائق التدريس التقليدية والتي تعتمد على الح ظ والتلقين  -2

 لما ل ا من نتائ  سلبية على المتعلم.

لتعليمية إقامة دورا  تدريبية لمعلمي التعليم الأساسي في يجب على القائمين على العملية ا -3

 مجال استخدام استراتيجيا  التدريس الحديثة.

توفير الإمكانيا  وال روط داخل الغرف الدراسية التي تمكن المعلم من استخدام استراتيجية  -4

 التعليم التعاوني.

تتضمن كي ية استخدام وضع وإعداد أدلة من قبل المتخصصين في المناه  وطرق التدريس  -5

 استراتيجيا  التدريس الحديثة.

 إعداد مناه  تعليمية تتماشى مع استخدام استراتيجيا  التدريس الحديثة. -6

إجراء دراسا  مما لة على المراحل التعليمية الأخرى، ب دف الوصول إلى نتائ  يمكن  -7

 تعميم ا بصورة أكبر.

 ق أخرى.إجراء دراسا  مما لة على عينا  أخرى ومن مناط -8

إجراء دراسا  أخرى تتناول فاعلية استراتيجية التعليم التعاوني في تنمية بعض المتغيرا   -9

 الأخرى.   

جراء دراسا  ت دف إلى معرفة اتجاها  المعلمين نحو استخدام استراتيجية التعليم إ -10

 التعاوني.
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 ملخص الدراسة

 
 التعليم التعاوني في تنمية التحصيل الدراسياستراتيجية هدفت الدراسة إلى معرفة فاعلية 

 .لدى تسميذ الصف السادس من مرحلة التعليم الأساسي والدافعية للتعلم

ما فاعلية استراتيجية التعليم التعاوني في تنمية انطلقت الدراسة من تساؤل رئيس م اده: 

 التعليم الأساسي؟التحصيل الدراسي والدافعية للتعلم لدى تسميذ الصف السادس من مرحلة 

 الباحث بالتحقق من صحة ال رضيا  التالية: هذا التساؤل قاموللإجابة عن 

تسميذ ( بين متوسط درجا  0.05دلالة ) ىلا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستو -1

التجريبية ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة الضابطة في التطبيق القبلي لسختبار  المجموعة

 التحصيلي.

( بين متوسط درجا  تسميذ 0.05دلالة ) ى توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستولا -2

المجموعة التجريبية ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة الضابطة في التطبيق القبلي لمقياس 

 دافعية التعلم.

( بين متوسط درجا  تسميذ 0.05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -3

ة التجريبية ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي المجموع

 لسختبار التحصيلي.

( بين متوسط درجا  تسميذ 0.05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -4

المجموعة التجريبية ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي لمقياس 

 م.دافعية التعل

( بين متوسط درجا  المجموعة 0،05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -5

 القبلي والبعدي. التحصيل التجريبية في اختبار

( بين متوسط درجا  المجموعة 0.05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -6

 الدافعية للتعلم.التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لمقياس 

( بين متوسط درجا  المجموعة 0،05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -7

 القبلي والبعدي. التحصيل الضابطة في اختبار

( بين متوسط درجا  المجموعة 0.05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -8

 لمقياس الدافعية للتعلم.الضابطة في التطبيقين القبلي والبعدي 
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اتبعت الدراسة المن   التجريبي، و لك  الدراسة واختبار فرضيات ا تساؤلومن أجل الإجابة عن 

لمناسبته لتحقيق ال دف من الدراسة، والذي اعتمد فيه الباحث على تقسيم عينة الدراسة إلى مجموعتين 

فاعلية المتغير المستقل )استراتيجية التعليم  (، و لك لقياسالضابطةالمجموعة  -)المجموعة التجريبية 

 التعاوني( في تنمية المتغير التابع )التحصيل الدراسي والدافعية للتعلم(.

الصف السادس من مرحلة ب المسجلين تسميذتم  تطبيق الدراسة على عينة من مجموعة من ال

، 2024/  2023اني للعام الدراسي خسل ال صل الدراسي الثفي مدرسة تيجي المركزية  التعليم الأساسي

يتع وائياً ( تلميذاً تم تقسيم م 33حيث بل  عددهم ) المجموعة الأولى  إلى مجموعتين متكافئتين سُم 

 ( تلميذ.17( من عدد )الضابطة( تلميذاً، وتكونت المجموعة الثانية )16وضمت عدد ) (التجريبية)

و لك للك ف عن فاعلية  ؛والآخر بعدي أحدهما قبلي خضعت عينة الدراسة إلى اختبارين  

استراتيجية التعلم التعاوني في تنمية التحصيل الدراسي لدى تسميذ الصف السادس من مرحلة التعليم 

  الأساسي.

مقياس الدافعية للتعلم الذي أعده فلقد تم  استخدام تسميذ )عينة البحث(، اللقياس دافعية التعلم لدى  

( عبارة، وبعد عرضه 60(، وقد تضمن المقياس في صورته الأولية )1989يوسف القطامي سنة )

( عبارة وبقي المقياس 24استبعاد ) مين والمتخصصين في مجال علم الن س تم  على مجموعة من المحك  

 .( عبارة36يحتوي في صورته الن ائية على )

الحزم الإحصائية للعلوم قام الباحث بتحليل البيانا  إحصائياً بواسطة الحاسب الالي باستخدام 

(، ولقد تم  استخدام الأساليب Statistical Packages for Sciences) SPSSالاجتماعية 

 الإحصائية التالية:

لحساب دلالة ال روق بين  Independent Sample T-test( لعينتين مستقلتين Tاختبار ) -

والتأكد من تكافؤ المجموعتين في بعض المتغيرا   التجريبية( –المجموعتين )الضابطة 

درجا  التسميذ )عينة الدراسة( في مادة اللغة الإنجليزية ن اية ال صل  -)متغير العمر الزمني 

 (.مقياس الدافعية للتعلم القبلي - الاختبار التحصيلي القبلي -الدراسي الأول 

لحساب  التجزئة النص يةوطريقة  ،(Cronbach’s Alphaاستخدام معادلة أل ا كرونباخ ) -

 .مقياس الدافعية( –أدوا  الدراسة )الاختبار التحصيلي   با 

بين فقرا  الاختبار والدرجة الكلية  حساب معامل الاتساق الداخليل معامل ارتباط بيرسون -

 .لسختبار
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جم وهو اختبار إحصائي يستخدم ل حى توذيع البيانا  في حالة ح اختبار التوذيع الطبيعي -

 م ردة. (30) العينة الصغير الذي يقل عن

)استراتيجية التعليم التعاوني(  لمربع إيتا وتم استخدامه لمعرفة مستوى فاعلية المتغير المستق -

 الدافعية للتعلم(. –على المتغير التابع )التحصيل الدراسي 

 وقد توصلت الدراسة إلى النتائ  التالية:

( بين متوسط درجا  تسميذ 0.05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوي دلالة ) -

في التطبيق القبلي لسختبار  ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة الضابطة التجريبيةالمجموعة 

 التحصيلي.

( بين متوسط درجا  تسميذ 0.05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوي دلالة )  -

التجريبية ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة الضابطة في التطبيق القبلي لمقياس  المجموعة

 دافعية التعلم.

( بين متوسط درجا  تسميذ 0.05فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )وجود   -

المجموعة التجريبية ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي 

 .صالح تسميذ المجموعة التجريبيةل لسختبار التحصيلي

( بين متوسط درجا  تسميذ 0.05فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) وجود  -

المجموعة التجريبية ومتوسط درجا  تسميذ المجموعة الضابطة في التطبيق البعدي لمقياس 

 لصالح تسميذ المجموعة التجريبية. دافعية التعلم

( بين متوسط درجا  المجموعة 0،05فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) وجود  -

 .لصالح الاختبار البعدي القبلي والبعدي التحصيل التجريبية في اختبار

( بين متوسط درجا  المجموعة 0.05فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) وجود -

 .لصالح التطبيق البعدي اس الدافعية للتعلمالتجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لمقي

( بين متوسط درجا  المجموعة 0،05فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) وجود  -

 .لصالح الاختبار البعدي القبلي والبعدي التحصيل الضابطة في اختبار

جموعة ( بين متوسط درجا  الم0.05لا توجد فروق  ا  دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )  -

 الضابطة في التطبيقين القبلي والبعدي لمقياس الدافعية للتعلم.
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 استناداً إلى النتائ  التي توصلت الي ا الدراسة الحالية يوصي الباحث بما يلي:

يجب على معلمي كل المواد الدراسية بمختلف تخصصات م استخدام استراتيجية التعليم  -

نمية التحصيل الدراسي والدافعية للتعلم، وهذا ما ا بتته التعاوني نظراً للدور الذي تلعبه في ت

 الدراسة الحالية والدراسا  السابقة في هذا المجال.

والتي تعتمد على الح ظ والتلقين  ،يجب على المعلمين تجنب استخدام طرق التدريس التقليدية -

 لما ل ا من نتائ  سلبية على المتعلم.

ليمية إقامة دورا  تدريبية لمعلمي التعليم الأساسي في يجب على القائمين على العملية التع -

 مجال استخدام استراتيجيا  التدريس الحديثة.

توفير الإمكانيا  وال روط داخل الغرف الدراسية التي تمكن المعلم من استخدام استراتيجية  -

 التعليم التعاوني.

تتضمن كي ية استخدام دلة من قبل المتخصصين في المناه  وطرق التدريس أعداد إوضع و -

 استراتيجيا  التدريس الحديثة.

 عداد مناه  تعليمية تتماشى مع استخدام استراتيجيا  التدريس الحديثة.إ -

جراء دراسا  مما لة على المراحل التعليمية الأخرى، ب دف الوصول إلى نتائ  يمكن إ -

 تعميم ا بصورة أكبر.

 مناطق أخرى.جراء دراسا  مما لة على عينا  أخرى ومن إ -

خري تتناول فاعلية استراتيجية التعليم التعاوني في تنمية بعض المتغيرا  أجراء دراسا  إ -

 الأخرى.   

جراء دراسا  ت دف إلى معرفة اتجاها  المعلمين نحو استخدام استراتيجية التعليم إ -

 التعاوني.
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 المـــلاحـــــق

تسجيل موضوع الدراسة بالمكتبة الوطنية للعلوم والتقنية بال يئة القومية  (1الملحق رقم ) -

 .والبحث العلمي

بكلية  دة مديرة مكتب الدراسا  العلياخطاب )تس يل م مة( موجه من السي   (2الملحق رقم ) -

 .طرابلسد مدير إدارة الدراسا  العليا والتدريب بجامعة الآداب بجامعة طرابلس إلى السي  

د مدير أدارة الدراسا  العليا والتدريب خطاب )تس يل م مة( موجه من السي   (3الملحق رقم ) -

 .د مراقب التربية والتعليم ببلدية باطن الجبلبجامعة طرابلس إلى السي  

د مراقب التربية والتعليم ببلدية باطن خطاب )تس يل م مة( موجه من السي  ( 4الملحق رقم ) -

 .مدير مدرسة تيجي المركزيةد الجبل إلى السي  

 .فادة من إدارة مدرسة تيجي المركزية ب أن تطبيق الدراسةإ( 5الملحق رقم ) -

 .نتائ  الدراسة الاستطسعية لتحديد م كلة الدراسة( 6الملحق رقم ) -

توذيع وتقسيم الدروس على الأسابيع الدراسية في مادة اللغة الإنجليزية ( 7الملحق رقم ) -

 .2023/2024من مرحلة التعليم الأساسي للعام الدراسي للصف السادس 

 .الأهداف السلوكية في صياغت ا الن ائية( 8الملحق رقم ) -

 .الاختبـــار التحصيلــــي في صورته الن ائية (9الملحق رقم ) -

 .م تاح الإجابا  الصحيحة لسختبار التحصيلي( 10الملحق رقم ) -

 .أعضاء لجنة التحكيمخطاب موجه للسادة ( 11الملحق رقم ) -

 .بداء آراء السادة أعضاء لجنة التحكيمإاستمارة ( 12الملحق رقم ) -

 .أسماء السادة أعضاء لجنة التحكيم( 13)الملحق رقم  -

 .مقياس الدافعية للتعلم( 14الملحق رقم ) -

في التطبيق القبلي  درجـــــــا  تسميـــــذ المجموعــــة التجريبيـــــــة( 15الملحق رقم ) -

 والبعدي لأدوا  الدراسة.

الضابطة في التطبيق القبلي والبعدي درجـــــــا  تسميـــــذ المجموعــــة ( 16الملحق رقم ) -

 لأدوا  الدراسة.

 .الجلسة التحضيرية لتسميذ المجموعة التجريبية( 17الملحق رقم ) -

 .مجموعة التجريبيةنمو ج للخطة التدريسية اليومية لل( 18الملحق رقم ) -

 .بعض بطاقا  انجاذ الم ام( 19الملحق رقم ) -

 . ناء التطبيقفي أبعض الصور لعينة الدراسة ( 20الملحق رقم ) -
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تسجيل موضوع الدراسة بالمكتبة الوطنية للعلوم والتقنية بالهيئة القومية  (1الملحق رقم )

 والبحث العلمي
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بكلية  دة مديرة مكتب الدراسات العلياخطاب )تسهيل مهمة( موجه من السي   (2الملحق رقم )

 الآداب بجامعة طرابلس إلى السيد مدير إدارة الدراسات العليا والتدريب بجامعة طرابلس
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د مدير أدارة الدراسات العليا والتدريب خطاب )تسهيل مهمة( موجه من السي   (3الملحق رقم )

 السيد مراقب التربية والتعليم ببلدية باطن الجبلبجامعة طرابلس إلى 
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د مراقب التربية والتعليم ببلدية خطاب )تسهيل مهمة( موجه من السي  ( 4الملحق رقم )

 .مدير مدرسة تيجي المركزيةباطن الجبل إلى السيد 
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 ( افادة من إدارة مدرسة تيجي المركزية بشأن تطبيق الدراسة5الملحق رقم )
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 ( نتائج الدراسة الاستطلاعية لتحديد مشكلة الدراسة6الملحق رقم )

 :عرض نتائج التساؤل الأولاولاً: 

 ؟م التعاونييمدى استخدام معلمي مرحلة التعليم الأساسي لاستراتيجية التعلما    -

استخدام المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والوذن النسبي،  تم   الأول التساؤل عنللإجابة و

 النتائ  كما في الجدول التالي:   وجاء

 معياري والوزن النسبيالالمتوسطات الحسابية والانحراف يبين  جدول

 

 العينة
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري
 درجة الموافقة الوزن النسبي

 منخ ضة 51.56% 0.28270 1.55 28

( وهو يعبر عن مستوى 1.55أن المتوسط الحسابي يساوي )يتضح من الجدول السابق 

هذه من خسل و %(، 51.56)النسبي والوذن (، 0.28270منخ ض، والانحراف المعياري بل  )

 .التعليم التعاوني منخ ضالمعلمين لاستراتيجية النتائ  يتضح ان مستوى استخدام 

  الثاني:عرض نتائج التساؤل ثانياً: 

في تطبيق مرحلة التعليم الأساسي ما هي التحديا  والصعوبا  التي تواجه معلمي  -

 ؟م التعاونيياستراتيجية التعل

 

استخدام المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والوذن  تم  الثاني التساؤل  عن وللإجابة

 النتائ  كما في الجدول التالي:    النسبي، وجاء

 المتوسطات الحسابية والانحراف المعياري والوزن النسبي يبين جدول
 

 العينة
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري
 درجة الموافقة الوزن النسبي

 مرت عة % 92.06 0.202 2.76 28

( وهو يعبر عن مستوى 2.76أن المتوسط الحسابي يساوي )يتضح من الجدول السابق 

النتائ  هذه من خسل %( و 92.06)النسبي والوذن (، 0.202مرت ع، والانحراف المعياري بل  )

يتضح ان مستوى الصعوبا  التي تواجه استخدام التعليم التعاوني مرت عة من وج ة نظر عينة 

 الدراسة.
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الدروس على الأسابيع الدراسية في مادة اللغة الإنجليزية للصف ( توزيع وتقسيم 7الملحق رقم )

 2023/2024السادس من مرحلة التعليم الأساسي للعام الدراسي 
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 الأهداف السلوكية في صياغتها النهائية( 8الملحق رقم )

 

 

 

Lesson 1 

 المستوى
 الأهداف السلوكية                            

That the student be able to 
 ر.م

Remember Mention the inventions in the past, present and future. 1 

Remember  Name different types of inventions like phones and bikes. 2 

Understanding 
Discuss simple reading material to compare their own 

ideas with it. 
3 

Understanding Conclude how inventions are changed. 4 

Understanding Discuss how the inventions are changed. 5 

Apply Use past, present and future with adverbs. 6 

Apply Use " will" in the future tense. 7 

Lesson 2 

Remember Name some inventors. 8 

Understanding Explain the processes of making a telephone. 9 

Understanding Discuss how words are formed. 10 

Understanding Interprets context to understand new words in listening. 11 

Apply Use words ending with (tion). 12 

Apply Correct common mistakes. 13 

Lesson 3 

Remember Mention verbs in speaking. 14 

Remember Mention some parts of speech. 15 

Remember Read the vocabulary correctly. 16 

Understanding Explain the meaning of go up and go down. 17 

Understanding Discuss the meaning of noun and verb. 18 

Apply Match words with their meanings. 19 
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Lesson 4 

Remember Mention the developments of the 21st century 20 

Understanding Explain how the future will be. 21 

Understanding Discuss the types of adjectives. 22 

Apply Use the comparative degree of adjectives. 23 

Lesson 5 

Remember Learn about the solar system. 24 

Understanding Speak about the solar system. 25 

Understanding Compare the solar system with the different types of 

energy. 
26 

Apply Apply the superlative degree of the adjectives. 27 

Apply Use spelling rules. 28 

Lesson 6 

Apply Use the present continuous with adverbs of time. 29 

Apply Learn how to use a suitable preposition with the hours, 

months, and years. 
30 

Lesson 7 

Apply Use English language in conversation. 31 

Apply Complete sentences with will \ won't. 32 

Lesson 8 

Apply Use the correct word in the correct context. 33 

Understanding Discuss reading simple materials and comparing students, 

viewpoints with their peers. 
34 
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 صورته النهائيةالاختبـــار التحصيلــــي في  (9الملحق رقم )

 

 

  تعليمات الاختبار

:التلميذعزيزي   

 الســلام عليكـــم ورحمــة الله وبركاتـــه

 

فقرة من نوع الاختيار من متعدد، ولكل فقرة أربعة بدائل، واحدة  33يتكون هذا الاختبار من     

 ال قرة رمز تحتفي ورقة الإجابة المرافقة × ما عليك سوى وضع إشارة . من ا فقط هي الصحيحة

 الصحيحة من البدائل الاربعة.

 مثال:

Mr Benz made the first car in…………… 

a- 1880 

b- 1845 

c- 1870 

d- 1885 

 

تحت الرمز ) ( في ورقة × والاجابة الصحيحة هي ) ( لذلك يجب عليك ان تضع عسمة 

 الإجابة المرفقة كما موضح في هذا المثال.       

      

a b c d الفقرة 

   × 1 

 

 ملاحظة / الرجاء كتابة اسمك على ورقة الإجابة المرفقة في نهاية الاختبار

 

 

 مع تمنياتي لكم بالتوفيق
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English – Test 

 

NAME: …………………………              CLASS: ……………………. 

___________________________________________________ 

Choose the correct word to complete these sentences: 

 

1- Were invented in the ……….…………….               

a- past. 

b- present. 

c- future. 

d- present continuous. 

2- Are invented now in the …….……                           

a- past. 

b- present. 

c- future. 

d- past continuous. 

3- Will be invented in the …………….                                

a- past. 

b- present. 

c- future. 

d- present continuous. 
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4- They are all ………………….            

a- Phones 

b- Bikes 

c- Planes 

d- Cars 
. 
. 

5- When I was younger, my mum ……………. me. 

a- dress. 

b-  dresses .  

c- dressing. 

d- dressed. 
. 

6-  Now I like …………….. computer games. 

a- playing. 

b- play. 

c- will play. 

d- played. 
. 

7- In the future, I will ………………. my own food.  

a-  cook. 

b-  cooking. 

c-  cooks. 

d-  cooked. 
. 

8- George Crum invented ………………… 

a- bike. 

b- phone. 

c-  plane. 

d- potato chips. 

 

 

 

. 
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9- Mr. Bell made the first useful telephone in ……………..  

a- 1876. 

b- 1880. 

c- 1884. 

d- 1886. 

 

10- I think that computer is the most important ……………   

a-invention. 

b- communication. 

c- calculation.                                                                                                            

     d- instruction. 

 

11- Smartphones are ……………. Smaller.  

a- get. 

b- gets. 

c- getting. 

d- got. 
. 

12-  …………….. is something that people have made   which did not exist 

before.   

a- Telephone. 

b- An invention. 

c- Description. 

d- Instruction. 

 

13-  Prices go………… all the time. 

a- up. 

b- down. 

c- in. 

 on.                                                                                                   d-   

14-   The word people is a …………..  

a- regular verb. 

b- irregular verb. 

c- common noun. 

d- proper noun. 
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15- …………… means all the people in a town, a country, or in the world.  

a- Population. 

b- Number. 

c- price. 

d- Height. 
. 

.    
                                                                                

16- She is thinking that there will be a …………………..  

a- robot teachers. 

b- mobile phones. 

c- computers. 

d- laptops. 
. 

17- Flying by plane …………. safer in the future. 

a- will be. 

b- won’t. 

c- is. 

d- are. 

18- Computers will be more ………….  

a- intelligent. 

b- strong. 

c- bigger.   

d- slower. 

                                                                                                                             

19-  The comparative adjective of easy is ……………….. 

a- easyer. 

b- easier. 

c- easiest. 

d- easyest. 
. 

20- ……………….. is the closest planet to the Sun.  

a- Venus. 

b- Neptune. 

c- Mercury. 

d- Earth. 

 

 

 

 

 
. 
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21- There are …………… planets in our solar system.  

a- seven. 

b- nine. 

c- five. 

d- eight. 
. 

22- ……………………will be the most important type of energy 

a- Solar system. 

b- Health system. 

c- Phones. 

d- Cars.       
. 

 

23- My brother is …………… than me.  

a- tall. 

b- taller. 

c- the tallest. 

d- tallest. 
. 

 

24- My bag is the………………  

a- heavy. 

b- heavyest. 

c- heaviest. 

d- heavier than. 
. 

 

25- I……………..to buy a new car soon.  

a- am going. 

b- was going. 

c- are going. 

d- were going. 
. 

 

26- My birthday is…………. April.  

a- in. 

b- at. 

c- on. 

d- from. 

 

 
. 
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27- I will travel ………….. 9:00.  

a- in. 

b- at. 

c- on. 

d- from. 
. 

 

28- In 2040, I think there …………. be robot nurses in hospitals.  

a- was. 

b- is.         

c- will. 

d- are.    
. 

 

29- By 2025, I think there …………. be driverless cars everywhere.  

a- won't. 

b- is. 

c- was. 

d- are. 
. 

 

30- Our planet is the …………….  

a- Mars. 

b- Earth. 

c- Jupiter. 

d- Uranus. 

 
. 

 

Choose the correct spelled word. 

 

31-    a- Poosble. 

b- Possible. 

c- Posibl. 

d- Possble. 
. 

 
. 

32-    a- Telephone. 

b- Tlephone. 

c- Telephne. 

d- Telepone. 
. 
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33-    a- Pepole. 

b- People. 

c- Pople. 

d- Pepple. 

                   

                                                                                                 

 

The questions are over 

good luck 
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 ورقـــــــــــــة الاجابـــــــــــــــــــة

 

 اسم التلميذ: ......................................................

 

 

 

 

 رمز الاجابة        

 الفقرة
d c b a 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     

21     

22     

23     

24     

25     

26     

27     

28     

29     

30     

31     

32     

33     
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 ( مفتاح الإجابات الصحيحة للاختبار التحصيلي10الملحق رقم )

 

 رمز الاجابة        

 الفقرة
d c b a الدرجة 

1    × 1 

2   ×  1 

3  ×   1 

4    × 1 

5 ×    1 

6    × 1 

7    × 1 

8 ×    1 

9    × 1 

10    × 1 

11  ×   1 

12   ×  1 

13    × 1 

14  ×   1 

15    × 1 

16    × 1 

17    × 1 

18    × 1 

19   ×  1 

20  ×   1 

21 ×    1 

22    × 1 

23   ×  1 

24  ×   1 

25    × 1 

26    × 1 

27   ×  1 

28  ×   1 

29    × 1 

30   ×  1 

31   ×  1 

32    × 1 

33   ×  1 
 

 



 

189 
 

 للسادة أعضاء لجنة التحكيم خطاب موجه( 11الملحق رقم )

 

 استاذي الفاضل/استاذتي الفاضلة

 

 هـــــــــه وبركاتــــــة اللــــــم ورحمــــــلام عليكــــــــالس
فاعلية استراتيجية التعليم التعاوني في تنمية التحصيل "  بعنوان يقوم الباحث بدراسة

" مرحلة التعليم الاساسي بمدينة تيجــي الدراسي والدافعية للتعلم لدى تلاميذ الصف السادس من

 ضمن متطلبا  الحصول على درجة الدكتوراه في المناه  وطرق التدريس.

 كأحد أدوا  الدراسة وسوف يعتمد الباحث في الدراسة الحالية على الاختبار التحصيلي

وهي التذكر تقيس المستويا  الثس ة الأولى من المجال المعرفي حسب تصنيف بلوم فقرة  32وي مل 

التي تم صياغت ا بعد تحليل محتوى الوحدة  السلوكيةالأهداف  وال  م والتطبيق، وموذعة على

الخامسة من كتاب اللغة الإنجليزية للصف السادس من مرحلة التعليم الاساسي لمعرفة فاعلية 

 .استراتيجية التعليم التعاوني في تنمية التحصيل الدراسي

ه ن الباحث يسر  إخبرة واسعة ومكانة علمية كبيرة في هذا الجانب ف ونظرا لما تتمتعون به من

 .مينان تكونوا من بين السادة المحك  

جل الحكم على أوالمتمثلة في الاختبار التحصيلي من هذه الأداة يديكم ألذلك يضع الباحث بين 

وضوح ال قرا  من حيث الصياغة اللغوية ومراعات ا لخصائى التسميذ عينة الدراسة، ومدى 

 كذلك موضوعا  الوحدة الدراسية.بالأهداف،  ارتباط ا

بخصوص في ا بداء آرائكم إ والتي يود  الباحث ،الأهداف التعليميةب مرفق هذا الاختبار

 تويا  المعرفية. صسحيت ا وصياغت ا ومناسبت ا للمس

 مع أخذ العلم بوجود استمارة خاصة بإبداء آرائكم.

 لكم تعاونكم ومساهمتكم المستمرة في تطوير التعليم ورفع مستوى التحصيل الأكاديمي اً شاكر

 والتقدير  رامــــــــــــــــــص الاحتـــــع خالــــــم

 الباحث                                                                                                     

 دةـــن ابوخليـــد احنيــخال            
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 ( استمارة ابداء آراء السادة أعضاء لجنة التحكيم12الملحق رقم )

 

 

 

lesson 1     (Past, Present and Future) 

 التعليميالهدف 

That the student be able to 

ى
و
ست
لم
ا

 

 رقم فقرات الاختبار

 مدى ارتباط      

 الهدفب المستوى

 مدى ارتباط 

 لهدفالفقرة با
 اقتراحات وتعديلات

 

 مرتبط

غير 

 مرتبط

 

 مرتبطة

غير 

 مرتبطة

Mention the inventions 

in the past, present and 

future. 
R

em
em

b

er
 

(1-2-3)   

   

Name different types of 

inventions like phones 

and bikes 

R
em

em
b

er
 

(4)   

   

Discuss simple reading 

material to compare 

their own ideas with it 

U
n
d
erstan

d
in

g
 

 سيتم قياسه عن

طريق التدريبا  

 ال   ية

 

 

 

 

   

Conclude how 

inventions are changed. 

U
n
d
erstan

d
in

g
 

 سيتم قياسه عن

طريق التدريبا  

 ال   ية

 

 

 

 

   

Discuss how the 

inventions are changed. 

U
n
d
erstan

d
in

g
 

 سيتم قياسه عن

طريق التدريبا  

 ال   ية

 

 

 

 

   

Use past, present and 

future tense with 

adverbs. 

A
p
p
ly

 

(5-6)   

   

Use " will" in the future 

tense. 

A
p
p
ly

 

(7)   
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Lesson 2       (the Past) 

 التعليميالهدف 

That the student be 

able to ى
و
ست
لم
ا

 

 رقم فقرات الاختبار

مدى ارتباط 

 هدفبال المستوى

 مدى ارتباط 

 هدفالفقرة بال

 اقتراحات وتعديلات

 مرتبط
غير 

 مرتبط

 

 مرتبطة

 

غير 

 مرتبطة

Name some 

inventors. 

R
em

em
b

er
 

(8)     

 

Explain the 

processes of 

making             

a telephone. 

U
n
d
erstan

d
in

g
 

(9)     

 

Discuss how 

words are 

formed. 

U
n
d

erstan
d
in

g
 

سيتم قياسه عن 

 طريق 

 التدريبا  ال   ية

    

 

Interprets 

context to 

understand new 

words in 

listening. 

U
n
d

erstan
d
in

g
 

سيتم قياسه عن 

 طريق 

 التدريبا  ال   ية

    

 

Use words 

ending with 

(tion). 

A
p
p
ly

 

(10)     

 

Correct 

common 

mistakes.  

A
p
p
ly

 

(33+32+31)   
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Lesson 3       (Living Now) 

 التعليميالهدف 

That the student be 

able to ى
و
ست
لم
ا

 

 رقم فقرات الاختبار

مدى ارتباط 

 هدفبال المستوى

 مدى ارتباط 

 لهدفالفقرة با
 اقتراحات وتعديلات

 مرتبط
غير 

 مرتبط

 

 مرتبطة
غير 

 مرتبطة

Mention verbs in 

speaking. 
R

em
em

b
er

 

سيتم قياسه عن 

 طريق

 التدريبا  ال   ية 
  

   

Mention some 

parts of speech. 

R
em

em
b

er
 

(11)   

   

Read the 

vocabularies 

correctly  

R
em

em
b

er
 

(12)   

   

Explain the 

meaning of go up 

and go down. 

U
n
d

erstan
d
in

g
 

(13)   

   

Discuss the 

meaning of noun 

and verb. 

U
n
d

erstan
d
in

g
 

(14)   

   

Match words with 

their meanings. 

A
p
p
ly

 

(15)   
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Century) stLesson 4       (Our 21 

 الهدف التعليمي

That the student be 

able to 

  
  

ى
و
ست
لم
ا

 

 رقم فقرات الاختبار

مدى ارتباط 

 هدفبال المستوى

 مدى ارتباط 

 هدفالفقرة بال
 اقتراحات وتعديلات

 

 مرتبط

 غير

 مرتبط

 

 مرتبطة

 غير

 مرتبطة

Mention the 

developments of 

century. stthe 21 

R
em

em
b

er
 

(16)   

   

Explain how the 

future will be. 

U
n
d

erstan
d
in

g
 

  

(17)   

   

Discuss the types 

of the adjectives. 

U
n
d

erstan
d
in

g
 

(18)   

   

Use the 

comparative 

degree of 

adjectives 

A
p
p
ly

 

(19)   

   



 

194 
 

Lesson 5       (Space) 

 الهدف التعليمي

That the student be 

able to ى
و
ست
لم
ا

 

 رقم فقرات الاختبار

مدى ارتباط 

 المستوى بالهدف

 مدى ارتباط

 لهدفالفقرة با 

  اقتراحات وتعديلات

 مرتبط

 

غير 

 مرتبط

 

 مرتبطة

غير   

 مرتبطة

Learn about the 

solar system 
R

em
em

b
er

 
(20)   

   

Speak about the 

solar system 

U
n
d

erstan
d
in

g
 

(21)   

   

Compare the solar 

system with the 

different types of 

energy. 

U
n
d

erstan
d
in

g
 

(22)   

   

Apply the 

superlative degree 

of the adjectives. 

A
p
p
ly

 

(23)   

   

Use spelling rules 

A
p
p
ly

 

 
 
 
 
 

(24) 
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Lesson 6       (Space Travel) 
 

التعليميالهدف   

That the student be 

able to ى
و
ست
لم
 ا

 رقم فقرات الاختبار

مدى ارتباط 

لهدفبا المستوى  

مدى ارتباط الفقرة 

 هدفبال
 اقتراحات وتعديلات

 مرتبط
 غير

 مرتبط
 

 مرتبطة

 غير

 مرتبطة

Use the present 

continuous with 

adverbs of time 

A
p
p
ly

 
(25)      

Learn to use        

a suitable 

preposition with 

the hours, 

months, and 

years,  

A
p
p
ly

 

(27+26) 

 

 

 

 

 

 

 

   

Lesson 7       (Check my Understanding) 

Use English 

language in 

conversation 

A
p
p
ly

 

سيتم قياسه عن 

 طريق

 التدريبا  ال   ية

 

 

 

 
   

Complete 

sentences with 

will \ won't 

A
p
p
ly

 

(28+29)      

Lesson 8      (Let`s sing) 

Use the correct 

word in the 

correct context 

A
p
p
ly

 

(30)      

Discuss reading 

simple materials 

and comparing 

students, 

viewpoints with 

their peers 

U
n
d

erstan
d
in

g
 

سيتم قياسه عن 

 طريق

 ال   يةالتدريبا  
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 أسماء السادة أعضاء لجنة التحكيم (13)الملحق رقم 

 

 المؤسسة التابع لها الدرجة العلمية التخصص الاسم

 جامعة الزاوية أستا  مناه  وطرق تدريس عبد الغني سعيد ابوزيد

 أستا  مناه  وطرق تدريس محمد هاشم الفالوقي
            كلية الآداب 

 جامعة طرابلس

 أستا  م ارك مناه  وطرق تدريس البشير الهادي القرقوطي
          كلية التربية  

 جامعة طرابلس

 الأكاديمية الليبية أستا  م ارك علم اللغة التطبيقي احمد راشد زراقة

 أستا  م ارك علم الن س التربوي نادية سعد غشير
كلية التربية قصر بن 

 جامعة طرابلس -غ ير

 محاضر ماجستير علم اللغة طميننوري المقطوف 
 كلية الآداب والعلوم بدر

 جامعة الزنتان

 محاضر مساعد علم اللغة التطبيقي ردينة ناصر الخالدي
           كلية اللغا  

 جامعة مصراتة

 ليسانس لغة انجليزية السيفاو عبد الله جمعة
وحدة الت تيش التربوي 

 تيجي

 مراقبة تعليم سوق الجمعة ليسانس خبير لغة انجليزية حنان حسن عاشور

 ليسانس لغة انجليزية خديجة على اجميلة
وحدة الت تيش التربوي 

 تيجي
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 ( مقياس الدافعية للتعلم14الملحق رقم )

 عزيزي: التلميذ

        عبددددددارة ت دددددددف إلددددددى قيدددددداس الدافعيددددددة للددددددتعلم والرجدددددداء منددددددك قددددددراءة العبددددددارا   36إليددددددك 

تدددراه  الدددذي بأو الجدددوا(   علدددى الاختيدددار Xإشدددارة )العبدددارة المناسدددبة بوضدددع  بدددتمعن، واختيدددار

 وان تختار إجابة واحدة فقط.  ال قرا منك أن تتمعن في  لك، ونرجومناسبا 

 الاسم واللقب: ........................... 

 : .................................. الصف

 ...............................: المدرسة

 

 الفقرة ر.م
اوفق 

 بشدة
 لا أوافق محايد أوافق

لا أوافق 

 بشدة

       أشعر بالسعادة عندما أكون موجودا في المدرسة 1

       نادرا ما ي تم والدي بدرجاتي المدرسية 2

3 
أفضل القيام بالعمل الدراسي ضمن مجموعة من 

 من ردا  هالزمسء على أن أقوم ب

     

4 
تمامي ببعض المواضيع الدراسية يؤدي إلى ها

 إهمال كل ما يدور حولي. 

     

      أستمتع بالأفكار الجديدة التي أتعلم ا في المدرسة  5

6 
إلى ترك المدرسة بسبب قوانين ا  الرغبةلدي 

 الصارمة 

     

7 
أحب القيام بمسؤولياتي في المدرسة بغض النظر 

 عن النتائ  

     

      المواقف الدراسية بمسؤولية تامة  هأواج 8

9 
والدي عندما أتحدث عن م كستي  ييصغي إل

 المدرسية 

     

      . هالانتباه ل رح المدرس ومتابعت ييصعب عل 10

11 
أشعر بأن غالبية الدروس التي تقدم ا المدرسة 

 . غير مثيرة

     

      أحب أن يرضى عني جميع ذمسئي في المدرسة  12

13 
أتجنب المواقف المدرسية التي تتطلب تحمل 

 المسؤولية 

     

14 
لا أستحسن إنزال العقوبا  على طلبة 

 المدرسة بغض النظر عن الأسباب 

     

      تجاه المدرسة اي تم والدي بمعرفة حقيقة م اعري  15
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16 
سبب  همأشعر بأن بعض الزمسء في المدرسة 

 الم اكل التي أتعرض ل ا 

     

17 
أشعر بالضيق أ ناء أداء الواجبا  المدرسية 

 التي تتطلب العمل مع الزمسء في المدرسة 

     

      أداء الواجبا  المدرسية في أشعر بالسمبالاة  18

19 
أشعر بالرضى عندما أقوم بتطوير معلوماتي 

 وم اراتي المدرسية 

     

20 
أفضل أن يعطينا المعلم أسئلة صعبة تحتاج إلى 

 ير.الت ك

     

21 
تم بالمواضيع المدرسية على أي شيء هأفضل أن ا

 آخر 

     

      المدرسة  تطلبهأحرص على أن أتقيد بالسلوك الذي  22

23 
يسعدني أن تعطى المكافآ  للطلبة بقدر الج د 

 المبذول 

     

24 
أحرص على تن يذ ما يطلب مني المعلمون 

 والوالدان بخصوص الواجبا  المدرسية

     

25 
ما أشعر بأن مساهمتي في عمل أشياء  يراكث

  لا تلقى قبولجديدة في المدرسة 

     

26 
المدرسة يخلق جوا  ينبقوانأشعر بأن الالتزام 

 دراسيا مريحا 

     

27 
من الن اطا  المدرسية والجمعيا   يرأقوم بالكث

 الطسبية 

     

28 
 درجاتيوالداي عندما أتحدث إلي ما عن  هلا يأب

 المدرسية 

     

29 
يصعب علي تكوين صداقة بسرعة مع الزمسء في 

 المدرسة 

     

30 
لدي رغبة قوية لسست سار عن المواضيع في 

 المدرسة 

     

      يحرص والدي على قيامي بأداء واجباتي المدرسية  31

      لا ي تم والدي بالأفكار التي أتعلم ا في المدرسة  32

33 
سرعان ما أشعر بالملل عندما أقوم بالواجبا  

 المدرسية. 

     

34 
كنني من الحصول مالمدرسة يالعمل مع الزمسء في 

 أعلى  درجا على 

     

35 
تعاوني مع ذمسئي في حل وجباتي المدرسية يعود 

 علي بالمن عة 

     

      المدرسة.  داخلأقوم بكل ما يطلب مني  36
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في التطبيق القبلي والبعدي  ( درجـــــــات تلاميـــــذ المجموعــــة التجريبيـــــــة15الملحق رقم )

 لأدوات الدراسة

 اسم التلميذ ر.م

 الدرجة في التطبيق البعدي الدرجة في التطبيق القبلي

الاختبار 

 التحصيلي

مقياس 

 الدافعية

الاختبار 

 التحصيلي

مقياس 

 الدافعية

 137 16 120 19 اسعد مسعود الاخضر عمر 1

 144 29 147 24 الباشير علي الباشير احبيكة 2

 127 20 111 09 امحمد اعظيم امحمد شكمة 3

 138 20 108 13 ايوب طارق محمد م تاح 4

 142 18 110 08 سالم المبروك فرج شنينة 5

 136 23 99 14 سليم المبروك فرج شنينة 6

 150 31 150 23 ننوص يب عمر محمد أبو الس 7

 118 17 108 14 عبد الباري محمد عبد الله الم ير 8

 142 23 110 10 ابو القاسم على ذهلول عبد الله 9

 161 29 148 20 عبد المعين فتحي احمد الم ري 10

 133 16 99 08 عثمان ضو محمد اسبيطة 11

 127 19 148 10 ماهر عون المبروك الم ير 12

 147 22 103 19 مح وظ ابراهيم المبروك العربي 13

 132 20 107 12 محمد عبد الرحمن ابو القاسم ذهلول 14

 137 23 106 15 م اب خالد نصر ابوسنينة 15

 139 25 133 17 مؤمن عادل محمد بحر 16

 2210 351 1907 235 المجمــــــــــــــــــــــــــوع              
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الضابطة في التطبيق القبلي والبعدي ( درجـــــــات تلاميـــــذ المجموعــــة 16الملحق رقم )

 لأدوات الدراسة

 اسم التلميذ ر.م

 الدرجة في التطبيق البعدي الدرجة في التطبيق القبلي

الاختبار 

 التحصيلي

مقياس 

 الدافعية

الاختبار 

 التحصيلي

مقياس 

 الدافعية

 119 13 97 09 علاحمد عبد السسم محمد الوا 1

 119 10 101 06 اسامة يونس المبروك محمد 2

 108 19 97 16 المرذوقي الكوني أكرم الكوني 3

 113 20 103 19 المعتصم بال محمد امحمد ابو قلموذة 4

 128 21 166 20 سراج صسح عمر العربي 5

 111 12 97 09 ابو مرارة عبد اللهسيف الاسسم نصر  6

 148 20 143 20 ص يب المبروك عبد الله ابو مرارة 7

 150 25 146 23 عادل عبد الله طمين ب يص 8

 136 24 143 21 لولهعبد الخالق محمد أبوالقاسم ذ 9

 104 14 90 11 عبد السسم علي اعمارة عبد الجليل 10

 157 25 149 22 عبد السسم على القمودي العري 11

 110 16 97 14 عبد الم يمن كمال عثمان شكمة 12

 114 14 112 13 عبد المؤمن حسين مسعود الحداد 13

 109 18 105 09 الجليل المعلولمحمد اسامة عبد  14

 100 11 93 09 محمد امحمد عبد الله ابو شب وية 15

 110 13 103 09 محمد خلي ة امحمد اطليحة 16

 98 18 102 16 يا من ال ادي المبروك شكمة 17

 2034 293 1944 246 المجمــــــــــــــــــــــــــوع
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

201 
 

 لتلاميذ المجموعة التجريبية( الجلسة التحضيرية 17الملحق رقم )

م التعاوني يوتعريفهم على استراتيجية التعل تعارف مع التلاميذ الجلسة الأولى ستكون جلسة

 .مهام والادوار التي سيقومون بهالوعلى ا

 النقاط التالية:توضيح  الجلسةسيتم في هذه 

م وانه ي دف إلى تعزيز التعاون والت اعل يفي عملية التعل أهمية العمل التعاونيالتأكيد على  -1

ً  ،بين الأفراد لتحقيق الأهداف التعليمية الم تركة  فرصة رائعة لتطوير م ارا  وهو أيضا

 واكتساب خبرا  قيمة. المتعلمين

م التعاوني والتي تعني التعلم في مجموعا  يان عملية التدريس ستكون وفق استراتيجية التعل -2

في كل بداية حصة دراسية إلى مجموعا  صغيرة حيث سيكون  التسميذ يتم تقسيمحيث س

( تسميذ وكل تلميذ داخل كل مجموعة يجب 6-4لكل مجموعة اسم يدل علي ا وتتكون من )

ان يكون لديه روح المساهمة والتعاون وتبادل المعلوما  والخبرا  وم اركة الأفكار وتقديم 

 المقترحا  في كل ن اط.

 ان نجاح ال رد من نجاح المجموعة.ب م التسميذاعس -3

التوجيه والتنظيم العام لعمل هذه المجموعا  وإعطاء التغذية الراجعة عند  هودور المعلم  ان -4

 الحاجة لكافة المجموعا  وتقديم التعزيز ب كل جماعي.

 ا ستكون هناك جوائز مادية ومعنوية لكل مجموعة تتمكن من انجاذ الم مة الموكلة الي -5

 بنجاح، و لك لبث روح التنافس.

ان لكل تلميذ م مة داخل المجموعة ويتم تغير الم ام في كل حصة حيث ستكون الم ام  -6

 كالتالي:

ودوره توجيه أعضاء فريقه واتخا  القرارا ، ويعمل على تح يز الأعضاء وتعزيز  القائد: -

روح ال ريق وتحقيق الأهداف الم تركة، وهو الذي سيقوم بقراءة كل ما ات ق عليه بقية افراد 

 المجموعة. 

هو المسؤول عن كتابة المسحظا  وكل ما توصل اليه افراد مجموعته من حلول  المسجل: -

 ونتائ .

 وهو الذي ي جع ذمسءه على  كر المزيد من الآراء والأفكار ا ناء أداء الم مة. مشجع:ال -

وهو الذي يحث بقية افراد مجموعته على الالتزام بال دوء وعدم الت ويش ومراقبة  المراقب: -

 الوقت الذي حدده الأستا  لأداء الم مة. 
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جموعة، مثل استسم البطاقا  دوره تج يز كل المصادر والمواد التي تحتاج ا الم المنسق: -

 من الأستا  وتوفير الأقسم.

كذلك خسل هذه الحصة سيتم توضيح بعض التعليما  التي يجب ان يلتزم ب ا التسميذ ا ناء 

 -الحصة الدراسية وهي: 

 عدم التجول بين المجموعا  والالتزام بال دوء والانضباط ا ناء الحصة. -

المناق ة وعدم رفع أصوات م حتى لا يكون سبب في الت ويش الاستماع لبعض م البعض ا ناء  -

 على بقية ذمسئ م من المجموعا  الأخرى.

 الالتزام بالعمل الجماعي ومساعدة بعض م البعض في أداء الم ام. -

 التزام كل تلميذ بدوره داخل مجموعته حتى يكتمل عمل المجموعة وتحقق ال دف. -

  مة.الالتزام بالوقت المخصى لأن اء الم  -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

203 
 

يومية للمجموعة التجريبيةالتدريسية الخطة لنموذج ل (18) الملحق رقم  

 (Pupil`s Book( في كتاب )Spaceالحصة الأولى لدرس )

 اللغة الإنجليزية                                                                                    مادة:ال

 السادس الصف الدراسي:

  Space عنوان الدرس:

 دقيقة 40 الزمن:

 في ن اية الحصة على: سيكون التلميذ قادراً  -: الأهداف السلوكية: أولاً 

Learn about the solar system.-  

- Speak about the solar system. 

 Compare the solar system with the different types of energy.- 

 Apply the superlative degree of the adjectives.- 

 Use spelling rules.- 

 

 ً  -: الوسائل التعليمية: ثانيا

 السبورة. -

 أقسم سبورة ملونة. -

- Pupil`s Book and Activity Book 

 بطاقا  للكتابة علي ا  -

 صورة حائطية كبيرة موضح علي ا النظام ال مسي. -

 -ثالثاً: طريقة التدريس: 

 استخدام استراتيجية التعليم التعاوني في الحصة

 ً -مستويات م متنوعة )ممتاذتسميذ تضم كل مجموعة تقسيم التسميذ إلى  س ة مجموعا  بحيث  :رابعا

والمجموعة  (Earth)والمجموعة الثانية  (Sun)، وتسمية المجموعة الأولى ضعيف(-جيد-جيد جدا

 م توذع الأدوار كل مجموعة معنى الاسم الذي سميت به، والتوضيح لتسميذ ، (Neptune)الثالثة 

       في كل مجموعة.



 

204 
 

 ً    -: التمهيد للدرس: خامسا

بسؤال التسميذ عن اليوم والتاريخ وكتابته على السبورة، وبعدها سأقوم بتوجيه  أم د للدرس

 ( Sunمجموعة )لسؤال 

 ؟ما هو مصدر الضوء والحرارة ا ناء الن ار -

 المجموعة يجيب بعد الت اور مع ذمسئه.قائد 

 ال مس هي المصدر الرئيسي للضوء والحرارة. -

 احسنتم بارك الله فيكم -

 (Earthأوجه سؤال اخر لمجموعة )

 ؟بما ا يسمى الكوكب الذي نعيش عليه -

 قائد المجموعة يجيب بعد الت اور مع ذمسئه.

 .يسمى كوكب الارض -

 احسنتم بارك الله فيكم -

 (Neptuneال اخر لمجموعة )سؤ

 ؟هل توجد كواكب أخرى غير الارض -

 قائد المجموعة يجيب بعد الت اور مع ذمسئه.

    .نعم توجد -

 احسنتم بارك الله فيكم         -  

 ً         : عرض الدرس:سادسا

 ( واقوم بكتابته على السبورةSpace)سوف ندرس اليوم موضوع بعنوان احبائي الأعزاء 

  لك. اوتكرار قراءته عدة مرا  وفي كل مرة اطلب من التسميذ ان يرددو

 أقوم بعرض الصورة التوضيحية التالية على جانب السبورة كوسيلة إيضاح.  -
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الطلب من التسميذ ان ينظروا إلى الصورة وأوضح ل م ان هذه الصورة هي جزء من ال ضاء وهي  -

 تمثل النظام ال مسي. 

مع توضيح معاني الجمل  Pupil`s Bookمن  76أقوم بقراءة المقطع الموجود في بداية الص حة  -

 التي يحتوي علي ا ومميزا  كل كوكب من الكواكب مبيناً  لك على الصورة المعروضة على السبورة.

م الطلب من كل مجموعة ان ترشح متطوع يقوم بقراءة المقطع مرة أخرى، وكلما قراء فقرة يقو -

 هو وبقية ذمسءه بتوضيح معاني ا.

أقوم بتوذيع البطاقا  على المجموعا ، والطلب من كل مجموعة التعاون في كتابة أسماء الكواكب  -

 والاكبر والاصغر. وجمل تحمل معلوما  عن ا كالأقرب والابعد عن ال مس وعن الأرض 

الوقت المخصى لذلك أطلب من قائد  أقوم بمتابعة التسميذ ومساعدت م عند طلب  لك وبعد انت اء -

كل مجموعة بعرض ما قام هو وبقية ذمسءه بكتابته امام الجميع، واطلب من أحد المجموعا  الأخرى 

 تصحيح الخطأ ان وجد. وهكذا مع كل مجموعة. 

وأقوم بقراءة الص ا  بأشكال ا الثس ة واطلب من م ان  77الطلب من التسميذ بالنظر في الص حة  -

 دوا معي، وبعد  لك اشرح ل م معنى تلك الص ا  ودرجة الت ضيل لكل من ا.يرد

 أقوم بقراءة الأسئلة وشرح معاني ا وتوضيح المطلوب من التسميذ. 3في الن اط رقم  -

الطلب من تسميذ كل مجموعة التعاون مع بعض م البعض للإجابة عن الأسئلة باستخدام الص ا   -

جابة عن كل سؤال في المكان المخصى له في الكتاب باستخدام قلم واشكال ا الثس ة ويتم الإ

الرصاص ليس ل تصحيح الخطأ. وبعد انت اء الوقت المخصى لذلك أقوم بمراجعة الإجابا  والتأكيد 

 على ما هو صحيح وتصحيح الخطأ. 

 كل الاسئلة الإجابة عن من الذين كانوا أكثر ن اط وتمكنوالمجموعة ا لأعضاء ائزوأقوم بتقديم ج -

 .  بطريقة صحيحة
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 (Activity Book( في كتاب )Spaceالحصة الثانية لدرس )

 الطلب من التسميذ الجلوس في مجموعا  كما تم تقسيم م الحصة الماضية. -

 الطلب من كل مجموعة بذكر الاسم الذي سميت به في الحصة الماضية.  -

مبينا ل م  (1)في الن اط رقم والنظر  64على الص حة  Activity Bookالطلب من التسميذ فتح  -

ان الكلما  التي امام م هي أسماء الكواكب الثمانية التي درسناها في الحصة الماضية وان كل اسم 

ينقصه الحرف الأول، والمطلوب من م هو تكملة أسماء الكواكب بكتابة الحرف الأول مع تذكيرهم 

لأسماء لابد ان تبدأ بحروف كبيرة. بعد توضيح  لك اسمح بتعاون بان تلك الكلما  هي أسماء وان ا

والتأكيد  Pupil`s Bookاعضاء كل مجموعة مع بعض م البعض لتكملة الكلما  دون النظر في 

 اتابع وأقدم المساعدا  السذمة.على ان نجاح العضو مرتبط بنجاح مجموعته؛ ومن  م 

اطلب عرض نتائ  عمل كل مجموعة بعد انت اء الوقت المخصى للت اور والات اق عن الإجابة  - 

 عن طريق قائدها، ومن  م أؤكد على الإجابة الصحيحة واعزذها واصحح الإجابة الخاطئة.

ابين للتسميذ ان المطلوب في هذا الن اط هو ترتيب الكواكب بحسب قرب ا  (2)في الن اط رقم  -

هي الابعد عن ال مس.  2هي الأقرب إلى ال مس ورقم  1ال مس؛ حيث يعتبر رقم  وبعدها عن

 مستعينين في  لك بالقافية التالية لمساعدت م: 

ow)Np Utands Selly Jacaroni Mxcellent Eery Vy M  بعد قراءت ا عدة مرا  امام )

كلمة تساعدهم في ترتيب الجميع مع الطلب من م بتكرارها، وتوضيح ان الحروف الكبيرة في كل 

 الكواكب.

بعد انت اء الوقت المخصى للإجابة عن هذا التدريب اطلب من م التحقق من اجابات م من خسل  -

 مع مراجعتي لجميع الإجابا . Pupil`s Bookالرجوع إلى كتاب 

( امام العبارا  (Tأقوم بتوضيح ما هو مطلوب من التسميذ وهو وضع حرف  (3)في الن اط رقم  -

( امام الخاطئة، مستعينين على  لك بالنظر لصورة النظام ال مسي المعلقة على (Fالصحيحة وحرف 

السبورة، واقوم بقراءة وتوضيح معاني العبارا  واطلب من م التكرار معي.  م اعيد قراءة العبارة 

طئة بعد الت اور مع ذمسءه، ( ان يذكر هل ان ا صحيحة ام خاSunالأولى واطلب من قائد المجموعة )

 ، وهكذا لن اية العبارا .(Neptune)(،  م المجموعة Earth م يوجه ن س السؤال للمجموعة )

أوضح للتسميذ ان هذا الن اط هو لمعرفة درجة المقارنة وصيغة الت ضيل في  (4)في الن اط رقم  -

( للص ة، والت ضيل يكون ما بين  س ة وأكثر erالص ا  وان المقارنة تكون بين ا نين فقط بإضافة )
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( عند e(؛ اما الص ا  التي تنت ي بحرف )tall – taller – the tallest( للص ة. مثل )estبإضافة )

-nice-nicer( فقط مثل )st( فقط، وفي الت ضيل يضاف للص ة )rالمقارنة يضاف ل ا حرف )

nicest( اما الص ا  التي تنت ي بحرف .)yعند ا )( لمقارنة يحذف حرفy من الص ة ويضاف ل ا )

. بعدها ا( وهكذiest( ،)heavy-heavier-heaviest(، وفي الت ضيل يضاف للص ة )ierحرف )

واخباري بما يوجد في الصور وهل ان ا مت اب ة ام لا.  م أقوم  65اطلب من م النظر في الص حة 

 ا.بقراءة الكلما  الموجودة تحت كل صورة. وتوضيح معناه

أقوم بتوذيع البطاقا  لكل مجموعة بطاقة تحتوي على الثس ة ص ا  الموجودة  (5)في الن اط رقم  -

في الجدول واطلب من م  كر درجة المقارنة وصيغة الت ضيل لكل ص ة دون النظر للكتاب، وبعد 

ع. بعد انت اء الوقت اطلب من قائد كل مجموعة عرض ما ات قوا عليه افراد مجموعته امام الجمي

انت اء كل المجموعا  من عرض اجابت م أقوم بالتأكيد على الإجابا  الصحيحة وتصحيح الخاطئة 

        مع تقديم جوائز لتسميذ المجموعة التي كانت كل اجابات ا صحيحة.

 ً  .                       سيكون التقويم فردي -: التقويم: سابعا

 ؟كم عدد الكواكب في النظام ال مسي  -

 ؟ما هو أقرب كوكب لل مس -

 ما هو ابعد كوكب عن ال مس؟ -

 (؟shortا كر درجة المقارنة والت ضيل للص ة ) -
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 ( يبين بعض بطاقات انجاز المهام19الملحق رقم )
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 ( بعض الصور لعينة الدراسة اثناء التطبيق20حق رقم )المل
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