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 الخبرات العلمية

 التاري    خ جهة العمل المسمى الوظيفي م. 
كلية المحاسبة الرجبان/ جامعة  استاذ مساعد 1

 الزنتان
 الان - 9494

مدرب معتمد من الاتحاد  9
الأوروبي في مجال التنمية 

 المحلية المستدامة

 الان-9491 جهات مختلفة

كلية المحاسبة الرجبان/ جامعة  محاضر 0
 الزنتان

9419 - 9494 

كلية المحاسبة الرجبان/ جامعة  محاضر مساعد 0
 الزنتان

9441 - 9410 

كلية المحاسبة الرجبان/ جامعة  متعاون 1
 الزنتان

9441 - 9441 

 9441 – 9441 كلية الاقتصاد / جامعة طرابلس متعاون 1
 9441 - 9441 المعهد العالي للمهن الشاملة يفرن متعاون 9

 9441 - 9440 قطاع التعليم / الرياينة مدرس 1
 

 

 المهام الإدارية المكلف بها

 فترة التكليف جهة العمل المهام الإدارية م.

 9410 - 9441 كلية المحاسبة الرجبان / جامعة الجبل الغربي الأعمالمنسق قسم إدارة  1

 الان - 9412 كلية المحاسبة الرجبان/ جامعة الزنتان نقيب أعضاء هيئة التدريس 9

 الان - 9494 جامعة الزنتان مدير مركز الريادة والابتكار  0

 الان – 9494 جامعة الزنتان مدير مكتب التدريب 0

مدرسة العلوم الإدارية عميد  5
 والمالية

الجبل  فرع –الأكاديمية الليبية للدراسات العليا 
 الغربي/ الزنتان

 الان- 1/2/9491

مدير إدارة الدراسات العليا  1
 والتدريب بجامعة الزنتان

 الان - 1/1/9499 جامعة الزنتان
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 اللجان المشارك فيها

 اللجنةفترة عمل  مهام اللجنة اسم اللجنة م.

 لجنة التدريب بجامعة الزنتان 1
إعداد وتنفيذ البرامج التدريبية 

 بجامعة الزنتان
 الان - 9491/ 1شهر 

9 
اللجنة العلمية للمؤتمر العلمي الاول 

 لريادة الاعمال بجامعة غريان
التحضير والاشراف على 

 المؤتمر
 11شهر  – 9/9491شهر 

/9491 

0 
الجبل اللجنة الاستشارية لمجلة 

 العلمية / جامعة الزنتان
 الان - 9491/ 0شهر  استشارية

0 

لجنة الاشراف على المسابقة 
المفتوحة الاولى في مجال ريادة 

 الاعمال/ جامعة الزنتان
 

التحضير والاشراف على 
 المسابقة

 /11شهر  – 9491 /9شهر 
9491 
 

5 
لجنة إعداد دليل كلية المحاسبة 

 الرجبان/ جامعة الزنتان
  9494 -9412 إعداد وتنسيق الدليل

 

 

 المشاركة في خدمة الجامعة والمجتمع

 الفترة مكان الانعقاد الدور الفئة المستهدفة أسم المشاركة م.

1 
المسابقة المفتوحة الاولى في 

 مجال ريادة الاعمال

 

رواد الأعمال 
وأصحاب الافكار 
 الريادية في ليبيا

منظم المسابقة ورئيس 
 المسابقةلجنة 

 جامعة الزنتان

/ 9شهر 
شهر  – 9491

11 /9491 
 
 

9 
معرض جامعة الزنتان السنوي 
الأول للابتكارات والاختراعات 

 9491والأعمال الريادية 

المبتكرين 
والمخترعين 

وأصحاب الأفكار 
الريادية على 
 مستوى ليبيا

رئيس اللجنة العلمية 
 للمعرض

 جامعة الزنتان
ديسمبر  1-2

9491 

 التعليم الإلكتروني 0

أعضاء هيئة 
التدريس والطلبة 
بكلية المحاسبة 
الرجبان/ جامعة 

 الزنتان

 الان - 9491 جامعة الزنتان منسق البرنامج
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0 
دورة تدريبية بعنوان )ريادة 

 وتطوير الأعمال(

 
أصحاب أفضل 
مشاريع ريادية 
 بجامعة الزنتان

 منفذ الدورة التدريبية
مركز النخبة 

ب/ تدريللتعليم وال
 الزنتان

شهر سبتمبرـ 
إلى  9412

 -شهر مارس
9491 

1 
 دورة تدريبية في مجال التخطيط

 الاستراتيجي

الموظفين 
بالمجلس البلدي 

 الزنتان
 منفذ الدورة التدريبية

المجلس البلدي 
 الزنتان

12 -  
اغسطس، 99

9412 

1 
ورشة عمل في مجال ريادة 

 الأعمال

منتسبي غرفة 
التجارة 

والصناعة 
 والزراعة الزنتان

 منفذ الورشة
مدرسة الميراد / 

 الزنتان
نوفمبر  90

9412 

9 
ورشة عمل تدريبية في مجال 

 إدارة الموارد البشرية

منتسبي غرفة 
التجارة 

والصناعة 
 والزراعة الزنتان

 منفذ الورشة
مدرسة الميراد / 

 الزنتان
نوفمبر  91

9412 

1 
ورشة عمل تدريبية بعنوان )فن 

 الوقت(إدارة 

منتسبي غرفة 
التجارة 

والصناعة 
 والزراعة الزنتان

 منفذ الورشة
مدرسة الميراد / 

 الزنتان
يناير  11

9494 

2 
ورشة عمل بعنوان )فهم بيئة 

 الأعمال التجارية(

رواد الاعمال 
ومنتسبي غرفة 

التجارة 
والصناعة 

 والزراعة الزنتان

 منفذ الورشة
مدرسة الميراد / 

 الزنتان
ديسمبر  11

9494 

14 
ورشة عمل تدريبية بعنوان 
)كيفية كتابة خطة الأعمال 

 التجارية(

رواد الاعمال 
ومنتسبي غرفة 

التجارة 
والصناعة 

 والزراعة الزنتان

 منفذ الورشة
مدرسة الميراد/ 

 الزنتان
ديسمبر  90

9494 

11 
ورشة عمل بعنوان )كيف تبدأ 

 مشروعك التجاري(
 الزنتانجامعة  منفذ الورشة رواد أعمال

نوفمبر  11
9494 

19 
ورشة عمل تدريبية بعنوان )فن 

 إدارة الوقت(
طلاب كلية 

 المحاسبة الرجبان
 منفذ الورشة

كلية المحاسبة 
الرجبان/ جامعة 

 الزنتان

يناير  99
9494 
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 المقررات الدراسية التي قمت بتدريسها

 المرحلة رقم المقرر اسم المقرر م.

 الجامعية 194 مبادي إدارة الأعمال 1

 الجامعية 191 مبادي إدارة الأعمال 9

 الجامعية 111 الإدارة العامة 0

 الجامعية 944 طرق بحث 0

 الجامعية 091 1بحوث العمليات  1

 الجامعية 099 9بحوث العمليات  1

 الجامعية 191 دراسات في الإدارة 9

 الجامعية 990 إدارة موارد بشرية 1

 الجامعية 991 مبادي التسويق 2

 الجامعية 090 بحوث تسويق 14

 الجامعية 090 نظم معلومات إدارية 11

 الجامعية 091 الإدارة الاستراتيجية 19

 الجامعية 094 الإدارة المالية 10

 الجامعية 999 العلوم السلوكية 10

 الجامعية 994 إدارة العمليات الانتاجية 11

 

 الدورات التدريبية في الخارج

 تاريخ الانعقاد مكان الانعقاد الدورة اسم م.

1 
 ريادة وتطوير الأعمال التجارية

Entrepreneurship and Business 
Development 

 تونس
 – 9412سبتمبر  11

 9412سبتمبر  90

9 

تعليم ريادة الاعمال في مؤسسات التعليم 
 العالي

Entrepreneurship Education in 
Higher education Institutions   

 تونس
 0 – 9491مارس  29 

 9491ابريل 

0 

مخيم ريادة الأعمال / برنامج تدريب 
 المتدربين

Entrepreneurship Bootcamp – 
Training of Trainers Program 

/ جامعة جنوب  تونس
 البحر المتوسط

 0 – 9491مارس  29
 9491ابريل 
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 تعزيز التنمية المحلية المستدامة والشاملة
Promoting sustainable and 

inclusive local development   

تونس/ تنفيذ الاتحاد 
 يالأوروب

مارس  99 – 11
9499 

  

 الجوائز التي تم الحصول عليها

 التاريخ الجهة المانحة للجائزة اسم الجائزة

الترتيب الأول على مستوى كلية 
المحاسبة غريان / التخرج في 

 المرحلة الجامعية

المحاسبة غريان / جامعة كلية 
 "الجبل الغربي" سابقا

1222 - 9444 

 

 العضوية في الجمعيات العالمية

 نوع العضوية مقر الجمعية اسم الجمعية م.

 عضو تونس الجمعية التونسية للتسويق 1
 

 الاهتمامات البحثية

 سلوك المستهلك  (Consumer behavior) 

  التسويق الإلكتروني (e-marketing) 

 تقنية المعلومات  (Information Technology) 

  تفاعل الانسان مع الحاسب الآلي (Human – Computer Interaction) 

 ( التعلم الإلكترونيE-learning) 

 الأوراق العلمية المنشورة والمقبولة للنشر

 أولا: باللغة العربية

التحديات التي تواجه ريادة الأعمال في ليبيا: دراسة ميدانية على عينة (. 9499شاعوف، أبوبكر ) (1)

 ، العدد الرابع. مجلة الجبل العلمية/ جامعة الزنتان، من طلاب جامعة الزنتان
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اتجاهات أعضاء هيئة التدريس بالجامعات الليبية نحو توظيف التعليم (. 9494شاعوف، أبوبكر ) (9)

 مجلة العلوم البحثية والتطبيقية / جامعة سبها .  طوارىء،الإلكتروني في حالات الازمات وال

تأثير معوقات التسويق الإلكتروني على نية الشراء الإلكتروني: دراسة (. 9491شاعوف، أبوبكر ) (0)

،  19العدد  ، مجلة الليبية للعلوم الإنسانية والتطبيقية، تطبيقية على عينة من المستهلكين في ليبيا

 .  194 – 114ص ص 

تأثير الإعلانات عبر الإنترنت على القرار الشرائي للمستهلك الليبي (. 9491شاعوف، أبوبكر ) (0)

العدد  مجلة جامعة الزاوية،، )دراسة تطبيقية على إعلانات شركة سامسونج للهاتف المحمول(

 .  044 – 911، ص ص 12

، الطبعة الأولى، قاموس المصطلحات الإدارية والتسويقية والمالية(. 9491شاعوف، أبوبكر ) (1)

 تحت الطباعة والنشر. 

 ثانياً: باللغة الإنجليزية
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